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1 [ NUMERO DE ACTA N° 00005-2026-CS-PS0O-004-2025-OSITRAN
2 | INFORMACION GENERAL:
En la Ciudad de Lima del dia 29 de enero de 2026, siendo las 12:10 horas, los miembros del Comité
de Seleccion, designados mediante Resolucion de Gerencia General N°00122-2025-GG-OSITRAN,
encargados dela conducciéndel presente procedimiento de seleccidn, sereunieron en forma virtual
empleando el aplicativo informatico “Microsoft Teems”, autorizado por OSITRAN, con la finalidad de
desarrollar y concluir las Bases Integradas del Procedimiento de Seleccion Ordinario (PSO) N°004-
2025-OSITRAN.
3 | ANTECEDENTES:
- Con fecha 27 de octubre de 2025, a través de la pagina web de OSITRAN se efectud la
convocatoria del presente procedimiento de seleccion.
- En la fecha establecida en el cronogramade las Bases convocadas del presente procedimiento
de seleccion, entre el 28 deoctubre yel 06 de noviembre del 2025, se realiz6 la etapa de formulacion
de consultas y/u observaciones de las Bases del presente procedimiento de seleccion. Los
siguientes participantes formularon consultas y/u observaciones a las Bases del PSO N°004-
2025-OSITRAN:
N° TRAMITE
0
N PARTICIPANTE SGD
1 INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION S.A.S. SUCURSAL DEL PERU NT 2025156712
ARDANUY INGENIERIA S.A. SUCURSAL (PERU) NT 2025156778
3 CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL PERU NT 2025156895
4 AYESA INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.A.U. NT 2025170381
5 META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE PERU NT 2025156645
6 INGELOG CONSULTORES DE INGENIERIA Y SISTEMAS S.A. — SUCURSAL PERU NT 2025156522
7 APPLUS NORCONTROL, S.L. SOCIEDAD UNIPERSONAL NT 2025156570
8 INYPSA CW INFRASTRUCTURES, S.L.U. SUCURSAL DEL PERU NT 2025156912
9 CESEL S.A. NT 2025156616
10 | GEXA GROUP S.A.C. NT 2025156615
1 C & M CONSULTORES S.A.S. SUCURSAL PERU NT 2025156718
12 | KKUYIRI S.A.C. NT 2025156775
13 [ NIPPON KOEI LATIN AMERICA CARIBBEAN CO. LTD. — SUCURSAL DEL PERU NT 2025156640
14 PINI GROUP S.A. SUCURSAL DEL PERU NT 2025156686
15 | INGENIEROS CONSULTORES CIVILES Y ELECTRICOS SAS (INGETEC SAS) NT 2025156739
16 | K2PIS.A.C. NT 2025156667
17 VICOP S.A. NT 2025156900
18 | CORPORACION PERUANA DE INGENIERIA S.A. NT 2025156744
19 | MTV PERU E.I.R.L. NT 2025156891
20 | CyD INGENIERIA LIMITADA NT 2025156719
21 CONSULTORES DE INGENIERIA UG21 SOCIEDAD LIMITADA NT 2025156763
22 | MAB INGENIERIA DE VALOR S.A. SUCURSAL DEL PERU NT 2025156715
23 EGIS PERU S.A.C. NT 2025156930
24 FERROCONSULT S.A.C. NT 2025156909
Teniendo en cuenta lo sefialado en el numeral 1.2 del Capitulo 1 de la Seccion General de las
Bases del PSO N°004-2025-OSITRAN, que establece lo siguiente: “Todo proveedor que desee
participar en el presente procedimiento de seleccién se registra como participante en las fechas
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previstas en el calendario del procedimiento de seleccion, a través del Anexo N° 1, debidamente
llenado y firmado. Dicho anexo debe ser presentado a través de la Mesa de Partes Virtual’.

Al respecto, cabe precisar lo siguiente:

Con Carta MP - S/N, de fecha de recepcion 07.11.2025, el proveedor HMV CONSULTORIA
S.AS., presentd, a través de Mesa de Partes Virtual de OSITRAN (NT 2025157491), sus
consultas y/u observaciones a las Bases; sin embargo, el plazo para formular consultas y
observaciones fue durante el periodo comprendido desde el 28/10/2025 hasta el 06/11/2025), por
lo que mediante el Oficio N° 00001-2025-CS-PS0O-004-2025-O SITRAN se procediéacomunicar
al mencionado proveedor que no se van a absolver sus consultas u observaciones, al haberse
presentado extemporaneamente.

Con Memorando N° 00004-2025-CS-PS0-004-2025-OSITRAN de fecha 07 de noviembre de
2025, el Comité de Seleccion traslad6 ala Gerenciade Supervision y Fiscalizacién (area usuaria)
las consultas y observaciones referidas al Requerimiento (TDR) formulados por los participantes
al presente procedimiento de seleccion.

Con Memorando N° 00385-2025-JCFM-GSF-OSITRAN de fecha 12 de noviembre de 2025, la
Gerencia de Supervision y Fiscalizacion a través de la Jefatura de Contratos Ferroviarios y del
Metro de Lima y Callao (area usuaria) comunicé que: “afin de solicitarles una ampliacién de plazo
de 7 (siete) dias para dar respuesta a lo solicitado, debido al niumero elevado de consultas (568)
que han realizado los 24 postores”.

Con Memorando N° 00005-2025-CS-PS0O-004-2025-OSITRAN de fecha 24 de noviembre de
2025, el Comité de Seleccion traslad6 ala Jefatura de Contratos Ferroviarios y del Metro de Lima
y Callao de la Gerencia de Supervision y Fiscalizacion, para su respectiva absolucién, las
consultas y observaciones que guardan relacion directa con el Requerimiento (TDR),
considerando que estas guardan estrecha vinculacién con los aspectos técnicos que sustentan
la contratacidn y cuya interpretacion o precision solo puede ser brindada por dicha Jefatura que
formuld los mencionados Términos de Referencia.

Con Memorando N° 00006-2025-CS-PS0O-004-2025-OSITRAN de fecha 25 de noviembre de
2025, el Comité de Seleccion traslad6 ala Jefatura de Contratos Ferroviarios y del Metro de Lima
y Callao de la Gerencia de Supervisién y Fiscalizacion, para su respectiva absolucion, las
consultas y observaciones que guardan relacién directa con el Requerimiento (TDR),
considerando que estas guardan estrecha vinculacién con los aspectos técnicos que sustentan
la contratacion y cuya interpretacion o precision solo puede ser brindadapordicha Jefatura que
formuld los mencionados Términos de Referencia.

Posteriormente, en distintas fechas se han realizado reuniones virtuales con el area usuaria para
concluirlaabsolucionde consultas y observaciones del mencionado procedimiento de seleccion.

4 | ACUERDO DE COMITE:

Los miembros del Comité de Seleccion acuerdan por unanimidad, lo siguiente:

Aprobar el texto de las Bases Integradas del del PSO N°004-2025-OSITRAN".

Procedera su publicacién en lapaginaweb de OSITRAN, segun lo dispuesto en el Articulo 18 de
las Disposiciones Complementarias al Reglamento para la Contratacién de Empresas
Supervisoras, aprobado mediante Resolucion del Consejo Directivo N°049-2023-CD-OSITRAN.

5 | CONFORMIDAD Y OTRAS CONSIDERACIONES:

En ese sentido, siendo las 12:45 horas, del 29 de enero de 2026, se da por terminado la presente
reunién y en sefial de conformidad se suscribe la presente Acta:

Firmado por:
Jhon Miguel Gutierrez Inca
Presidente titular

Firmado por:
Luis Alberto Vasquez Paz
Miembro titular

Firmado por:
Cesar Augusto Sotomayor Teves
Miembro titular

NT: 2026013757




ORGANISMO SUPERVISOR DE LAINVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE USO PUBLICO
PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO (PSO) N° 004-2025-OSITRAN

OSITRAN

EL REGULADOR DE LA INFRAESTRUCTURA
DE TRANSPORTE DE USO PUBLICO

BASES ESTANDARIZADAS

PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO (PSO)

CONTRATACION DE SERVICIO DE SUPERVISION DE OBRA




ORGANISMO SUPERVISOR DE LAINVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE USO PUBLICO
PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO (PSO) 004-2025-OSITRAN

BASES INTEGRADAS

PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO
CONTRATACION DEL SERVICIO DE SUPERVISION DE OBRA:

PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO
N° 004-2025-OSITRAN

“CONTRATACION DEL SERVICIO DE SUPERVISION DE LAS
INVERSIONES OBLIGATORIAS DEL CONTRATO DE CONCESION
DEL PROYECTO FERROCARRIL HUANCAYO - HUANCAVELICA"

' Estas Bases se utilizaran para la contratacién del servicio de supervisién de obras bajo el dmbito del D.S. 035-2001-PCM y

sus Disposiciones Complementarias, aprobadas por R.C.D. 0049-2023-CD-OSITRAN.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO)
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1.1.

1.2.

1.3.

CAPITULO|
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

CONVOCATORIA

La convocatoria se realiza a través de su publicacion en el portal web de Ositran —

, enlafechasefialadaenel calendario del procedimiento de seleccion, de
conformidad con lo previsto en el articulo 15 de las Disposiciones Complementarias al
Reglamento para la Contratacion de Empresas Supervisoras por parte de Ositran, aprobadas
por Resolucién de Consejo Directivo N° 0049-2023-CD-OSITRAN.

La convocatoriaincluyelapublicacion en el portal web del Ositran ( ) delos
siguientes documentos:

a) Aviso de convocatoria.

b) Bases.

c) Reglamento parael uso de la Mesa de Partes Virtual y Casilla Electronica del Ositran.
d) Guia";Cémo presentar un documento por la Mesa de Partes Virtual?”.

Opcionalmente, el Comité de Seleccionpuededisponerla publicacion del aviso de convocatoria
en algun diario de alcance local o nacional.

Importante

e Sj la contratacion se encuentra financiada con recursos de Ositran, es requisito para la
convocatoria del procedimiento de seleccion que este se encuentre incluido en el Cuadro
Multianual de Necesidades y Plan Anual de Contrataciones

REGISTRO DE PARTICIPANTES

Todo proveedor que desee participar en el presente procedimiento de seleccion se registra
como participante en las fechas previstas en el calendario del procedimiento de seleccion, a
través del Anexo N° 1, debidamente llenado y firmado. Dicho anexo debe ser presentado a
través de la Mesa de Partes Virtual, debiendo observar para estos efectos, las instrucciones
senaladas en el documento de orientacidn: Guia ;Como presentar un documento por la Mesa
de Partes Virtual?

El registro de participantes es gratuito y electronico, a través de la Mesa de Partes Virtual de
Ositran. Se lleva a cabo desde el dia siguiente de la convocatoria hasta antes del inicio de la
presentacion de propuestas, de formaininterrumpida. En el caso de un consorcio, basta que se
registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e E/ proveedor que se registra como participante se adhiere al procedimiento de seleccion en el
estado en que se encuentre.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

Todo participante puede formular electrénicamente consultas y/u observaciones a las Bases,
segun corresponda, en lasfechas previstas en el calendariodel procedimiento de seleccion, de
conformidad con lo establecido en el articulo 17 de las Disposiciones Complementarias al
Reglamento de Contratacionde Empresas Supervisoras, aprobadas por Resolucion de Consejo
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Directivo N° 0049-2023-CD-OSITRAN.

Las consultasy/u observaciones se presentan através de la Mesa de Partes Virtual de Ositran,
segun el Anexo N° 2, debidamente llenado y firmado, debiendo observar para estos efectos,
las instrucciones sefialadas en el documento de orientacion: Guia ;Como presentar un
documento por la Mesa de Partes Virtual?

1.4. ABSOLUCION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La absolucion de las consultas y observaciones por parte del Comité de Seleccién, mediante
pliego absolutorio, se notifica a través de su publicacion en el portal web de Ositran
( ) enlafechasefnaladaen el calendario del procedimientode seleccion, en
un plazo que no puede exceder de siete (7) dias habiles contadosdesde el vencimiento del plazo
para recibir consultas y observaciones.

Laabsolucion se realizade maneramotivada. En el caso de las observaciones se precisa si estas
se acogen, se acogen parcialmente o no se acogen.

Importante

No se absuelven consultas y observaciones a las Bases que se presenten extemporaneamente,
en un lugar distinto al sefialado en las Bases o que sean formuladas por quienes no se han
registrado como participantes.

1.5. INTEGRACION DE BASES

Una vez absueltastodaslas consultas y/u observaciones, o si las mismas no se han presentado,
el Comité de Seleccion publica en el portal web de Ositran ( ), las Bases
Integradas. Dicha publicacion se realiza maximo al dia habil siguiente de publicada la
absolucidén de consultas y/u observaciones.

Las Basesintegradasincorporan obligatoriamente las modificaciones que se hayan producido
como consecuenciadelas consultas y/u observaciones, en caso estas hubieran sido formuladas.

Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observacionesylaintegracidnde bases, prevalecelo absuelto enelreferido pliego; sin perjuicio
del respectivo deslinde de responsabilidades.

El Comité de Seleccion no puede continuar con la tramitacion del procedimiento de seleccion
si no ha publicado las Bases integradas en el portal web de Ositran ( )

Importante

Las Bases Integradas constituyen las reglas definitivas del procedimiento de seleccion y no pueden
ser impugnadas en ninguna otra via ni modificadas.

1.6. FORMA DE PRESENTACION DE PROPUESTAS

Los documentos que forman parte de la propuestase presentan enidioma castellanoo, en su
defecto, acompanados de la respectiva traduccidon efectuada por traductor publico
juramentado o traductor colegiado certificado, segun corresponda, salvo el caso de la
informacion técnicacomplementaria contenida enfolletos, instructivos, catdlogos o similares,
que puede ser presentada en el idioma original. El postor es responsable de la exactitud y
veracidad de dichos documentos.
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Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las Bases que conforman la
propuesta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o firma digital
del postor, segun la Ley N° 27269 - Ley de Firmas y Certificados Digitales)?. En el caso de
personajuridica, porsu representantelegal, apoderadoo mandatario designado para dicho fin
y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado. En el caso de postores constituidos
en consorcios, por su representante legal comun.

En casode personasjuridicas, quien suscriba con firmadigital (representante legal, apoderado
o mandatario), debe tener la calidad de suscriptor del certificado digital que haya obtenido la
persona juridica

Respecto de los documentos publicos y privados extendidos en el exterior, estos podran ser
presentados porlos postores en copiasimple, como parte de sus propuestas; no obstante, los
documentos publicos y privados extendidos en el exterior que se presenten para el
perfeccionamiento del contrato, deben estar legalizados por los funcionarios consulares
peruanos competentes parahacerloy cuyas firmas deben serautenticadas por el Ministerio de
Relaciones Exteriores del Pery, salvo que se trate de documentos publicos emitidos en paises
que formen parte del Conveniode la Apostilla, en cuyo caso bastara con que estos cuentencon
la Apostillade laHaya, envirtudde loestablecido en el Reglamento Consular del Pertaprobado
por Decreto Supremo N°076-2005-RE. Las legalizaciones o la Apostilla constan en el
documento en idioma original y no en la traduccion.

Los postores presentan sus propuestas en tres (3) sobres:
Sobre N° 1: Credenciales.

Sobre N° 2: Propuesta Técnica.

Sobre N° 3: Propuesta Econdmica.

Las personas juridicas deben presentar dentro del "Sobre N° 1: Credenciales”, el documento
que certifiquelacalidad enlaejecucion delservicio, siempre que el drea usuarialo haya exigido
expresamente en surequerimiento, contenido en laSeccionEspecificade las presentes Bases.

La propuesta econdmica debe incluir todos los tributos, sequros, transporte, inspecciones,
pruebasy, de ser el caso, los costos laborales segun la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que puedaincidir sobre el costo del servicio de supervision de obra.

Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto.
1.7. PRESENTACION DE PROPUESTAS

La propuestase presentaatravés de la Mesade Partes Virtual de Ositran, mediante una Carta
de Presentacion segun Anexo N° 3, desde las 00:01 horas hasta las 23:59 horas del dia
establecido para el efecto en el cronograma del procedimiento, adjuntando el archivo
digitalizado que contenga los documentos que conforman la oferta, segun lo requerido en la
seccion especifica de las presentes Bases.

2 Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a

L)
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Importante

El plazo entre la convocatoria y la presentacion de propuestas no puede ser menor de dieciocho
(18) dias habiles.

El plazo minimo entre la integracion de bases y la presentacién de propuestas es de cinco (5) dias
habiles.

Las propuestas que se presenten fuera del horario establecido o en forma fisica, se tendran por no
presentadas.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su exclusiva responsabilidad, que el archivo
pueda ser descargado y su contenido sea legible. En caso de no poder descargar o abrir algun
documento, o si el contenido del documento no fuera legible, las propuestas se consideran
como NO PRESENTADAS.

Finalizado el horario de presentacion, las propuestas seran remitidas por la Mesa de Partes
Virtual al presidente del Comité de Seleccion.

Importante

Los postores pueden participar en el procedimiento de seleccion, de manera individual o en
consorcio. Los requisitos establecidos en las Bases deben ser cumplidos por al menos uno de los
consorciados sin perjuicio de la responsabilidad solidaria por todas las consecuencias derivadas
de su participacion individual o en consorcio durante su participacion en el Procedimiento de
Seleccion y del cumplimiento de las prestaciones del Contrato de Supervision derivado de este.

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un mismo procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segun relacion de items.

Asimismo, todos los consorciados son responsables durante la ejecucion del contrato respecto de
la ejecucion de las prestaciones y cumplimiento de obligaciones pactadas, asumiendo sus
representantes responsabilidad penal, en caso se incurran en hechos que configuren delito en la
supervision efectuada.

1.8. APERTURAY EVALUACION DE PROPUESTAS

La aperturay evaluacion de las propuestas se sujeta a las disposiciones previstas en las Bases
integradas.

La evaluacion técnicay econdmica se realiza de la siguiente manera:

- Propuesta técnica :100 puntos
- Propuesta econdémica 1100 puntos

Laevaluacion de propuestas se realizaen actoprivado.Laevaluacion efectuaday los resultados
de estaconstaranen Actaque serapublicadaen el portal web de Ositran ( )
el mismo dia de realizado el acto.

1.8.1 EVALUACION DE PROPUESTAS TECNICAS

Previo ala evaluacion, el Comité de Seleccion determina si las ofertas responden a las
caracteristicas y/o requisitos y condiciones establecidos en el Requerimiento. De no
cumplir con lo requerido, la propuesta se considera NO ADMITIDA.
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1.8.2

Para la evaluacion de propuestas técnicas, las Bases pueden contener, entre otros
factores de evaluacion, laexperienciadel postorenlaespecialidad, lacapacidad técnica
y profesional del personal clave para la prestacion del servicio, las certificaciones en
gestion medioambiental, sequridad y salud en el trabajo, integridad.

La evaluacion se realizaconforme alosfactores de evaluacion enunciadosen laseccion
especifica de las Bases.

Las reglas de la evaluacion técnica son las siguientes:

a) El Comité de Seleccion evalua las propuestas de acuerdo con los factores de
evaluacidn previstos en la seccion especifica de las Bases.

b) Las propuestas técnicas que contengan algun tipo de informacién que forme parte
de la oferta econdmica son descalificadas.

c) Las propuestastécnicasque noalcancen elpuntaje minimo detallados enla seccion
especifica de las Bases son descalificadas.

Paraefectos de laevaluacion de las propuestas, el Comité de Seleccion puedesolicitarel
apoyo y/o asesoria a las areas técnicas de Ositran.

APERTURA Y EVALUACION DE PROPUESTAS ECONOMICAS
La apertura y evaluacion de las propuestas econdmicas se realiza solo respecto de

aquellos postores que alcancen el puntaje técnico minimo, conformealosefialadoenla
Seccion Especifica de las presentes Bases.

1.9. SUBSANACION DE PROPUESTAS

Durante la admisidn y evaluacion de las ofertas, el Comité de Seleccion puede solicitar a
cualquier postor la subsanacion de alguna omision o la correccion de algun error material o
formal de los documentos presentados, siempre que no alteren el contenido esencial de la
oferta.

Son subsanables, entre otros, los siguientes errores materiales o formales:

La omisidn de determinadainformacion en formatosy declaraciones juradas, distintas a
las que contienen el plazo o el precio u oferta econdmica.

La nomenclaturadel procedimiento de selecciony lafalta de firmao foliatura del postor
0 su representante.

La traduccidn en tanto se haya presentado el documento objeto de traduccion.

Los referidos alasfechas de emision o denominacionesde las constancias o certificados
emitidos por Entidades publicas.

Losreferidosalasdivergencias en lainformacidon contenidaen uno o varios documentos,
siempre que las circunstancias materia de acreditacion existieran al momento de la
presentacion de la oferta.

Loserroresylas omisiones contenidas en documentos emitidos por Entidad Publicao un
privado ejerciendo funcion publica, o la no presentacidon de documentos emitidos por
Entidad Publicaoun privado ejerciendo funcion publica. En estos casos, son subsanables
siempre que tales documentos hayan sido emitidos con anterioridad a la fecha
establecidaparalapresentacion de ofertas, tales como autorizaciones, permisos, titulos,
constancias, certificaciones y/o documentos que acrediten estar inscritos o integrar un
registro, y otros de naturaleza analoga.
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En la propuesta econdmica puede subsanarse la rubricay la foliacion. La falta de firma en la
oferta econdmica no es subsanable. En caso de divergencia entre el precio cotizado en
numeros y letras, prevalece este Ultimo. En el sistema de contratacion de tarifas y precios
unitarios cuando se advierta errores aritméticos, corresponde su correccion al Comité de
Seleccion, debiendo constar dicha rectificacion en el acta respectiva. En este Ultimo caso,
dicha correccién no implica la variacion de los precios unitarios o tarifas ofertadas.

Cuando se requierasubsanacion, la propuesta continUavigente paratodo efecto, acondicion
de laefectivasubsanacion dentrodel plazo otorgado, el que no puede excederde tres(3) dias
habiles. La subsanacion corresponde realizarla al mismo postor, su representante legal o
apoderado acreditado.

Los documentos que subsanan las ofertas se presentan a travésde la Mesa de Partes Virtual
de Ositran, segun el Anexo N° 4 de las presentes Bases.

1.10. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

LaBuenaProse otorgara afavordel postor que obtenga el mayor puntaje total y sera notificada
atravésdel portal web de Ositran ( ), en la fecha prevista para tal efecto.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, el otorgamiento de la buena pro se
efectva siguiendo estrictamente el siguiente orden:

a) Al postor que haya obtenido el mejor puntaje técnico; o
b) A travésde sorteo.

El Ultimo criterio de desempate se realizara conformealo que sefiale el Comité de Seleccidn, lo
cual serd comunicado oportunamente a los postores.

Definida la oferta ganadora, el Comité de Seleccion otorga la buena pro, mediante su
publicacion en el portal web de Ositran ( ), incluyendo el cuadro
comparativoylas actas debidamente motivadas de los resultados de laadmision, no admision,
evaluacion y el otorgamiento de la buena pro.

1.112. CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce aloscinco (5) dias habiles, contados desde el diasiguiente de su notificacion através
del portal web de Ositran ( ), sin que los postores hayan ejercido el derecho
de interponer el recurso de apelacion.

En caso de que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se
produce el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El Comité de Seleccion publica el consentimiento de la Buena Pro en el portal web de Ositran
( ), al dia siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, la Jefatura de Logistica y Control Patrimonial
realiza la verificacion de la oferta presentada por el postor ganador de la buena pro.
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1.12. VERACIDAD DE LA INFORMACION Y DOCUMENTACION PRESENTADA

Todos los documentos presentados por los postores tendran caracter de declaracion jurada,
siendo estos responsables de la exactitud y veracidad del contenido de sus propuestas,
teniéndose como veraces.

Toda la informacion entregada por los postores y/o adjudicatarios esta sujeta a fiscalizacion
posterior.

De detectarse falsedad en la informacion proporcionada por el postor o adjudicatario se
procederaasudescalificaciononulidad del otorgamiento de labuena pro, segun corresponda,
y se otorgarala buenaproal postor que ocupe el segundolugaren elorde nde prelacion, de ser
el caso.

Toda presentacion de documentacion falsa conlleva al inicio de las acciones legales
correspondientes.

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, la Jefatura de Logisticay Control
Patrimonial realizala verificacion de la oferta presentada por el postor ganador de la buena pro;
asimismo, dicha Jefaturapuederealizarlaverificacion de ladocumentacion presentada para el
perfeccionamiento del contrato, sin perjuicio de que el drea usuaria solicite las verificaciones
correspondientes durante la ejecucion del mismo. En caso de comprobar la inexactitud o
falsedad en las declaraciones, informacion o documentacion presentada, la Entidad puede
declarar la nulidad del otorgamiento de la buena pro o del contrato, dependiendo de la
oportunidad en la que se hizo la comprobacion. Adicionalmente, la Entidad, a través de la
Procuraduria PUblica, comunica al Ministerio PUblico para que interponga la accion penal
correspondiente.
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CAPITULOII
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. RECURSO DE APELACION

A travésdel recurso de apelacion se puedenimpugnarlos actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccidn hasta antes del perfeccionamiento del contrato. El recurso de
apelacion se presenta ante y es resuelto por el Gerente General de Ositran. En caso de no
hacerlo, en el plazo previsto para ello, el acto de otorgamiento de la buena pro queda
consentido.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccion esta en la obligacion de permitir el
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion -salvo la informacion
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia-, a mas
tardar dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden solicitar acceso a la
documentacion obrante en el expediente, siendo que, en este tltimo caso, Ositran entregara
dicha documentacién en forma digital en el menor tiempo posible.

e Elrecurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes Virtual o presencial de Ositran,
dirigida al Gerente General, quien dispondra su publicacién en el portal web del Ositran

( ).

De conformidad con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de las Disposiciones
Complementarias al Reglamento parala Contratacion de Empresas Supervisoras por parte de
Ositran, aprobadas por Resolucion de Consejo Directivo N° 0049-2023-CD-OSITRAN, el escrito
que contiene laimpugnacion debe cumplir con los siguientes requisitos para ser admitido a
tramite:

a. Identificacion del impugnante, debiendo consignar como minimo sus nombresy apellidos
completos o sudenominacidéno razén social, documento de identidad y domicilio procesal.
En caso de actuar con representante se acompana los documentos que acrediten tal
representacion.

b. Garantia(CartaFianzao Pdlizade Caucion) porelmonto de 3% del valor referencial a favor
de Ositran con un plazo de vigencia minimo de treinta (30) dias calendario.

c. El petitorio, que comprende la determinacion claray concreta de lo que se solicita.

d. Losfundamentos de hechoy derecho.

e. Senalarunadireccion electronica propia, autorizando la notificacion de la decision de la
Entidad sobre el recurso de apelacion a través de medios electrénicos.

f. Larelacidon de documentos y anexos que acompana a su recurso.

g. Lafirmadelimpugnante o de su representante.

La verificacion de la presentacion de los requisitos de admisibilidad sera realizada en un solo
acto enla oportunidad de su presentacion. Se podra otorgar un plazo maximo de subsanacion
de documentos de dos (2) dias habiles, contados desde el dia siguiente de notificada la
observacidn. En caso no se realice la subsanacion en el plazo otorgado, se entendera por no
presentado el recurso de apelacion.

En casolaMesade Partesde laEntidad omitala observacion de algun requisito de admisibilidad
al momento de la presentacion del recurso, la autoridad competente para resolver la
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2.3.

impugnacion puede conceder el plazo maximo de dos (2) dias habiles contados desde el dia
siguiente de la notificacion de las observaciones, lo cual suspende todos los plazos del
procedimiento de impugnacion

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

El plazo para presentar el recurso de apelacion es de cinco (5) dias habiles, contados desde el
dia siguiente de la notificacion de la buena pro.

Laimpugnacion es declarada improcedente cuando:

a. Seainterpuesto fueradel plazo establecido.

Quien suscribe el escrito no sea el postor o su representante legal.

c. Elpostorse encuentraincursoenalgunodelosimpedimentos previstosen el articulo 7de
las Disposiciones Complementarias al Reglamento para la Contratacion de Empresas
Supervisoras por parte de Ositran, aprobadas por Resolucion de Consejo Directivo N°
0049-2023-CD-OSITRAN.

d. El impugnante se encuentre incapacitado legalmente para ejercer actos civiles o
administrativos, o carezca de legitimidad procesal para impugnar el acto objeto de
cuestionamiento.

e. No existaconexionlogicaentre los hechos expuestosenlaimpugnaciony el petitorio del
mismo.

f. Quienimpugne sea el ganador de la buena pro.

g. Seainterpuesto contralasbasesintegradas o contratacion directa, segun corresponda.

RESOLUCION DEL RECURSO DE APELACION

OtorgadalaBuenaPro, los postores podran presentar el recurso de apelacion ante la Gerencia
General de Ositran, el mismo que debe contenerlosrequisitos sefialados en el articulo 26 de
las Disposiciones Complementarias al Reglamento para la Contratacion de Empresas
Supervisoras por parte de Ositran.

El recurso de apelacion es resuelto por el Gerente General de Ositran, mediante Resolucion,
en un plazo maximo de ocho (8) dias habiles, contados desde el dia siguiente de la
presentacion o de la subsanacion del recurso, segun corresponda.

En caso se haya solicitado informacidnadicional para mejor resolver dadala alta complejidad
técnica, se puede extender dicho plazo hasta por un maximo de cinco (5) dias habiles; este
plazo suspende todos los plazos del procedimiento de impugnacion.

A efectosde resolverelrecurso de apelacion, el Gerente General cuenta con laopinion previa
de las areastécnicas, correspondientes, y del 6rgano de asesoramiento juridico institucional,
cautelando que en la decision de la impugnacion no intervengan los servidores que
participaron en el procedimiento de seleccidn.

En casoel recursoseadeclaradoimprocedente o infundado, se procede aejecutarlagarantia
presentada, caso contrario se procede a devolver la misma, en el plazo maximo de cinco (5)
dias habiles contados a partirdeldiasiguiente de resuelto el recurso. En caso de desistimiento
antes de culminado el plazo pararesolver el recurso de apelacidn, se ejecuta el 2100% de la
garantia presentada.

La Resolucion que resuelve el recurso de apelacion debe ser notificada en en el domicilio
procesal o en el domicilio electronicoautorizado y sefialados en el recursoo enlaabsolucion,
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dentro de los tres (3) dias habiles siguientes de emitida. Asimismo, debe ser publicada en el
portal web del Ositran ( ) en el mismo plazo.

La Resolucion que resuelve la impugnacion agota la via administrativa. En caso dicha
Resolucion no sea emitida y/o notificada dentro de los plazos previstos, se entendera por
desestimado el recurso.

Procede devolucion de la garantia cuando:

a.
b.
c.

El recurso sea declarado fundado en todo o en parte.

Se declare lanulidad y/o que carece de objeto pronunciarse sobre el fondo del asunto.
Con posterioridad alainterposicion del recurso de apelaciénsobrevenga un impedimento
para contratar con el Estado.

Opere la denegatoria ficta por no resolver y notificar la resolucion dentro del plazo
establecido

~
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CAPITULO Il
DEL CONTRATO

3.2. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Dentro del plazo de ocho (8) dias habiles siguientes a la publicacion del consentimiento de la
buena pro o de que este haya quedado administrativamente firme, el adjudicatario debe
presentar la totalidad de los requisitos para perfeccionar el contrato, establecida en las Bases
Integradas.

El Ositran cuenta con cuatro (4) dias habiles para revisar la documentaciony formular
observaciones o, de estar todo conforme, procede a la suscripcion de contrato. El postor
adjudicado cuenta con un plazo maximo de tres (3) dias habiles para subsanar las
observaciones, luego de subsanadas estas, el contrato se suscribe como maximo dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes.

En caso lo considere necesario, el adjudicatario puede solicitar, por razones debidamente
fundamentadas, una ampliacion de plazo para la presentacion o para la subsanacion de la
documentacion requerida para la suscripcion del contrato, cuyo otorgamiento serd evaluado
por el funcionario de Ositran facultado parasuscribir contrato, resolviendo discrecionalmente.

Importante

El caso la documentacion para el perfeccionamiento del contrato se encuentre en idioma diferente
al castellano o sean emitidos por entidades oficiales en el exterior, el adjudicatario debe considerar
lo sefialado en el numeral 1.6 del Capitulo | de la Seccion General.

El Contrato sera suscrito por el funcionario de Ositran facultado paraello.
3.3. GARANTIAS
Las garantias se pueden materializar a través de Carta Fianza y/o Pdliza de Caucidn.

3.3.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el adjudicatario debe
presentarlagarantiade fiel cumplimiento equivalente al 10 % del monto del contrato
original, con vigencia hasta el consentimiento de liquidacion del contrato de
supervision de obra.

De manera excepcional, respecto de aquellos contratos que tengan una vigencia
superioraunafo, el adjudicatario debe presentar unagarantiade fiel cumplimiento
conunavigenciaminimade un afio, con el compromiso de renovar lavigencia porun
plazo de treinta (30) dias posteriores al consentimiento de laliquidacion del contrato.

Importante

No se otorga garantia de fiel cumplimiento del contrato en aquellos en los que el monto
del contrato sea igual o menor a S/ 200 000, 00.

N Lz
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3.3.2. GARANTIA POR ADELANTOS

Una vez suscrito el contratoy en caso se haya previstoen laseccion especificade las
Bases la entrega de adelantos, el contratista puede solicitar adelanto, presentando
para ello, entre otros, una GARANTIA POR ADELANTO equivalente al monto
solicitado. La presentacion de estagarantiano puede ser exceptuadaenningun caso.

3.4. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automaticaen el pais, al solo requerimiento de la Entidad, bajo responsabilidad de
lasempresas que lasemiten. Dichas empresas debenencontrarse bajo lasupervision directa de
la Superintendenciade Banca, Segurosy Administradoras Privadas de Fondos de Pensionesy
que cuenten con clasificacion de riesgo B o superior, asimismo deben estar autorizadas para
emitir garantias; o estar consideradas en la Ultima lista de bancos extranjeros de primera
categoria que periddicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Las garantias deben consignarladireccion de laEntidad Emisora enla ciudad de Lima — Pery,
enelque se ejecutardlagarantiay lamodalidad de realizacion del pago (cheque de gerenciao
abono en cuenta).

En caso de consorcios, debe consignarse expresamente el nombre completo o ladenominacion
o razon social de losintegrantesdel consorcio, en calidad de garantizados; de lo contrario, no
podra ser aceptada por la Entidad. No se cumple el requisito antes indicado si se consigna
Unicamente la denominacion del consorcio.

Advertencia

No se aceptan garantias emitidas bajo condiciones distintas a las establecidas en el presente
numeral.

Importante

Corresponde a la Entidad verificarque las garantias presentadas por el postor ganador de la buena
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y
eventual ejecucion.

3.5. EJECUCION DE GARANTIAS

Las garantias se ejecutan en los siguientes supuestos:

a) Cuandoelcontratistanolahubiererenovado antesde lafechade su vencimiento.
Una vez que se cuente con la conformidad de la recepcion de la prestacionyy,
siempre que no existan deudas a cargo de la Empresa Supervisora o de haber
saldoafavor, se le devuelve el monto ejecutado sindarlugaral pago de intereses.
Tratandose de las garantias por adelantos, no corresponde devolucion alguna por
el adelanto pendiente de amortizacion.

b) Las garantias se ejecutan, en su totalidad, cuando el documento por el cual
Ositran resuelve el contrato por causa imputable a la Empresa Supervisora haya
quedado consentida o cuando porlaudo arbitral se declare procedente la decision
deresolverel contrato. En estos supuestos, el monto de la garantia corresponde
integramente a Ositran, independientemente de la cuantificacion del dafio
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3.6.

3-7-

3.8.

3:9-

efectivamente irrogado.

c) Asimismo, Ositran ejecutalagarantiacuandolaEmpresa Supervisoranocumpla
con efectuar el pago de las penalidades que le hayan sido aplicadas.

d) Lagarantiaporadelantos se ejecutacuando resuelto o declarado nulo el contrato,
no se realice la amortizacion o el pago, aun cuando este evento haya sido
sometido a un medio de solucion de controversias.

En virtud de larealizacion automatica, al soloy primerrequerimiento de Ositran, lasempresas
emisoras se encuentran obligadas a honrarlas, sin oponer excusion alguna y sin solicitar
sustento ni documentacion algunay en el plazo perentorio de tres (3) dias habiles. Cualquier
pactoen contrario contenido enlagarantiaemitidaesnulode plenoderechoy se considerano
puesto, sin afectar la eficacia de la garantia extendida.

Aquellas empresas que no cumplan con honrar la garantia otorgada son sancionadas por la

Superintendencia de Banca, Seguros 'y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones -
SBS.

ADELANTOS

Ositran puede entregar adelantos directos al contratista, conforme a lo previsto en el
Requerimiento que forma parte de la Seccidn Especifica de las presentes Bases.

PENALIDADES

En caso de retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones y/u otros incumplimientos
sujetos a penalidad en el Requerimiento y/o en el Contrato, la Entidad aplica la penalidad
prevista paraello.

Las penalidades pueden ser aplicadas y cobradas por la Entidad hasta la liquidacidn del
Contrato de Supervision, segun el procedimiento establecido en el articulo 32 las Disposiciones
Complementarias para la Contratacion de Empresas Supervisoras por parte del Ositran,
aprobadas por Resolucién de Consejo Directivo N° 0049-2023-CD-OSITRAN.

En los contratos cuyo pago es efectuado por el Concedente y/o el Concesionario, el contratista
debe abonar directamente a las cuentas del Ositran el monto por las penalidades en las que
hubiere incurrido.

PAGOS

El pago se realizadespuésde ejecutadalarespectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
acuenta, segun la forma establecida en la seccidn especifica de las bases o en el contrato.

LIQUIDACION DEL CONTRATO

La Empresa Supervisora presentara al Ositran la liquidacion del Contrato de Supervision de
obra dentrode los quince (15) dias calendarios siguientes de haberse otorgado la conformidad
de la Ultima prestacion o de haberse consentido la resolucion del contrato.

Ositran contara con un plazo méaximo de treinta (30) dias calendario para aprobar o emitir
observaciones segun corresponda, a la liquidacion presentada por la Empresa Supervisora.

La Empresa Supervisora contard con un plazo maximo de diez (10) dias calendario para
subsanar las observaciones efectuadas por Ositran. Por causa debidamente fundamentada,
Ositran podra ampliar el plazo inicialmente otorgado.
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Una vez que laEmpresa Supervisorasubsanelas observaciones formuladas por el Ositran, esta
contara con un plazo maximo de veinte (20) dias calendario para su pronunciamiento.

El pronunciamiento extemporaneo del Ositran no implica la aprobacion de la liquidacion
presentada, sin perjuicio de las responsabilidades administrativas.

De maneraexcepcionaly en atencion alaenvergadurade lacontratacion, elareausuaria podra
establecer en el Requerimiento, plazos de liquidacion distintos.

Emitido el pronunciamiento del Ositran, laEmpresa Supervisoraque no esté de acuerdo puede
someter la controversia a arbitraje dentro de los quince (15) dias calendario siguientes.
Transcurrido dicho plazo la liquidacion quedara consentida, segun corresponda.

Cuando la liquidacion haya quedado consentida o aprobada, segun corresponda, no procede
someterla a arbitraje.

3.10. RESOLUCION DE CONTRATO

Ositran o la Empresa Supervisora podran resolver el contrato de supervision en virtud de las
causalesprevistasen el mismo o enlas bases del procedimiento de seleccion, que establezcan
obligaciones para las partes.

Atal efecto, laparte perjudicada deberequerirasu contraparte, mediante oficiosimpleo carta
notarial, el cumplimiento de sus obligaciones contractuales, otorgandole un plazo no mayor a
quince (15)dias calendario paradicho efecto. Las notificaciones se realizan en eldomiciliolegal
o en ladireccion electronica autorizada.

Si vencido dicho plazo el incumplimiento continda, la parte perjudicada podra resolver el
contrato, en forma total o parcial, comunicando tal decision mediante oficio simple o carta
notarial.

El contrato puede resolverse ademas por las siguientes causales:

a. CuandolaEmpresaSupervisoratransgredaladisposicion de confidencialidad contemplada
en el contrato.

b. Pormutuoacuerdo entre el Ositrany laEmpresa Supervisorg, al serimposibley de manera
definitivalacontinuaciondel mismo, debido aun evento de caso fortuitoo fuerzamayor, o
por hecho sobreviniente no imputable alas partes.

c. A potestad del Ositran, cuando la Empresa Supervisora transgreda sus obligaciones
contractuales, desconociendo la opinidn técnicadel areausuariay/o de otras opiniones de
orden técnico comunicadas al contratista por el Ositran.

d. CuandolaEmpresaSupervisorahayallegadoaacumularelmonto maximo de la penalidad.

Otros que establezcan las presentes Bases o el contrato.

m

La caducidad del Contrato de Concesion generaa Ositran la obligacion de resolverel contrato
de supervisidn suscrito, sin reconocimiento de indemnizacion alguna para la Empresa
Supervisora.

La resolucion del contrato requiere del respectivo sustento a través de los Informes Técnico -
Legal del area usuaria emitidos en el marco del Reglamento de Organizacidn y Funciones de
Ositran.
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3.11.

3.12.

En cualquier caso de resolucion del contrato de supervision, la Empresa Supervisora entrega
bajo responsabilidad toda la informacion relacionada con sus servicios, entrega que debe ser
realizadaen un plazono mayor de treinta (30) dias calendario deresueltoel contrato, debiendo
esta foliarse y ordenarse en forma cronoldgica.

La resolucion del contrato puede ser sometidaal arbitraje, dentro del plazo de treinta (30) dias
habiles de producida

NULIDAD DE CONTRATO

Una vez celebrados los contratos, Ositran puede declararlanulidad de oficio enlos siguientes
Casos:

a) Porhaberse celebrado con Empres Supervisora impedida.

b) Cuando se verifique la trasgresion del Principio de Presuncion de Veracidad durante el
procedimiento de seleccion o para la suscripcion del contrato.

¢) Cuandonose hayan utilizado los procedimientos establecidos en la normativa aplicable.

La nulidad de contrato sera declarada por Resolucion de Gerencia General, previo descargo del
contratista.

Copia del documento que declara la nulidad del contrato, se notifica al contratista a través de
carta notarial y se publicaenel portal web del Ositran ( ). Lanotificacion se
realiza en el domicilio legal autorizado

El contratista puede someteraarbitraje lanulidad del contrato dentro delplazo de treinta (30)
dias habiles computados desde el dia siguiente de recibida la notificacion.

MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Durante la vigencia del contrato la Empresa Supervisora y Ositran pueden someter las
controversias que surgieran sobre la ejecucion, interpretacion, resolucion, inexistencia,
ineficacia o invalidez del contrato a arbitraje ante la institucion arbitral, que se lleve a cabo
segun el convenio arbitral previsto en el Contrato.
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CAPITULO IV
PRESENTACION DE DOCUMENTOS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION A TRAVES
DE LA MESA DE PARTES VIRTUAL

4.1. DE LA MESA DE PARTES VIRTUAL

La presentacion de documentos vinculados al procedimiento de seleccion se realiza en la Mesa
de Partes Virtual de Ositran, a través del siguiente enlace:

Importante

Para acceder a la Mesa de Partes Virtual no es requisito estar afiliado a la Sede Digital®ni tener
certificado digital*. No obstante, el proveedor podra gestionar su afiliacion a la Sede Digital del
Ositran, si asi lo cree por conveniente, a través del enlace antes indicado.

4.1. DE LA PRESENTACION DE DOCUMENTOS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION A
TRAVES DE LA MESA DE PARTES VIRTUAL

La Mesa de Partes Virtual estd habilitada las 24 horas del dia, los siete (7) dias de la semana para la
presentacion de documentos.

Paralapresentacionde documentos vinculados al procedimiento de seleccion, el proveedor debe
teneren cuentaelcronogramaestablecido en las Bases, entre otros, para presentar los siguientes
anexos:

Anexo N° 1: Registro de Participantes.

Anexo N° 2: Formulacion de consultas y observaciones a las Bases.
Anexo N° 3: Carta de presentacion de la propuesta.

Anexo N° 4: Subsanacion de la propuesta.

swW oo R

En caso el proveedor seapersonanatural, los trdmites arealizar en laMesa de Partes Virtual seran
a titulo personal o por medio de su apoderado. En caso el proveedor sea persona juridica, los
trdmites a efectuar en la Mesa de Partes Virtual seran realizados por su representante legal o
apoderado; y, en caso de consorcios, los tramites seran realizados por su representante legal
comun.

Durante el registro de sus propuestas através de la Mesade Partes Virtual del Ositran, el postor
debe seleccionar de manera obligatoria como “Area Destino” la opcién: “GA - JLCP (COMITE
PSO)".

El Ositran garantizalaconservacionen soporte electronico de losdocumentos presentados en el
procedimiento de seleccion a través de la Mesa de Partes Virtual.

3 Sede Digital: Canal digital del Ositran a través del cual el administrado puede acceder a un catdlogo de servicios digitales,
realizar tramites, hacer seguimiento a los mismos, recibir y enviar documentos electrénicos.

4 Certificado Digital: Documento electrénico generado y firmado digitalmente por una entidad de certificacion, que ha
identificado previamente a una persona determinada (Persona natural o juridica) confirmando su identidad a fin de que pueda
firmar digitalmente documentos electrdnicos.
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4.2.

4.3.

Importante

En caso de consulta o requerimiento de soporte técnico remoto sobre el uso de la Mesa de Partes
Virtual, podra comunicarse dentro de la jornada laboral al teléfono 500-9330 (Anexos 371, 256 6
642) o a través del correo electronico infompv@ositran.gob.pe (indicando su nimero de teléfono
o celular de contacto).

Asimismo, el proveedor puede revisar la Guia “; Cémo presentar un documento por la Mesa de
Partes Virtual?”.

DISPOSICIONES PARA LA PRESENTACION DE DOCUMENTOS CON FIRMA DIGITAL

En caso el proveedor presente sus documentos con firma digital, debe tener en cuentalo previsto
enel numeral 5.2 del “Reglamento parael uso de la Mesa de Partes Virtual y CasillaElectrdnica
de Ositran”, el cual dispone en sus numerales 5.2.1y 5.2.2., lo siguiente:

"5.2.1 En caso el administrado sea persona natural, contard con lo siguiente:

a) Documento Nacional de Identidad Electronica (DNle), el cual es emitido por el Registro
Nacional de Identidad (RENIEC) o Certificado Digital de Persona Natural, emitido por una
entidad de certificacion acreditada ante INDECOP! (ROPS).

b) Lectora de tarjetas inteligentes, si utiliza DNle.

¢) Software de firma digital de un proveedor de servicios informdticos acreditado ante el
INDECOPI(ROPS) o, en su defecto, el software de firma digital proporcionado por la Sede
Digital. d) Computadora personal con permisos de instalacion de software.

5.2.2 En caso el administrado sea persona juridica, contara con lo siguiente:
a) Certificadodigital de personajuridica, el cual serd emitido por unaentidad de certificacion
acreditada ante INDECOP! (ROPS,).
b) Software de firma digital de un proveedor de servicios informdticos acreditado ante el
INDECOPI(ROPS) o, en su defecto, el software de firma digital proporcionado por la Sede
Digital.
¢) Computadora personal con permisos de instalacion de software”.

En casode personasjuridicas, quiensuscriba con firmadigital (representantelegal, apoderado o
mandatario), debe tener la calidad de suscriptor del certificado digital que haya obtenido la
persona juridica.

DE LA CONSTANCIA DE PRESENTACION

Una vez efectuada la presentacion de documentos en la Mesa de Partes Virtual, se generara

automaticamente una Constancia, la cual acredita la presentacion del documento, mas no la

admision de la propuesta, acto que estara a cargo del Comité de Seleccion.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ENESTA SECCION, EL COMITE DE SELECCION DEBE COMPLETAR LA INFORMACION
EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULOI
GENERALIDADES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : Organismo Supervisorde la Inversion en Infraestructura de Transporte de
Uso Publico - Ositran

RUC 120420248645
Domicilio Legal : Calle LosNegociosN°182, Piso 2, Urb. Limatambo, Surquillo - Lima — Peru
Teléfono : (01) 500-9330

Correo electronico: ; ;

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacidn del “Servicio de
Supervision de las Inversiones Obligatorias del Contrato de Concesion del Proyecto Ferrocarril

Huancayo - Huancavelica”.

El detalle de las actividades delservicio se describe en el Capitulolll de la Seccion Especificade
las presentes Bases.

VALOR REFERENCIAL

El valor referencial es de US$ 16'261,693.28 (Dieciséis millones doscientos sesentay un mil
seiscientos noventa y tres con 28/100 ddlares americanos) incluido los impuestos de Ley y
cualquier otro concepto que incida en el costo total del servicio de supervision de obra.

El valor referencial ha sido calculado al mes de agosto de 2025.

Importante

- Cuando se trate de un procedimiento de seleccion por relacion de items, se debe incluir los
valores referenciales en numero y letras de cada item.

- Sielsistemade contratacion es a precios unitarios otarifas, se debe indicarlos precios unitanos
referenciales del servicio a contratar.

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contrataciénfue aprobado mediante RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° 00122-2025-GG-OSITRAN, de fecha 23 de setiembre de 2025.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

El servicio de supervision materiade lapresente convocatoriaserafinanciado con recursos del
Concedente, segun lo establecido en el numeral “19 Financiamiento” del Requerimiento” del
Capitulo lll de la presente seccion de las Bases.
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1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

Importante

La fuente de financiamiento puede ser:

- “RECURSOS DE OSITRAN’:

-  “RECURSOS DE CONCEDENTE” cuando es financiado por el Ministerio de Transportes y
Comunicaciones; y/o,

-  “RECURSOS DEL CONCESIONARIO” cuando es financiado con Recursos de la Sociedad
Concesionatria.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de contratacion Tarifasy Precios Unitarios, de
acuerdo con lo establecido en el expediente de contratacion aprobado.

FORMA DE PAGO

El pago de lacontraprestacion pactadaafavordel contratista se efectuarasegunlo establecido
enel numeral “18 Formade pago” del Requerimiento del Capitulolll de la presente seccionde
las Bases y de conformidad con el expediente de contratacion.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO DE SUPERVISION

Los servicios materia de la presente convocatoria se realizaran segun lo establecido en el
numeral “g Lugary plazo de prestacion de lasupervision” del Requerimiento del Capitulo lll de
la presente seccion de las Bases y de conformidad con el expediente de contratacion.

ALCANCES DE LA PRESTACION

El alcance de laprestacion esta definidoen el Capitulo 1l de la presente seccion de las Bases.
DOCUMENTOS VINCULADOS A LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE SUPERVISION
Para mas informacion sobre la obra materia de supervision, el participante puede revisar el

Contrato de Concesion del Proyecto “Ferrocarril Huancayo-Huancavelica”, en el siguiente
enlace (link): Ferrocarril Huancayo-Huancavelica - Ositran » Ositran °

ACCESO A LAS BASES

Los participantes podran descargarlas Bases del portal web de Ositran ( )
BASE LEGAL

e LeyN°26917, Leyde Supervisionde lalnversion Privadaen Infraestructurade Transporte
de Uso Publico.

e LeyN° 27332, Ley Marco de los Organismos Reguladores de la Inversion Privada en los
Servicios Publicos.

e Decreto Legislativo N° 1362, Decreto Legislativo que regula la Promocién de la Inversion
Privada mediante Asociaciones Publico-Privadas y Proyectos en Activos.

* En virtud de la absolucion a la consulta N°13 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA
SA, SUCURSAL DEL PERU, consulta N°3 formulada por el participante INGENIEROS CONSULTORES CIVILES Y
ELECTRICOS SAS (INGETEC SAS), consulta N°1 formulada por el participante K2 PIS.A.C.
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Decreto Supremo N°240-2018-EF, Reglamentodel DecretoLegislativo N°1362 - Decreto
Legislativo que regula la Promocidn de la Inversion Privada mediante Asociaciones
PUblico-Privadas y Proyectos en Activos.

Decreto Supremo N° 044-2006-PCM, Reglamento General de Ositran, y su modificatoria
aprobada por Decreto Supremo N° 114-2013-PCM.

Decreto Supremo N° 035-2001-PCM, Reglamento para la Contratacion de Empresas
Supervisoras por parte de Ositran.

Resolucion de Consejo Directivo N° 024-2011-CD-OSITRAN que aprueba el Reglamento
General de Supervision de Ositran.

Resolucion de Consejo Directivo N° 0049-2023-CD-OSITRAN que aprueba las
Disposiciones Complementarias al Reglamento para la Contratacion de Empresas
Supervisoras por parte de Ositran.

Ley N° 27806, Ley de Transparenciay de Acceso a la Informacién Publica.

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, TUO de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento
Administrativo General.

LeyN° 31465, Ley que modificalaLeyN°27444, a fin de facilitarlarecepcion documental
digital.

Decreto Legislativo N° 1412, Ley de Gobierno Digital.

Decreto Supremo N° 029-2021-PCM, Reglamento de la Ley de Gobierno Digital.

Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales.

Decreto Supremo N° 052-2008-PCM, Reglamento de la Ley de Firmas y Certificados
Digitales y sus modificatorias.

Decreto Supremo N° 026-2016-PCM, aprueba medidas para el fortalecimiento de la
infraestructura oficial de firma electrénicay la implementacion progresiva de la firma
digital en el Sector Publico y Privado.

Resolucion de Consejo Directivo N° 0017-2022-CD-OSITRAN que apruebala modificacion
del Reglamento parael usode laMesade Partes Virtual y Casilla Electronica del Ositran.
Ley N° 31227, Ley que transfiere a la Contraloria General de la Republica la competencia
pararecibiryejercerel control, fiscalizacion y sancion respecto ala declaracion jurada de
intereses de autoridades, servidores y candidatos a cargos publicos.

LeyN°16053 que autorizaal Colegio de Arquitectos delPery y al Colegio deIngenieros del
Peru para supervisar a los profesionales de Arquitectura e Ingenieria de la Republica.
Ley N° 28858, Ley que complementala Ley N° 16053 Ley que autoriza al Colegio de
Arquitectosdel Peruyal Colegio de Ingenieros del Pery para supervisar alos profesionales
de Arquitectura e Ingenieria de la Republica

Decreto Supremo N°016-2008-VIVIENDA, que apruebael Reglamento de laLey N° 28858,
Leyque complementalalLeyN°16053, Ley que autorizaal Colegiode Ingenieros del Pery,
para supervisar a los profesionales de Ingenieria de la Republica.

Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus modificatorias.

Decreto Supremo N° 289-2019-EF y su modificatoria mediante el Decreto Supremo N°
108- 2021-EF, que aprueban las disposiciones para la incorporacion progresiva de BIM en
lainversion publica.

Resolucion Directoral N° 0002-2021-EF/63.01, que aprueba el “Plan de Implementaciony
Hoja de Ruta del Plan BIM Peru”.

Resolucidn Directoral N° 0007-2022-EF/63.01 que aprueban los “Lineamientos para la
adopcion progresiva de BIM en las fases del Ciclo de Inversion” estableciendo pautas
minimas que se deben de sequirenlas etapas de laadopcidnprogresivade BIMenlas fases
del Ciclo de Inversion a cargo de las entidades o empresas publicas.

Resolucion Directoral N° 0003-2023-EF/63.01, que apruebala “Guia Nacional BIM-Perug”.
Directiva administrativa N° 349-MINSA/DGIESP-2024, Directiva Administrativa que
establece las disposiciones para la vigilancia prevencion y control de la salud de los
trabajadores conriesgo de exposiciona SARS-CoV-2, aprobada por Resolucion Ministerial
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N°® 022-2024/MINSA.

e D.S N° 070-2013-PCM Decreto Supremo que modifica el Reglamento de la Ley de
Transparenciay Accesoala Informacion Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-
2003-PCM.

e Reglamento para el uso de la Mesa de Partes Virtual y Casilla Electronica aprobado con
Resolucion de Presidencia N° 006-2024-PD-OSITRAN, modificada por la Resolucién de
Presidencia N°® 061-2024-PD-OSITRAN.

e Contrato de Concesion del Proyecto “Ferrocarril Huancayo-Huancavelica”.

Importante

Cuando la contratacién se financie con recursos publicos se aplicara supletoriamente:
- Ley General de Contrataciones Publicas.

Cuando la contratacion se financie con recursos del CONCESIONARIO se aplicara
supletoriamente:

- Cadigo Civil.
Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, segun sea el caso.

Parala aplicaciondel derecho debe considerarselaespecialidad de las normas previstas en las
presentes Bases.
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CAPITULOI
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1 CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

ETAPA FECHA, HORA'Y LUGAR
Convocatoria 27/10/2025
Registro de participantes® : Del 28/10/2025
Al 09/02/2026
Formulacion de consultasy  : Del: 28/10/2025
observaciones alas Bases Al: 06/11/2025
Absolucion de consultas y : 28/01/2026
observaciones a las Bases
Integracion de Bases’ : 29/01/2026
Presentacion de propuestas : 10/02/2026

Las propuestas se presentan atravésde laMesade Partes
Virtual de Ositran

Del 11/02/2026

Evaluacion de propuestas Al 17/02/2026

Otorgamiento de la Buena Pro : 17/02/2026
La Buena Pro se notifica a través del portal web del

Ositran

El Comité de Seleccion por razones debidamente justificadas, puede modificar el calendario en
cualquierade sus etapas, comunicando oportunamente alos participantes registrados mediante
lapublicacion delaviso de postergacionen el portal web de Ositran ( ); lasque
a su vez seran comunicadas al funcionario competente en virtud de lo previsto en el articulo 23
de las Disposiciones Complementarias al Reglamento para la contratacion de Empresas
Supervisoras.

Inspeccion previa:

A efectos de presentar una oferta biensustentaday estaren condiciones de desarrollar el servicio
en armonia con las normas técnicas vinculadas al servicio, es indispensable que se realice una
evaluacion exhaustiva de las condiciones y requisitos establecidos en del presente
Requerimiento, pudiendo el postor de manera facultativaefectuarunadetenidainspeccionala
zona de trabajo hasta tres (3) dias calendario previos alafechaprevista para la presentacion de
propuestas, dado que la presentacion de la propuesta implicara la aceptacion del postor de no
haber encontrado inconveniente alguno, tanto para la preparacion de la oferta como para la
prestacion del servicio en el plazo previsto. Paradichos efectos, el participante podrarealizarlas

6 Elregistro de participantes se lleva a cabo desde el dia siguiente de la convocatoria hasta antes del inicio de la presentacion de
propuestas.

7Se publica enel portal web del Ositran ( ), maximo al dia hdbil siguiente de publicada la absolucion de
consultas y observaciones.

L)
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coordinaciones correspondientes enviando wuna solicitud al correo electronico:

2.2 CONTENIDO DE LA PROPUESTA

La propuesta se presenta en una sola oportunidad, adjuntandose a la Carta de Presentacion
(Anexo N°3), los tres (3) sobres que se describen a continuacion:

- Sobre N°1: "Credenciales”
- Sobre N° 2: “Propuesta Técnica”
- Sobre N° 3: “Propuesta Econdmica”

La Carta de Presentacidn se registracomo documento principal, cuyo peso no debe exceder de
los 5 MB; vy, los tres (3) sobres se registran como documentos anexos. Considerando el tamafio
maximo permitido de los documentos anexos (8oo MB), cada sobre puede estar compuesto por
uno o mas documentos electronicos, por lo que es necesario que el nombre de cada archivo
permita la identificacion del sobre al que pertenece, tal como se sefiala a continuacion:

Sobre “Credencial”: Sobre 1 Archivo 1
Sobre 1 Archivo 2
Sobre 1 Archivo (n+1)

Sobre “Propuesta Técnica": Sobre 2 Archivo 1
Sobre 2 Archivo 2
Sobre 2 Archivo (n+1)

Sobre “Propuesta Econdmica”:  Sobre 3 Archivo 1
Sobre 3 Archivo 2
Sobre 3 Archivo (n+1)

La documentacion contenida en cada archivo electrénico debe ser presentada de la siguiente
manera:

- indice.

- Documentacion en idioma castellano o, en su defecto, acompafiado de traduccion.

- Documentacion foliada.

- Documentacion visada por el Representante Legal del postor, con su respectivo sello, salvo
documentacion con firma digital®.

2.2.1 SOBRE N°1-CREDENCIALES (Primer archivo digital)

El Sobre N° 1 — Credenciales, contiene, ademas de un indice de documentos, la siguiente
documentacion:

Documentacion de presentacion obligatoria

a) Informacion Identificatoria
> Formato N° 1: Identificacion del Postor

En el caso de que el Postor sea un Consorcio, cada uno de los integrantes debe
presentar el Formato N° 1.

8 Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
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b) Declaracion Jurada del Postor
Segun lo establecido en el Formato N° 2.

En el caso de que el Postor sea un Consorcio, cada uno de los integrantes debe
presentar el Formato N° 2

¢) Promesa de Consorcio
Segun lo establecido en el Formato N° 3, de ser el caso.
d) Documentacion Legal

» Documento que acredite fehacientemente larepresentacion de quien suscribe la
oferta. En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada
unode losintegrantes del consorcio que suscribala promesade consorcio, segun
corresponda.

Acreditacion:

Tratandose de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto,
expedido porregistros publicos con una antigiedad no mayor de treinta (30) dias
calendarioalapresentacionde ofertas, computada desde la fecha de emision.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o delcertificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda, expedido por registros
publicos con una antigiedad no mayor de treinta (30) dias calendario a la
presentacion de ofertas, computada desde la fecha de emision.

Importante

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, siempre que el servicio web se
encuentre activo en el Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad
del Estado — PIDE, no correspondera exigir copia del certificado de vigencia de
poder ni el Documento Nacional de Identidad.

Tratandose de personas juridicas domiciliadas en el exterior, bastara la
presentacion de carta poder, con firmalegalizada porlaviaconsular, enlaque se
indiquen los poderes generalesy especiales otorgados por el 6rgano social a las
personas designadas para encargarse del proceso de supervision, acomparada
de traduccion efectuada por traductor publico juramentado o traductor
colegiado certificado. Alternativamente, se puede presentar carta poder
apostillada conforme al Convenio de La Haya. ®

» En caso de que el postor sea una persona juridica nacional, debe presentar una
Declaracion Jurada en formato libre, en la que se precise que cuenta con el
testimonio de la escritura publica de constitucion de empresay de su estatuto
social, asi como las escrituras de modificacidn, cuando sea el caso.

° En virtud de la absolucion a la consulta N°11 formulada por el participante EGIS PERU S.A.C.

N L
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e)

En caso de que el postor seaunapersona juridica extranjeradeberaprecisarenla
Declaracion Jurada en formato libre, que cuenta con estatuto social de la
empresa matriz (extranjera).

En el casode que el Postor seaun Consorcio, cadauno de losintegrantes debera
presentar la referida declaracion jurada en formato libre.

Informacion Financiera

Declaracion Jurada en formato libre, de haber declarado ante SUNAT (en caso de
Pery) su gestion anual durante los dos (2) Ultimos afos. Los postores extranjeros
deben precisarensu declaracionjuradaque haefectuado ladeclaracion de impuesto
alarentadelainstitucion de su paisde origen, correspondiente alos dos (2) Ultimos
anos fiscales. De existir postores que aun no hayan efectuado la declaracion de
impuesto a la renta en su pais de origen correspondiente al afo fiscal 2024, por
motivos de fechas en su calendario de impuesto a la renta 2024, podran precisar la
declaracion jurada que corresponde alos afios 2022 y 2023.

En caso de Consorcio, laDeclaracion Jurada en formato libre debe ser presentada por
cada uno de los integrantes.

En caso de tratarse de unaempresaSucursal en el Peru que cuenta con movimientos
financierosen el pais, tiene que presentar lamencionada declaracion juradasolode la
Sucursal.*

En caso de tratarse de unaempresaque hayainiciado recientemente sus operaciones
comerciales en el Perl como sucursal y que aun no cuente con movimientos
financieros en el pais, se permite presentar la referida declaracion jurada,
correspondiente a su casa matriz.*

El Comité de Seleccion verifica la correctapresentacion de la documentacion solicitada
en el Sobre N° 1.

De cumplir el Postor con acreditar todos los requisitos del Sobre N° 1, el Comité de
Seleccion procede a abrir el Sobre N° 2 y verifica la correcta presentacion de la
documentacion.

2.2.2 SOBRE N°2 - PROPUESTA TECNICA (Segundo archivo Digital)

El Sobre N° 2 — Propuesta Técnica, contiene, ademas de un indice de documentos, la
siguiente documentacion:

Documentacion de presentacion obligatoria

a)

b)

Formato N° 4, experiencia delpostor, detallando ladocumentacion presentada para
acreditar la experiencia del postor.
Formato N° 5, personal clave propuesto (equipo de trabajo) para el servicio.

"9En virtud de la absolucion a la consulta N°9 formulada por el participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES ,S.L.U.
SUCURSAL DEL PERU

" En virtud de la absolucion a la consulta N°14 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU
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)
d)
e)

9)

Formato N° 6, curriculum vitae del personal clave propuesto para el servicio.
Formato N° 7, carta de compromiso del personal clave para el servicio.

En caso de que el profesional propuesto para el personal clave sea extranjero no
registrado en Colegio Profesional del Pery, el Postor deberd presentar en su
propuesta técnica una Declaracion Jurada (formato libre) identificandonombre y
apellidos, documento de identidad, especialidad o funcion del referido profesional,
comprometiéndose, en caso resulte adjudicatario, a obtener la colegiaturay
habilitacion enel correspondiente Colegio Profesional del Perd correspondiente, por
el periodo de duracion de sus servicios.

Nota:

(*) El profesional debera estar debidamente colegiado y habilitado, a mas tardar, al
inicio de su participacion efectiva en la ejecucion del contrato.

En caso de que el profesional propuesto para el personal que complementa al
personal clave sea extranjero no registrado en Colegio Profesional del Peru, el
Postor debera presentar en su propuesta técnica una Declaracion Jurada (formato
libre) comprometiéndose, en caso de que resulte adjudicatario, a obtener la
colegiaturay habilitacion en el correspondiente Colegio Profesional del Peru por el
periodo de duracidn de sus servicios.

Nota:

(*) El profesional debera estar debidamente colegiadoy habilitado, a mas tardar, al
inicio de su participacion efectiva en la ejecucion del contrato.

Formato N° 8, declaracion jurada de cumplimiento del Requerimiento y
documentacion que acredite su cumplimiento, tales como:

g.1) PERFIL MINIMO DEL SUPERVISOR

El SUPERVISOR podra presentarse de manera individual o en consorcio (con una
participacion individual minima del 20% *2).

g.1.1) Experiencia General

Requisito:
La experiencia general del SUPERVISOR debera corresponder a contratos de

supervision yJo fiscalizacion y/o supervision y/o asistencias técnicas y/o gestion de
proyectos y/o auditorias y/o Inspeccion de Obras y/o Fiscalizacion de Obras y/o
Control y Vigilancia de Obras y/o Interventoria de Obras y/o Inspeccion Técnica de
Obras y/o Inspeccion Técnica de Construccion y/o Inspeccion Técnica de
Infraestructuray/o Control y Seguimiento de obras eninfraestructuras de transporte
en general tales como: carreteras, viaductos, puertos, aeropuertos, metros,
ferrocarriles, trenes de cercania y trenes de alta velocidad que involucran la
construccion de tunelesy puentes y/o viaductos 3, acreditando un monto facturado
acumulado minimo de USD 60 millones incluido el I.G.V. Estos servicios deberan

12 En virtud de la absolucién a la consulta N°1 formulada por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE
PERU, consultas N°5 y 9 formuladas por el participante C & M CONSULTORES S.A.S. SUCURSAL PERU, consulta N°12
formulada por el participante EGIS PERU S.A.C.

'3 En virtud de la absolucion a la consulta N°4 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU, consultas N°4, 5, 6, 9, 10, 11 y 12 formuladas por el participante META ENGINEERING
S.A. SUCURSAL DE PERU, consulta N°11 formulada por el participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES, S.L.U.
SUCURSAL DEL PERU, consultas N°4 y 31 formuladas por el participante C & M CONSULTORES S.A.S. SUCURSAL
PERU, consulta N°27 formulada por el participante CONSULTORES DE INGENIERIA UG21 SOCIEDAD LIMITADA

L)
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haber sido concluidos en los Ultimos quince (15) afios contados a la fecha de
presentacion de propuestas y deberan ser acreditados con un maximo de diez (10)
contratos.

La experienciageneral puedeestar sustentada por servicios prestados en consorcio.
En dicho caso, el integrante del Consorcio que se hubiera comprometido en la
promesa formal de consorcio a ejecutar las obligaciones materia del presente
Requerimiento debera sustentar haber tenido una participacion minima del 20%*
en dichos servicios, caso contrario, el contrato no serd validado para sustentar la
experienciaminima. Dicho porcentaje serael monto que acredite como experiencia
minima.

g.1.2) Experiencia Especifica

Requisito:

La experiencia especifica del SUPERVISOR deberd corresponder a contratos de
servicios de supervision (disefio y/o ejecucion) de obras de construccion y/o
rehabilitacion y/o mejoramiento y/o Inspeccidn de Obras y/o Inspeccidn Técnica de
Obras y/o Inspeccion Técnica de Construccion y/o Inspeccion Técnica de
Infraestructura y/o Fiscalizacion de Obras y/o Control y Vigilancia de Obras y/o
Interventoriade Obras de Sistemas Ferroviarios *5, acreditando un monto facturado
acumulado minimo de USD 25 millones, incluido el I.G.V. Estos servicios deberan
haber sido concluidos en los Ultimos quince (15) afios contados a la fecha de
presentacion de propuestas. La fecha para estabilizar la antigiedad de esta
experiencia sera contabilizada desde la fecha enla que se termind el servicio, dicha
fecha serala que figure en cualquier documento relacionado con el tema (acta de
recepcion, liquidacion del servicio, emision de la conformidad, etc.) *

Se considerara como Sistemas Ferroviarios alos siguientes: Ferrocarriles de carga yfo
Ferrocarriles de pasajeros. ¥

Se consideraran validas las experiencias en supervision de obras ferroviarias que
incluyan componentes tanto urbanos como interurbanos, en la medida que formen
parte de un mismo sistema o proyecto integral de transporte ferroviario. Al respecto
se precisa que no se consideran como validas las experiencias que Unicamente se

'* En virtud de la absolucion a la consulta N°2 formulada por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE
PERU, consulta N°9 formulada por el participante APPLUS NORCONTROL, S.L. SOCIEDAD UNIPERSONAL, consulta
N°19 formulada por el participante MAB INGENIERIA DE VALOR S.A. SUCURSAL DEL PERU

'* En virtud de la absolucion a la consulta N°4 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU, la consulta N°15 formulada por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE
PERU, consultas N°5, 6,7, 9 y 10 formuladas por el participante NGELOG CONSULTORES DE INGENIERIA Y SISTEMAS
S.A. — SUCURSAL PERU, consultas N°4, 6 y 7 formuladas por el participante APPLUS NORCONTROL, S.L. SOCIEDAD
UNIPERSONAL, consulta N°11 formulada por el participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES, S.L.U. SUCURSAL DEL
PERU, consultas N°5, 6, 9 y 10 formuladas por el participante MAB INGENIERIA DE VALOR S.A. SUCURSAL DEL PERU,
consulta N°13 formulada por el participante EGIS PERU S.A.C.

!¢ En virtud de la absolucion a la consulta N°14 formulada por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE
PERU

"7 En virtud de la absolucién a la consulta N°15 formulada por el participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES, S.L.U.
SUCURSAL DEL PERU
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refieran a sistemas de metro.*®

Losferrocarriles de pasajeros estan referidosatrenes de cercanias y/o trenes de larga
distancia, y ademas aquellos que incluyan componentes tanto urbanos como
interurbanos, en la medida que formen parte de un mismo sistema o proyecto
integral de transporte ferroviario. Al respecto se precisaque no se consideran como
validas las experiencias que Unicamente se refieran a sistemas de metro. *

La experiencia especificaminimadel SUPERVISOR, deberaseracreditada hasta con
ocho (08) contratos como maximo, de las cuales cada contrato deberaincluir porlo
menos dos (02) de los siguientes componentes:

v Material rodante.

v Infraestructuras (Estaciones y Patios).

v Superestructura de vias férreas.

Vv Instalaciones ferroviarias y comunicaciones.

v Tuneles ferroviarios.

Vv Puentes ferroviarios.

v Estabilizacion de taludesy construccidon de muros de carga.

v Electrificacion de tramos ferroviarios

v Rehabilitacion estructural de tuneles.

v Construccion de nuevas edificaciones asociadas al sistema ferroviario.

v Construccion de variantes o tramos alternativos para via férrea.

v Intervenciones en andenes, pasajes y apeaderos ferroviarios.

v Viaductos ferroviarios 2°

La experiencia especificaminima puede estar sustentada por servicios prestados en
consorcio.Endichocaso, elintegrante del Consorcio que se hubieracomprometido
enla promesaformal de consorcio aejecutarlas obligaciones esenciales materia del
presente Requerimiento debera sustentar habertenido una participacion minima del
20%** endichos servicios, caso contrario, el contrato no seravalidado para sustentar
la experiencia minima. Dicho porcentaje sera el monto que acredite como
experiencia minima.

En caso de postores que se presentenen consorcio, sélo se considerara la experiencia
de aquellos que se comprometan aejecutarlas actividades esenciales del servicio, de
conformidad a la promesa formal de consorcio.

g.1.3) Acreditacion de la Experiencia General y Especifica:

" En virtud de la absolucién a la consulta N°14 formulada por el participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES, S.L.U.
SUCURSAL DEL PERU

' En virtud de la absolucién a la consulta N°1 formulada por el participante FERROCONSULT S.A.C., consulta N°15
formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL PERU

29 En virtud de la absolucion a las consultas N°8, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17 y 18 formuladas por el participante INGELOG
CONSULTORES DE INGENIERIA Y SISTEMAS S.A. — SUCURSAL PERU, consultas N°5 y 8 formuladas por el participante
APPLUSNORCONTROL, S.L. SOCIEDAD UNIPERSONAL, consultas N°8, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17 y 18 formuladas por
el participante MAB INGENIERIA DE VALOR S.A. SUCURSAL DEL PERU

2! En virtud de la absolucion a la consulta N°19 formulada por el participante INGELOG CONSULTORES DE INGENIERIA
Y SISTEMAS S.A. — SUCURSAL PERU, consulta N°9 formulada por el participante APPLUS NORCONTROL, S.L.
SOCIEDAD UNIPERSONAL, consulta N°19 formulada por el participante MAB INGENIERIA DE VALOR S.A. SUCURSAL
DEL PERU
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Para la acreditacion de la experiencia general y especifica minima se realizara
mediante la presentacion de copias simple de los siguientes documentos:

v Contratosy su respectivaconformidad o liquidacion, por la prestacion efectuada.
v/ Comprobantes de pago, cuya cancelacion se acredite documental vy
fehacientemente.

v Otrosdocumentos que acreditenfehacientemente el monto facturado. No incluye
Declaraciones Juradas.

En casode existirdiferenciaentreel monto del contratoy el monto de su respectiva
conformidad o liquidacion, se debera adjuntar el(los) documento(s) que acredite
dicha diferencia (ya sea por prestaciones adicionales, reducciones u otros
equivalentes). 2

En el caso de serviciosen ejecucion, solo se consideracomo experiencialaparte del
periodo efectivamente acreditado como ejecutado y concluido. Cuando en los
contratos, orden de servicio o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en otra moneda, debe indicarse el tipo de cambio venta
publicado por la SBS, correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la
emisionde la Ordende Servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun
corresponda. En caso el tipo de moneda no se encuentre en el reporte de tipo de
cambioventa de la SBS, se podrautilizarel tipo de cambio contable de la SBS. 23 En
casode que no existaregistroen la SBS deltipode cambio correspondiente alafecha
de suscripcion del contrato, de laemisidnde laorden de servicio o de cancelacion del
comprobante de pago, segun corresponda, se considerara valido el tipo de cambio
de la fechainmediatamente anterior disponible. 24

Los servicios presentados para acreditar la Experiencia Especifica serviran para
acreditar la Experiencia General.

De acuerdo con lo establecido en las normas de Contratacion Publica, una empresa
extranjeracon sucursalen el PerUpuede acreditar como suya la experiencia adquirida
directamente por ésta (la matriz) o a través de alguna de sus sucursales en el
extranjero (en un pais distinto al Peru), toda vez que tal empresay sus sucursales
constituyen la misma persona juridica, por lo que la matriz puede acreditar como
suya la experiencia adquirida por sus sucursales y viceversa.

Para acreditar laexperienciaadquiridaen consorcio, se debera presentarla promesa

22 Envirtud de la absolucion a la consulta N°18 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA
SA, SUCURSAL DEL PERU, consulta N°4 formulada por el participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES, S.L.U.
SUCURSAL DEL PERU

2 En virtud de la absolucion a la consulta N°18 formulada por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE
PERU, consulta N°5 formulada por el participante NIPPON KOEI LATIN AMERICA CARIBBEAN CO. LTD. — SUCURSAL
DEL PERU

* En virtud de la absolucion a la consulta N°5 formulada por el participante NIPPON KOEI LATIN AMERICA CARIBBEAN
CO. LTD. — SUCURSAL DEL PERU

?% En virtud de la absolucién a la consulta N°1 formulada por el participante AYESA INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.A.U.
y la consulta N°17 formulada por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE PERU, consulta N°15 formulada
por el participante EGIS PERU S.A.C.
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de consorcio, el contrato de consorcio o documento equivalente en el extranjero,
donde se debe consignar el porcentaje de participacion en consorcio. 2¢

g.2) RECURSOS REQUERIDOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

EL SUPERVISOR sera el Unico responsable de toda la gestion administrativa que
conlleve el cumplimiento del Contrato de Supervision que suscribe con el OSITRAN.

EL SUPERVISOR proporcionaraunaorganizacion de profesionales y personal técnico
y administrativo, los cuales contaran con las instalaciones, medios de transporte y
comunicacion necesarios para cumplir eficientemente con las obligaciones
establecidas en el presente Requerimiento y su Propuesta Técnica.

Para el Personal clave y Personal que complementa al personal clave, se acepta
también laformacion académicade Ingenieria de Caminos, Canalesy puertos, como
equivalente ala carrera de Ingenieria Civil. >

EL SUPERVISOR debera contar con los equipos necesarios y las demas herramientas
para ejecutarde maneraeficiente elservicio de supervision, de conformidad con los
términos y condiciones establecidas en el presente Requerimiento y su Propuesta
Técnica.

g.2.1) PERSONAL CLAVE:

El Personal Clave minimo requerido para la supervision y que sera materia de
calificacion se detalla a continuacion:

ORGANISMO SUPERVISOR DE LAINVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE USO PUBLICO \
PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO (PSO) 004-2025-OSITRAN

Cantidad Total
N° Especialidad o funcion Cantidad Incidencia
(meses) (meses)
1 Jefe de Supervision 1 100% 58 58
2 Jefe de Material Rodante 1 100% 40 40
3 Jefe de Obras Civiles 1 100% 58 58
Jefe de Instalaciones o
4 Ferroviarias y no Ferroviarias 1 100% 40 40
5 Especialista Estructural 1 100% 24 24
Especialistade Seguridad y o
6 Medio Ambiente 1 100% o8 o8
Especialistade Topografia o
7 (trazo, puentes y tuneles) 1 100% 40 40
8 Ing. Suelos y Geotecnia 1 100% 40 40
9 Especialista BIM 1 100% 58 58
10 Especialistaen RAM 1 100% 24 24

Notas:
(1) La incidencia se refiere al tiempo de dedicacion del personal durante la cantidad de meses
requeridos, cumpliendo la legislacion laboral nacional vigente, en la cual la jornada maxima es

26 En virtud de la absolucion a la consulta N°19 formulada por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE
PERU, consulta N°6 formulada por el participante CyD INGENIERIA LIMITADA

2" En virtud de la absolucién a la consulta N°1 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU, consulta N°50 formulada por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE
PERU, consulta N°28 formulada por el participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES, S.L.U. SUCURSAL DEL PERU

L)
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de 8 horas diarias o 48 horas semanales como maximo.
(2) La cantidad de profesionales, incidenciasy la cantidad de meses indicadas en la Tabla son las
minimas requeridas y no limitativas.
(3) El personal clave deberd estar compuesto por profesionales que cuenten con la habilitacion
profesional correspondiente, la misma que deberd encontrarse vigente. Para los profesionales
extranjeros no registrados en Colegio Profesional del Pery, el Postor deberd presentar en su
propuesta una declaracion jurada comprometiéndose, en caso resulte adjudicatario, a obtener la

colegiatura y habilitacion en el Colegio Profesional del Peru correspondiente, por el periodo de

duracion de sus servicios. El profesional deberd estar debidamente colegiado y habilitado, a mas
tardar, al inicio de su participacion efectiva en la ejecucion del contrato.

(4) La experiencia profesional general y especifica serdn contabilizados desde la fecha de
obtencion de su Titulo Profesional, tanto para profesionales nacionales como para extranjeros.

Los requisitos minimos del Personal Clave se detallan en el cuadro siguiente:

ESPECIALIDAD O

FUNCION CALIFICACION

N°

ESTUDIOS DE POSTGRADO

EXPERIENCIA MINIMA

Profesional de Ingenieria
titulado, colegiado y
habilitado:

ngenieria Ferroviaria,

ngenieria civil, Ingenieria

JEFE DE
SUPERVISION ®

Egresado de Postgrado o Maestria en;
Ingenieria o gestién de proyectos 0|
igerencia de proyectos o direccion de|
empresas o en sistemas y/o
infraestructura ferroviaria y/o

Disefio y/o Gestién de Proyectos Viales|

Ingenieria Civil y/o

Experiencia profesional general: minima de ocho (08)
anos.

Experiencia profesional especifica: minima de seis (06)
afios en jefatura de supervision de obras y/o ejecucion de
construccién y/o mantenimiento y/o rehabilitacién de
sistemas ferroviarios y/o metros.

Debe acreditar experiencia en rehabilitacion y/o
renovacion y/o modernizaciéon de Sistemas Ferroviarios al
menos de dos (02) afios.

Para acreditar la experiencia del Jefe de Supervision,

ecanica Eléctrica,
ngenieria Eléctrica,

Gerencia de la Construccion y/o seran validos los siguientes cargos:

ngenieria de Caminos,  |Direccion de Proyectos y/o i Gerente
ngenieria Civil en ii. Superintendente
Electricidad, Ingeniero de |[MBA y/o

Caminos, Canales y iii.  Jefe

Puertos. Demas ingenierias|ingenieria Vial y/o Transporte y/o v Sub Jefe

Disefio y/o Gestion de Proyectos y/o| V. Jefe de supervision

Ingenieria Vial con mencion en vi.
carreteras puentes y tuneles, y/o

Jefe de supervision de tramo

vi. ~ Jefe de tramo
Gerencia de Proyectos bgjo el enfoque
del PMI y/o vii. ~ Director de Proyecto

Direccion y/o Administracion y/o ix.  Jefe de Oficina Técnica

** En virtud de la absolucién a la consulta N°25, 49, 52 y 53 formuladas por el participante META ENGINEERING S.A.
SUCURSAL DE PERU, consultas N°6 y 27 formuladas por el participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES, S.L.U.
SUCURSAL DEL PERU, consultas N°18 y 19 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C., consulta N°11 formulada
por el participante C & M CONSULTORES S.A.S. SUCURSAL PERU, consultas N°11 y 12 formuladas por el participante K2
PIS.A.C., consulta N°24 formulada por el participante CONSULTORES DE INGENIERIA UG21 SOCIEDAD LIMITADA

2 En virtud de la absolucion a la consulta N°6 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU, las consultas N°20, 22 y 23 formuladas por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E
TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL PERU, las consultas N°20, 22 y 23 formuladas por el participante META
ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE PERU, consulta N°20 formulada por el participante INGELOG CONSULTORES DE
INGENIERIA Y SISTEMAS S.A. — SUCURSAL PERU, consultas N°1 y2 formuladas por el participante GEXA GROUP
S.A.C., consultas N°12, 13 y 15 formuladas por el participante C & M CONSULTORES S.A.S. SUCURSAL PERU, consulta
N°8 formulada por el participante NIPPON KOEI LATIN AMERICA CARIBBEAN CO. LTD. — SUCURSAL DEL PERU,
consulta N°2 formulada por el participante K2 PI S.A.C., consulta N°8 formulada por el participante VICOP S.A., consultas
N°2 y 3 formuladas por el participante CORPORACION PERUANA DE INGENIERIA S.A. , consultas N°7 y 8 formuladas
por el participante CONSULTORES DE INGENIERIA UG21 SOCIEDAD LIMITADA, consulta N°20 formulada por el
participante MAB INGENIERIA DE VALOR S.A. SUCURSAL DEL PERU
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Gestion de Infraestructura de Transporte
ly/o

Ingenieria de Transporte y Vias y/o
mencién en|

Ingenieria Civil con
Infraestructura y/o

Especializacion y/o Cursos de
Capacitacion, con una duracién no
menor de 90 horas en cada caso (no
lacumulativo).

X. Gerente de Oficina Técnica
x. Jefe de Proyecto

xi.  Gerente Vial

xii.  Director Técnico

xiv.  Jefe de ingenieria

x. Jefe de Estudio

xi. Gerente de Proyecto

xii. Gerente de Obra

xiii. Gerente de Supervision

xix. Gerente de mantenimiento
x.  Gerente de control y vigilancia de obra
xi. Interventor general

xxii. Subgerente

xiii. Direccién de Obras

xiv. Jefe de construccién

xxv. Subgerente de Obras

xwi. Jefe de Supervision de Obras Civiles

Ingeniero Mecanico o

Ingeniero Electricista o

Ingeniero Mecanico-

e pe | Seeres o oener

CR NIAIERIAL de Mantenimier?to o
RODANTE ¥

Ingeniero de

antenimiento Mecanico o
ngenieria Ferroviaria o
ngenieria civil en
Electricidad o Ingenieria
Electromecanica o
ngenieria Eléctrica,
colegiado y habilitado

Experiencia profesional general: minima de seis (06)|
afos

Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
afios en jefatura de fabricacién y/o gestion del
mantenimiento y/o supervision del mantenimiento y/o
supervisiéon de la fabricacion, entrega, pruebas y puesta
en marcha; construccion y/o rehabilitacion y/o ampliacion
de Sistemas Ferroviarios y/o metros.

Para acreditar la experiencia del Jefe de Material
Rodante, seran validos los siguientes cargos:

i. Gerente y/o

ii. Superintendente y/o

ii. Jefe y/o

iv. Sub Jefe

v. Jefe de Mantenimiento de Material Rodante
vi. Jefe de Supervisién

Vii.

Interventor general
viii. Jefe de Proyectos
ix. Superintendente de Ingenieria y Proyectos

x. Gerente de Integracién y Comisionamiento de
sistemas ferroviarios- EPC

xi. Gerente de supervision

3% En virtud de la absolucién a la consulta N°24 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA
SA, SUCURSAL DEL PERU, consultas N°24, 26 y 27 formuladas por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL
DE PERU, consulta N°21 formulada por el participante INGELOG CONSULTORES DE INGENIERIA Y SISTEMAS S.A. —
SUCURSAL PERU, consulta N°29 formulada por el participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES, S.L.U. SUCURSAL
DEL PERU, consulta N°2 formulada por el participante CESEL S.A., consultas N°16 y 17 formuladas por el participante C &
M CONSULTORES S.A.S. SUCURSAL PERU, consulta N°1 formulada por el participante K KUYIRI S.A.C., consultas N°9
y 10 formuladas por el participante NIPPON KOEI LATIN AMERICA CARIBBEAN CO. LTD. — SUCURSAL DEL PERU,
consultas N°9 y 10 formuladas por el participante VICOP S.A., consultas N°10 y 12 formuladas por el participante
CONSULTORES DE INGENIERIA UG21 SOCIEDAD LIMITADA, consulta N°21 formulada por el participante MAB
INGENIERIA DE VALOR S.A. SUCURSAL DEL PERU
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JEFE DE OBRAS
CIVILES ¥

Ingeniero Civil,
Ingenieria de Caminos,
Canales y Puertos,
colegiado y habilitado

I:xperiencia profesional general: minima de seis (06)
fios

Experiencia profesional especifica: minima de cuatro
(04) afios en jefatura de supervision de obras y/o ejecucion
de construccion y/o mantenimiento y/o rehabilitacién y/o
mejoramiento y/o ampliacién; de obras civiles (puentes y/o
tineles y/o superestructura y/o estaciones ferroviarias y/o
iaductos) para Sistemas Ferroviarios y/o obras de metro.

Para acreditar la experiencia del Jefe de Obras, seran

/alidos los siguientes cargos:
i Jefe de Supervision de Obras Civiles
iil Jefe de oficina técnica

iii. Jefe de Supervision

iv. Jefe de Ingenieria

V. Jefe de Proyecto

vi. Jefe de Proyectos

vii. Jefe de Oficina Técnica de Obras

viii. Jefe de Obra

ix. Jefe de Tramo

X. Sub-jefe

X. Gerente de control y vigilancia de obra

Xii. Gerente de Obra

Xiii. Gerente de Supervision

Xiv. Gerente vial

XV. Gerente de oficina Técnica

XVi. Gerente de Supervision de obra

Xvii. Especialista

xviii. Especialista en Programacion y Control de
Proyectos.

Xix. Especialista en Programacion de Obras

XX. Especialista de Construccion

XXi. Especialista de Obras Civiles

XXii. Supervisor

XXiii. Supervisor de Obras Civiles

XXi V. Superintendente de obra

XX V. Ingeniero de Planificacién de Obras

XX Vi. Ingeniero de control de Proyectos de
Construccion

xxvii.  Ingeniero de Oficina Técnica

xxviii. Ingeniero de Planeamiento y Control de Obras

' En virtud de la absolucién a la consulta N°2 formulada por el participante ARDANUY INGENIERIA S.A. SUCURSAL
(PERU), consulta N°25 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL
PERU, consulta N°3 formulada por el participante AYESA INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.A.U., consultas N°28 y 29
formuladas por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE PERU, consulta N°22 formulada por el
participante INGELOG CONSULTORES DE INGENIERIA Y SISTEMAS S.A. — SUCURSAL PERG, consulta N°3 formulada
por el participante CESEL S.A., consultas N°4, 5 y 6 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C., consulta N°18
formulada por el participante C& M CONSULTORES S.A.S. SUCURSAL PERU, consulta N°11 formulada por el participante
NIPPON KOEI LATIN AMERICA CARIBBEAN CO. LTD. — SUCURSAL DEL PERU, consultas N°3 y 9 formuladas por el
participante PINIGROUP S.A. SUCURSAL DEL PERU, consulta N°4 formulada por el participante K2 PI S.A.C., consulta
N°11 formulada por el participante VICOP S.A., consultas N°13 y 14 formuladas por el participante CONSULTORES DE
INGENIERIA UG21 SOCIEDAD LIMITADA, consulta N°22 formulada por el participante MAB INGENIERIA DE VALOR
S.A. SUCURSAL DEL PERU, consulta N°2 formulada por el participante FERROCONSULT S.A.C.
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XXiX. Responsable Técnico de Oficina

XXX. Direccion o coordinacion de oficina técnica
XXX, Coordinador General

xxxii.  Coordinador de Proyectos

xxxiii. Coordinador de Obras Civiles

xxxiv. Coordinador de Supervision
xxxv.  Coordinador Vial

xxxvi. Coordinador de proyecto
xxxvii. Coordinador de Construccién
xxxviii. Coordinador de Oficina

xxxix. ~Coordinador

xl. Director Técnico
xli. Director de Proyecto
xlii. Fiscalizador de Obra

Experiencia profesional general: minima de seis (06) afiog

Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)

. . fios en la Supervision de obras y/o ejecucion de
Ingeniero Electricista o E p ylo ej

JEFE DE Ingeniero Electrénico o onstruccién y/o mantenimiento y/o mejoramiento y/o
INSTALACIONES Ingeniero Mecanico - mpliacion y/o rehabilitacion de obras de Sistemas
4 FERROVIARIAS Y Electricista o Ingeniero Ferroviarias y/o metros urbanos.
NO de Telecomunicaciones

) 9 ;
FERROVIARIAS o Ingeniero de Sistemas Para acreditar la experiencia del Jefe de Instalaciones

o Ing_emero civil ca Ferroviarias y no Ferroviarias, seran validos los siguientes
electricidad o Ingeniero lcargos:

Eléctrico, colegiado y
habilitado. i. Jefe de Instalaciones Ferroviarias y/o

ii. Gerente de Instalaciones Ferroviarias y/o

iii. Especialista y/o Supervisor de Sefalizacién y/o

iv. Especialista y/o Supervisor de Comunicaciones

V. Jefe de Supervision de Instalaciones Ferroviarias

Vi, Ingeniero Especialista en Instalaciones Ferroviarias

vii. ~ Especialista en Instalaciones Electromecanicas en
ejecucion de obras de Sistemas Ferroviarios

vii.  Especialista en Instalaciones Electromecanicas en
Supervision de Obras de Sistemas Ferroviarios

ix. Jefe y/o supervisor de Telecomunicaciones

X. Jefe y/o supervisor de Sefalizacion

Xi. Jefe y/o supervisor de Automatizacion

xii.  Especialista de telecomunicaciones

xiii.  Gerente de Sistemas y Electromecanica Ferroviaria

xiv. Jefe de Sistemas de Telecomunicaciones
Ferroviarias

xv. Coordinador de Equipos Ferroviarios

xvi. Especialista en Sistemas de CCTV y Seguridad
Ferroviaria

xvii. Supervisor de Instalaciones Mecanicas y
Electromecanicas Ferroviarias

xviii. Especialista en Sistemas de Energia para
Ferrocarriles

32 En virtud de la absolucién a la consulta N°3 formulada por el participante ARDANUY INGENIERIA S.A. SUCURSAL
(PERU), consultas N°30 y 31 formuladas por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE PERU, consulta
N°24 formulada por el participante INGELOG CONSULTORES DE INGENIERIA Y SISTEMAS S.A. — SUCURSAL PERU,
consulta N°4 formulada por el participante CESEL S.A., consultas N°19 y 20 formuladas por el participante C & M
CONSULTORES S.A.S. SUCURSAL PERU, consultas N°12, 13 y 14 formuladas por el participante NIPPON KOEI LATIN
AMERICA CARIBBEAN CO. LTD. — SUCURSAL DEL PERU, consulta N°24 formulada por el participante MAB
INGENIERIA DE VALOR S.A. SUCURSAL DEL PERU
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Xix.

XX.

XXii.
Xxiii.

XXiV.

XXV,

Jefe de Mantenimiento de Sistemas Ferroviarios
Inspector de Sistemas y Sefalizacién Ferroviaria
Jefe de Sistemas de Sefalizacién y Control
Supervisor de Sistemas Eléctricos Ferroviarios
Jefe de sefializacion y automatizacion

Especialista en mantenimiento de sefializacion y
telecomunicaciones

Coordinador de instalaciones ferroviarias.

lafios e

ESPECIALISTA Ingeniero Civil y/o
ESTRUCTURAL Ingeniero de Caminos,
B Canales y Puertos,

colegiado y habilitado i.

ii.
il
iv.

V.

Vi.
vii.

viii.

Xi.
Xii.
xiii.
Xiv.

XV.

XVi.
Xvii.
xviii.

XiX.

Experiencia profesional general: minima de seis (06) afios

Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)

n disefio estructural y /o, supervision de

iconstruccion y/o ejecucion de construccion y/o
mantenimiento y/o rehabilitaciéon y/o mejoramiento y/o
lampliacion de obras; que incluyan puentes y/o tluneles.

Para acreditar la experiencia del Especialista estructural,
lseran validos los siguientes cargos:

Jefe de Tunel y/o

Supervisor de tuneles y/o

Especialista estructural de puentes
Especialista en Puentes y Obras de Arte

Especialista en Puentes, Estructuras y Obras de
Arte

Especialista Estructural
Especialista de Disefio Estructural
Especialista en Disefio de Estructuras

Jefe y/o Supervisor y/o Gerente y/o Especialista
en/de Estructuras y Puentes

Jefe y/o Supervisor y/o Gerente y/o Especialista
en/de Estructuras, Obras de Arte y Puentes

Especialista de estructuras

Jefe de Supervisiéon de Puentes y/o Viaductos
Especialista de Puentes y/o Viaductos
Director de estructuras.

Ingeniero Especialista en Puentes, Obras de Arte y
Drenaje

Supervisor de Estructuras, Drenaje y Puentes
Gerente de Proyectos de Tuneles
Ingeniero Especialista en Puentes

Supervisor de Puentes y Obras de Arte

33 En virtud de la absolucion a la consulta N°8 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU, consulta N°4 formulada por el participante ARDANUY INGENIERIA S.A. SUCURSAL
(PERU), consulta N°26 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL
PERU, consulta N°4 formulada por el participante AYESA INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.A.U., consultas N°32 y 33
formuladas por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE PERU, consulta N°25 formulada por el
participante INGELOG CONSULTORES DE INGENIERIA Y SISTEMAS S.A. — SUCURSAL PER(I, consulta N°5 formulada
por el participante CESEL S.A ., consultas N°7 y 8 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C., consultas N°21 y 22
formuladas por el participante C & M CONSULTORES S.A.S. SUCURSAL PERU, consultas N°4 y 13 formuladas por el
participante PINI GROUP S.A. SUCURSAL DEL PERU, consulta N°5 formulada por el participante K2 PI S.A.C., consulta
N°12 formulada por el participante VICOP S.A., consultas N°4 y 5 formuladas por el participante CO RPORACION
PERUANA DE INGENIERIA S.A., consulta N°17 formulada por el participante CONSULTORES DE INGENIERIA UG21
SOCIEDAD LIMITADA, consulta N°25 formulada por el participante MAB INGENIERIA DE VALOR S.A. SUCURSAL DEL
PERU
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xx.  Supervisor de Obras Subterraneas

xxi.  Supervisor Técnico de Obras Subterraneas y
Puentes

xxii. Especialista en Estructuras de Puentes
xxiii. Jefe de Estructuras de Puentes

xxiv. Especialista Estructural de Puentes
xxv. Jefe Estructural de Puentes

xxvi. Especialista en Disefio de Puentes
xxvii. Jefe de Disefio de Puentes

xxviii. Ingeniero de Disefio de Puentes

xxix. Ingeniero Supervisor Especialista en Puentes y
Obras de Arte.

xxx. Jefe de Estructuras
xxxi. Supervisor de estructuras
xxxii. Especialista de estructuras

xx Xiii. Supervisor en puentes

1. Ingeniero de Experiencia profesional general: minima de seis (06)|
Seguridad, ; . afios.
Ambiental Maestria y/o  diplomado ylo| . . . - .
Industrial 1) Minero. lespecializacion y/o curso y/o curso Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
ESPECIALISTA DE . "l . afos como jefe y/o Coordinador de seguridad y medio
2. Ingeniero de internacional y/ o curso de . X L 9 gy
6 SEGURIDAD Y i e—. ializacié / do d ambiente en ejecucion y/o construccion y/o supervision
MEDIO AMBIENTE * giene y especializacion y/o  egresado  d€| y/5 inspeccion en obras ferroviarias y/o viales de

Seguridad Industriallmaestria en Seguridad y salud en el

h ] transporte.
o Ingenisro Amb'emaltrabajo y/o Prevencién de riesgos

l):ldte Rlecursos laborales; o Maestria y/o diplomados| Para acreditar la experiencia seran validos los siguientes
aturales ! o
4. Ingeniero de /o especializacion y/o curso ylo| ©2r99S:
Higiene y curso internacional y/ o curso de| i. Jefe de Seguridad,
Seguridad Industriallespecializacién y/o egresado de| . . .
5. Ingeniero Civil resin @ Enes o el Supervisor y/o prevencién de riesgos laborales.
& :—Tig?:rlgo en lambiente y/o sistemas de gestion de| jj, Supervisor de seguridad y medio ambiente.
Se%uridayd calidad y/o medio ambiente y| . :
Ocupacional seguridad y/o salud ocupacional y/o iv. Especialista en Impacto Ambiental
7.  Ingenieria Sistemas de Gestion Integrados y/o| Especialista Ambiental
Ambiental y Salud Ocupacional y|
Forestal Responsabilidad Social ylo| Vi- Especialista Ambiental en Proyectos Viales
8. Ingeniero en Seguridad, Salud Ocupacional y[ o 9 A
P f ’ vii. Especialista en Seguridad y Salud Ocupacional
Gestpn ’amb|ental Medio Ambiente.. P 9 y P
9. Ingenieria en viii. Jefe de Seguridad y Medio Ambiente
Higiene y
Seguridad iX. Especialista en Medio Ambiente y de Seguridad
Ocupacional
10. Ingenieria X. Ingeniero Especialista en Seguridad y Medio
Ambiental y Ambiente.
faerestal: Xi. Coordinador ambiental
Titulado, colegiado y xii. Supervisor de seguridad
habilitado
Xiii. Especialista de Seguridad, Salud Ocupacional y

Medio Ambiente (SSOMA)

Xiv. Especialista HSE (Health, Safety and
Environment)

** Envirtud de la absolucion ala consulta N°5 y 10 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU, consulta N°27 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E
TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL PERU, consultas N°7 y 9 formuladas por el participante AYESA INGENIERIA Y
ARQUITECTURA S.A.U., consultas N°34, 35, 36, 37 y 38 formuladas por el participante META ENGINEERING S.A.
SUCURSAL DE PERU, consultas N°26, 27 y 28 formuladas por el participante INGELOG CONSULTORES DE INGENIERIA
Y SISTEMAS S.A. — SUCURSAL PERU, consulta N°19 formulada por el participante INYPSA' CW INFRASTRUCTURES,
S.L.U. SUCURSAL DEL PERU, consulta N°6 formulada por el participante CESEL S.A., consultas N°9, 10y 11 formuladas
por el participante GEXA GROUP S.A.C., consultas N°23 y 24 formuladas por el participante C & M CONSULTORES S.A.S.
SUCURSAL PERU, consulta N°2 formulada por el participante K KUYIRI S.A.C., consulta N°6 formulada por el participante
K2 PI S.A.C., consulta N°13 formulada por el participante VICOP S.A., consulta N°6 formulada por el participante
CORPORACION PERUANA DE INGENIERIA S.A., consultas N°18 y 20 formuladas por el participante CONSULTORES
DE INGENIERIA UG21 SOCIEDAD LIMITADA, consultas N°27 y 28 formuladas por el participante MAB INGENIERIA DE
VALOR S.A. SUCURSAL DEL PERU
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XV. Especialista HSEQ (Health, Safety, Environment
and Quality)

XVi. Jefe SSOMA

Xvii . Especialista en Seguridad de obra

xviii.  Coordinador en seguridad

Xix. Jefe de seguridad y salud ocupacional

XX. Jefe y/o Supervisor y/o Especialista de salud
ocupacional

XXi. Jefe y/o Supervisor y/o Especialista de salud en
el trabajo

XXii . Jefe y/o Supervisor y/o Especialista ambiental

xxiii.  Supervisor de Medio Ambiente

xxiv.  Especialista de Medio Ambiente

XXV, Supervisor Ambiental y Recursos Naturales

xxvi.  Especialista Ambiental y Recursos Naturales
xxvii. Especialista en Seguridad e Higiene Ocupacional
xxviii. Supervisor en Seguridad e Higiene Ocupacional
xxix.  Jefe de Seguridad e Higiene Ocupacional

XXX. Especialista en Seguridad en Obra y Salud
Ocupacional

xxxi.  Supervisor en Seguridad en Obra y Salud
Ocupacional

xxxii. Jefe de Seguridad en Obra y Salud Ocupacional
xxxiii.  Supervisor en Seguridad y Medio Ambiente
xxxiv. Especialista en Seguridad y Medio Ambiente
xxxv. Jefe de Seguridad y Medio Ambiente

xxxvi. Superintendente de Seguridad y Medio Ambiente

xxxvii. Especialista en Seguridad Industrial y Salud
Ocupacional (SISO)

xxxviii. Supervisor SSOMA

ESPECIALISTA DE
TOPOGRAFIA
(TRAZO, PUENTES
Y TUNELES) %

Ingeniero Civil y/o
Ingeniero de Caminos,
Canales y Puertos y/o

Ingeniero en
Topografia, colegiado y
habilitado

Experiencia profesional general: minima de seis (06)
afnos

Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
afios como responsable de topografia en obras viales de
carreteras y/o autopistas, y/o Sistemas Ferroviarios y/o
metros, que incluyan tuneles.

Para acreditar la experiencia del Especialista de
Topografia, seran validos los siguientes cargos:

i. Ingeniero de Topografia y/o
ii. Supervisor de Topografia y/o

il Especialista de Topografia y/o

iv. Jefe de Trazo y/o Topografia y/o Disefio Vial y/o
Viaductos y/o Explanaciones

V. Jefe de Topografia (Trazo, Viaductos, Puentes y/o

35 En virtud de la absolucion a la consulta N°3 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU, consulta N°5 formulada por el participante ARDANUY INGENIERIA S.A. SUCURSAL
(PERU), consulta N°28 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL
PERU, consulta N°6 formulada por el participante AYESA INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.A.U., consultas N°39, 40 y
41 formuladas por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE PERU, consulta N°21 formulada por el
participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES, S.L.U. SUCURSAL DEL PERU, consulta N°7 formulada por el participante
CESEL S.A., consulta N°12 formulada por el participante GEXA GROUP S.A.C., consultas N°25 y 26 formuladas por el
participante C & M CONSULTORES S.A.S. SUCURSAL PERU, consultas N°15 y 16 formuladas por el participante NIPPON
KOEI LATIN AMERICA CARIBBEAN CO. LTD. — SUCURSAL DEL PERU, consulta N°5 formulada por el participante PINI
GROUP S.A. SUCURSAL DEL PERU, consulta N°7 formulada por el participante K2 PI S.A.C., consulta N°14 formulada
por el participante VICOP S.A., consulta N°22 formulada por el participante CONSULTORES DE INGENIERIA UG21

SOCIEDAD LIMITADA
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Tuneles)

Vi. Especialista en Trazo, Disefio Vial, Seguridad Vial y
Sefializacion.

vii.  Ingeniero Especialista en Explanaciones, Trazo,
Topografia, disefo Vial, Sefalizacién y Seguridad
Vial

viii. ~ Ingeniero Supervisor en trazo, Topografia, disefio

Vial, Seguridad Vial y Sefalizacién
ix. Especialista en Trazo, Topografia, disefio Vial y

Sefalizacion

X. Ingeniero de Trazo, topografia, disefio vial,
seguridad vial y sefalizacion.

Xi. Especialista de Trazo, topografia, disefio vial,
seguridad vial y sefalizacion.

Xii. Supervisor de Trazo, topografia, disefio vial,
seguridad vial y sefalizacion.

xiii.  Jefe de Trazo, topografia, disefio vial, seguridad via

y sefalizacion.
xiv. Gerente de Trazo, topografia, disefio vial, seguridad
vial y sefializacion.

xv. Ingeniero y/o Especialista y/o Supervisor y/o Jefe
y/o Gerente de Trazo, Topografia, Disefio Vial

xvi. Ingeniero y/o Especialista y/o Supervisor y/o Jefe
y/o Gerente de Topografia y Explanaciones

xvii. Ingeniero supervisor en Trazo, topografia y

movimiento de tierras.

xviii. Especialista en Trazo, topografia y movimiento de
tierras.

xix.  Ingeniero supervisor en Topografia, trazo, disefio
vial, Seguridad vial y sefalizacion.

xx.  Ingeniero supervisor en Topografia, trazo y disefio
vial

xxi. Especialista en/de topografia, y/o trazo y/o disefio
vial

xxii. Ingeniero en/de topografia, y/o trazo y/o disefio vial
xxiii. Supervisor en/de topografia, y/o trazo y/o disefio

vial

xxiv. Especialista en/de topografia, y/o trazo y/o disefio
vial.

xxv. Jefe de Trazo en/de topografia, y/o trazo y/o disefio
vial

Experiencia profesional general: minima de seis (06) afios

Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
: > afios en disefio y/o supervision de obras y/o ejecucion de
ING. DESUELOSY | & ’:ngemero glwlto . construccion y/o mantenimiento y/o rehabilitacién y/o
éEOTECNIA 36 5 ?r?g(:egn(i)e?oedne Ceaomeiﬁzlsa ampliacion de obras de Sistemas Ferroviarios y/o viales.

Canales y Puertos, Para acreditar la experiencia del Ing. de Suelos y
colegiado y habilitado. Geotecnia, seran validos los siguientes cargos:

i Ing. de Mecanica de Suelos y/o Ing. de Suelos y
Pavimentos

ii. Ing. de Geotecnia.

i Especialista en Geotecnia

iv. Ingeniero en/de Mecanica de Suelos y Pavimentos
y/o Suelos, Asfalto y Pavimentos y/o Control de
Calidad de Suelos y Pavimentos, y/o Suelos,
canteras y disefio de pavimentos.

V. Supervisor en/de Mecanica de Suelos y Pavimentos|
y/o Suelos y Pavimentos y/o Suelos, Asfalto y
Pavimentos y/o Control de Calidad de Suelos y
Pavimentos, y/o Suelos, canteras y disefio de
pavimentos.

Vi. Jefe en/de Mecanica de Suelos y Pavimentos y/o
Suelos y Pavimentos y/o Suelos, Asfalto y
Pavimentos y/o Control de Calidad de Suelos y
Pavimentos, y/o Suelos, canteras y disefio de
pavimentos.

vii.  Gerente en/de Mecanica de Suelos y Pavimentos y/o
Suelos y Pavimentos y/o Suelos, Asfalto y

3¢ En virtud de la absolucion a la consulta N°7 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU consulta N°6 formulada por el participante ARDANUY INGENIERIA S.A. SUCURSAL
(PERU), consulta N°29 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL
PERU, consulta N°5 formulada por el participante AYESA INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.A.U., consultas N°42, 43 y
44 formuladas por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE PERU, consulta N°8 formulada por el
participante CESEL S.A., consulta N°27 formulada por el participante C & M CONSULTORES S.A.S. SUCURSAL PERU,
consulta N°8 formulada por el participante PINI GROUP S.A. SUCURSAL DEL PERU, consulta N°8 formulada por el
participante K2 PIS.A.C., consulta N°15 formulada por el participante VICOP S.A ., consulta N°7 formulada por el participante
CORPORACION PERUANA DE INGENIERIA S.A.
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viii.
iX.

Xi.
Xii.
Xiii.
Xiv.
XV.

XVi.

Xvii.

XViii .

Pavimentos y/o Control de Calidad de Suelos y
Pavimentos, y/o Suelos, canteras y disefio de
pavimentos.

Especialista en geologia y geotecnia

Ingeniero especialista en suelos, geologia y
geotecnia

Especialista en/de suelos y/o geotecnia
Ingeniero en/de suelos y/o geotecnia

Jefe en/de suelos y/o geotecnia

Supervisor en/de suelos y/o geotecnia
Especialista de suelos

Ingeniero y/o Supervisor y/o Jefe y/o Gerente de
Geologia y Geotecnia

Especialista en pavimentos

Ingeniero y/o Supervisor y/o Jefe y/o Gerente de
pavimentos

Ingeniero y/o Supervisor y/o Jefe y/o Gerente de
suelos

ESPECIALISTA

Ingeniero Civil o

Con Diplomado y/o postgrado y/o
Cursos de Especializacion  y/o
Cursos de Capacitacion que incluya
la metodologia BIM, con unal

Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
afios en disefio y/o supervision y/o ejecucién de proyectos
en general, con metodologia BIM.

Para acreditar la experiencia, seran validos los siguientes
cargos:

RAMS *

habilitado

y/o Cursos de Especializacion

y/o Cursos de Capacitacion que

9 MV Arquiter:;;gi,“(t;:;igiadoy [duracién no menor de 90' horas en| 3 Supervisor BIM y/o

cada caso (no acumulativo), tales

como: ii. BIM Manager y/o

LEAN CONSTRUCTION & BIM il Gestor BIM y/o

PROGRAMACION APLICADA AL| iv.  Monitor BIM y/o

Bl V. Coordinador BIM y/o

BIM MANAGER Vi Analista BIM y/o

BIM EXPERT MODELER vii.  Modelador BIM

6 viii. Responsable del Servicio de Ingenieria y BIM

Maestria y/o Especializacion y/o | ix. Responsable BIM

Diplomado en: GESTION EN | x. Profesional BIM

PROYECTOS BIM ylo | xi. Gerente BIM

COORDINACION BIM ylo | xii.  Especialista BIM

GESTION BIM y/o MODELADO | xiii. Ingeniero BIM

BIM ylo GESTION DE | xiv. Jefe BIM

ESTANDARES xv. Experto BIM

INTERNACIONALES 1SO 19650 | xvi. Consultor BIM

(BIM) BUILDING INFORMATION | xvii. Proyectista Semi Senior BIM

MODELING
Experiencia profesional especifica: minima de cuatro
(04) afios como en supervision y/o ejecucion de proyectos

jo | ESPECIALISTA | Ingeriero colegiadoy |  Con Dlomado yIo postarado | %0 SRS €00 BEE EOTEE Ol S eien: serd

considerada en proyectos en general siempre y cuando
hayan contado con evaluaciones RAMS.

Para acreditar la experiencia, seran validos los siguientes

37 En virtud de la absolucién ala consulta N°8 formulada por el participante AYESA INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.A.U.,
consulta N°45 formulada por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE PERU, consulta N°22 formulada
por el participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES, S.L.U. SUCURSAL DEL PERU, consultas N°15 y 16 formuladas por
el participante GEXA GROUP S.A.C., consulta N°28 formulada por el participante C & M CONSULTORES S.A.S.
SUCURSAL PERU, consulta N°3 formulada por el participante K KUYIRI S.A.C., consulta N°14 formulada por el participante
PINI GROUP S.A. SUCURSAL DEL PERU

%% Envirtud de la absolucién a la consulta N°30 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA
SA, SUCURSAL DEL PERU, consultas N°46 y 47 formuladas por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL
DE PERU, consultas N°29 y 30 formuladas por el participante INGELOG CONSULTORES DE INGENIERIA Y SISTEMAS
S.A. — SUCURSAL PERU, consultas N°23, 24, 25 y 26 formuladas por el participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES,
S.L.U. SUCURSAL DEL PERU, consulta N°29 formulada por el participante C & M CONSULTORES S.A.S. SUCURSAL
PERU, consulta N°4 formulada por el participante K KUYIRI S.A.C., consulta N°17 formulada por el participante NIPPON
KOEI LATIN AMERICA CARIBBEAN CO. LTD. — SUCURSAL DEL PERU, consulta N°16 formulada por el participante
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estén relacionados a los RAMS,
con una duracién no menor de
90 horas en cada caso (no
acumulativo); o Maestria en
Seguridad y Fiabilidad de
Sistemas Ferroviarios; o
Maestria y/o diplomados en:
Ingenieria ferroviaria ylo
Confiabilidad Operacional y/o
Mantenimiento Predictivo; o
Estudios de postgrados para el
Especialista RAM: Ingenieria de
Mantenimiento y/o Confiabilidad
Operacional ylo Facility
Management y/o Ingenieria
Ferroviaria y/o Gestion de

Infraestructura de Transporte

cargos:
Supervisor RAMS y/o
Especialista RAMS y/o
Analista RAMS

Responsable RAMS

lJefe de Confiabilidad Operacional y/o Gestién de Activos
ly/o Coordinador RAMS y/o Andlisis de Riesgos
Operacionales y/o Fiabilidad y Seguridad Operacional y/o

Supervisor de Confiabilidad Operacional y/o Gestién de
IActivos y/o Coordinador RAMS y/o Analisis de Riesgos
Operacionales y/o Fiabilidad y Seguridad Operacional y/o
Mantenimiento y Confiabilidad; y/o

Especialista de Confiabilidad Operacional y/o Gestion de
IActivos y/o Coordinador RAMS y/o Analisis de Riesgos
Operacionales y/o Fiabilidad y Seguridad Operacional y/o
Mantenimiento y Confiabilidad.

Especialista en Confiabilidad

Especialista en Gestion de Riesgos (siempre que el
profesional acredite haber desarrollado funciones
directamente vinculadas al analisis de confiabilidad,
disponibilidad y mantenibilidad (RAM), evaluaciones RAM
len sistemas ferroviarios y/o de transporte masivo)

Coordinador y/o Responsable en la combinacion en/de:
lanalisis de riesgos y/o Evaluador de riesgos y/o afines

Ingeniero Sr. Integracién de Sistemas RAMS
Ingeniero de seguridad operacional

RAM SPECIALIST

PROFESIONAL RAM

GERENTE RAM

INGENIERO RAM

JEFE RAM

Supervisor, especialista, analista, responsable en fiabilidad
disponibilidad y/o mantenibilidad y/o seguridad en/de
lobra

lJefe y/o Supervisor y/o Responsable y/o Especialista y/o
IAnalista en/de: Confiabilidad Operacional y/o Gestién de
IActivos y/o Coordinador RAMS y/o Ingeniero RAMS y/o
iAndlisis de Riesgos Operacionales y/o Fiabilidad y
Seguridad Operacional y/o Mantenimiento y Confiabilidad

Acreditacion del Personal Clave:

Calificaciones:

Para efectos de acreditar las calificaciones del personal propuesto se debera
presentar copia del titulo profesional y del diploma de colegiatura, y constancia de
habilitacion, en caso los estudios y colegiatura se hayan realizado en Peru.

Para los profesionales que hayan realizado sus estudios en el extranjero, deberan
presentar titulo profesional o equivalente en el pais de origen.

En cuanto al personal profesional que no se encuentre registrado en el Colegio

Profesional del Peru, el postor debera presentar una declaracion jurada

comprometiéndose, en caso de que, resulte adjudicatario, a inscribir al profesional

enel correspondiente Colegio Profesional del Perupor el periodo de duracion de sus

servicios. Es responsabilidad del SUPERVISOR contar con la colegiatura y

habilitacion de todo su personal para el inicio del servicioy durante el tiempo de

VICOP S.A., consultas N°29 y 30 formuladas por el participante MAB INGENIERIA DE VALOR S.A. SUCURSAL DEL
PERU, consulta N°3 formulada por el participante EGIS PERU S.A.C.
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prestacion del mismo.

Experiencia:

La experienciadel personal propuesto se acreditara con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copiasimple de contratosy su respectiva conformidad o (ii) copia de
constancias o (iii) copia de certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de
manera fehaciente, demuestre la experiencia del personal propuesto.

La experiencia general y especifica seran calificadas en funcion de los servicios
efectivamente realizados y documentados, se contabilizarad desde la fecha de
obtencidn de su Titulo Profesional, tanto para profesionales nacionales como para
extranjeros.

En relacién con los requisitos minimos se indica que:

e “Construccion” se refiere ala ejecucion y/o rehabilitacion de Obra.

* "Disefno” se refiere a Estudios Definitivos y/o Expedientes Técnicos, ambos de
construccion y/o rehabilitacion y/o mejoramiento de obras viales o equipamientos,
segun corresponda.

Se considerara como similares o equivalentes a Supervision de Obra las siguientes
denominaciones: Inspeccidon de Obra, Fiscalizacion de Obra, Control y Vigilancia de
Obra e Interventoria de Obra.

g.2.2) PERSONAL QUE COMPLEMENTA AL PERSONAL CLAVE:

El equipo minimo de Personal que Complementaal Personal Clavey suincidenciaes
el que se enuncia en el siguiente cuadro. Este personal no sera motivo de
evaluacion, sin embargo, EL SUPERVISOR debera considerarlo en el formato que
sustenta su propuesta econdmica, el nUmero de Personal que Complementa al
Personal Clave segun la especialidad o funcion sefalada en el siguiente cuadro:

o - L. . . . Cantidad Total
N Especialidad o funcion Cantidad Incidencia (meses) (meses)
1 Ing. de Valorizaciones 1 100% 58 58
2 Ing. Supervisor de Estaciones, 1 100% 40 40
Paraderos y Talleres

Ing. Supervisor de Puentes 'y o

3 Taneles 2 100% 40 80
Ing. Supervisorde ViaFérrea, o

4 Drenaje y Taludes 1 100% 40 40
Ing. Supervisor de Sefalizacién o

5 Ferroviaria 1 100% 30 30

6 Ing. Supervisor Electromecanico 1 100% 58 58
Ing. Supervisor en Material o

7 Rodante 1 100% 24 24

8 Supervisor Ambiental 1 100% 40 40

3 En virtud de la absolucion a la consulta N°25, 49, 52 y 53 formuladas por el participante META ENGINEERING S.A.
SUCURSAL DE PERU, consultas N°6 y 27 formuladas por el participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES, S.L.U.
SUCURSAL DEL PERU, consultas N°18 y 19 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C., consulta N°11 formulada
por el participante C & M CONSULTORES S.A.S. SUCURSAL PERU, consultas N°11 y 12 formuladas por el participante K2
PIS.A.C., consulta N°24 formulada por el participante CONSULTORES DE INGENIERIA UG21 SOCIEDAD LIMITADA
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Ing. Supervisor de Salud y 100%
° Seguridad 1 40 40
Ing. Estructural (para evaluacion
10 de los EDIs) 1 100% 16 16
Ing. Sanitario (para evaluacion
11 de los EDIs) 1 100% 16 16
Ing. Supervisor Electromecanico
12 (edificaciones y tineles (para 1 100% 9 9
evaluaciéon de los EDIs))
Ing. Supervisor Hidrélogo (parg o
13 evaluacion de los EDIs) 1 100% 16 16
Ing. Supervisor en Suelos y
14 Geotecnia (paraevaluacién de 1 100% 16 16
los EDIs)
15 Ing. Supe.r’vlsor RAM (para 1 100% 5 5
evaluacion de los EDIs)
16 Ing. Supervisor SCADA (para 1 100% 10 10

evaluaciéon de los EDIs)

Notas:

(1) La incidencia se refiere al tiempo de dedicacion del personal durante la cantidad de
meses requeridos, cumpliendo la legislacidn laboral nacional vigente, donde la jornada
maxima es de 8 horas diarias o0 48 horas semanales como maximo.

(2) Las cantidades de profesionales, incidencias y la cantidad de meses indicadas en el
cuadro anterior son las minimas requeridas.

(3) El personal que complementa al personal clave estara compuesto por profesionales
colegiados habilitados, cuando corresponda. Para los profesionales extranjeros no
registrados en Colegio Profesional del Peru, el Postor debera presentar una declaracion
Jjurada comprometiéndose, en caso de que resulte adjudicatario, a obtener la colegiatura
y habilitacion en el correspondiente Colegio Profesional del Peru por el periodo de
duracion de sus servicios. El profesional debera estar debidamente colegiado y
habilitado, a mas tardar, al inicio de su participacion efectiva en la ejecucion del
contrato.

(4) El Personal que complementa al Personal Clave no serd materia de calificacion
durante el procedimiento de seleccion. No obstante, en lo que respecta a la experiencia
estos deberdn acreditar que cumplen con lo requerido en el cuadro siguiente, al momento
del inicio del servicio.

Losrequisitos minimos del Personal que Complementaal Personal Clave se detallan
en el cuadro siguiente:

ESPECIALIDAD

N° O FUNCION CALIFICACION EXPERIENCIA MINIMA
Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
- . . afos como especialista en valorizaciones en disefio
ING. DE Ingeniero Civil, colegiado y : L Fr . L -
1 VALORIZACIONES @ habilitado (estudio definitivo y/o expediente técnico) y/o construccion

y/o supervision de construccion; en proyectos de Sistemas
Ferroviarios y/o viales (carreteras asfaltadas en frio,
caliente o TSBy puentes).

Para el ING. DE VALORIZACIONES requerido se aceptaran
también los siguientes cargos:

Especialista y/o Jefe de:

Metrados, costos y valorizaciones y/o
Valorizaciones y/o

Costos y valorizaciones, y/o

Metrados, costos, valorizaciones e informes, y/o
Oficina técnica de ingenieria y/o

#*0En virtud de la absolucion a la consulta N°27 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU, consultas N°34 y 35 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C.

L)
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Control de costos y/o

Oficinas de planeamiento y/o

Metrados, Costos, Valorizaciones, Obras Adicionales y
Liquidaciones y/o

Costos, Valorizaciones e Informes y/o

Metrados, Costos y Presupuestos

ING. SUPERVISOR DE
ESTACIONES,
PARADEROS Y
TALLERES “

Ingeniero Civil o Arquitecto
colegiado y habilitado

Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
anos en supervision y/o construccion y/o rehabilitacion y/o
disefio (Estudios Definitivos o Expedientes Técnicos) de
obras civiles de Sistemas Ferroviarios y/o metros y/o
edificaciones en sistemas de transporte masivo tipo BTR
(Bus de Transito Rapido).

ING. SUPERVISOR DE
PUENTES Y TUNELES
42

Ingeniero Civil, colegiado y
habilitado

Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
afnos como especialista en puentesy tuneles en disefo y/o
construccion y/o supervision de construccion ylo
mejoramiento y/o rehabilitacion y/o creacién y/o ampliacion
y/o supervision, todas en Sistemas Ferroviarios y/o metros

y/o viales (carreteras asfaltadas en frio, caliente o TSB) que
contenga tuneles y puentes.
Se aceptara también los siguientes cargos:

Especialista y/o Jefe de:

Estructuras y/o

estructural y/o

estructuras y Obras de Arte y/o

Estructuras, Obras de Arte y Drenaje Puentes y/o
estructuras y Puentes y/o

Puentes y/o

Estructuras en General y/o

Puentes y Obras de Arte y Drenaje y/o

Puentes, estructuras y Obras de Arte

Ingeniero Civil o Ingeniero de | Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
Mantenimiento o Ingeniero de | aflos en supervision y/o construccion y/o rehabilitacion y/o
Mantenimiento Mecanico, | disefio (Estudios Definitivos o Expedientes Técnicos); de
colegiado y habilitado superestructurade vias férreas y/o drenaje de vias férreas
de Sistemas Ferroviarios y/o metros.

ING. SUPERVISOR DE
4 | VIAFERREA, DRENAJE
Y TALUDES #

Ingeniero  Electricisa o
Ingeniero  Electrénico o
ING. SUPERVISOR DE | Ingeniero Mecanico- | Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)

5 | SENALIZACION
FERROVIARIA #

Electricista o Ingeniero de [ aos en supervision y/o construcciéon (ejecucion o
Telecomunicaciones o | rehabilitacién) y/o renovacién y/o disefio (Estudios
Ingeniero de  Sistemas, | Definitivos 0 Expedientes Técnicos); de instalaciones de
colegiado y habilitado sefalizacion ferroviaria y/o metros.

*! Envirtud de la absolucion ala consulta N°31 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLO GIA
SA, SUCURSAL DEL PERU

#2 En virtud de la absolucion a las consultas N°36 y 37 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C.

*3 En virtud de la absolucién a la consulta N°18 formulada por el participante NIPPON KOEI LATIN AMERICA CARIBBEAN
CO. LTD. — SUCURSAL DEL PERU

* Envirtud de la absolucién ala consulta N°32 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA
SA, SUCURSAL DEL PERU, consulta N°19 formulada por el participante NIPPON KOEI LATIN AMERICA CARIBBEAN
CO. LTD. — SUCURSAL DEL PERU
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Ingeniero Mecanico o | Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
6 ING. SUPERVISOR Ingeniero Mecanico- | aflos en supervision y/o construccion y/o rehabilitacion; de
ELECTROMECANICO *| Electricista o Ingeniero | instalaciones electromecanicas de Sistemas Ferroviarios
Electricista Electrénico | y/o generales.
colegiado y habilitado
Ingeniero Mecanico o)
:EQZ::Z:% EIeCtr;\;:;niog Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
genie . anos en fabricacién y/o gestiéon del mantenimiento y/o
ING. SUPERVISOREN | Electricista o Ingeniero ., S L
7 MATERIAL RODANTE “| Electrénico o Ingeniero de supervision del mantenimiento y/o supervision de la
Mantenimiento o Ingeniero de fa/grlnc]:;:rlcc))g de material rodante de Sistemas Ferroviarios
Mantenimiento Mecanico, y :
oo e ety Para acreditar la experiencia del Ing. Supervisor de Material
Rodante, seran validos los siguientes cargos:
1. Coordinador de Material Rodante
2. Supervisor de Mantenimiento Ferroviario
3. Jefe de Mantenimiento de Material Rodante
4. Director de Mantenimiento Ferroviario
8 ING. :ngen!ero A A:blfnltal do Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
SUPERVISOR ngeniero Ambiental 'y 0€ 545 en supervision de obras de construccion . Cabe
AMBIENTAL># Recursos  Naturales 0 |5recisar que son obras de construccién en general.
Ingeniero Gestion Ambiental,
:tg!la,?%’ colegiado Y |Para acreditar la experiencia del Ing. Supervisor Ambiental,
Sl seran validos los siguientes cargos:
1. Especialista en Impacto Ambiental
2. Especialista Ambiental
3. Especialista Ambiental en Proyectos Viales
4. Especialista en Seguridad y Salud Ocupacional
5. Jefe de Seguridad y Medio Ambiente
6. Especialista en Medio Ambiente y de Seguridad
7. Ingeniero Especialista en Seguridad y Medio Ambiente|
Ingeniero de  Seguridad,
9 g\IACI;_USDU\l(DgFé\(gLSJCR)I%Rg“ industial, minero, civil; | Experiencia profg§ion:I esgecifi:j:a: m|'nirtna dg'tresc(gé);
- — afos en supervision de obras de construccion.
colegiadoiyihabilitado. precisar que las bases sefalan obras de construccion en
general.
Experiencia profesional especifica: minima de tres afnos
ING. : L . como Especialista en estructuras en disefio ylo
10 | ESTRUCTURAL Lnagb(ialri‘tlgéc:) Civil, colegiado y, construccion y/o mejoramiento y/o rehabilitacion ylo
(PARA ampliacion y/o creacion y/o supervision de construccion de
EVALUACION DE obras en Sistemas Ferroviarios y/o metros y/o viales
LOS EDIS) # (carreteras asfaltadas en frio, caliente o TSBy puentes y/o
tuneles).
Para acreditar la experiencia del Ing. Estructural (para La
evaluacion de los EDIS), también seran validos los siguientes|
cargos:
1. Especialista y/o Supervisor y/o jefe en Estructuras
2. Especialista y/o Supervisor y/o jefe Estructural
3. Especialista y/o Supervisor y/o jefe Especialista y/o
Supervisor y/o jefe en Estructuras y Obras de Arte
4. Especialista y/o Supervisor y/o jefe en Estructuras,

* En virtud de la absolucién a la consulta N°9 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION

S.A.S. SUCURSAL DEL PERU

*¢ En virtud de la absolucion ala consulta N°33 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA

SA, SUCURSAL DEL PERU

*7 En virtud de la absolucion a la consulta N°29 y 30 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE
SUPERVISION S.A.S. SUCURSAL DEL PERU, consultas N°38 y 39 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C.

* En virtud de la absolucién a las consultas N°40 y 41 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C.

* En virtud de la absolucion a las consultas N°42 y 43 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C.
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Obras de Arte y Drenaje
5. Especialista y/o Supervisor y/o jefe en Puentes
6. Especialista y/o Supervisor y/o jefe en Estructuras y
Puentes
7. Especialistay/o Supervisor y/o jefe en Estructuras en
General
8. Especialistay/o Supervisory/o jefe en Puentesy Obras
de Arte y Drenaje
9. Especialista y/o Supervisor y/o jefe en Puentes,
Estructuras y Obras de Arte
| . Civil | . Experiencia profesional especifica: minima de tres afos
1 ING. SANITARIO (PARA Snagnei?alﬁrc? Nclolz i:dgoenlero como Especialista en Instalaciones Sanitarias en
EVALUACION DE EDIS) habilitadé) 9 y mejoramiento y/o rehabilitacion y/o creacion y/o ampliacion
] y/o disefoy/o construccion y/o supervision d e construccion
de obras en Sistemas Ferroviarios y/o generales.
Para acreditar la experiencia del Ing. Sanitario (para Ig
evaluacion de los EDIS), también seran validos |os siguientes
cargos:
1. Especialista en sistemas de Agua Potable y
Alcantarillado
2. Especialista en sistemas de agua potable
3. Especialista en sistema de Alcantarillado
ING. SUPERVISOR
ELECTROMECANICO | Ingeniero Mecanico o | Experiencia profesional especifica: minima de tres afios
12 (EDIFICACIONES Y Ingeniero Mecanico- | como Especialista en Instalaciones mecanico-eléctricas en
TUNELES) (PARA Electricista o Ingeniero | disefio y/o construccidony/o mejoramiento y/o rehabilitacion
EVALUACIONDELOS | Mecanico Eléctrico o | y/o creacion y/o ampliacion y/o supervision de construccion
EDIS) * Ingeniero Electromecanico, | de obras en Sistemas Ferroviarios y/o metros.
colegiado y habilitado
Para acreditar la experiencia del Ing. Supervisor
Electromecanico (Edificaciones y Tuneles) (para Lal
evaluacion de los EDIS), también seran validos |os siguientes
cargos:
1 Especialista en Equipamiento Electromecanico
2. Especialista Electromecanico
3. Especialista Mecanico Electricista
4. Especialista en Instalaciones Electromecanicas
5. Especialista en Equipamiento Hidraulico y
Electromecanico
6. Supervisor de Equipamiento Electromecanico
7. Supervisor Electromecanico
8. Supervisor Mecanico Electricista
9. Supervisor de Instalaciones Electromecanicas
10. Supervisor de Equipamiento Hidraulico y
Electromecanico
11. Jefe de Equipamiento Electromecanico
12. Jefe Electromecanico
13. Jefe Mecanico Electricista
14. Jefe de Instalaciones Electromecanicas
15. Jefe de Equipamiento Hidraulico y Electromecanico
ING. SUPERVISOR EN Ingeniero Civil o Ingeniero Ei(periencia profes.ior'lal especifica: m!'nima dg tre~s (03)
HIDROLOGIA (PARA : ; afios como Especialista en Hidrologia en disefio y/o
13 EVALUACION DE LOS Agricola, colegiado y o 4 : )< = Y
EDIS) habilitado construccion y/o mejoramiento y/o rehabilitacion y/o creacion
y/o ampliacion y/o supervision de construccion de obras en
Sistemas Ferroviarios y/o metros y/o viales.

* En virtud de la absolucion a las consultas N°44 y 45 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C.

*! Envirtud de la absolucion a las consultas N°46, 47 y 48 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C., consulta N°20
formulada por el participante NIPPON KOEI LATIN AMERICA CARIBBEAN CO. LTD. — SUCURSAL DEL PERU

°2 En virtud de la absolucion a la consulta N°28 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU, consulta N°34 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E
TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL PERU, consultas N°49, 50 y 51 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C.
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Para acreditar la experiencia del Ing. Supervisor en
Hidrologia (para La evaluacion de los EDIS), también seran
lvalidos también los siguientes cargos:
1. Especialista de obras de arte y drenaje
2. Especialista en drenaje
3. Ingeniero especialista en hidrologia y drenaje
4. Especialista en hidrologia vial
5. Ingeniero especialista en hidrologia, hidraulica y drenaje
vial
6. Especialista en hidrologiay drenaje
7. Especialista en Hidrologia, hidraulica o Hidrélogo.
Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
anos como Especialista en suelos y geotecnia o suelos y/o
14 g\lUGE-L%USP\I(ECRE\IéICS)'?ECIf\:\IIA Ingeniero  Civil, Ingenierojg€otecniaen disefio y/o construccion y/o mejoramiento y/o
Geotécnico, Ingeniero Gedlogojrehabilitacion y/o creacion y/o ampliacién y/o supervisionde
(PARA EVALUAR EDIS) B = : —
53 )L ) glado  Vconstruccion de obras en Sistemas Ferroviarios y/o metros
habilitado y/o viales (carreteras asfaltadas en frio, caliente o TSBy
puentes).
Para acreditarla experiencia del Ing. Supervisor en Suelos y
Geotecnia (para La evaluacion de los EDIS), seran validos
también los siguientes cargos:
Especialista y/o Jefe y/o coordinador en/de:
1. Suelos y Pavimentos
2. Geotécnica
3. Geotecnista
4. Geotécnicay Mecanica de Suelos
5. Estudios Geotécnicos y/o Geofisicos
6. Geologiay Geotecnia
Ingeniero Electricista,
Electrénico, Mecanico-
ING. SUPERVISOR Electricista, de Sistemas, de
15 RAMS (PARA Telecomunicaciones, Ing. [Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
EVALUACIONDELOS | civil, Ing. Industrial, colegiado [afios en supervision de RAMS.
EDIS) * y habilitado.
Para acreditar la experiencia del Ing. Supervisor RAM (para
La evaluacion de los EDIS), seran validos los siguientes
cargos:
1. Supervisor y/o Especialista en:
2. Fiabilidad y/o
3. Disponibilidad y/o
4. Mantenibilidad
Ingeniero Electricista,
SUPERVISOR Electrénico, Mecanico-

16 | SCADA (PARA Electricista, de Sistemas, de [EXperiencia profesional especifica: minima de tres (03)
EVALUACION DE Telecomunicaciones, afnos en disefio y/o construcciény/o supervision de Scada.
COSEDIS) celegiadoylabilitdos Para acreditar la experiencia del Ing. Supervisor SCADA|

(paraLaevaluacion de los EDIS), seran validos los siguientes
cargos:

1. Ingeniero y/o

2. Supervisor y/o

3. Especialista

*3 En virtud de la absolucién a las consultas N°52, 53 y 54 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C.

** En virtud de la absolucion ala consulta N°35 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA
SA, SUCURSAL DEL PERU, consulta N°21 formulada por el participante NIPPON KOEI LATIN AMERICA CARIBBEAN
CO. LTD. — SUCURSAL DEL PERU

*% En virtud de la absolucion a la consulta N°14 formulada por el participante K2 PIS.A.C.

N @
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En:

1.  Automatizacion y control de procesos
2. Sistema de Automatizacién, comunicaciones e
integracion Scada

Notas:

(1) Este personal de los items del 1 al 16 que complementa al personal clave estara compuesto por
profesionales colegiados habilitados.

(2) Estos profesionales no serdan considerados como parte de calificacion para el proceso de seleccion,
no obstante, OSITRAN se reserva el derecho de solicitar el cambio del personal si se verifica que
no cumplen con los requisitos solicitados.

(3) En lo que respecta a la experiencia del personal que complementa al personal clave, deberdn
acreditar la experiencia profesional (se contabilizara desde la fecha de obtencicn de su Titulo
Profesional, tanto para profesionales nacionales como para extranjeros) *¢ e-experencia—técnica
{desde la-obtencion—del titvloteécnico-o-su-egquivalente) *7. Dicha experiencia deberd ser acreditada

con los documentos que el Supervisor presentara para el inicio del servicio.

g.2.3) PERSONAL DE APOYO:

El equipo minimo del Personal de Apoyo y su incidencia es el que se enuncia en el
siguiente cuadro. Este personal no serd motivo de evaluacion en el procedimiento de
seleccidn, sin embargo, EL SUPERVISOR debera considerar en el formato que
sustenta su propuesta econdmica, el nuUmero de Personal de Apoyo segun la
especialidad o funcidn sefialado en el siguiente cuadro:

o L < . . . Cantidad Total
N Especialidad o funcion Cantidad Incidencia (meses) (meses)
1 Asistentes BIM 3 100% 58 174

2 Controlador de Obra 3 100% 40 120

3 Topdgrafos 2 100% 40 80

4 Portamiras 4 100% 40 160

5 Choferes 5 100% 40 200

Notas:

(2) La incidencia se refiere al tiempo de dedicacion del personal durante la cantidad de meses
requeridos, cumpliendo la legislacion laboral nacional vigente, donde la jornada mdxima es de 8
horas diarias o 48 horas semanales como madximo.

(2) Las participaciones del personal indicado en el Cuadro N° 7, son las minimas requeridas.
Debiendo los profesionales, que seqgun la ley de la materia lo requiere, contar con colegiatura y
habilitacion vigentes a la fecha de inicio del servicio.

(3) En lo que respecta a la experiencia del personal de apoyo de la presente tabla, estos deberdn
acreditar una experiencia laboral y/o técnica (segun corresponda) °® minima acumulada de dos

*¢ En virtud de la absolucion a la consulta N°25, 49, 52 y 53 formuladas por el participante META ENGINEERING S.A.
SUCURSAL DE PERU, consultas N°6 y 27 formuladas por el participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES, S.L.U.
SUCURSAL DEL PERU, consultas N°18 y 19 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C., consulta N°11 formulada
por el participante C & M CONSULTORES S.A.S. SUCURSAL PERU, consultas N°11 y 12 formuladas por el participante K2
PIS.A.C., consulta N°24 formulada por el participante CONSULTORES DE INGENIERIA UG21 SOCIEDAD LIMITADA

°7 En virtud de la absolucién a la consulta N°13 formulada por el participante K2 PIS.A.C.

*% En virtud de la absolucién a la consulta N°15 formulada por el participante K2 PIS.A.C.




-

ORGANISMO SUPERVISOR DE LAINVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE USO PUBLICO \
PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO (PSO) 004-2025-OSITRAN

anos. La experiencia de los profesionales, que segun ley dela materia lo requiere, se computard
desde la fecha de la colegiatura.
(4) La acreditacion de estas condiciones se efectuard al momento del inicio del servicio. Sin

perjuicio que, a potestad del OSITRAN se verifique en cualquier momento posterior.

Nota:

El Comité de Seleccion podrd solicitar documentos que acrediten los requisitos
sefialados en el Requerimiento, de ser el caso, como experiencia del postor y/o
experiencia del personal propuesto.

El Comité de Seleccion verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la propuesta se considera NO ADMITIDA.

Documentacioén de presentacion facultativa:

Para acreditar losfactores de evaluacion, debera presentarlos documentos solicitados en
el numeral 4.1, del Capitulo IV de la presente seccion.

Importante

Los archivos que contienen las ofertas técnicas que contengan algun tipo de informacién que
forme parte de la propuesta econémica son descalificadas.

SOBRE N° 3 - PROPUESTA ECONOMICA (Tercer archivo digital)

El Sobre N° 3 debe contenerlaPropuesta Econdmica paralaprestacion de los servicios en
Délares Americanos (USs$), de acuerdo a los siguientes formatos:

» Formato N° g: Carta de presentacion de la Propuesta Econdmica.

» Formato N°1o: Estructura del Presupuesto: Se detallan los diferentes conceptos de
gasto que sustentan la Propuesta Econdmica del Postor, el cual debe incluir el
Impuesto General a las Ventas.

El monto total de la oferta econdmicay los subtotales que lo componen deben ser
expresados con dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas
de dos (2) decimales.

Importante

= La evaluacion de la propuesta economica se realiza solo respecto de aquellos postores
que alcancen el puntaje técnico minimo establecido en las Bases

=  Enla evaluacion de propuestas econdmicas, el Comité de Seleccion solicita al postor la
descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta cuando la oferta
se encuentra sustancialmente por debajo del valor referencial. La Entidad puede
proporcionar un formato de estructura de costos con los componentes minimos materia
de acreditacion, otorgandole para ello un plazo minimo de dos (2) dias habiles de recibida
dicha solicitud.
Una vez cumplido con lo indicado precedentemente, el Comité de Seleccion determina
si rechaza la oferta, decision que es fundamentada.

2.3 REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Dentro del plazo sefialado en el numeral 3.1 de la Seccidn General de las presentes Bases, el
postor ganador de la buena pro debe presentar a Mesa de Partes Presencial de Ositran los
siguientes documentos para perfeccionar el contrato:

L)
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»  Garantia de fiel cumplimiento del contrato (Carta Fianza o Pdliza de Caucion). La garantia
de fiel cumplimiento debe ser emitido a favor del ORGANISMO SUPERVISOR DE LA
INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE USO PUBLICO - OSITRAN.

b) Contrato de consorcio con firma legalizada, de ser el caso.

c) Coddigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
numero de su cuenta bancariay la entidad bancaria en el exterior.

d) Copiadelavigenciadel poderdel representante legal de laempresaque acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda

e) Copia de Documento de Identidad del postor en caso de persona natural, o de su
representante legal en caso de persona juridica.

Importante

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE, no correspondera exigir los documentos
previstos en los literales d) y e).

f)  Domicilio legal y Direccion electronica (Casilla electronica registrada en la Sede Digital de
Ositran®°) autorizando las notificaciones durante la ejecucion del contrato.

g) Copiade la constitucion de la empresa y sus modificatorias debidamente actualizado, o
copia literal de SUNARP.¢!

Importante

= Corresponde a la Entidad verificarque las garantias (cartas fianza o podlizas de caucion)
presentadas por el postor ganador de la buena pro cumplan con los requisitos y
condiciones necesarios para su aceptacion y eventual ejecucion.

= La Entidad no puede exigir documentacién o informacion adicional a la consignada en
el presente numeral para el perfeccionamiento del contrato

2.4 PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfeccionacon lasuscripcion deldocumento que lo contiene, segun loprevisto en
el numeral 3.1 dela Seccion General de las presentes Bases y conforme ala proforma contenida
en el Capitulo V de la Seccidn Especifica de las presentes Bases.

2.5 ADELANTOS

La Entidad otorgara adelantos a la Empresa Supervisora hasta por un monto no mayor del diez
por ciento (10 %) del monto del contratado.

El contratistadebe solicitarlos adelantos dentro de los treinta (30) dias calendario posteriores a

** En virtud de la absolucién a la consulta N°6 formulada por el participante MTV PERU E.LR.L., consulta N°17 formulada
por el participante EGIS PERU S.A.C.

6o De acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento para el uso de la Mesa de Partes Virtual y Casilla Electronica del Ositran,
aprobado mediante Resolucion de Presidencia N°00o6-2024-PD-OSITRAN.

' En virtud de la absolucién a la consulta N°10 formulada por el participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES, S.L.U.
SUCURSAL DEL PERU
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la notificacion de la orden de inicio, adjuntando a su solicitud la garantia por adelantos®? a
nombre del Ministerio de Transportes y Comunicaciones — MTC, mediante una Carta Fianza o
Pdliza de Caucidon® acompaiiada del comprobante de pago correspondiente. Vencido dicho
plazo no procede la solicitud.

En caso de haberse otorgado el adelanto, éste sera amortizado de manera proporcional a cada
uno de los pagos sefialados en del presente Requerimiento, debiendo quedar totalmente
amortizado, como maximo, en el ltimo pago delservicio de supervision. En caso de que en algun
trimestre lavalorizacion fuese inferior al monto proporcional a amortizar, el saldo pendiente se
deberd compensar en el trimestre o trimestres subsiguientes.

62

63

Esta garantia debe ser emitida por idéntico monto y un plazo minimo de vigencia de minima de un afio () afio, renovable por
un plazo idéntico hasta la amortizacidn total del adelanto otorgado.

La Carta Fianza o Péliza de Caucion debe ser incondicional, solidaria, irrevocable y de realizacion automatica en el pais, en
la ciudad de Lima, emitida a nombre del Ministerio de Transportes y Comunicaciones —MTC, y a solo requerimiento de éste,
la cual haya sido emitida por una entidad financiera o bancaria supervisada y autorizada por la Superintendencia de Banca,
Seguros y Administradora Privada de Fondo de Pensiones.

L)
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CAPITULOIII
REQUERIMIENTO

3.2. REQUERIMIENTO
En este rubro, el Comité de Seleccidn adjunta el Requerimiento del servicio de supervision de
obra que forman parte del expediente de contratacion aprobado.
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REQUERIMIENTO

DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Servicio de Supervision de las Inversiones Obligatorias del Contrato de Concesion del Proyecto
Ferrocarril Huancayo-Huancavelica.

FINALIDAD PUBLICA

El presente servicio tiene como finalidad publica brindar a la Gerencia de Supervision y
Fiscalizacion del OSITRAN el soporte técnico especializado necesario para la supervisién de
los disefios y de la correcta ejecucion de la Inversiones Obligatorias que ejecutara el
Concesionario del Proyecto “Ferrocarrii Huancayo-Huancavelica”, la cual permitira prestar el
servicio de transporte ferroviario de pasajeros y de carga cumpliendo con los estandares
internacionales de calidad; generando con ello una reduccién en los tiempos de viaje, asi como
mejorando la seguridad y la conectividad, beneficiando a mas de 1.2 millones de personas en
los departamentos de Junin y Huancavelica.

ACTIVIDAD RELACIONADA AL PLAN ANUAL DE SUPERVISION

Por tratarse de una actividad no programada, debido a que la suscripcién del Contrato de
Concesion se realizé en el |l trimestre del afio 2025, éste no se encuentra en el Plan Anual de
Supervision 2025, sin embargo, en la medida que las obras materia del presente Requerimiento
seran sujetas a supervision a partir del afio 2026 en adelante, las actividades vinculadas a estas
seran incluidas en el Plan Anual de Supervisiéon 2026 y siguientes, segin corresponda.

VINCULACION CON EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)

De conformidad con la Clausula Sexta, Numeral 6.62 del Contrato de Concesién del Proyecto
“Ferrocarril Huancayo-Huancavelica”, los costos derivados de las actividades de supervision en
que incurra el Regulador, durante la etapa de ejecucién de las Inversiones Obligatorias, seran
de cargo del Concedente, por lo que su vinculacién con el Plan Operativo Institucional no aplica.

BASE LEGAL

En este numeral se considerara la base legal aplicable a la contratacion del servicio de
supervision la cual esta constituida, entre otros, por lo siguiente:

- Ley N° 16053 Autorizando al Colegio de Arquitectos del Pert y al Colegio de Ingenieros del
Pert para supervisar a los profesionales de Arquitectura e Ingenieria de la Republica.

- Ley N° 26917, Ley de Supervision de la Inversién Privada en Infraestructura del Transporte
de Uso Publico (Ley de creacion de OSITRAN) y sus modificatorias.

- Ley N° 27332, Ley Marco de los Organismo Reguladores de la Inversiéon Privada en los
Servicios Publicos.

- Ley N° 28858, Ley que complementa la Ley N° 16053, Ley que autoriza al Colegio de
Ingenieros del Peru, para supervisar a los profesionales de Ingenieria de la Republica.

- Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus modificatorias.

- Cddigo Civil aprobado con Decreto Legislativo 295 y sus modificatorias

- Decreto Supremo N° 035-2001-PCM, Reglamento para la contratacion de Empresas
Supervisoras por parte de OSITRAN.

- Decreto Supremo N° 044-2006-PCM, Reglamento General del Organismo Supervisor de la
Inversion en Infraestructura del Transporte de Uso Publico y sus modificatorias.

- Reglamento de la Ley N° 28858, Ley que complementa la Ley N° 16053, Ley que autoriza
al Colegio de Ingenieros del Peri para supervisar a los profesionales de Ingenieria de la
Republica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-2008-VIVIENDA.

- Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS y sus modificatorias.
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- Resolucién de Consejo Directivo N° 024-2011-CD-OSITRAN, Reglamento General de
Supervision de OSITRAN.

- Resolucion de Consejo Directivo N° 049-2023-CD-OSITRAN, que aprueba las
Disposiciones Complementarias para la Contratacion de Empresas Supervisoras por parte
de OSITRAN.

- Decreto Supremo N° 289-2019-EF y su modificatoria mediante el Decreto Supremo N° 108-
2021-EF, que aprueban las disposiciones para la incorporaciéon progresiva de BIM en la
inversion publica.

- Resoluciéon Directoral N° 0002-2021-EF/63.01, que aprueba el “Plan de Implementacion y
Hoja de Ruta del Plan BIM Pera”.

- Resoluciéon Directoral N° 0007-2022-EF/63.01 que aprueban los “Lineamientos para la
adopcion progresiva de BIM en las fases del Ciclo de Inversién” estableciendo pautas
minimas que se deben de seguir en las etapas de la adopcién progresiva de BIM en las
fases del Ciclo de Inversion a cargo de las entidades o empresas publicas.

- Resolucion Directoral N° 0003-2023-EF/63.01, que aprueba la “Guia Nacional BIM-Pera”.

- Directiva administrativa N° 349-MINSA/DGIESP-2024, Directiva Administrativa que
establece las disposiciones para la vigilancia prevencion y control de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposicién a SARS-CoV-2, aprobada por Resolucién Ministerial
N° 022-2024/MINSA.

- D.S N° 070-2013-PCM Decreto Supremo que modifica el Reglamento de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-
2003-PCM

- D.S. N° 026-2016-PCM Aprueban medidas para el fortalecimiento de la infraestructura
oficial de firma electrénica y la implementacién progresiva de la firma digital en el Sector
Publico y Privado

- Reglamento para el uso de la Mesa de Partes Virtual y Casilla Electronica aprobado con
Resolucion de Presidencia N° 006-2024-PD-OSITRAN, modificada por la Resolucion de
Presidencia N° 061-2024-PD-OSITRAN

- Contrato de Concesion del Proyecto “Ferrocarril Huancayo-Huancavelica”.

6. ANTECEDENTES

6.1. El 28 de mayo de 2025, el Ministerio de Transportes y Comunicaciones actuando como
Concedente, en representacion de la Republica del Perd suscribié con la Concesionaria
Ferroviaria del Peri S.A., en adelante el Concesionario, el Contrato de Concesion del
Proyecto “Ferrocarril Huancayo-Huancavelica”. El proyecto consiste en la ejecucion de
obras de mejoramiento y rehabilitacién necesarias a lo largo de la via ferroviaria de 128,7
km de longitud (compuesto en 2 tramos, el tramo T1 de 78 km y el tramo T2 de 50 km),
adquisiciéon de material rodante con el objetivo de brindar el servicio de transporte
ferroviario a través de un operador, asi como el mantenimiento de la infraestructura y del
material rodante.

6.2. Conforme consta en la Clausula Primera del Contrato de Concesién, el Concedente y el
Concesionario, en adelante las Partes, han acordado que el Concesionario debera ejecutar
las Inversiones Obligatorias que comprenden la elaboracién de los EDI, del Expediente
del Trabajo Inicial, del Instrumento de Gestion Ambiental, la ejecucién de las Obras y del
Trabajo Inicial, asi como la Provision del Material Rodante Adquirido y las Pruebas de
Puesta en Marcha, conforme a lo establecido en el Anexo 6 y Anexo 6A del Contrato, y a
fin de alcanzar los Niveles de Servicio del Anexo 7 del Contrato.

6.3. Conforme consta en la Clausula Sexta, Numeral 6.60 del Contrato de Concesion,
corresponde al Regulador efectuar las acciones de supervision que le competen durante la
ejecucion de las Inversiones Obligatorias, incluidos los EDIs presentados, de las
Inversiones Adicionales; asi como del Mantenimiento de dichas inversiones durante el
Plazo de la Concesion.

6.4. En tal sentido, existe una necesidad inmediata de contratar una empresa supervisora que
por encargo de OSITRAN, supervise los disefios y la construccién de las Inversiones
Obligatorias antes mencionadas.

6.5. Por lo expuesto y en el marco de la Ley de Creacion de OSITRAN (Ley N° 26917), resulta
necesario adoptar las acciones pertinentes a efectos de contratar los servicios de
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consultoria especializada de una empresa supervisora para la ejecucion de las inversiones
referidas precedentemente.

7. ALCANCE DE LAS INVERSIONES MATERIA DE SUPERVISION

7.1. Las Obras (Obras Civiles y Equipamiento), la Provision de Material Rodante Adquirido, su
integracion, las Pruebas de Puesta en Marcha, la Puesta en Operacion Comercial, de
manera directa o indirecta, son responsabilidad exclusiva del Concesionario y deberan ser
ejecutadas conforme al EDI de Obras y/o al EDI de Material Rodante Adquirido, seguin
corresponda, asumiendo plena responsabilidad por los resultados, y asegurando su
funcionamiento conforme a los Niveles de Servicio a que se refiere el Anexo 7 del Contrato.

7.2. Las Obras Civiles consisten en el mejoramiento, rehabilitacion y reforzamiento de la
Infraestructura Ferroviaria tales como tlneles, puentes, estaciones, paraderos, patios taller,
instalaciones auxiliares, salén de exhibicion, entre otros previstas en o derivadas de las
Especificaciones Técnicas Basicas del Anexo 6 del Contrato, asi como todas aquellas que
sean previstas como tal en el EDI aprobado, que se ejecuten o implementen para el
cumplimiento de las obligaciones del Concesionario.

7.3. El Equipamiento se encuentra referido a las instalaciones ferroviarias y no ferroviarias
(mecanicas, eléctricas, electromecanicas y electrénicas), de manera enunciativa y no
limitativa, de acuerdo al Anexo 6 y Anexo 6 A del Contrato de Concesion:

(i) Para Estaciones de pasajeros y mercancias: sistemas de ventilacion, climatizacién,
extraccion de humos contra incendios, hidrico sanitario, deteccion de incendios, de
iluminacién, antirrobo, control de pasajeros y mercancias, entre otros;

(i) Para la via férrea y Puesto de control de operaciones: sistemas de sefalizacion,
telecomunicaciones, mando centralizado de control, y de seguridad; y

(iii) Para el Patio — Taller: gruas portico, grias mecanicas, torno de fosa, taladros y
tornos verticales, maquinas soldadoras, maquinas de retiro y colocacién de ruedas
ferroviarias, herramientas manuales, entre otros, que servirdn para dar
mantenimiento y reparacion a los DMU, coches, locomotoras y carros ferroviarios
(bodegas, tanques de combustible, planas y otros).

7.4. La ejecucion de las Obras Civiles y el Equipamiento se ubican en dos (2) tramos definidos
en el Contrato de Concesion, tal como se describe en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 1.- Alcance de las Inversiones Obligatorias

g VIiA FERREA PUENTES TUNELES ESTACIONES PARADEROS
s PK PK VIA N° | Long Long. . .
= INICIAL | FINAL (Km) Nombre (m) N° (m) Nombre N Nombre N
Chilca, Huayucachi, Viquez,
Manuel Pacchasoccos, Chanca,
1| 0200 | 784000 | 778 | Chanchas Acostambo, | 5 | o5y | .| o0 s | Telleda, |, Retama, Ingahuasi, -
*) Tambillo 2 Izcuchaca y Huarisca, Parco, Pilchaca,
Mariscal Cuenca, Aguas Calientes y
Caceres Larmenta
Chinche,
Ichu N°1, Habaschacra,
Acoria Acoria. Yauli Pallcahuayco, Chunca,
’ ? Ccocha, Huayas,
2 | 78+000 | 128+700 | 50.7 Ichu N°2, Ambato, 12| 198 | 27 | 180150 fhrvdbis | 2 Silva, 8
Ambatito, Yauli Chico, a Troya, Parcacancha,
Matipacana, Condorsenja, Pomacoria
Pomachaca, Huaylacucho
TOTAL 128.5 15 | 448 38 | 2,529.95 7 20

(*) Desde el Portén lado Chilca de la Estacion Huancayo

7.5. Con respecto al Provision de Material Rodante Adquirido sera como minimo el siguiente:

Cuadro N° 2.- Descripcion del Material Rodante

Tipo Unidad Descripcio
Locomotoras 2 Locomotoras nuevas.
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Tipo Unidades Descripcion

04 DMUs nuevos de 04 coches cada uno.

Automotores DMU 5 El quinto DMU se incorporara a la Concesion, de acuerdo a
lo sefialado en el literal b) de la Clausula 6.43 acapite c)
del presente Contrato.

Bodegas 5 Bodegas de carga nuevas.
Coches de .
Pasajeros 3 Coches de pasajeros nuevos.

7.6. El Trabajo Inicial es la labor destinada a recuperar las condiciones de la linea base en la
que se desarrollé el Proyecto Referencial. Se ejecutara juntamente con las Obras, y
comprende las actividades correctivas, preventivas, reparaciones e intervenciones, entre
otras, previstas en o derivadas de las Especificaciones Técnicas Basicas del Anexo 6A del
Contrato, asi como todas aquellas que sean previstas como tal en el Expediente del Trabajo
Inicial aprobado, que se ejecuten o implementen para el cumplimiento de las obligaciones
del Concesionario.

7.7. Las intervenciones que realizara el Concesionario en el Sector Critico 4: identificado desde
el PK 87+380 al PK 87+620, y que sera objeto del Trabajo Inicial a que se hace referencia
en el Anexo 6A del Contrato de Concesion.

8. ALCANCE Y DESCRIPCION DE LA SUPERVISION

8.1 Cabe indicarse que la Supervision de la ejecucion de las Inversiones Obligatorias del
Contrato de Concesion Proyecto Ferrocarril Huancayo Huancavelica, es una funcién que
mantiene OSITRAN y que es delegada en parte, al SUPERVISOR a través del servicio a
ser contratado; sin embargo, en el supuesto que exista cuestionamientos respecto de la
lectura que debe darse a alguna de las clausulas del Contrato de Concesion involucradas
en la funcién delegada, sera OSITRAN el que determine el sentido que debe darse a la
misma, siendo obligacion del SUPERVISOR el respeto y cumplimiento de sus funciones
de supervision siguiendo las disposiciones que emita el OSITRAN.

8.2 El alcance del Servicio versara sobre los tramos denominados como Tramo 1y Tramo 2,
que incluyen Inversiones Obligatorias del Ferrocarril Huancayo-Huancavelica, indicadas
en el numeral 6.2, 7 y o del presente requerimiento y del Contrato de Concesion.

8.3 EL SUPERVISOR suministrara totalmente los servicios de ingenieria y auxiliares requeridos
para la supervisién y control del desarrollo de los Estudios Definitivos de Ingenieria (EDIs),
supervision de la construccion de las Obras Civiles y del Equipamiento y la supervisién de
la provisiéon del Material Rodante y supervision de pruebas de puesta en marcha para la
explotacion del Proyecto Ferrocarril Huancayo-Huancavelica.

8.4 Los servicios que brindara EL SUPERVISOR comprenderan todo lo relacionado con la
supervision, inspeccion, control técnico y administrativo de las Inversiones Obligatorias a
cargo del Concesionario.

8.5 Se ha previsto realizar el desarrollo del Estudio Definitivo y la Ejecucion de las Obras
simultdneamente, por ende, el plazo para la ejecuciéon de obra contiene el plazo de la
formulacion de los estudios definitivos.

8.6 La descripcién de los alcances del servicio no es limitativa, EL SUPERVISOR en cuanto
considere necesario podra ampliarlos, siendo responsable de todo lo que realice para
cumplir con el objeto de la contratacion.

8.7 Los servicios que brindarda EL SUPERVISOR comprenderan todo lo relacionado con: la
supervision; inspeccion, firma de actas y seguimiento de estas, mediciones, emisién de
informes, controles técnicos y administrativos; evaluacion, participacion en pruebas y
reuniones; informes respecto a incumplimientos y/o desviaciones detectadas y la
implementacion de la metodologia BIM en la labor de supervisién, en concordancia con el
Anexo 15 del Contrato de Concesion.
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a)

b)

d)

e)

f)

9)

8.8 Las actividades de supervision deben seguir los lineamientos del Contrato de Concesioén,
Leyes y Normas aplicables y el Reglamento General de Supervisién de OSITRAN vigente.

8.9 EL SUPERVISOR inspeccionara, supervisara y controlara el cumplimiento de las
Inversiones Obligatorias del Concesionario de manera continua e inopinadamente, con el
fin de detectar oportunamente las desviaciones y exigir que se corrijan las deficiencias
encontradas.

8.10 Asistir a las reuniones convocados por el OSITRAN y/o Concedente en la fecha, hora y
lugar o segun lo establecido en el Plan de Ejecucion BIM del Proyecto (en adelante, PEB).
Toda comunicacion, ya sea electronica o escrita, que EL SUPERVISOR envie al
Concesionario debera ser copiada al OSITRAN y al personal designado por este.

8.11 EL SUPERVISOR, conforme al ordenamiento legal vigente, debera cumplir, como minimo,
las siguientes obligaciones:

8.11.1 Obligaciones Generales

Presentar un Plan de Supervision BIM (PSBIM), tomando como principal
referencia el PEB presentado por el CONCESIONARIO y adaptado ala Guia
Nacional BIM, con la finalidad de garantizar la supervision en las fases de
disefio y construcciéon del proyecto, el cual se desarrollara conforme a los
estandares y objetivos establecidos en el Contrato de Concesion.

Coordinar y participar de manera oportuna en sesiones ICE (Integrated
Concurrent Engineering) en busca del trabajo colaborativo, con el objetivo
principal de resolver o mitigar problemas, incidentes, incongruencias,
consultas o dudas que implican una o mas especialidades, esencialmente
cambios que generan observaciones sustanciales, estas reuniones deben
realizarse previamente a la presentacion de los Estudios Definitivos de
Ingenieria (EDI) correspondientes a cada tramo o de la presentacion de
cualquier informacion contractual, en conformidad al cronograma
contemplado en el PEB.

Revisar los Estudios Definitivos de Ingenieria (EDIs), y en caso sea
necesario, formular oportunamente las recomendaciones en el plazo
establecido por OSITRAN o en las reuniones colaborativas que se
convoquen en el marco del Plan de Ejecucién BIM del Proyecto.

Verificar que los EDIs para las Inversiones Obligatorias sean conformes alas
especificaciones técnicas y las normas técnicas sefialadas en el Contrato de
Concesion y las leyes y disposiciones aplicables.

Verificar que el desarrollo de los EDIs para las Inversiones Obligatorias esté
basado en normas internacionales y nacionales vigentes.

Mantener a disposicion de OSITRAN copias de todas las normas
(intemacionales y nacionales aplicables) requeridas para el desarrollo de los
EDls.

Ejecutar integramente la fiscalizacion, inspeccién y control de las Obra,
verificando constante y oportunamente que los trabajos se ejecuten
esfrictamente de acuerdo a los EDIs aprobados, cronograma de ejecucion de
obra y, en general, con toda la documentacién, cumpliendo con las normas
de construccion y reglamentacién vigente, asi como la calidad de los
materiales que intervienen en la obra.

h) Verificar que el avance de fabricaciéon y suministro del Material Rodante sea

conforme al Cronograma propuesto en el EDI respectivo.

Supervisar y coordinar las revisiones, manteniendo un control constante del
PEB, con el fin de asegurar que la version esté siempre actualizada.

El control de avance de las Inversiones Obligatorias debera efectuarse con
paquetes informaticos de control de proyectos en el marco de la metodologia
BIM del Proyecto.
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k) Revisary verificar los equipos ofertados por el Concesionario en su Propuesta
Técnica para la ejecucién de las Inversiones Obligatorias.

I) Verificar las instalaciones del Concesionario y todo el apoyo logistico que
implemente compatibilizandolo con el Presupuesto de los EDlIs.

m) Realizar las anotaciones pertinentes en el Libro de Obra, y verificar que éste
sea utilizado exclusivamente por personal autorizado, conforme a los
establecido en el Contrato de Concesion.

n) Ejecutar el control fisico, econémico y financiero de las Inversiones
Obligatorias, efectuando detallada y oportunamente la medicion y
valorizacién de la cantidad de obra ejecutada.

o) Vigilar y disponer que el Concesionario cumpla con las normas de seguridad
durante la ejecucion de las Inversiones Obligatorias, tanto de la maquinaria
como del personal.

p) Asesorar técnicamente y brindar los servicios profesionales especializados,
cuando las condiciones de las Inversiones Obligatorias lo requieran,
contribuyendo eficazmente a la mejor ejecucion de las mismas.

q) Inspeccionar permanentemente los materiales y equipos desde las plantas
de fabricaciéon hasta su montaje en obra y pruebas, asi como efectuar el
control fisico de los mismos.

r) Mantener la estadistica general de las Inversiones Obligatorias y presentar
las fichas semanales, los informes mensuales y otros que sean necesarios,
los cuales deberan indicar detalladamente los avances fisicos y financieros,
haciendo de uso de tecnologias compatibles con el Plan de Ejecucion BIM
del Proyecto.

s) Informar oportunamente sobre los resultados de los ensayos de laboratorio,
tomando las medidas correctivas en caso de obtener resultados que no
cumplan con las especificaciones técnicas y las normas.

t) Revisar los estudios de suelos, de canteras, hidrolégicos y de hidraulica, de
disefios de concretos, entre otros, dando su conformidad y, de ser necesario
proponer alternativas y/o soluciones.

u) Revisar y verificar los trazos y niveles topograficos, Benchmark y
levantamientos topograficos en general.

v) Revisar el cronograma de pruebas de funcionamiento, operatividad e
integracion del Material Rodante Adquirido y las Obras y demas equipos que
componen el Sistema, programar la asistencia a las pruebas juntamente con
los representantes técnicos del OSITRAN.

w) Revisar y dar conformidad a los protocolos de prueba de Puesta en Marcha
y de Puesta en Operaciéon Comercial.

x) Revisary dar conformidad al Dossier Técnico de las Inversiones Obligatorias
que presente el Concesionario estén conformes a las especificaciones
técnicas y las normas, a fin de que sean presentados al Asesor Independiente
de Seguridad (ISA).

y) Supervisar y coordinar las revisiones, manteniendo un control constante del
Dossier Técnico de Calidad de las Inversiones Obligatorias, con el fin de
asegurar que la version esté siempre actualizada.

z) Cumplir estrictamente con la emisién de informes técnicos y/o informativos
con la anticipacién debida considerando los plazos que el Contrato de
Concesion establece para el pronunciamiento del OSITRAN.

aa) Asistir a las reuniones a las que sea convocado en cualquier momento que
considere OSITRAN a fin de informar o asesorar en asuntos concernientes al
Proyecto.
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bb) Absolver las consultas del Concesionario, con conocimiento de OSITRAN, en
todas las actividades relacionadas al Proyecto.

cc) Brindar todas las facilidades a los funcionarios de OSITRAN para la revision
del avance de las Inversiones Obligatorias bajo su supervision y proporcionar
la informacion que les sea requerida. EI SUPERVISOR estara sujeto a
coordinacion y fiscalizacion por los funcionarios designados por OSITRAN.

8.11.2 Obligaciones Especificas del SUPERVISOR en el desarrollo de los EDIs

EL SUPERVISOR brindara servicios especializados para revisar, verificar y
controlar el avance, calidad de disefios, cumplimiento de normas de disefio,
etc. de los proyectos que elaborara el Concesionario y que sin caracter limitativo

a) Paralos EDI de Obras:

Resumen Ejecutivo
Memoria descriptiva

Estudios basicos de ingenieria tales como, topografia, suelos, canteras
y fuentes de agua, hidrologia y drenaje, geologia y geotecnia.

Disefios a nivel de Ingenieria de Detalle y Memorias de calculo
Planilla de Metrados

Presupuesto

Presupuesto Resumen

Presupuesto detallado por partidas

Andlisis de precios unitarios por partida

Listado de insumos (mano de obra, materiales, equipos y herramientas),
que incluya cantidades y costos

Especificaciones Técnicas detalladas (por cada partida del
presupuesto)

o Definicion

o Procedimiento constructivo

o Materiales y Equipos a utilizar

o Unidad de medida

o Protocolo de control de calidad de los materiales

o Protocolo de control de calidad de la ejecucion de la Partida

Diagrama Gantt que muestre la ruta critica de la ejecucion y Diagrama
PERT-CPM

Procedimientos Constructivos
Planos del Proyecto.

Plan de Operacion

Plan de Mantenimiento

Plan de Calidad

Plan de Seguridad

Plan de Gestién Ambiental

Plan de Monitoreo Arqueolégico

Estudio detallado de riesgos durante la operacién y la mitigacion de los
mismos
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b) Para el EDI de Material Rodante Adquirido:
v" Resumen Ejecutivo
v" Memoria descriptiva
v’ Estudio de compatibilidad de la interfaz Rueda - Riel
v

Criterios y parametros para la definicion del Material Rodante Adquirido.
El disefio tendra como objetivo facilitar al maximo las operaciones de
mantenimiento y modularidad de los componentes.

Memoria de Calculo, consideraciones minimas:

<

Informe del estudio del galibo estatico y dinamico del tren con relacién
a la infraestructura.

Definiciéon de parametros de colision (crashworthiness)
Capacidad de frenado (neumatico, reostatico y eléctrico)
Acoplamiento mecanico entre trenes

Capacidad de traccion efectiva

Disefio y composicion de los bogies

Mecanismos de limpia parabrisas

Suspension y amortiguacién primaria

%% R RS S S S

Estudio detallado de riesgos operacionales y mitigacion

<

Eficiencia energética y minimizacién de impactos al medio ambiente
c) En el caso de coches de pasajeros y DMUs:

v' Capacidad de transporte de pasajeros incluyendo pasajeros de
movilidad reducida (PMR)

v' Disefio interior incluyendo servicios higiénicos y espacios para equipaje.
La instalacion y disposicion de los asientos deberan optimizar la
capacidad, la comodidad y el tiempo de entrada y salida de los usuarios.

lluminacién exterior e interior

Suspensién y amortiguacién secundaria

Sistema HVAC

Sistema de informacion al pasajero

Senfalética y equipamiento para la evacuacién de emergencia
Definicién del Material Rodante a adquirir

Especificaciones Técnicas por tipo de Material Rodante a adquirir
Protocolo de control de calidad

Protocolo de mantenimiento

Presupuesto

Presupuesto Resumen

Presupuesto detallado por tipo de Material Rodante a adquirir

Documentos de cotizaciéon del Material Rodante

% N %Y E RS Y RN %S

Cronograma de actividades desde la adquisicion hasta el inicio de las
pruebas de puesta en marcha

<

Plan de adquisicion de Material Rodante

AN

Plan de Operacién y Mantenimiento
v" Plan de Calidad
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v
v

v

v

Plan de Seguridad
Plan de Capacitacion para el personal operativo y de mantenimiento

Estudio detallado de riesgos durante la operacion y la mitigacion de los
mismos.

8.11.3 Obligaciones Especificas del SUPERVISOR con relacion a las Obras Civiles

a) Actividades previas a la ejecucion de las Obras Civiles:

Revisar y verificar en campo el EDI correspondiente, incluyendo
condiciones especiales, verificando los niveles, Benchmark, curvas
horizontales y verticales, radios minimos, etc.

Participar en cada una de las entregas del terreno.

Verificar la existencia de permisos y documentaciéon necesaria para el
inicio de obra.

Instalar sus oficinas y/o campamento en la zona de la obra, en un plazo
maximo de treinta (30) dias calendario contados a partir de la fecha
designada por OSITRAN.

b) Actividades durante la ejecucion de las Obras Civiles:

Supervisar y controlar las actividades, equipos de construccion,
magquinarias, laboratorio, materiales y personal del Concesionario, en
concordancia con los documentos contractuales y los EDIs
correspondientes.

Revisar y dar conformidad en obra a los procesos constructivos que
proponga el Concesionario durante la etapa de ejecucion de obras,
sobre trabajos de ingenieria no previstos en el EDI correspondiente;
verificando si cumplen con las condiciones y especificaciones técnicas.

Supervisar la ejecucion de los trabajos de conformidad con el EDI,
especificaciones técnicas y normatividad vigente.

Asistir durante el replanteo general de la obra y efectuar el control
topografico durante la construccion.

Presentar un informe técnico sobre cualquier cambio o modificacién que
presente el Concesionario respecto el EDI.

Controlar la programacioén y avance de obra, informando con precisién
los motivos que generen atrasos de ser el caso, como sus implicancias
cuantificando el tiempo de desfase.

Asesorar técnica a OSITRAN en caso de controversias con el
Concesionario y/o terceros por dafios y perjuicios ocasionados por la
ejecucion de la obra, asi como por expropiaciones no contempladas en
el EDL.

Programar y coordinar reuniones periddicas en la obra con el
Concesionario o su representante para revisar el avance, informando
en el mas breve plazo sus solicitudes o planteamientos que excedan el
nivel de decision y que a su juicio merezcan la opiniéon o aprobacion de
organismos competentes.

Asistir a las reuniones en el marco del Plan de Ejecucion BIM (PEB) del
Proyecto.

Supervisar y verificar las pruebas de control de calidad de materiales
que realice el Concesionario.

Revisar los ensayos de laboratorio que indique el expediente acorde
con las Especificaciones Técnicas del EDI.

Revisar las pruebas de control de calidad de los trabajos que sean
requeridas durante la ejecucion de la obra.
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v" Sostener con OSITRAN una permanente comunicacion sobre el estado
de la obra y el desarrollo del contrato.

v' Valorizar el avance de la obra acorde con lo estipulado en el Contrato
de Concesion.

v" Controlar el cumplimiento por parte del Concesionario de la seguridad
de la obra durante la construccion.

v Supervisar las actividades relacionadas a Eventos Geoldgicos, definido
en el Contrato de Concesién, en el caso de presentarse.

v" Presentar los informes de avances mensual y trimestral, asi como una
ficha informativa semanal del avance del Proyecto.

v" Presentar informes especiales cuando el OSITRAN lo requiera o la
SUPERVISION considere informar circunstancias presentadas durante
la ejecucion de la obra.

v' Vigilar que la obra se mantenga en orden, protegida, iluminada y
sefalizada segun el plan de seguridad y resguardo o documento similar
presentado por el Concesionario.

Vigilar que la obra se mantenga bien iluminada y sefializada.
Verificar la solucion de interferencias.

Asesorar y participar en las recepciones parciales o totales de la obra.

LS M N

Brindar conformidad técnica respecto de aquellos cambios no
sustanciales o cambios menores al EDI aprobado, siempre que no se
afecte la calidad del Contrato de Concesion y sean detectados una vez
realizados los replanteos en obra, en cuyo caso debera consignarse en
el Libro de Obra, sin que ello implique reconocimiento de
compensaciones econdémicas y de plazos adicionales.

8.11.4 Actividades durante la ejecucion de la fabricacion, montaje, pruebas del
Equipamiento y Material Rodante Adquirido

v' Supervisar la ejecucion de los trabajos de conformidad con el EDIs y
nomatividad vigente.

V' Controlar la programaciéon y el avance de las Inversiones prestaciones
contractuales.

v Verificar que los equipos y materiales que el Concesionario debe de
proporcionar sean de la mas alta calidad y especialidad de acuerdo con
las especificaciones técnicas del Contrato de Concesion y EDI
correspondiente.

v Exigir el reemplazo de determinada pieza o rechazar el lote o el equipo en caso
se compruebe que estos no se ajustan a los requerimientos de las
especificaciones técnicas o no hayan pasado las pruebas respectivas.

v Supervisar y controlar las instalaciones, equipo y personal del Concesionario
durante la instalacion, montaje, pruebas en campo, pruebas de puesta en
marcha y pruebas de puesta en operacién comercial.

v' Revisar y aprobar los métodos de instalacién y montaje propuestos por
el Concesionario.

v Interpretar los ensayos y pruebas de laboratorio que realice el Concesionario.

v' Revisar y dar conformidad al Dossier de calidad de cada uno de los
subsistemas del Equipamiento que deberan ser presentados al Asesor
Independiente de Seguridad (ISA).

8.11.5 Procedimientos de Control del SUPERVISOR

v' EL SUPERVISOR adoptara los procedimientos necesarios para realizar un
efectivo control técnico de las actividades del Concesionario relacionadas a la

Pagina 11 de 41




-

ORGANISMO SUPERVISOR DE LAINVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE USO PUBLICO \
PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO (PSO) 004-2025-OSITRAN

v

ejecucion del Proyecto.

EL SUPERVISOR debera disponer en obra de un equipamiento para ensayos
y test de campo para mecanica de suelos y concreto hidraulico, con la finalidad
de contrastar las pruebas de control de calidad que efectie el concesionario,
permitiendo la verificacion de la calidad de las Inversiones Obligatorias.

8.11.6 Gestion Administrativa del Proyecto

EL SUPERVISOR debera disponer de un sistema integrado de informacion
que permita a OSITRAN seguir en tiempo real, on-line, el desarrollo de los
trabajos, incidencias o cualquier otra contingencia que se produzca. Este
sistema debera ser util para gestionar documentos de manera segura y
eficiente, incluyendo planos, informes, programas de trabajo, documentacion
técnica, avances del proyecto, fotografias, actas, etc. Este sistema debera
permitir cargar y distribuir archivos, sin importar el tamafio, buscar y encontrar
los documentos y sera accesible para el personal de OSITRAN. Este sistema
debera estar adaptado conforme al Plan de Ejecucion BIM (PEB) del Proyecto
y al Plan de Supervisién BIM (PSBIM) del servicio.

EL SUPERVISOR debera remitir sus opiniones oportunamente a OSITRAN,
a fin de que éste ultimo emita sus pronunciamientos en las oportunidades
establecidas en el Contrato de Concesion.

EL SUPERVISOR debera mantener a disposicion de OSITRAN copias de
todas las normas (internacionales y nacionales) en las cuales estan
basadas el desarrollo de los EDIs de las Obras como para el Material
Rodante.

EL SUPERVISOR debera mantener en orden el archivo general del Proyecto
que permita a OSITRAN sustentar cualquier solicitud relacionada con:

o Interpretacion de los documentos del proceso de Concesion.
o  Solicitudes de ampliacion de plazo.

o  Sustentos ante el 6rgano de control.

o  Reclamos por interferencias.

o  Otras solicitudes de informacion.

EL SUPERVISOR debera verificar y visar los planos “as built” en ejercicio
de su funcion supervisora, asi como los metrados y Memorias Descriptivas
finales presentados por el Concesionario.

EL SUPERVISOR debera revisar el Dossier de Calidad de la obra que debera
ser presentado al Asesor Independiente de Seguridad (ISA).

EL SUPERVISOR debera llevar el programa de las reuniones con el
Concesionario, una vez por semana (minimo), para revisar el avance,
programacion, incidencias, e informando a OSITRAN de las solicitudes o
planteamientos que excedan su nivel de decision.

EL SUPERVISOR debera llevar el registro de las actas de reunion.

EL SUPERVISOR debera mantener comunicacién permanente con OSITRAN
sobre el estado de los trabajos y desarrollo del contrato.

EL SUPERVISOR debera llevar un registro de defectos e inconformidades de
calidad a subsanar por el Concesionario, donde se indique el status de cada
inconformidad, y el tiempo estimado para su correccion.

EL SUPERVISOR, a requerimiento de OSITRAN, podra subscribir las actas
de entrega, aceptacién, conformidad, culminacién, reversion, entre otras, que
establece el Contrato de Concesion. Entre las que se encuentran y no se
limitan a:

o  Acta de Aceptacion de las Obras y del Mantenimiento Inicial.

o  Acta de Aceptacion del Material Rodante Adquirido.
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o Acta de Aceptacion de Inversiones Obligatorias.

o Acta de Conformidad de Operacion.

o Actade culminacién de las Pruebas de Puesta en Marcha.

o Acta de Reversion de los Bienes de la Concesion, de ser el caso.

v' EL SUPERVISOR debera emitir los Reportes de Avance de Obra y Provision
de Material Rodante. Asimismo, debera:

o  Emitir opinién técnica sobre las valorizaciones de avances mensuales de
los Hitos de Obra Hito de Obra y Mantenimiento Inicial.

o Emitir opinién técnica sobre el Informe de Culminacién del Hito de Obra
y Mantenimiento Inicial.

o  Emitir opinion técnica sobre los Certificado de Avance de Mantenimiento
Inicial e Inversiones— CAMII.

o  Emitir opinion técnica sobre las valorizaciones de los Hitos de Provisiéon
de Material Rodante Adquirido.

v' EL SUPERVISOR debera elaborar y presentar a OSITRAN, los siguientes
documentos:

o  Plan de Ejecucion del Servicio (PES).

o  Ficha Semanal.

o Informes Mensuales.

o Informe Trimestral de Prestacion del Servicio de Supervision.
o Informes Especiales.

o Informe de Liquidacion de las de las Inversiones Obligatorias.
o Informe Final de la Supervision.

v' EL SUPERVISOR debera verificar y emitir opinion técnica respecto al registro
de inventarios de los bienes sefialada en la Clausula Quinta, Numeral 5.26
del Contrato de Concesién y las que establece el Reglamento General de
Supervisién de OSITRAN, entre los cuales se encuentran:

o Inventario Inicial.
o Inventario Anual.
o Inventario de Inversiones Obligatorias.

o  Otros establecidos en el Contrato de Concesion y en el Reglamento
General de Supervision de OSITRAN.

9. LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DE LA SUPERVISION
9.1 Lugar:

El servicio de la “Supervision del Disefio y Ejecucion de las Inversiones Obligatorias
del Proyecto Ferrocarril Huancayo-Huancavelica” se realizara a largo de los 128.7 km
de infraestructura existente, recorriendo los distritos de Huancayo, Huancan, Huayucachi,
Viques y Cuilhuas en el Departamento de Junin, y los distritos de Nahuimpuquio, Mariscal
Caceres, Izcuchaca, Pilchaca, Cuenca, Acoria, Yauli y Huancavelica en el Departamento
de Huancavelica.

9.2 Plazo:

El servicio objeto del presente contrato se iniciara en la fecha indicada por OSITRAN en
la Orden de Inicio del Servicio, la cual sera notificada por la Gerencia de Supervision y
Fiscalizacién, previa suscripcion del contrato respectivo, y durara cincuenta y ocho (58)
meses, que comprende entre otras actividades lo siguiente:
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11.

= Maximo de seis (06) meses para la supervision del EDI de Material Rodante
Adquirido.

= Maximo de doce (12) meses para la supervision de los EDI de Obras para el Tramo
1y Tramo 2 y el EDI de Sectores Criticos.

= Maximo de dieciocho (18) meses para la supervision de las Inversiones Obligatorias
del Tramo 1.

= Maximo de dieciocho (18) meses para la supervisiéon de las Inversiones Obligatorias
del Tramo 2.

= Maximo de 02 meses para las Pruebas de Puesta en Marcha de los Tramos 1y 2

= 02 meses para la presentacion del Informe de Liquidacién de Obra e Informe Final
de la Supervisién, conforme a lo indicado en el presente Requerimiento.

10. SISTEMA DE CONTRATACION

La presente contrataciéon se regira por los sistemas de contratacion de Tarifas (Personal) y
Precios Unitarios (Equipamiento), segun los valores ofertados por el SUPERVISOR, hasta el
monto maximo estipulado en el Contrato de Supervision.

DOCUMENTOS PARA EL INICIO EFECTIVO DE LA PRESTACION

Para el inicio del efectivo del servicio, el SUPERVISOR debera presentar lo siguiente:

a)

b)

e)

Copia del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR Salud y SCTR Pensién) de
cada personal que intervendra en la prestacion del servicio, en atencién a lo sefialado en el
Requerimiento.

Certificado de habilidad de cada uno de los profesionales propuestos como Personal Clave
y Personal que complementa al Personal Clave. Cabe precisar que para el personal
profesional extranjero propuesto, el certificado de habilidad emitido por el Colegio de
ingenieros del Pert podran presentarlo antes del inicio de su participacion efectiva en la
ejecucion del Contrato.

Para la experiencia del personal que complementa al personal clave minimo deberan
acreditar dicha experiencia con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple
de contratos y su respectiva conformidad o (ii) copia de constancias o (iii)) copia de
certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente, demuestre la
experiencia del personal propuesto. Se acepta la equivalencia del “Titulo profesional de
Ingenieria Civil” con el “Titulo de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos”, “Ingeniero de
Construcciones”, o equivalentes, en cuyo caso el Supervisor demostrara la equivalencia de
los titulos. Para el personal propuesto son validos autopistas y/o autovias como similares a
carreteras.

Para el Equipamiento para Control de Calidad minimo, indicados en el numeral 15.4.4
(Cuadro N° 8) del presente Requerimiento, debera presentar copia simple de la factura de
compra o certificacion del fabricante u otro documento que acredite fehacientemente la
antigiedad de los equipos, ya sea equipos propios o alquilados por el SUPERVISOR.
Dichos equipos deben tener una antigtiedad no mayor de tres (03) arfios a la fecha del uso
efectivo del mismo.

Para los Vehiculos de Transporte indicados en el numeral 15.4.8, Otros Equipos (Cuadro
N° 9) del presente Requerimiento, debera presentar:

- Copia simple de tarjeta de propiedad de los vehiculos propuestos para determinar la
antigiedad (minimo afio de fabricacion 2020 o un recorrido no mayor a 50,000 Km), ya
sean propios o alquilados.

- Copia de las polizas de seguro, las cuales debera mantener vigente durante la
prestacion del servicio, y cuyas copias quedaran en poder de OSITRAN. El Contratista
es responsable de contratar y mantener vigentes durante el plazo de tiempo de
ejecucion del contrato, todas las pdlizas de seguros y coberturas que por Ley le
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competen a su actividad. El seguro a contratar debe contar con las siguientes
caracteristicas:

Respecto al Vehiculo:
Seguro de Responsabilidad Civil vehicular, que debe contemplar el nimero de

ocupantes sefalados en la tarjeta de propiedad de cada vehiculo asegurado, asi
como, debera contar como minimo con las siguientes coberturas:

COBERTURA

Responsabilidad Civil Frente a Terceros US$ 100,000.00
Responsabilidad Civil ante ocupantes c/u Us$ 10,000.00
Muerte e invalidez permanente c/u USs$ 20,000.00
Gastos de Curacion c/u US$ 4,000.00
Gastos de Sepelio c/u Us$ 1,000.00

12. INFORMACION QUE PROPORCIONARA OSITRAN AL SUPERVISOR

En la fecha de inicio del servicio, OSITRAN proporcionara a EL SUPERVISOR la informacion
necesaria disponible relacionada a la Supervision del Disefio y Ejecuciéon de las Inversiones
Obligatorias. Se proporcionara, entre otros, la siguiente documentacion:

a) Contrato de Concesion.

b) Anexos al Contrato de Concesion.
c) Estudio de Factibilidad del Proyecto.
d) Plan de Ejecucion BIM del Concesionario.

13. ACTIVIDADES NO PERMITIDAS A LA SUPERVISION

Se encuentran excluidas las siguientes actividades o facultades del servicio de EL
SUPERVISOR:

a) Disponer liboremente de la documentacion obrante en su poder. En tal sentido, EL
SUPERVISOR se compromete en forma irrevocable a no disponer ni hacer uso de ella en
ningun momento, para fines distintos a los de la supervision, incluso tampoco después de
la recepcion de la misma, sin que medie autorizaciéon expresa otorgada por la Entidad. Toda
informaciéon empleada o preparada durante el desarrollo del Proyecto es de caracter
reservado y confidencial.

b) Exonerar al Concesionario de sus obligaciones técnicas, contractuales o legales.

c) Interpretar las clausulas del Contrato de Concesién y sus adendas, atribucién unica y
exclusiva del OSITRAN

d) OSITRAN es el titular de las funciones de Supervision que son delegadas dentro del alcance
de sus competencias, por lo que no es posible que el SUPERVISOR asuma funciones de
interpretacion del sentido de las Clausulas del Contrato de Concesién debiendo seguir las
disposiciones del numeral 8.1 del presente requerimiento.

14. PERFIL MIiNIMO DEL SUPERVISOR
14.1 EXPERIENCIA GENERAL

El SUPERVISOR podra presentarse de manera individual o en consorcio (con una
participacion individual minima del 30%), con experiencia en supervision y/o fiscalizacion
supervision y/o asistencias técnicas y/o gestion de proyectos y/o auditorias en
infraestructuras de transporte en general tales como: carreteras, puertos, aeropuertos,
metros, ferrocarriles que involucran la construccion de tuneles y puentes, acreditando un
monto facturado acumulado minimo de USD 60 millones incluido el 1.G.V. Estos servicios
deberan haber sido concluidos en los Ultimos quince (15) afios contados a la fecha de
presentacion de propuestas y deberan ser acreditados con un maximo de diez (10)
contratos.
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14.2

14.3

La experiencia general puede estar sustentada por servicios prestados en consorcio. En
dicho caso, el integrante del Consorcio que se hubiera comprometido en la promesa formal
de consorcio a ejecutar las obligaciones materia del presente Requerimiento debera
sustentar haber tenido una participacion minima del 25% en dichos servicios, caso
contrario, el contrato no sera validado para sustentar la experiencia minima. Dicho
porcentaje sera el monto que acredite como experiencia minima.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

La experiencia especifica del SUPERVISOR debera corresponder a contratos de servicios
de supervision (disefio y/o ejecucion) de obras de construccion y/o rehabilitacion y/o
mejoramiento de Sistemas Ferroviarios, acreditando un monto facturado acumulado
minimo de USD 25 millones, incluido el I.G.V. Estos servicios deberan haber sido
concluidos en los ultimos quince (15) afios contados a la fecha de presentacion de
propuestas.

Se considerara como Sistemas Ferroviarios a los siguientes:
v Ferrocarriles de carga.
v Ferrocarriles de pasajeros.

La experiencia especifica minima del SUPERVISOR, debera ser acreditada hasta con
ocho (08) contratos como maximo, de las cuales cada contrato debera incluir por lo menos
dos (02) de los siguientes componentes:

v Material rodante.

v Infraestructuras (Estaciones y Patios).

v Superestructura de vias férreas.

v Instalaciones ferroviarias y comunicaciones.
v Tuneles ferroviarios.

v Puentes ferroviarios.

La experiencia especifica minima puede estar sustentada por servicios prestados en
consorcio. En dicho caso, el integrante del Consorcio que se hubiera comprometido en la
promesa formal de consorcio a ejecutar las obligaciones esenciales materia del presente
Requerimiento debera sustentar haber tenido una participacion minima del 25% en dichos
servicios, caso contrario, el contrato no sera validado para sustentar la experiencia
minima. Dicho porcentaje sera el monto que acredite como experiencia minima.

En caso de postores que se presenten en consorcio, sélo se considerara la experiencia
de aquellos que se comprometan a ejecutar las actividades esenciales del servicio, de
conformidad a la promesa formal de consorcio.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA

Para la acreditacion de la experiencia general y especifica minima se realizara mediante
la presentacion de copias simple de los siguientes documentos:

v' Contratos y su respectiva conformidad o liquidacién, por la prestacion efectuada.
v' Comprobantes de pago, cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente.

v' Otros documentos que acrediten fehacientemente el monto facturado. No incluye
Declaraciones Juradas.

En el caso de servicios en ejecucién, solo se considera como experiencia la parte del
periodo efectivamente acreditado como ejecutado y concluido.

Cuando en los contratos, orden de servicio o comprobantes de pago el monto facturado
se encuentre expresado en otra moneda, debe indicarse el tipo de cambio correspondiente
a la fecha de suscripcién del contrato, de la emisién de la Orden de Servicios o de
cancelacion del comprobante de pago, segulin corresponda.
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Los servicios presentados para acreditar la Experiencia Especifica serviran para acreditar
la Experiencia General.

15. RECURSOS REQUERIDOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

EL SUPERVISOR sera el tnico responsable de toda la gestion administrativa que conlleve el
cumplimiento del Contrato de Supervision que suscribe con el OSITRAN.

EL SUPERVISOR proporcionara una organizacion de profesionales y personal técnico y
administrativo, los cuales contaran con las instalaciones, medios de transporte y comunicacion
necesarios para cumplir eficientemente con las obligaciones establecidas en el presente
Requerimiento y su Propuesta Técnica.

EL SUPERVISOR debera contar con los equipos necesarios y las demas herramientas para
ejecutar de manera eficiente el servicio de supervisiéon, de conformidad con los términos y
condiciones establecidas en el presente Requerimiento y su Propuesta Técnica.

15.1 PERSONAL CLAVE

El Personal Clave minimo requerido para la supervision y que sera materia de calificacion
se detalla a continuacion:

Cuadro N° 3.- Personal Clave minimo

i Especialidad o funcié e T Cantidad Total
(meses) (meses)
1 Jefe de Supervision 1 100% 58 58
2 Jefe de Material Rodante 1 100% 40 40
3 Jefe de Obras Civiles 1 100% 58 58
4 Jefe de Instalaciones 1 100% 40 40
Ferroviarias y no Ferroviarias
5 Especialista Estructural 1 100% 24 24
o | e o | | s
T | e pera S 1 100% 40 40
8 Ing. Suelos y Geotecnia 1 100% 40 40
9 Especialista BIM 1 100% 58 58
10 Especialista en RAM 1 100% 24 24
Notas:

(1) La incidencia se refiere al tiempo de dedicacion del personal durante la cantidad de meses
requeridos, cumpliendo la legislacion laboral nacional vigente, en la cual la jornada maxima es de 8
horas diarnias o 48 horas semanales como maximo.

(2) La cantidad de profesionales, incidencias y la cantidad de meses indicadas en el Cuadro N° 3 son
las minimas requeridas y no limitativas.

(3) EIl personal clave debera estar compuesto por profesionales que cuenten con la habilitacion
profesional correspondiente, la misma que debera encontrarse vigente. Para los profesionales
extranjeros no registrados en Colegio Profesional del Peri, el Postor debera presentar en su
propuesta una declaracion jurada comprometiéndose, en caso resulte adjudicatario, a obtener la
colegiatura y habilitacion en el Colegio Profesional del Peri correspondiente, por el periodo de
duracion de sus servicios. El profesional debera estar debidamente colegiado y habilitado, a mas
tardar, al inicio de su participacion efectiva en la ejecucion del contrato.

(4) La experiencia profesional general y especifica seran contabilizados a partir de la fecha de la
colegiatura, o equivalente en el pais de origen

Los requisitos minimos del Personal Clave se detallan en el cuadro siguiente:
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Cuadro N° 4.- Requisitos minimos del Personal Clave minimo

e |ESEESREEAD O CALIFICACION ESTUDIOS DE POSTGRADO EXPERIENCIA MINIMA
Experiencia profesional general: minima de ocho (08)
afos.
Experiencia profesional especifica: minima de seis (06)
afios en jefatura de supervision de obras y/o ejecucion de
Egresado de postgrado o maestria construccion y/o mantenimiento y/o rehabilitacion de sistemas
Profesional e | € Ingenieria o gestion de ferroviarios.
1 JEFE DE Ingenieria, Titulado, proyectos o gerencia de proyectos | pepe acreditar experiencia en rehabilitacion de Sistemas
SUPERVISION colegiado y habilitado o direccion de empresas 0 en | Feroviarios al menos de dos (02) afios.
sistemas  y/lo infraestructura
ferroviaria. Para acreditar la experiencia del Jefe de Supervision, seran
validos los siguientes cargos:
i.Gerente y/o
ii. Superintendente y/o
iii. Jefe y/o
iv. Sub Jefe
Experiencia profesional general: minima de seis (06) afios
Ingeniero Mecanico o Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
Ingeniero Electricista o afios en jefatura de fabricacion y/o gestion del mantenimiento
Ingeniero Mecanico- y/o supervision del mantenimiento y/o supervision de la
JEFE DE Electricista o Ingeniero fabricacion, entrega, pruebas y puesta en marcha;
Electronico o Ingeniero rehabilitacion de Sistemas Ferroviarios.
2 MATERIAL P
de Mantenimiento o X o .
RODANTE Ingeniero de Para acreditar la experiencia del Jefe de Material Rodante,
Mantenimiento seran validos los siguientes cargos:
Mecanico, colegiado y
habiltado i; Gerente yjo
ii. Superintendente y/o
iii. Jefe ylo
iv. Sub Jefe
Experiencia profesional general: minima de seis (06) afios
Experiencia profesional especifica: minima de cuatro (04)
afios en jefatura de supervision de obras y/o ejecucion de
construccion y/o mantenimiento y/o rehabilitacion; de obras
3 JEFE DE OBRAS | Ingeniero Civil, colegiado de civiles (puentes, tuneles, superestructura para Sistemas
CIVILES y habilitado Fermoviarios.
Para acreditar la experiencia del Jefe de Obras, seran
validos los siguientes cargos:
i. Jefe de Obras y/o
ii. Ingeniero de Planeamiento y Control de Obras y/o
iii. Ingeniero de Oficina Técnica
Experiencia profesional general: minima de seis (06) afios
Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
. - afios en supervision de obras y/o ejecucion de construccion
Ingeniero Electricista o y/o mantenimiento y/o rehabilitacion de obras de Sistemas
JEFE DE Ingeniero Electrénico o Femoviarias.
INSTALACIONES Ingeniero Mecanico-
4 FERROVIARIAS Y | Electricista o Ingeniero Para acreditar la experiencia del Jefe de Instalaciones
NO de Telecomunicaciones Femoviarias y no Ferroviarias, seran validos los siguientes
FERROVIARIAS o Ingeniero de Sistemas cargos:
coleatadgy:hablitadg i. Jefe de Instalaciones Ferroviarias y/o
ii. Gerente de Instalaciones Ferroviarias y/o
iii. Especialista y/o Supervisor de Sefializacion y/o
iv. Especialista y/oa Supervisor de Comunicaciones
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o | FRECEOEDED0 CALIFICACION ESTUDIOS DE POSTGRADO EXPERIENCIA MINIMA
Experiencia profesional general: minima de seis (06) afios
Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
afios en disefio estructural de puente y /o, supervision de
construccién de puentes y/o ejecucién de construccién y/o
mantenimiento y/o rehabilitacion de obras que incluyan
tlneles.
6 ESPECIALISTA Ingeniero Civil, Para acreditar la experiencia del Especialista estructural,
ESTRUCTURAL colegiado y habilitado seran validos los siguientes cargos:
i. Jefe de Tunel y/o
ii. Supervisor de tuneles y/o
iii. Especialista estructural de puentes
Experiencia profesional general: minima de seis (06) afios.
Maestria o diplomado en Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
Ingeniero de Seguridad, Seguridad y salud en el trabajo y/o afios como jefe y/o Coordinador de seguridad y medio
ESPECIALISTADE Ambi | Industrial Prevencion de riesgos laborales; o | ambiente en obras ferroviarias y/o viales de transporte.
6 | SEGURIDADY mblena elndostnal similares
MEDIO AMBIENTE Minero Titulado, ; Para acreditar la experiencia seran validos los siguientes
colegiado y habilitado Maestria o Diplomado en temas | cargos:
de “medio ambiente. i, Jefe de Sequridad,
ii. Supervisor y/o prevencion de riesgos laborales.
iii. Supervisor de seguridad y medio ambiente.
Experiencia profesional general: minima de seis (06) afios
Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
afios como responsable de topografia en obras de Sistemas
ESPECIALISTADE g : B
; TOPOGRAFIA In_geniero Givil Fermoviarios, que incluyan tdneles.
(TRAZO, PUENTES |  colegiado y habilitado Para acreditar la experiencia del Especialista de Topografia,
Y TUNELES) seran validos los siguientes cargos:
i. Ingeniero de Topografia y/o
ii. Supervisor de Topografia y/o
iii. Especialista de Topografia
Experiencia profesional general: minima de seis (06) afios
Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
afos en disefio y/o supervision de obras y/o ejecucion de
Ingeniero Civil o construccion y/o mantenimiento y/o rehabilitacion de obras de
8 INGGggTSéJS\'I I(/is 35 Geologo o en Geotecnia, Sistemas Femoviarios y/o viales.
colegiado y habilitado : s <
Para acreditar la experiencia del Ing. de Suelos y Geotecnia,
seran validos los siguientes cargos:
i. Ing. de Mecanica de Suelos y/o Ing. de Suelos y Pavimentos
ii. Ing. de Geotecnia.
Experiencia profesional especifica: minima de Tres (03)
afios como en supervision y/o ejecucion de proyectos en
general, con metodologia BIM.
Para acreditar la experiencia, seran validos los siguientes
Ingeniero Civil o Con Diplomado y/o postgrado | Cargos:
9 ESPES:QUSTA Arquitecto, colegiado y : :
habilitado en BIM Management i. Supervisor BIM y/o
ii. BIM Manager y/o
iii. Gestor BIM y/o
iv. Monitor BIM y/o
v. Coordinador BIM y/o
vi. Analista BIM y/o
vii. Modelador BIM
Experiencia profesional especifica: minima de cuatro (04)
afios como en supe_rvisién y/o ejecucion de proyectos en
10 ESPECIALISTA Ingeniero colegiado y Con Diplomado y/o postgrado | general, con evaluaciones RAM.
M habilitado en RAM Para acreditar la experiencia, seran validos los siguientes
cargos:
i. Supervisor RAM y/o
ii. Especialista RAM y/o
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ESPECIALIDAD O

FUNCION CALIFICACION ESTUDIOS DE POSTGRADO EXPERIENCIA MINIMA

vi. Analista RAM
vii. Responsable RAM

15.1.1. ACREDITACION
Calificaciones:
Para efectos de acreditar las calificaciones del personal propuesto se debera
presentar copia del titulo profesional y del diploma de colegiatura, y
constancia de habilitacién, en caso los estudios y colegiatura se hayan
realizado en Peru.

Para los profesionales que hayan realizado sus estudios en el extranjero,
deberan presentar titulo profesional o equivalente en el pais de origen.

En cuanto al personal profesional que no se encuentre registrado en el
Colegio Profesional del Perd, el postor debera presentar una declaracion
jurada comprometiéndose, en caso de que, resulte adjudicatario, a inscribir
al profesional en el correspondiente Colegio Profesional del Peri por el
periodo de duracién de sus servicios. Es responsabilidad del SUPERVISOR
contar con la colegiatura y habilitacion de todo su personal para el inicio del
servicio y durante el tiempo de prestacién del mismo.

Experiencia:

La experiencia del personal propuesto se acreditara con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (ii) copia de constancias o (iii) copia de certificados o (iv)
cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente, demuestre la
experiencia del personal propuesto.

La experiencia general y especifica seran calificadas en funcion de los
servicios efectivamente realizados y documentados, contabilizados a partir
de la fecha de la obtencion de la colegiatura en caso la experiencia haya sido
obtenida en el Perli. En caso la experiencia haya sido obtenida en el
extranjero se computara el periodo que sefiale el documento que sustente la
misma.

En relacion con los requisitos minimos se indica que:
e “Construccién” se refiere a la ejecucion y/o rehabilitacion de Obra.

e “Disefio” se refiere a Estudios Definitivos y/o Expedientes Técnicos,
ambos de construccién y/o rehabilitacion y/o mejoramiento de obras
viales o equipamientos, segun corresponda.

Se considerara como similares o equivalentes a Supervisién de Obra las
siguientes denominaciones: Inspeccion de Obra, Fiscalizaciéon de Obra,
Control y Vigilancia de Obra e Interventoria de Obra.

15.2 PERSONAL QUE COMPLEMENTA AL PERSONAL CLAVE

El equipo minimo de Personal que Complementa al Personal Clave y su incidencia es el
que se enuncia en el siguiente cuadro. Este personal no sera motivo de evaluacion,
sin embargo, EL SUPERVISOR debera considerarlo en el formato que sustenta su
propuesta econdmica, el nimero de Personal que Complementa al Personal Clave
segun la especialidad o funcién sefialada en el Cuadro N° 4.

Cuadro N° 5.- Personal que Complementa al Personal Clave minimo

Cantidad

Cantidad l Total

Incidencia l (meses) (meses)

‘ N° | Especialidad o funcion
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1 Ing. de Valorizaciones 1 100% 58 58
2 Ing. Supervisor de Estaciones, 1 100% 40 40
Paraderos y Talleres
Ing. Supervisor de Puentes y
3 Taneles 2 100% 40 80
4 Ing. Superw;.or de Via Férrea, 1 100% 40 40
Drenaje y Taludes
Ing. Supervisor de Sefalizacion o
5 Earroviana 1 100% 30 30
6 Ing. Supervisor Electromecanico 1 100% 58 58
7 Ing. SupeFrzv(;(sj,z:]te: Material 1 100% 24 24
8 Supervisor Ambiental 1 100% 40 40
Ing. Supervisor de Salud y 100%
9 Seguridad 1 40 40
Ing. Estructural (para evaluacion 3
10 de los EDIs) 1 100% 16 16
Ing. Sanitario (para evaluacion
1" de los EDIs) 1 100% 16 16
Ing. Supervisor Electromecanico
12 (edificaciones y tuneles (para 1 100% 9 9
evaluacion de los EDIs))
Ing. Supervisor Hidrélogo (para
13 evaluacion de los EDIs) 1 100% 16 16
Ing. Supervisor en Suelos y
14 Geotecnia (para evaluacion de 1 100% 16 16
los EDIs)
Ing. Supervisor RAM (para
15 evaluacion de los EDIs) 1 100% 5 5
16 Ing: Supenvisor S CADIX (para 1 100% 10 10
evaluacion de los EDIs)
Notas:

(1) La incidencia se refiere al tiempo de dedicacion del personal durante la cantidad de meses
requeridos, cumpliendo la legislacion laboral nacional vigente, donde la jomada maxima es de 8
horas diarias o 48 horas semanales como maximo.

(2) Las cantidades de profesionales, incidencias y la cantidad de meses indicadas en el Cuadro N° 4
son las minimas requeridas.

(3) El personal que complementa al personal clave estara compuesto por profesionales colegiados
habilitados, cuando corresponda. Para los profesionales extranjeros no registrados en Colegio
Profesional del Pert, el Postor debera presentar una declaracion jurada comprometiéndose, en
caso de que resulte adjudicatario, a obtener la colegiatura y habilitacion en el correspondiente
Colegio Profesional del Peru por el periodo de duracion de sus servicios. El profesional debera
estar debidamente colegiado y habilitado, a mas tardar, al inicio de su participacion efectiva en la
ejecucion del contrato.

(4) EIl Personal que complementa al Personal Clave no sera materia de calificacion durante el

procedimiento de seleccion. No obstante, en lo que respecta a la experiencia estos deberan
acreditar que cumplen con lo requerido en el cuadro 6, al momento del inicio del servicio.

Los requisitos minimos del Personal que Complementa al Personal Clave se detallan en
el cuadro siguiente:

Cuadro N° 6.-Requisitos del Personal que Complementa al Personal Clave minimo

o ESPECIALIDAD O A
N FUNCION CALIFICACION EXPERIENCIA MINIMA
Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
ING. DE Ingeniero Civil, colegiado y afos como especialista en valorizaciones en disefio y/o
1 VALORIZACI ONES habilitado ! construccion y/o supervision de construccion; en proyectos
de Sistemas Ferroviarios y/o viales (carmreteras asfaltadas
en frio, caliente o TSB y puentes).
ING. SUPERVISOR DE .
5 | ESTACIONES, Ingeniero Civil o Arquitecto | Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
PARADEROS Y colegiado y habilitado afos en supervision y/o construccion y/o rehabilitacion de
TALLERES obras civiles de Sistemas Ferroviarios y/o metros.
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o ESPECIALIDAD O A
N FUNCION CALIFICACION EXPERIENCIA MINIMA
Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
afnos como especialista en puentes y tuneles en disefio y/o
3 ING. SUPERVISOR DE | Ingeniero Civil, colegiado vy | construccion y/o supervision de construccion, todas en
PUENTES Y TUNELES | habilitado Sistemas Ferroviarios y/o metros y/o viales (carreteras
asfaltadas en frio, caliente o TSB) que contenga tuneles y
puentes.
Ingeniero Civil o Ingeniero de | Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
4 {;\:SFSE%%%E\VESSN?\EE Mantenimiento o Ingeniero de | afios en supervision y/o construccion y/o rehabilitacion; de
Y TALUDES Mantenimiento Mecanico, | superestructura de vias fémreas y/o drenaje de vias fémreas
colegiado y habilitado de Sistemas Ferroviarios y/o metros.
Ingeniero Electricista o
Ingeniero Electronico o
ING. SUPERVISOR DE | Ingeniero Mecanico- | Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
5 | SENALIZACION Electricista o Ingeniero de | afios en supervision y/o construccion y/o renovacion; de
FERROVIARIA Telecomunicaciones o | instalaciones de sefalizacion ferroviaria.
Ingeniero de Sistemas o
colegiado y habilitado
Ingeniero Mecanico o | Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
6 ING. SUPERVISOR Ingeniero Mecanico- | afios en supervision y/o construccion y/o rehabilitacion; de
ELECTROMECANICO Electricista,  colegiado vy | instalaciones electromecanicas de Sistemas Ferroviarios
habilitado ylo generales.
Ingeniero Mecanico o
i:g:g:z;g Electn:l:zt:énico‘? Ei(periem;iab pmfg§ion/al esp:t.:ifi%azl ml'nirr‘la de trets (01/3)
5 4 afios en fabricacion y/o gestion del mantenimiento y/o
7 |ING. SUPERVISOR EN | Electricista o Ingeniero | oo vision  del mantenimiento ylo supervision de la
MAIERIAL RODANIE Eloctronica t0: Ingeniero: de fabricacion de material rodante de Sistemas Ferroviarios
Mantenimiento o Ingeniero de " t
Mantenimiento Mecanico, ¥/ metros.
colegiado y habilitado
8 ING. SUPERVISOR Ingeniero Ambiental Titulado, | Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
AMBIENTAL colegiado y habilitado afios en supervision de obras de construccion
Ingeniero  de  Seguridad, . i . -
9 ING. SUPERVISOR DE industrial, minero; colegiado y Ei(penencm p(of93|onal especifica: minima de tres (03)
SALUD Y SEGURIDAD habilitado afos en supervision de obras de construccion.
Experiencia profesional especifica: minima de tres afos
ING. ESTRUCTURAL Ingeniero Civil, colegiado y como Especialista en estructuras en disefio yl/o
10 | (PARA EVALUACION habilitado x construccion y/o supervision de construccion de obras en
DE LOS EDIS) Sistemas Ferroviarios y/o metros y/o viales (carreteras
asfaltadas en frio, caliente o TSB y puentes).
Ingeniero Civil o Ingeniero Experiencia profesional especifica: minima de tres afios
1 ING. SANITARIO (PARA Sanitario colegiado y como Especialista en Instalaciones Sanitarias en disefio y/o
EVALUACION DE EDIS) habilitad (‘) construccion y/o supervision de construccion de obras en
Sistemas Ferroviarios y/o generales.
ING. SUPERVISOR
ELECTROMECANICO Ingeniero Mecanico o | Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
12 (EDIFICACIONES Y Ingeniero Mecanico- | afios como Especialista en Instalaciones mecanico-
TUNELES) (PARA Electricista, colegiado y | eléctricas en disefio y/o construccion y/o supervision de
EVALUACION DE LOS habilitado construccion de obras en Sistemas Ferroviarios.
EDIS)
ING. SUPERVISOR EN Ingeniero Civil o Ingeniero Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
13 HIDROLOGIA (PARA Agricola colegiado y anos como Especialista en Hidrologia en disefio y/o
EVALUACION DE LOS h abi!itadb construccion y/o supervision de construccion de obras en
EDIS) Sistemas Ferroviarios y/o metros y/o viales.
Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
ING. SUPERVISOR EN ' o _ anos como Espgcialista en suelos y_geotecnia o su_e!os ylo
14 SUELOS Y GEOTECNIA lnggmero Civil, colegiado y geotecnla_ en disefio y/o cgnstruccnén qu sypervnsx')n de
(PARA EVALUAR EDIS) habilitado const'rucuon de obras en Sistemas Fe.rrowar_los y/o metros
y/o viales (carreteras asfaltadas en frio, caliente o TSB y
puentes).
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o ESPECIALIDAD O A
N FUNCION CALIFICACION EXPERIENCIA MINIMA
Ingeniero Electricista,
Electronico, Mecanico-
ING. SUPERVISOR Electricista, de Sistemas, de
15 RAMS (PARA Telecomunicaciones, Ing. | Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
EVALUACIONDE LOS | civil, Ing. Industrial, colegiado | afios en supervision de RAMS.
EDIS) y habilitado.
Ingeniero Electricista,
SUPERVISOR SCADA Electronico, Mecanico- R B ) L
16 | (PARA EVALUACION Electricista, de Sistemas, de Eggsezre]r;ﬁla fvri:ifg:ldo:glczzgeuflca. minima de tres (03)
DE LOS EDIS) Telecomunicaciones, pe
colegiado y habilitado,
Notas:

(1) Este personal de los items del 1 al 16 que complementa al personal clave estara compuesto por profesionales
colegiados habilitados.

(2) Estos profesionales no seran considerados como parte de calificacion para el proceso de seleccion, no obstante,
OSITRAN se reserva el derecho de solicitar el cambio del personal si se verifica que no cumplen con los requisitos
solicitados.

(3) En lo que respecta a la experiencia del personal que complementa al personal clave, deberan acreditar la
experiencia profesional (desde la obtencion de la colegiatura, en caso ésta se haya obtenido en Peni; o, de haberse
obtenido la experiencia en el extranjero, se contabilizara el periodo que indique el documento que sustente la
misma) o experiencia técnica (desde la obtencion del titulo técnico o su equivalente). Dicha experiencia debera ser
acreditada con los documentos que el Supervisor presentara para el inicio del servicio.

15.3 PERSONAL DE APOYO

El equipo minimo del Personal de Apoyo y su incidencia es el que se enuncia en el
siguiente cuadro. Este personal no sera motivo de evaluacion en el procedimiento
de seleccidn, sin embargo, EL SUPERVISOR debera considerar en el formato que
sustenta su propuesta econdémica, el numero de Personal de Apoyo segun la
especialidad o funcién sefialado en el Cuadro N° 6.

Cuadro N° 7.- Personal de Apoyo Minimo

= . PR TR Cantidad Total

N o > C e (meses) (meses)
1 Asistentes BIM 3 100% 58 174

2 Controlador de Obra 3 100% 40 120

3 Topografos 2 100% 40 80

4 Portamiras 4 100% 40 160

5 Choferes 5 100% 40 200

Notas:

(1) La incidencia se refiere al tiempo de dedicacion del personal durante la cantidad de meses requeridos,
cumpliendo la legislacion laboral nacional vigente, donde la jornada maxima es de 8 horas diarias o 48
horas semanales como maximo.

(2) Las participaciones del personal indicado en el Cuadro N° 7, son las minimas requeridas. Debiendo los
profesionales, que segun la ley de la materia lo requiere, contar con colegiatura y habilitacion vigentes a
la fecha de inicio del servicio.

(3) Enlo que respecta a la experiencia del personal de apoyo de la presente tabla, estos deberan acreditar
una experiencia laboral y/o técnica minima acumulada de dos afios. La experiencia de los profesionales,
que segun ley de la materia lo requiere, se computara desde la fecha de la colegiatura.

(4) La acreditacion de estas condiciones se efectuara al momento del inicio del servicio. Sin perjuicio que, a
potestad del OSITRAN se verifique en cualquier momento posterior.

15.4 EQUIPAMIENTO DEL SUPERVISOR

15.4.1 EI SUPERVISOR verificara que el Concesionario cumpla con lo establecido en el
Contrato de Concesioén y las obligaciones derivadas en el ambito de Control de
Calidad de las Inversiones Obligatorias objeto de supervision, incluyendo los
materiales a ser utilizados en las mismas.
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16.4.2

1543

1544

Para efectuar las pruebas de verificacién de Control de Calidad, EL SUPERVISOR
debera disponer de los equipos de campo que respondan a las necesidades
especificas de la obra, con certificados de calibracion vigentes de acuerdo con la
normativa correspondiente. Para las pruebas y ensayos de verificacion que
requieran equipos instalados en laboratorio, el SUPERVISOR debera disponer
para la orden de inicio de un laboratorio propio o de un laboratorio especializado
alquilado, lo suficientemente equipado como para realizar los ensayos necesarios
que no son a cuenta del Concesionario, esto es, los que corresponden al control
de calidad exterior o de supervision y contraste.

En el Plan de Ejecucion del Servicio (PES) se debera indicar las fechas en que el
SUPERVISOR contara con los diferentes equipos de campo en relacion con las
necesidades de verificacion de la calidad en las inversiones obligatorias. Los
equipos para utilizar por el SUPERVISOR deben tener una antigtiedad no mayor
de (03) afios, contados hasta el inicio de su puesta en servicio y contar con el
certificado de calibracién vigente de acuerdo con la normativa correspondiente. La
factura de compra, certificacién del fabricante u otro documento que acredite
fehacientemente la antigliedad de los equipos, se presentara para el inicio efectivo
del servicio, ya sea que sean equipos propios del SUPERVISOR o alquilados por
éste. El certificado de calibracion de los equipos debera encontrarse vigente al
momento del uso de estos equipos, segun lo indicado en el PES aprobado, y ser
presentados en los informes mensuales a ser presentados por el SUPERVISOR.

Equipamiento para Control de Calidad

Para cumplir con las tareas en campo de verificacién y aceptacion de las
inversiones obligatorias, EL SUPERVISOR debera contar con el siguiente equipo
minimo, propio o a través de un proveedor especializado contratado:

Cuadro N° 8.- Equipamiento para Control de Calidad minimo

EQUIPOS DE TOPOGRAFIA Unidad | Cantidad Ctilizacion

Estacion Total Global 1.00 40

Nivel Topografico Global 1.00 40

Equipos GPS Alta Precision Global 1.00 40
EQUIPOS PARA MEDIR CARACTERISTICAS Y = ’ Utilizacion
CAPACIDAD PORTANTE DE SUELOS ULLELE! |fErhiles (meses)

Equipo Ma.rs'hall para control de calidad de Global 1.00 40

mezcla asféltica

Equipo de Lavado Asfaltico Global 1.00 40

Equipo para determinar la Maxima Densidad

de la Mezcla Asfaltica (RICE) Global 1.00 40

01 Deflectémetro de Impacto Ligero (Ligh Global 100 40

Weiht) .

Equipo de densidad de campo (Densimetro Global 100 40

Nuclear y Cono de Arena)

Juego de mallas para control de granulometria, Global 100 40

Limites de Consistencia y hornos 60°C

Equipo de compactacion (Proctor standard y
modificado), Equipo CBR Global 100 40

Determinacion de la Distribucion de Masa de
Explanaciones Ligeras y Pesadas (BS EN Global 1.00 40
13383-2)

EQUIPOS PARA VERIFICAR CONCRETOS Y - . Utilizacion
MATERIALES Unidacyjgcantcad (meses)
Esclerémetro con un rango de medida de 10 a
70 N/mm2 Global 1.00 40
Equipo de compresion para control de calidad
del concreto, incluyendo Prensa hidraulica Global 1.00 40
para pruebas de compresion y flexion 120T
Pen‘glradora Diamantina parta Concreto de 4 Global 100 40
de diametro
Moldes para Probetas de 6" y 4" Global 1.00 40
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Compresémetro para probetas de concreto
(menor de 3 afios de antigiiedad)

Moldes para probetas de 15 cmx30cm Global 1.00 40

Global 1.00 40

Moldes para probetas de 10 cmx20cm

T 2 Global 1.00 40
(plasticas), para ensayos de compresion
Moldes para realizar ensayos de flexion de 15 Global 1.00 40
cmx15cmx50cm i
Moldes para realizar ensayos de grout de Global 100 40
5cmeS5cmx5cm 5
Medidor de espesor de revestimiento Global 1.00 40
Laboratorio de agregados Global 1.00 40
02 unidades-Homo termostatos Global 1.00 40
Juegos de mallas para control de Global 100 40

granulometria
Equivalente de arena Global 1.00 40

Maquina de Los Angeles para pruebas de
abrasion de agregados gruesos

Global 1.00 40

15.4.5 Los equipos listados en esta seccion son los equipos minimos requeridos a los
postores, y se verificara que se incluyan en su propuesta econémica. Estos
equipos minimos son los considerados necesarios para efectuar el control y
verificacion de cumplimiento por el CONCESIONARIO de las Especificaciones
Técnicas incluidas en el EDIy EIA.

15.4.6 Si durante la ejecucion de sus servicios y a solicitud del OSITRAN, se requieren
equipos diferentes a los indicados en su propuesta, el SUPERVISOR debera
entregar una propuesta de precio unitario para someterla a consideraciéon del
OSITRAN

Otros Equipos

15.4.7 Para cumplir con las labores de supervision de las inversiones obligatorias, se
estima que el SUPERVISOR debera contar con el equipo de comunicaciones,
computo y transporte adecuado para el desemperio de sus labores.

15.4.8 Los otros equipos ofertados por el SUPERVISOR deben estar en optimas
condiciones al inicio de su prestacion de servicio, y las camionetas con no mas de
50,000 km de recorrido o del afio de fabricacion no menor al 2020, deben incluir:
conductor, combustible, seguros y todo lo necesario para un correcto servicio. Las
facturas de compra para determinar la antigliedad de los equipos ya sean éstos,
propios o alquilados por el SUPERVISOR, se presentara y verificara al momento
del uso efectivo de los mismos.

Cuadro N° 9.- Estimado de otros Equipos

Transporte Unidad Cantidad ‘(::I""d")’ el

Movilidad Supervisor 1 .

(camioneta Pick up 0 SUV 4x2) Unidad 3 40 120
Movilidad Supervisor 2 .

(camioneta Pick up 0 SUV 4x2) unidad 1 58 =8
Movilidad OSITRAN 3 :

(Camioneta SUV 4x2) unilad i 20 4

Equipos de oficina Unidad Total
Equipos de oficina Global 1

(*) Todos los equipos de oficina deben pemitir su uso en entomos BIM.

Oficina en Obra y camioneta para el OSITRAN

15.4.9 Debera brindarse un ambiente en el campamento de obra, con un area minima de
20 m2, con todas las facilidades (01 mobiliario de oficina, 01 computadora,
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impresora con conexién a internet), para los supervisores in situ designados por
OSITRAN.

15.4.10 EIl Supervisor pondra a disposicion del OSITRAN la camioneta designada como
Movilidad OSITRAN 3 (Camioneta SUV 4x2) en el cuadro N° 9 con los siguientes criterios:

o Carroceria: SUV o pick up

o Afio de fabricacion: No anterior al afio 2020, y contar con un recorrido
maximo de 50,000 kilémetros.

o Formula Rodante (Traccion): 4x4

Diametro de aro minimo: 17”.

o Capacidad minima del Motor (Cilindrada): 2000 cc. (2.0 L) para motores
convencionales o 1400cc. (1.4 L).

o Aire acondicionado y calefaccion (bi-zona).

o Contar con dispositivos de seguridad: airbags (minimo 4), extintor de
10 Ibs. (minimo), cinturones de seguridad delanteros y posteriores,
botiquin de primeros auxilios, llanta de repuesto, gata hidraulica, juego
de llaves mecénicas y cable de remolque.

o Tener SOAT cuya vigencia abarque el periodo de contratacién.

o De corresponder, debe contar con el Certificado de Inspecciéon Técnica
Vehicular correspondiente y vigente (tipo complementario).

o No contar con infracciones ni con requerimientos pendientes de la
autoridad competente

o Uso: en el lugar de las obras y eventualmente se usara desde Lima a
las Obras

[e]

Del conductor

15.4.11 Para prestar el servicio, el Proveedor debera contar con personal que cuente con
las siguientes caracteristicas:

o Licencia de conducir A2B Profesional o superior vigente durante todo
el servicio.

o Experiencia minima de dos (02) afios como conductor de vehiculos,
con licencia de conducir A2B como minimo, en servicios iguales al
objeto del contrato o similares como: transporte de personal para
minas, transporte interprovincial, chéfer de camionetas y/o vehiculos en
general relacionado a la categoria de licencia de conducir requerida (de
preferencia de la zona).

15.5 ORGANIZACION

15.5.1 EL SUPERVISOR es responsable de garantizar el respeto y sujecion a la normativa
laboral peruana, no siendo responsabilidad del OSITRAN las situaciones derivadas
de los contratos que EL SUPERVISOR suscriba con su personal contratado.

15.5.2 Laincidencia del personal sefialada en los Cuadros N° 3, N° 5 y N° 7 del presente
Requerimiento, debe enmarcarse en la normativa laboral vigente. En ese sentido,
cabe precisar que la incidencia del 100% que se exige al personal de la empresa
supervisora, no implica de modo alguno que se esté solicitando a la referida
empresa, contravenir la jornada maxima diaria y/o semanal sefialada en la
legislacion laboral vigente, debiendo el SUPERVISOR organizar la participacion de
su personal con sujecion a dicha normativa, no siendo responsable el OSITRAN por
jornadas que excedan lo sefialado en la normativa laboral vigente, ni por las
consecuencias que se deriven de su inobservancia.

15.5.3 EL SUPERVISOR debera contar con todo el personal clave, el personal que
complementa al personal clave y personal de apoyo que considere necesario para
cumplir con todas sus obligaciones establecidas en el presente Requerimiento y en
su Propuesta Técnica.
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15.5.4 EIl Personal Clave y Personal que Complementa al Personal Clave asignados al
servicio deben ser titulados, colegiados y habilitados; ademas, los profesionales
extranjeros deberan comunicarse en idioma espafiol, pudiendo utilizar traductores
o intérpretes, siempre y cuando se garantice la calidad de la comunicacién. En caso
no tener la colegiatura y habilitacion se considerara como personal ausente en sus
labores de supervision.

15.5.5 La colegiatura y la habilidad del Personal Clave y Personal que Complementa al
Personal Clave debe presentarse, a mas tardar, al inicio de su participacion efectiva
en la ejecucion del Servicio, de lo contrario se considerara como personal ausente,
ocasionando se le aplique la penalidad correspondiente y el descuento proporcional
por el mismo, en base a la propuesta econémica presentada por EL SUPERVISOR

15.5.6 EL SUPERVISOR debera obtener todos los seguros necesarios para su personal,
segun la legislacion nacional aplicable, y presentarlo al OSITRAN, antes del inicio
efectivo del servicio, y debe mantener la vigencia de dichos seguros en su
capacidad total durante todo el periodo de ejecucion del Servicio.

15.5.7 El personal de EL SUPERVISOR debera observar en todo momento las normas de
seguridad vigentes y contar con los EPP (equipos de proteccion personal)
cormrespondientes.

15.5.8 El Personal Clave y el Personal que Complementa al Personal Clave presentados,
seran los que participaran en la Supervision y no podran ser sustituidos sin la
aprobacion previa de OSITRAN.

15.5.9 El SUPERVISOR inicia y ejecuta la prestacion del servicio con dicho personal, el
cual necesariamente permanece como minimo sesenta (60) dias calendario desde
el inicio de su participacion en la ejecucion del servicio. El incumplimiento de esta
disposicion acarrea la aplicaciéon de una penalidad por cada dia calendario por cada
personal que no cumpla con el tiempo minimo de permanencia, de acuerdo con lo
establecido el cuadro de penalidades del numeral 20 del presente Requerimiento.
La aplicacion de esta penalidad solo puede exceptuarse en los siguientes casos: i)
muerte, ii) invalidez sobreviniente e iii) inhabilitacién para ejercer la profesion.

15.5.10 De igual forma, el personal que complementa al Personal Clave no podra ser
sustituido sin la aprobacién previa del OSITRAN.

15.5.11 Cualquier cambio del Personal o del personal que complementa al Personal Clave
debe estar plenamente justificado o ser el resultado de un motivo de caso fortuito o
fuerza mayor, conforme al articulo 1315 del Codigo Civil Peruano.

15.5.12 Transcurrido el plazo de permanencia sefialado en el numeral anterior, en caso el
SUPERVISOR requiera efectuar cambios de personal debera remitir la propuesta
del nuevo personal en un plazo no mayor a siete (7) dias calendarios de producirse
la vacante, a fin de obtener la aprobacién del OSITRAN. El OSITRAN tendra un
plazo de siete (7) dias calendario para aprobar o desaprobar el cambio propuesto.
En caso OSITRAN no aprobara el cambio, el Supervisor, dentro de los cinco (05)
dias calendario siguientes debera proponer a otro personal para ser evaluado, sin
perjuicio que, en caso de demora en formular la propuesta o en caso se efectue el
reemplazo sin contar con la aprobacién de OSITRAN se aplique la penalidad
cormrespondiente-:Cuando el cambio es denegado, por unica vez, el SUPERVISOR
podra solicitar su reconsideracién aportando mayor justificacion de la idoneidad o
presentar un candidato alternativo, debiendo observar los mismos plazos.

15.5.13 Para el caso del Personal Clave, que se propone como reemplazo, el puntaje que
debe obtener el personal propuesto, de acuerdo con los criterios para la evaluacion
del Personal Clave establecidos en los documentos del procedimiento de seleccién,
debe ser igual o superior al puntaje obtenido por el personal a ser reemplazado. En
el caso del Personal que complementa al Personal Clave y del Personal Técnico y
Especialistas de Apoyo, debera tener el perfil requerido en el presente
Requerimiento.

15.5.14 Durante el periodo de cambio de personal y en caso de ausencia de este, sin
perjuicio de aplicar la penalidad sefialada en el numeral 20 del presente
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Requerimiento, para efectos del pago, se efectuard el descuento de manera
proporcional por los dias de ausencia en base a la propuesta econémica presentada
por el SUPERVISOR. En tal sentido, el nuevo personal se considerara integrado al
personal del SUPERVISOR a partir de la fecha de inicio de su servicio.

15.5.15 Por otro lado, en el caso especifico de renuncia del personal, éstos deberan prestar
sus servicios hasta que se apruebe el cambio por parte del OSITRAN.

15.5.16 EL SUPERVISOR es el unico responsable de velar por la continuidad de los
servicios de supervision de presentarse la necesidad de realizar cambios de
personal.

15.5.17 EL SUPERVISOR seleccionara el personal necesario para el mejor cumplimiento
de los servicios. El OSITRAN se reserva el derecho de requerir el cambio del
personal, que a su juicio no reuniera los requisitos de idoneidad, competencia y/u
honestidad. A solo requerimiento del OSITRAN, EL SUPERVISOR dara por
terminados los servicios de cualquier personal de la Supervision (profesional,
técnico, especialista, administrativo y/o de apoyo), cuya labor o comportamiento no
sean satisfactorios para el OSITRAN. EL SUPERVISOR es el Unico responsable de
velar por la continuidad de los servicios de supervision de presentarse la necesidad
de realizar cambios de personal.

15.5.18 De presentarse esta condicion, se seguird el procedimiento establecido en el
numeral 15.6.11 del presente Requerimiento.

15.5.19 Los costos adicionales que demanden la obtencién de los reemplazos necesarios
correran por cuenta de EL SUPERVISOR.

15.5.20 EL SUPERVISOR debera cumplir con las exigencias y obligaciones de orden
laboral o contractual que asuma con su personal por la relaciéon que mantenga con
éste. Dada la naturaleza del servicio que debera prestar el personal propuesto, EL
SUPERVISOR debera sujetar su relacion con este personal al régimen laboral
general de la actividad privada.

15.5.21 EL SUPERVISOR podra reemplazar temporalmente con un profesional del mismo
equipo (personal clave solo por otro personal clave, y personal que complementa al
clave sélo por otro personal que complementa al clave), por un periodo de hasta
quince (15) dias calendario continuos, que tomen su descanso vacacional.

15.5.22 En caso de que EL SUPERVISOR considere reemplazar temporalmente al referido
personal por un periodo vacacional superior a quince (15) dias calendario debe
proponer a un profesional externo de reemplazo. En este caso, se seguira el
procedimiento establecido en el numeral 15.5.12 del presente Requerimiento.

16. ENTREGABLES

Los entregables podran ser presentados a través de la modalidad virtual o presencial, teniendo
en cuenta el siguiente detalle:

a) Modalidad Virtual — Ingresando a la Sede Digital:

Mesa de Partes Virtual - MPV: Requiere contar con certificado digital, para lo cual debera
solicitar su afiliacion a la Sede Digital y firmar digitalmente sus documentos. Para lo cual
tendra que ingresar al siguiente enlace:
https://ositran.administracionelectronica.net/SedeDigital/tramites/browser.do#no-back-
button

El uso de esta modalidad se realiza en el marco de lo establecido por el Reglamento para
el uso de la Mesa de Partes Virtual y Casilla Electrénica aprobado con Resolucién de
Presidencia N° 006-2024-PD-OSITRAN, modificada por la Resolucién de Presidencia N°
061-2024-PD-OSITRAN; para tal fin el Representante Legal y el personal técnico (Jefe de
Supervisién y Especialistas de Supervision) que emitiran documentos y/o informes técnicos
deben contar con firma digital y certificado digital de persona juridica, el cual debe ser
emitido por una entidad de certificacién acreditada ante INDECOPI (ROPS), en el marco de
lo establecido por el Reglamento para el uso de la Mesa de Partes Virtual y Casilla
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Electrénica. Se deben cargar todos los anexos a través de la MPV y evitar enlaces de
descarga, para mitigar riesgos de accesos no autorizados externos y actualizaciones
posteriores a su remisién por parte del contratista. Las paginas de los informes deberan
estar numeradas, y firmadas por el personal que lo elaboré adjuntando los archivos en Word,
Excel (adjuntar métodos de calculos, es decir las formulas, tablas dinamicas, entre otros que
utilicen para llegar al resultado final de sus conclusiones) PowerPoint, segun corresponda.

b) Modalidad presencial:

La Mesa de Partes Presencial se encuentra ubicada en la Sede Central, sito en Calle Los
Negocios N° 182, Piso 2, — Surquillo, Lima.

Los entregables, deberan ser presentados en fisico impreso y en medio digital, firmados en
original por el Jefe de Supervision y el personal que lo elaboré. De igual forma, todos los
informes que se presenten deberan estar foliados, adjuntando en medio magnético (Disco
Duro/ Dispositivo USB) o medio Optico (CD/DVD/BLU RAY) los archivos adjuntos en PDF y
editables en Word, Excel (adjuntar los métodos de calculos, es decir las formulas, tablas
dindmicas, entre otros que utilicen para llegar al resultado final), PowerPoint, segun
corresponda. Debiendo precisarse que para el formato en PDF se debera apreciar de
manera legible la imagen de las firmas manuscritas y/o sellos del Supervisor.

Los informes deberan tener las evidencias y sustento técnico en base a Leyes, Normas,
Reglamentos, Estandares, Planes, Procedimientos, Instructivos, Ordenes de Servicio y/u
otros documentos vigentes, aplicables a la concesion. En todos los casos, EL
SUPERVISOR, debera hacer referencia o contar con el soporte de la experiencia
internacional en el sustento de sus informes y/o recomendaciones o en la actividad que sea
requerido por el OSITRAN.

Asimismo, los canales para la comunicacién con el Supervisor podran ser de manera virtual
o fisica, debiendo para el primer caso afiliarse a la Casilla Electrénica del OSITRAN a través
de la Sede Digital, donde se le haran llegar todas las comunicaciones por parte del
OSITRAN por lo que esta obligado a revisarla frecuentemente, recibiendo alertas a su correo
electronico y/o celular. Asimismo, en caso decida que la comunicacion sea de manera fisica,
el Supervisor debera indicar el domicilio legal donde se le notificara. Al momento de
presentar los documentos para la firma del contrato, el Supervisor debe indicar domicilio
legal y direccion electrénica (Casilla electronica registrada en la Sede Digital de OSITRAN,
autorizando las notificaciones durante la ejecucion del contrato).

La presentacion de los informes por parte del Supervisor a través del servicio de la Mesa de
Partes Virtual de la Sede Digital o por medios fisicos no varian de modo alguno los plazos
ni los procedimientos de evaluacién y subsanacion previstos en el presente Requerimiento.

16.1 PLAN DE EJECUCION DEL SERVICIO (PES)

Que debe ser presentado en un plazo de treinta (30) dias calendario computado a partir
de la fecha de inicio del servicio comunicada por OSITRAN, impreso en original y en
medio digital (archivos con extension .pdf), para la aprobacion de OSITRAN, con el fin
de definir un plan de implementacion de normas, coordinaciones, metodologia,
procedimientos, condiciones minimas exigibles para la verificacién de la calidad en la
ejecucion de las Inversiones Obligatorias, el cual debera ser concordante con su
propuesta técnica.

El PES debera describir las politicas de control de calidad que se implementaran y los
procedimientos de ejecucidon del servicio de supervisiéon, detallando rutinas,
responsabilidades, flujos de informaciéon y de documentos, entre otros asuntos;
asimismo, debera incluir la participacion del personal y equipos y guardar relaciéon con
la propuesta técnica y econémica.

De ser observado el PES, EL SUPERVISOR contara con siete (07) dias calendario
para subsanar las observaciones. EI OSITRAN tiene un plazo de diez (10) dias
calendarios para emitir la conformidad u observaciéon al Plan. El pronunciamiento
extemporaneo de OSITRAN no implicara la aprobacion del Plan.

En tanto se apruebe el PES, el control de recursos se realizara en base a la propuesta
econdémica y a la incidencia de participacion indicada en el presente requerimiento.

Pagina 29 de 41




-

ORGANISMO SUPERVISOR DE LAINVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE USO PUBLICO \
PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO (PSO) 004-2025-OSITRAN

16.2

PLAN DE SUPERVISION BIM (PSBIM)

Que debe ser presentado en un plazo de treinta (30) dias calendario computado a partir
de la fecha de inicio del servicio comunicada por OSITRAN, en medio digital (archivos
con extension .pdf), para la aprobacion de OSITRAN.

El presente documento debe de servir de base para definir los requisitos respecto a la
implantacion y aplicacion de metodologia BIM en el Contrato de Concesién, como se
establece en el Anexo 15.- Implementacién de la Metodologia BIM (Building Information
Modeling) del Contrato de Concesiéon, y segun lo establecido en las Leyes y
Disposiciones Aplicables.

Se implementara el uso de la metodologia BIM en todas las fases del Contrato de
Concesion.

En ese contexto, el SUPERVISOR debera considerar para la elaboracion del Plan de
Supervision BIM, los siguientes aspectos adoptados en el PEB presentado por el
Concesionario:

En ese contexto, el SUPERVISOR debera tener en cuenta los siguientes aspectos:
e Aspectos generales asociados a la aplicacion de metodologia BIM.
e Objetivos de la aplicacion de metodologia BIM.
e Usos del BIM de aplicacion en cada fase del Proyecto.
e Seguimiento y control del desarrollo de los modelos BIM;
e Desarrollo de los modelos BIM.
e Gestién de la Informacioén.

e Revision de Planos, Plan de Ejecucién BIM (PEB) y modelos BIM del proyecto
constructivo, presentados por el Concesionario, basados en la utilizaciéon de
estandares y clasificaciones como el ISO 19650, ISO 16739, ISO 12006, ISO
29481, PAS 1192 y otros debidamente justificados, segun corresponda.

El SUPERVISOR sera el responsable de definir un esquema de estandarizacion
basado en los principios de la metodologia BIM para la elaboracion y presentacién de
su PEB tomando como principal referencia y adaptacion la Guia Nacional BIMy el PEB
del Concesionario, segun se vaya modificando, cumpliendo como minimo con lo
siguiente:

v' RESUMEN EJECUTIVO

v INTRODUCCION
v ALCANCE GLOBAL DEL PROYECTO
o Descripcion del Proyecto.

Objetivo General.

Objetivo Especificos.

Usos BIM.

Definiciones y estratégicas de desarrollo de usos BIM implicados.
Usos excluidos del BIM.

Estandares de Informacion.

Gestion de la Informacion.

Involucrados en la gestion de la informacion.

STRATEGIA DE ENTREGA DE INFORMACION
Objetivos/metas para la revision colaborativa de informacion
Metas
Objetivos
Estructura organizativa y composicién del Concesionario
Organigrama
Contactos
Roles y Responsabilidades de Cada Equipo

O0OO0O0O0O0OOmMOOOOOOOOO0
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Matriz de responsabilidad por Objetivos

Plan maestro de la revision y entrega de informacion (MIDP)

Matriz de responsabilidad detallada

Estrategia de la revisiéon

Estrategia de Coordinacion Espacial

Flujos de Trabajo BIM

Infraestructura Tecnolégica

Entorno Comun de Datos (CDE)

Software

Hardware

Planes de entrega de informacién

Gestion de riesgos

v' ESTANDARES, METODOS Y PROCEDIMIENTOS PARA EL MANEJO DE
LA INFORMACION
o Meétodos y procedimientos de informacion

Macroproceso y flujo de desarrollo

Trabajo colaborativo

Organizacion y adaptacién del Entorno Comun de datos (CDE)

Configuracion de software para integrar la informacion de los modelos BIM

con el Concesionario y OSITRAN

Comunicacién de la coordinacion

Plan maestro para la revisién de los Modelo federado

Control de calidad del modelo de informacién

Matriz de lecciones aprendidas y mejores practicas durante la ejecucion

de la obra

v ANEXOS

O 0O0OO0OO0OO0OO0OO0OOOOOo

O 0 0 o0

O 0 0O

16.3 FICHA SEMANAL

Debe ser presentada en medio digital y remitida via correo electrénico a las antes de
las 12:00 m. del primer dia util de la semana, conteniendo un breve resumen de los
trabajos y actividades tanto del Concesionario y EL SUPERVISOR, correspondiente a
la semana anterior, asi como la programacion de los trabajos y actividades de la
semana siguiente del Concesionario y la Supervision.

16.4 INFORMES MENSUALES

EL SUPERVISOR debera presentar un Informe Mensual, impreso en original y en
medio digital (archivos con extensién .pdf), de las actividades de Supervision realizadas
el cual debera ser entregado dentro de los cinco (05) primeros dias calendario del mes
siguiente.

Este informe no requiere aprobacion del OSITRAN dado que constituyen opinion
técnica especializada por parte del SUPERVISOR; sin embargo, de requerir mayores
precisiones o ampliacion de los mismos, OSITRAN podra requerirlo, estableciendo un
plazo no mayor a quince (15) dias calendario para la atencion correspondiente.

De no cumplir el SUPERVISOR con presentar este informe o emitir las precisiones o
ampliaciones requeridas, en los plazos que establezca OSITRAN, la penalidad sera
computada desde el dia siguiente al vencimiento del plazo otorgado.

Este informe debera contener como minimo, en lo que corresponda, los siguientes
aspectos:

A Ficha Resumen de Informacion mensual
e Referidos a las obligaciones del Concesionario

- Informacion referente a los datos del avance de las Inversiones
Obligatorias ejecutadas en el periodo y acumulado.

- Porcentaje de avance valorizado, programado y avance fisico
ejecutado en el mes y acumulado.
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Informacién sobre los documentos técnicos y medio ambientales
preparados y presentados por el Concesionario.

Resumen de inversiones efectuadas por el Concesionario.

e Referidos a las obligaciones del SUPERVISOR

Generalidades del contrato: Niumero, monto, fecha de suscripcion, inicio de
los servicios, etc.

Montos pagados mensual y acumulado; porcentaje de pago acumulado.
Utilizacion de personal y otros recursos.

Conclusiones y Recomendaciones

B Informacion Detallada

o Referidos a las obligaciones del Concesionario:

Informacion detallada de las Inversiones Obligatorias ejecutadas durante el
periodo mensual, indicando las principales incidencias incluyendo la
descripcion ordenada de los trabajos ejecutados en cada rubro de las obras
o partidas genéricas, dificultades y soluciones.

Juicio critico sobre la actuacion del Concesionario en su conjunto y toda la
informacion que contribuya a que OSITRAN tenga un conocimiento cabal
del estado de la Obra, Equipamiento y del Material Rodante Adquirido.

El estado de avance fisico de la Obra, seguimiento al cronograma del plan
de inversiones y ejecucion de las Inversiones Obligatorias, situacién y
comparacion entre el avance fisico real y el programado.

Breve descripcion de los métodos de construcciéon propuestos y/o
ejecutados por el Concesionario.

Plan de frentes de trabajo y partidas a ejecutar en el mes siguiente.
Resumen estadistico de los controles de calidad realizados.
Cuadro resumen de las autorizaciones de modificaciones de campo.

Adjuntar los partes diarios de obra (supervisiéon), donde se aprecie el
control que el equipo de supervision efectia en el campo, indicando la
participaciéon del personal de Supervision y del Concesionario, y equipo
utilizado en cada actividad.

Cuadro resumen del equipo principal utilizado.

Descripcion de las actividades relacionadas al cumplimiento de la gestion
medio ambiental desarrollada por el Concesionario, y otras relacionadas
con las obligaciones establecidas en el Contrato de Concesion.

Y otras actividades resaltantes ocurridas en el mes informado.

o Debera anexar:

Inspecciones y control de calidad, incluira certificados de calidad de los
materiales acorde con los requerimientos de las especificaciones técnicas
de obra; ensayos y pruebas de laboratorio, indicando ubicacién, fecha en
que fueron realizados, resultados y andlisis admisibles. En caso de que las
pruebas no cumplieran con lo requerido para las especificaciones técnicas
se deberan indicar las medidas correctivas y responsabilidades si las
hubiera.

Panel fotografico que contenga vistas y eventualmente videos de los
trabajos de ejecucion y de los trabajos terminados de aquellas actividades
y ocurrencias que revistan caracteristicas especiales.

Video en formato digital, que muestren en forma resumida las actividades
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desarrolladas en obra.

- Copia del Libro de Obra, con las anotaciones efectuadas en el mes
correspondiente al informe, resaltando las anotaciones que se consideren
mas importantes; relaciéon que incluya la numeracién de las anotaciones
entregadas en informes mensuales anteriores.

- Relacién de incidentes y/o accidentes mensuales ocurridos en la Obra;
resultados de la investigaciéon del incidente/accidente relacionado con la
seguridad en general.

- Programa de actividades de ejecucion de obra del mes siguiente.
o Referidos a las obligaciones del SUPERVISOR:
- Organizacion de los equipos de supervision
- Seguimiento al cumplimiento del cronograma y de otros recursos utilizados
- Reporte sobre el estado econémico

- Relacién de documentos técnicos, administrativos y ambientales en sus
diferentes niveles revisados.

- Resumen de la documentacion recibida y emitida.

16.5 INFORMES TRIMESTRALES DE PRESTACION DEL SERVICIO DEL
SUPERVISOR

Mediante estos Informes se sustentara la prestacion del servicio del SUPERVISOR y
seran presentados a los diez (10) dias calendario siguientes del trimestre que se
reporte. Estos Informes contendran como minimo la siguiente informacion:

« Porcentaje de inversién ejecutado acumulado.

* Montos pagados al SUPERVISOR acumulados a la fecha de emisiéon del
respectivo Informe.

* Anexos que sustenten de manera clara el uso de los recursos humanos y equipos
utilizados de acuerdo con su propuesta econémica.

La conformidad al Informe Trimestral por el OSITRAN es requisito previo para efectuar
el pago de las valorizaciones de los servicios al SUPERVISOR. Mientras el Informe se
encuentre como “Observado” no se procedera a la aprobacion del mismo y, por ende,
las valorizaciones por el servicio de supervision no podran efectuarse. OSITRAN
contara con un plazo de quince (15) dias calendario para brindar su conformidad u
observar el Informe Trimestral.

En caso este informe sea observado, el SUPERVISOR contara con un plazo maximo
de diez (10) dias calendario, contados desde el dia siguiente de notificada la
observacion, a fin de efectuar la subsanacién correspondiente. Dicho plazo podra ser
ampliado a solicitud sustentada del SUPERVISOR en funcién al numero de
observaciones o a la complejidad de estas.

De no cumplir con presentar el informe o levantar las observaciones debidamente en
el plazo establecido por OSITRAN, la penalidad sera computada desde el dia siguiente
de vencido el plazo hasta la fecha en que presente el informe a satisfaccion de
OSITRAN.

16.6 INFORMES DE REVISI()N DE AVANCE DE OBRA Y PROVISION DEL MATERIAL
RODANTE SEGUN HITOS

Mediante estos Informes EL SUPERVISOR debera emitir opinién técnica respecto a:

e Las Valorizaciones de avances mensuales de los Hitos de Obra Hito de Obra y
Mantenimiento Inicial.
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16.7

16.8

e  ElInforme de Culminacién del Hito de Obra y Mantenimiento Inicial.
e Los Certificado de Avance de Mantenimiento Inicial e Inversiones— CAMII.
e Las valorizaciones de los Hitos de Provisién de Material Rodante Adquirido.

Estos Informes deberan ser presentados a OSITRAN, dentro de los diez (10 ) dias
calendario siguientes de presentada la solicitud de pago por Avance de Obra o
Provision del Material Rodante Adquirido por parte del Concesionario.

De no cumplir el SUPERVISOR con presentar este informe o emitir las precisiones o
ampliaciones requeridas, en los plazos que establezca OSITRAN, la penalidad sera
computada desde el dia siguiente al vencimiento del plazo otorgado.

INFORMES ESPECIALES

En caso amerite la situacion, a solicitud de OSITRAN, se presentaran Informes
Especiales sobre cualquier aspecto técnico especifico de la supervision de las
Inversiones Obligatorias, entre otros, que OSITRAN estime pertinentes. Los Informes
Especiales solicitados por OSITRAN deberan ser entregados dentro del plazo que este
establezca, contados a partir de la recepcion del pedido.

En los Informes Mensuales, se consignara la emisiéon de los Informes Especiales
presentados.

Estos informes no requieren aprobacién dado que constituyen opiniéon técnica
especializada del SUPERVISOR; sin embargo, de requerir mayores precisiones o
ampliacién de los mismos, OSITRAN podra requerirlo para lo cual establecera un plazo
de la atencion respectiva.

De no cumplir con presentar el informe especial, o emitir las precisiones o ampliaciones
requeridas, en los plazos establecidos por OSITRAN, la penalidad sera computada
desde el dia siguiente al vencimiento del plazo otorgado.

INFORME DE LIQUIDACION DE LAS INVERSIONES OBLIGATORIAS

EL SUPERVISOR debera elaborar un Informe de Liquidacion de las Inversiones
Obligatorias, consistente en la liquidacion financiera y técnica de la misma, en un plazo
maximo de sesenta (60) dias calendario luego de la aceptacion de las Inversiones
Obligatorias, conforme al Contrato de Concesién, debiendo adjuntar todo el acervo
documentario técnico administrativo de la Obra, planos “as built’ y Libros de Obra, en
formato fisico y digital.

El contenido de este Informe incluira el consolidado general de los Informes Mensuales,
Informes Especiales y la Memoria Descriptiva presentada por el Concesionario,
incluyendo los planos de replanteo debidamente revisados y visados en sefial de
conformidad.

Toda la documentacién que se presente debera tener un indice y numeracion de
paginas, asimismo deberan estar sellados y visados por el Jefe de Supervision.

En caso este informe sea observado, el SUPERVISOR contara con un plazo maximo
de quince (15) dias calendario, contados desde el dia siguiente de notificada la
observacién, para efectuar la subsanacion correspondiente. De no cumplir con
presentar el informe o levantar las observaciones en el plazo establecido por OSITRAN,
la penalidad sera computada desde el dia siguiente de vencido el plazo hasta la fecha
en que presente el informe a satisfaccion de OSITRAN.

Cabe indicar que, el SUPERVISOR podra solicitar extender el plazo establecido para
el levantamiento de observaciones de cada uno de los entregables (no pudiendo
solicitar plazos que excedan el plazo otorgado inicialmente), siempre que sustente su
necesidad mediante comunicaciéon formal y ésta haya sido remitida hasta antes del
vencimiento del plazo inicialmente conferido para el levantamiento de la observacion
en cuestion.
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17. ADELANTOS

17.1 EL SUPERVISOR podra solicitar un adelanto dentro de los treinta (30) dias calendario
posteriores a la notificacion de la orden de inicio hasta por un monto no mayor del diez
por ciento (10%) del monto contratado, adjuntando a su solicitud una Carta Fianza o
Pdliza de Caucion la cual debe ser incondicional, solidaria, irrevocable y de realizacion
automatica en el pais, en la ciudad de Lima, (emitida a nombre del Ministerio de
Treansportes y Comunicaciones - MTC y a solo requerimiento de éste, la cual haya sido
emitida por una entidad financiera o bancaria supervisada y autorizada por la
Superintendencia de Banca, Seguros y Administradora Privada de Fondo de Pensiones
para emitir dichas garantias, con vigencia minima de un afio y renovable hasta la
amortizacion total del adelanto otorgado.

17.2 En caso de haberse otorgado el adelanto, éste sera amortizado de manera proporcional
a cada uno de los pagos sefialados en del presente Requerimiento, debiendo quedar
totalmente amortizado, como maximo, en el ultimo pago del servicio de supervision. En
caso de que en algun trimestre la valorizacién fuese inferior al monto proporcional a
amortizar, el saldo pendiente se debera compensar en el frimestre o trimestres
subsiguientes.

17.3 EL SUPERVISOR podra solicitar la reduccion de la Carta Fianza de Fiel Cumplimiento
del Contrato (la cual sera emitida a nombre del Ministerio de Transportes y
Comunicaciones (MTC) o(Concedente) una vez se verifique la suscripcion del Acta de
Aceptacion de las Obras y del Mantenimiento Inicial del Tramo 1 o Tramo 2.

18. FORMA DE PAGO

18.1 La forma de pago previsto se regira por la aplicacién de Tarifas/Costos Unitarios segun
los valores ofertados por EL SUPERVISOR, hasta el maximo del monto estipulado en
el Contrato de Supervision.

18.2 Para la valorizacion trimestral del personal/equipos y posterior pago, EL SUPERVISOR
debera incluir sélo los recursos empleados en el trimestre respectivo, aplicando la tarifa
o costo unitario correspondientes, segun el valor indicado en su propuesta econémica.

18.3 En caso de ausencia del personal, se descontara la parte proporcional al uso de los
recursos humanos efectivamente utilizados de acuerdo a su Propuesta Econdmica.

18.4 OSITRAN debera pagar dichos costos contra la presentacion por EL SUPERVISOR de
los comprobantes de pago correspondientes que acrediten los gastos por concepto de
supervision.

18.5 Los pagos trimestrales se realizaran previa aprobacion por parte de la Jefatura de
Contratos Ferroviarios y del Metro de Lima y Callao de OSITRAN de los Informes
Trimestrales de Prestacion del Servicio del SUPERVISOR, asi como de la aprobacion
del resto de informes a cumplimentar durante el periodo.

18.6 Los informes presentados deben contener anexos que sustenten de manera clara el uso
de los recursos humanos y equipos utilizados de acuerdo con su propuesta econémica.

18.7 Con relacion al pago del ultimo trimestre, previamente debera estar aprobado el Informe
de Liquidacion de Obra y el Informe Final de la Supervision.

18.8 OSITRAN tiene un plazo de quince (15) dias calendario para la aprobacién de los
Informes Trimestrales de Prestacion del Servicio del SUPERVISOR, contados a partir de
la fecha de la presentacién del mismo. Una vez aprobado el Informe Trimestral
correspondiente, EL SUPERVISOR entregara al Ministerio de Transportes y
Comunicaciones la factura respectiva cuando se lo solicite.

189 Los pagos al SUPERVISOR se efectuaran en ddélares americanos (USD). EL
SUPERVISOR emitira la factura correspondiente a nombre del Ministerio de Transportes
y Comunicaciones.

18.10 En el caso de que surgiera alguna discrepancia sobre la valorizacion, se pagara en el
referido plazo el monto correspondiente por conceptos que no sean materia de
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discrepancia, quedando pendiente la diferencia hasta que la discrepancia sea resuelta
de mutuo acuerdo y/o de acuerdo con los mecanismos de solucién establecidos en el

Contrato.

18.11 El plazo de presentaciéon de cualquier reclamo por parte del SUPERVISOR y derivado

de alguna discrepancia no podra exceder el plazo de presentacion de la liquidacién.
Asimismo, dichos reclamos no seran causal de reclamo por mayores costos y/o intereses

al momento en que la discrepancia haya sido resuelta.

19. FINANCIAMIENTO

20. PENALIDADES

En caso EL SUPERVISOR incurra en incumplimiento de sus obligaciones contractuales, se le
aplicara a éste las penalidades descritas en el siguiente cuadro, segun corresponda, hasta por
un maximo equivalente acumulado del diez por ciento (10%) del monto del Contrato de

El servicio de supervision durante la etapa de ejecucion de las Inversiones Obligatorias sera
financiado con recursos del Concedente, segun lo establecido en la Clausula Sexta, Numeral
6.61 del Contrato de Concesion.

Supervision.
Cuadro N° 10.- Penalidades
e . Criterio de i
N° Descripcion de la penalidad bt Monto Medio de
e b Aplicacion Soles Verificacion

1 Atraso en la presentacion de los Por cada dia de
entregables establecidos en el aitiass S ada 0,35 de la Informe de la
numeral 16 del presente P uiT JCFM
Requerimiento. entregable

2 No informar sobre incumplimientos Informe de la
al Contrato de Concesion, Adendas JCFM
y Leyes y Disposiciones Aplicables | Por cada vez que el
por el Concesionario y que estan | incumplimiento sea | 0,35dela
tipificadas como penalidades o que | detectado y por uIT
son materia de inicio de un | cadacaso
Procedimiento Administrativo
Sancionador.

3 Ausencia injustificada del personal Informe de la
clave o personal que complementa JCFM
al personal clave en el lugar de Por cada dia or | 070dela
prestacion del servicio sefialado en cida rofesionzl P ; uIT
la Propuesta Técnica de EL P
SUPERVISOR, asi como en las
inspecciones programadas.

et o o ey | Por cata diny g | 030dela | MercEie
profesional correspondiente vigente. cada profesional ur

oo o g 6o por cada parsonal | 070dela | MOz

) faltante por cada dia uIT
ofertado en Propuesta Técnica.

6 No realizar las inspecciones 0.70 de la Informe de la
programadas segun su Plan de | Por cada vez 2 uIT JCFM
Ejecucion del Servicio (PES).

7 | Si EL SUPERVISOR no cumple con Informe de la
subsanar de manera sustentada | Por cadavez 1uIT JCFM
técnicamente y a satisfaccion de
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Lo . Criterio de i
N° Descripcion de la penalidad st Monto Medio de
B Be Aplicacion Soles Verificacion

OSITRAN las observaciones
efectuadas a los informes de EL
SUPERVISOR en el plazo otorgado.

8 | Si EL SUPERVISOR cambia de Informe de la
personal clave y personal que | Por cada vez y por | 0,70 dela JCFM
complementa al personal clave sin | cada personal uiT

autorizacion de OSITRAN.

9 No asistir a las reuniones Informe de la
convocadas por OSITRAN o el JCFM

Concesionario con el Personal Clave | Por cada vez 1’53|qu -
en el marco del Plan de Ejecucién
BIM (PEB) del Proyecto.

10 | No contar con certificacion de Informe de la
calibracién vigentes de los equipos | Por cada equipo y | 1,50 dela JCFM
de medicién que se empleen en la | por cada vez uIT
Supervision.

11 Demora o falta de entrega, Informe de la
renovacion, mantenimiento o JCFM
actualizacion de los equipos | Por dia de retraso 1UIT

estratégicos requeridos para la
implementacién de la Sala BIM

12 | No contar con equipamiento
ofertado en el numeral 15.4 segun
cronograma del PES

Por cada equipo y 0,5dela Informe de la
por cada dia uiT JCFM

Nota:

v Los plazos para la aplicacion de las penalidades indicadas en el presente cuadro se refieren
a dias calendario.

v" Lademora en el pago de las penalidades acarrea intereses legales.

v Las penalidades seran aplicadas hasta un maximo del 10% del monto total del Contrato,
pudiendo OSITRAN notificar a EL SUPERVISOR la resolucién del contrato por esta causa,
en caso EL SUPERVISOR acumule penalidades por este porcentaje.

v' UIT a considerar sera la vigente al momento del pago de la penalidad correspondiente.

21. CONFORMIDAD DEL SERVICIO (Para el Pago)

La conformidad del Informe Trimestral de Servicios de Supervision, precisada en el numeral
16.5 del presente Requerimiento, es requisito para efectuar el pago de las valorizaciones de los
servicios del Supervisor, la cual sera otorgada por la Jefatura de Contratos Ferroviarios y del
Metro de Lima y Callao de la Gerencia de Supervision y Fiscalizacion a través de un Acta de
Conformidad e Informe.

De ser el caso que se presenten observaciones, se procede segun lo indicado en el numeral
16.5 y en tanto no absuelva dichas observaciones, no se inicia el tramite de pago de
valorizaciones por los servicios de supervision.

El OSITRAN tiene un plazo de quince (15) dias calendario para la aprobacion de los Informes
Trimestrales, contados a partir de la fecha de la presentacion del mismo. Una vez aprobado el
Informe Trimestral correspondiente, EL SUPERVISOR entregara la factura respectiva a nombre
del Ministerio de Transportes y Comunicaciones, cuando se lo solicite.

Con relacién al pago del ultimo trimestre, previamente debera estar aprobado el Informe de
Liquidacién de Obra y el Informe Final de la Supervision.
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221

22.2

223

224

225

22.6

23.1.

22. LIQUIDACION DEL CONTRATO DE SUPERVISION

Consistira en el Informe Final de Liquidacién del Contrato de Supervisién. Al presentar el
Informe Final de la Supervision, EL SUPERVISOR entregara a OSITRAN toda la
documentacion recibida para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

El plazo para la presentacién del Informe Final de Liquidacién del Contrato de Supervision
sera dentro de los quince (15) dias calendarios contados a partir de la aprobacion del
Informe de Liquidacion de la Obra elaborado por EL SUPERVISOR, y su conformidad sera
condicién para el pago final de los servicios del SUPERVISOR.

La documentacion que se genere durante la ejecucion de la supervisién constituira
propiedad de OSITRAN y no podra ser utilizado para fines distintos a los de la supervision
de las Obras sin autorizacion por escrito de OSITRAN.

El OSITRAN tendra un plazo de treinta (30) dias calendario para emitir su conformidad u
observar dicho informe, contados desde el dia siguiente de presentado el Informe Final de
los Servicios de Supervisién. El pronunciamiento extemporaneo de OSITRAN no implicara
la aprobacién del Informe Final de los servicios de supervision.

En caso este informe sea observado, EL SUPERVISOR contara con un plazo maximo de
quince (15) dias calendario contados desde el dia siguiente de notificada la observacion,
para efectuar la subsanacion comrespondiente. De no cumplir con presentar el informe, o
levantar las observaciones en el plazo establecido por OSITRAN, la penalidad sera
computada desde el dia siguiente de vencido el plazo hasta la fecha en que presente el
informe a satisfaccion de OSITRAN.

El Informe Final, sin caracter limitativo, incluirda como minimo lo siguiente:

a) Ficha resumen del Contrato de Supervisién: datos referidos tanto al SUPERVISOR
como al Concesionario: nimero de concurso y Contrato, monto de Contrato, fecha
de suscripcion, inicio de los servicios, ampliaciones de plazo, fin de los servicios,
montos pagados mensual y acumulado, porcentaje de pago parcial y acumulado.

b) Memoria resumen con los datos mas significativos de las Inversiones Obligatorias:
fecha de inicio de actividades; fecha de solicitud de certificado de correcta ejecucion
o conformidad por parte del Concedente; observaciones realizadas y atendidas;
fecha de aceptacion final; metrados finales.

c) Resumen de recursos utilizados por el SUPERVISOR: personal, instalaciones,
equipos.

d) Resumen descriptivo de las actividades de supervision realizadas en cada uno de
los servicios prestados.

e) Andlisis de las actividades de verificacion de calidad, con un resumen de la
evolucién de la implementacion de las pruebas y ensayos de verificaciéon en campo
relevantes y aquellas necesarias en laboratorio, incluyendo un resumen de los
ensayos y pruebas de verificacion de calidad realizadas.

f) Resumen de los informes emitidos.

g) Resumen de las principales dificultades encontradas y la gestion efectuada sobre
las mismas.

h)  Opinién con respecto al desempefio del Concesionario y recomendaciones al
OSITRAN para este y/o futuros proyectos.

23. SITUACIONES QUE PODRIAN PRESENTARSE DURANTE LA EJECUCION DEL SERVICIO
DE SUPERVISION

PRESTACION ADICIONAL

OSITRAN podra autorizar y pagar la ejecucion de prestaciones adicionales de supervision
que no sean imputables al SUPERVISOR, de acuerdo a las condiciones establecidas en
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el articulo 30 de las Disposiciones Complementarias al Reglamento para la Contratacion
de Empresas Supervisoras de OSITRAN aprobada con Resolucién de Consejo Directivo
N° 0049-2023-CD-OSITRAN.

23.2. AMPLIACION DE PLAZO

El SUPERVISOR podra solicitar la ampliacion de plazo del contrato o de las prestaciones
que lo integran, por causales no imputables a esta, debidamente fundamentadas, segun
el procedimiento establecido en el articulo 31 de las Disposiciones Complementarias al
Reglamento para la Contratacion de Empresas Supervisoras de OSITRAN aprobada con
Resolucién de Consejo Directivo N° 0049-2023-CD-OSITRAN.

23.3. SUSPENSION DE OBLIGACIONES

En aquellos casos en los que EL SUPERVISOR estuvieran temporalmente incapacitados
debido a fuerza mayor o caso fortuito o, en general, por cualquier hecho no imputable a
las Partes, para cumplir total o parcialmente las obligaciones contraidas, debera notificar
a la otra Parte por escrito tal circunstancia, tan pronto como sea posible, proporcionando
todos los detalles del mismo.

Producido el evento determinado de fuerza mayor o caso fortuito o, en general, por
cualquier hecho no imputable a las partes, quedaran suspendidas las obligaciones a cargo
de la Parte afectada, soélo por el periodo en el que la parte afectada se encuentre impedida
de ejecutar sus obligaciones contractuales, debiéndose actuar de modo que la causa o los
efectos sean solucionados con la mayor celeridad posible.

En caso de suspension de los servicios de supervision, el OSITRAN le reconocera al
SUPERVISOR, la tarifa y/o precio unitario ofertado, o la parte proporcional de los mismos,
respecto de aquellos recursos cuya permanencia haya sido autorizada por el OSITRAN.

Si la suspension de los servicios por fuerza mayor o caso fortuito o, en general, por
cualquier hecho no imputable a las Partes subsistiese por un periodo mayor a sesenta (60)
dias calendario, el OSITRAN o EL SUPERVISOR mediante una comunicacién, podran
resolver el Contrato, salvo que dichas partes decidieran la continuacion de los servicios
reajustando los términos del Contrato de comun acuerdo.

En cualquier caso, de resolucién del contrato de supervisiéon, EL SUPERVISOR entregara
bajo responsabilidad toda la informacion relacionada con sus servicios, entrega que debe
ser realizada en un plazo no mayor de treinta (30) dias calendario de resuelto el contrato,
debiendo foliarse y ordenarse en forma cronolégica dicha informacion.

23.4. REPROGRAMACION DE RECURSOS

En aquellos casos en los que la ejecucion de las Inversiones Obligatorias presente
reduccion o aceleracion en el ritmo de trabajo programado o cambios en la planificacién
de los frentes de trabajo, el SUPERVISOR debera presentar, para la aprobacion de
OSITRAN, la reprogramacion de sus recursos en el Plan de Ejecucion del Servicio (PES),
acorde a las necesidades reales de ejecucion de la obra, en un plazo no mayor de cinco
(5) dias de haber sido comunicado tal hecho por el Concesionario y OSITRAN.

La reduccion del ritmo de la ejecuciéon de los servicios pactados podra ser gradual,
llegando hasta la paralizacion de la ejecucion de la Obra, de ser el caso.

24. SUBCONTRATACION Y CESION DE POSICION CONTRACTUAL

El SUPERVISOR no podra ceder su posicion contractual. El SUPERVISOR podra subcontratar
bajo su responsabilidad, los servicios de laboratorios externos, en caso deba efectuar algin
ensayo o prueba que requiera comprobar algun resultado entregado por el Concesionario”.
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25.

26.

27.

28.

29.

CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL

El SUPERVISOR se compromete a conocer y aceptar la politica y objetivos de seguridad de la
informacion y politica especifica de seguridad de la informacion para los proveedores de la
entidad. Asimismo, se obliga a mantener y guardar estricta reserva y absoluta confidencialidad
sobre los documentos e informacién del OSITRAN a los que tenga acceso a raiz de la ejecucion
del servicio contratado. En tal sentido, el SUPERVISOR debera abstenerse de divulgar tales
documentos e informaciones, sea en forma directa o indirecta, salvo autorizacién expresa y por
escrito del OSITRAN. Ademas, acepta que toda informacién suministrada y generada en virtud
de la contratacion es confidencial y de propiedad del OSITRAN, no pudiendo hacer uso de esta
para provecho propio o para dar cumplimiento a otras obligaciones ajenas a las del servicio
contratado. Los datos de caracter personal entregados y obtenidos durante la ejecucién del
servicio, deberan ser utilizados Unica y exclusivamente para la ejecucion del servicio contratado,
estando obligados a cumplir con lo indicado en la Ley N° 29733, Ley de Proteccién de Datos
Personales.

Asimismo, el SUPERVISOR se hace responsable por la divulgacién que se pueda producir, y
asume la indemnizacion por dafios y perjuicios que la autoridad competente determine. El
incumplimiento de lo establecido en la presente clausula constituye causal de resolucion del
contrato, la cual se llevara a cabo de conformidad con la normativa aplicable. Asimismo, el
OSITRAN se reserva el derecho de las acciones legales civiles y penales que correspondieran.”

RESPONSABILIDAD DEL DEBER DE CONSERVACION DE LA INFORMACION

Las Empresas Supervisoras y, de ser el caso, las empresas que conforman el consorcio se
encuentran obligadas a mantener, en formato digital, los cargos de sus informes de supervision
y los documentos que sustenten los informes de supervisién, asi como de toda la documentacion
que hayan presentado ante el OSITRAN, por un periodo no menor de diez (10) afios, contados
a partir de la fecha de culminacién del contrato.

RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

El SUPERVISOR sera responsable por los vicios ocultos de la prestacion contratada, por un
plazo de diez (10) afios, computados a partir de la conformidad de la Liquidacién del Contrato
de Supervision.

RESPONSABILIDAD PENAL

En aplicacién a lo dispuesto en la Tercera Disposicion Complementaria, Transitoria y Final - Ley
26917 - Ley de Supervision de la Inversion Privada en Infraestructura de Transportes de uso
Publico y Promocion de los Servicios de Transporte Aéreo:

“Para efecto de lo establecido en el Articulo 425 del Codigo Penal, los funcionarios
responsables de los informes que emitan las Empresas Fiscalizadoras, asi como los
representantes legales de las mismas, seran considerados como funcionarios publicos.”

INSPECCION PREVIA

A efectos de presentar una oferta bien sustentada y estar en condiciones de desarrollar el
servicio en armonia con las normas técnicas vinculadas al servicio, es indispensable que se
realice una evaluacién exhaustiva de las condiciones y requisitos establecidos en del presente
Requerimiento, pudiendo el postor de manera facultativa efectuar una detenida inspeccion a la
zona de trabajo hasta tres (3) dias calendario previos a la fecha prevista para la presentacion
de propuestas, dado que la presentacion de la propuesta implicara la aceptacion del postor de
no haber encontrado inconveniente alguno, tanto para la preparacion de la oferta como para la
prestacion del servicio en el plazo previsto. Para dichos efectos, el participante podra realizar
las coordinaciones correspondientes enviando una solicitud al correo electrénico que se indicara
en las Bases del proceso de seleccion.
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30. ANEXOS
Se adjunta para la preparacion de la propuesta técnica y econémica lo siguiente:
¢ Anexo 1.- Cronograma Referencial de Disefio y Ejecucioén de las Inversiones Obligatorias.
e Anexo 2.- Formatos de la Estructura de Presupuesto a Tarifas y Precios Unitarios (A, B, C).

e Anexo 3.- Copia del Contrato de Concesién del Proyecto “Ferrocarrii Huancayo-
Huancavelica”.
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PRECISIONES, ACLARACIONES Y ACOTACIONES AL REQUERIMIENTO (TDR)

Respecto al “Cuadro N° 4.- Requisitos minimos del Personal Clave minimo”, queda modificado de la siguiente manera:

JEFE DE
SUPERVISION &

Profesional de Ingenieria
titulado, colegiado y
habilitado:

Ingenieria Ferroviaria,
Ingenieria civil, Ingenieria
Mecanica Eléctrica,
Ingenieria Eléctrica,
Ingenieria de Caminos,
Ingenieria Civil en
Electricidad, Ingeniero de
Caminos, Canales y

Puertos. Demas ingenieriagngenieria Vial y/o Transporte y/o

Egresado de Postgrado o Maestria en;
Ingenieria o gestion de proyectos 0

empresas o en sistemas y/o
infraestructura ferroviaria y/o

Disefio y/o Gestion de Proyectos Viales|
Ingenieria Civil y/o

Gerencia de la Construccion y/o
Direccion de Proyectos y/o

MBA y/o

Disefio y/o Gestion de Proyectos y/g

Ingenieria Vial con menciéon en
carreteras puentes y tuneles, y/o

del PMI y/o
Direccion y/o Administracion y/o

Gestion de  Infraestructura de

Transporte y/o
Ingenieria de Transporte y Vias y/o

Ingenieria Civil con mencién en
Infraestructura y/o

Especializacion y/o Cursos de
(Capacitacion, con una duraciéon no
menor de 90 horas en cada caso (no
lacumulativo).

Gerencia de Proyectos bajoel enfoque

Experiencia profesional general: minima de ocho (08)
afos.

Experiencia profesional especifica: minima de seis (06)

gerencia de proyectos o direccion dejafios en jefatura de supervision de obras y/o ejecucion de

construccion y/o mantenimiento y/o rehabilitacion de
sistemas ferroviarios y/o metros.

Debe acreditar experiencia en rehabilitacion y/o
renovacién y/o modernizacién de Sistemas Ferroviarios al
menos de dos (02) afios.

Para acreditar la experiencia del Jefe de Supervision,
seran validos los siguientes cargos:

i Gerente

Superintendente
ii. Jefe
iv.  Sub Jefe

V. Jefe de supervision

vi.  Jefe de supervisiéon de tramo
vii. — Jefe de tramo
vii.  Director de Proyecto

ix.  Jefe de Oficina Técnica

X. Gerente de Oficina Técnica
xi. Jefe de Proyecto

xi.  Gerente Vial
Director Técnico

Xiil.

xiv. Jefe de ingenieria

x. Jefe de Estudio

xi. Gerente de Proyecto

xii. Gerente de Obra

xiii. Gerente de Supervision

xix. Gerente de mantenimiento

x.  Gerente de control y vigilancia de obra

xxi. Interventor general

xxii. Subgerente

6 En virtud de la absolucion a la consulta N°6 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU, las consultas N°20, 22 y 23 formuladas por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E
TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL PERU, las consultas N°20, 22 y 23 formuladas por el participante META
ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE PERU, consulta N°20 formulada por el participante INGELOG CONSULTORES DE
INGENIERIA Y SISTEMAS S.A. — SUCURSAL PERU, consultas N°1 y2 formuladas por el participante GEXA GROUP
S.A.C., consultas N°12, 13 y 15 formuladas por el participante C & M CONSULTORES S.A.S. SUCURSAL PERU, consulta
N°8 formulada por el participante NIPPON KOEI LATIN AMERICA CARIBBEAN CO. LTD. — SUCURSAL DEL PERU,
consulta N°2 formulada por el participante K2 PI S.A.C., consulta N°8 formulada por el participante VICOP S.A., consultas
N°2 y 3 formuladas por el participante CORPORACION PERUANA DE INGENIERIA S.A. , consultas N°7 y 8 formuladas
por el participante CONSULTORES DE INGENIERIA UG21 SOCIEDAD LIMITADA, consulta N°20 formulada por el
participante MAB INGENIERIA DE VALOR S.A. SUCURSAL DEL PERU
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xxiii. Direccién de Obras
xxiv. Jefe de construccion
xxv. Subgerente de Obras
xwi. Jefe de Supervision de Obras Civiles
Experiencia profesional general: minima de seis (06)
. - anos
Ingeniero Mecanico o
Ingeniero Electricista o Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
Ingeniero Mecanico- afos en jefatura de fabricacion y/o gestion del
JEFE DE Electricista o Ingeniero mantenimiento y/o supervision del mantenimiento y/o
2 MATERIAL Electrénico o Ingeniero supervisién de la fabricacion, entrega, pruebas y puesta
de Mantenimiento o en marcha; construccion y/o rehabilitacion y/o ampliacion
RODANTE ) . o
65 Ingeniero de de Sistemas Ferroviarios y/o metros.
Mantenimiento Mecanico o . o .
Ingenieria Ferroviaria o Para acreditar la experiencia del Jefe de Material
VR Rodante, seran validos los siguientes cargos:
Ingenieria civil en
Electricidad o Ingenieria i. Gerente y/o
Electromecanica o . .
L o ii. Superintendente y/o
Ingenieria Eléctrica,
colegiado y habilitado iii. Jefeylo
iv. Sub Jefe
v. Jefe de Mantenimiento de Material Rodante
vi. Jefe de Supervision
vii. Interventor general
viii. Jefe de Proyectos
ix. Superintendente de Ingenieria y Proyectos
x. Gerente de Integracion y Comisionamiento de
sistemas ferroviarios- EPC
xi. Gerente de supervision
Experiencia profesional general: minima de seis (06)
afios
Experiencia profesional especifica: minima de cuatro
(04) afios en jefatura de supervision de obras y/o ejecucion
JEFE DE OBRAS Ingeniero Civil, de construccién y/o mantenimiento y/o rehabilitacion y/o
3 CIVILES Ingenieria de Caminos mejoramiento y/o ampliacién; de obras civiles (puentes y/o
Canales y Puertos, ’ tineles y/o superestructura y/o estaciones ferroviarias y/o
colegiado y habilitado iaductos) para Sistemas Ferroviarios y/o obras de metro.
Para acreditar la experiencia del Jefe de Obras, seran

% Envirtud de la absolucion ala consulta N°24 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLO GIA
SA, SUCURSAL DEL PERU, consultas N°24, 26 y 27 formuladas por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL
DE PERU, consulta N°21 formulada por el participante INGELOG CONSULTORES DE INGENIERIA Y SISTEMAS S.A. —
SUCURSAL PERU, consulta N°29 formulada por el participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES, S.L.U. SUCURSAL
DEL PERU, consulta N°2 formulada por el participante CESEL S.A., consultas N°16 y 17 formuladas por el participante C &
M CONSULTORES S.A.S. SUCURSAL PERU, consulta N°1 formulada por el participante K KUYIRI S.A.C., consultas N°9
y 10 formuladas por el participante NIPPON KOEI LATIN AMERICA CARIBBEAN CO. LTD. — SUCURSAL DEL PERU,
consultas N°9 y 10 formuladas por el participante VICOP S.A., consultas N°10 y 12 formuladas por el participante
CONSULTORES DE INGENIERIA UG21 SOCIEDAD LIMITADA, consulta N°21 formulada por el participante MAB
INGENIERIA DE VALOR S.A. SUCURSAL DEL PERU

¢ En virtud de la absolucién a la consulta N°2 formulada por el participante ARDANUY INGENIERIA S.A. SUCURSAL
(PERU), consulta N°25 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL
PERU, consulta N°3 formulada por el participante AYESA INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.A.U., consultas N°28 y 29
formuladas por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE PERU, consulta N°22 formulada por el
participante INGELOG CONSULTORES DE INGENIERIA Y SISTEMAS S.A. — SUCURSAL PERI'J, consulta N°3 formulada
por el participante CESEL S.A., consultas N°4, 5 y 6 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C., consulta N°18
formulada por el participante C & M CONSULTORES S.A.S. SUCURSAL PERU, consulta N°11 formulada por el participante
NIPPON KOEILATIN AMERICA CARIBBEAN CO. LTD. — SUCURSAL DEL PERU, consultas N°3 y 9 formuladas por el
participante PINIGROUP S.A. SUCURSAL DEL PERU, consulta N°4 formulada por el participante K2 PI S.A.C., consulta
N°11 formulada por el participante VICOP S.A., consultas N°13 y 14 formuladas por el participante CONSULTORES DE
INGENIERIA UG21 SOCIEDAD LIMITADA, consulta N°22 formulada por el participante MAB INGENIERIA DE VALOR
S.A. SUCURSAL DEL PERU, consulta N°2 formulada por el participante FERROCONSULT S.A.C.

L)
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alidos los siguientes cargos:
i. Jefe de Supervision de Obras Civiles
ii. Jefe de oficina técnica

iii. Jefe de Supervision

iv. Jefe de Ingenieria

V. Jefe de Proyecto

vi. Jefe de Proyectos

vii. Jefe de Oficina Técnica de Obras

viii. Jefe de Obra

iX. Jefe de Tramo

X. Sub-jefe

Xi. Gerente de control y vigilancia de obra

Xii. Gerente de Obra

Xiii. Gerente de Supervision

Xiv. Gerente vial

XV. Gerente de oficina Técnica

XVi. Gerente de Supervisiéon de obra

Xvii. Especialista

xviii. Especialista en Programacién y Control de
Proyectos.

XiX. Especialista en Programacion de Obras

XX. Especialista de Construccion

XXi. Especialista de Obras Civiles

XXii. Supervisor

xxiii. Supervisor de Obras Civiles

XXiV. Superintendente de obra
XXV. Ingeniero de Planificacion de Obras

XXVi. Ingeniero de control de Proyectos de
Construccion

xxvii.  Ingeniero de Oficina Técnica

xxviii.  Ingeniero de Planeamiento y Control de Obras

XXiX. Responsable Técnico de Oficina

XXX. Direccion o coordinacion de oficina técnica
XXX, Coordinador General

xxxii.  Coordinador de Proyectos

xxxiii. Coordinador de Obras Civiles

xxxiv. Coordinador de Supervision
xxxv.  Coordinador Vial

xxxvi. Coordinador de proyecto
xxxvii. Coordinador de Construccién
xxxviii. Coordinador de Oficina

xxxix. Coordinador

xl. Director Técnico
xli. Director de Proyecto
xlii. Fiscalizador de Obra
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Experiencia profesional general: minima de seis (06) afics

Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)

Ingeniero Electricista o afios en la Supervision de obras y/o ejecucion de
JEFE DE Ingeniero Electrénico o construccion y/o mantenimiento y/o mejoramiento y/o
INSTALACIONES Ingeniero Mecanico - lampliacion y/o rehabilitacion de obras de Sistemas
4 FERROVIARIAS Y Electricista o Ingeniero Ferroviarias y/o metros urbanos.
NO de Telecomunicaciones
FERROVIARIAS _ 0 Ingeniero de Para acreditar la experiencia del Jefe de Instalaciones
Sistemas o Ingeniero Ferroviarias y no Ferroviarias, seran validos los siguientes
civil en electricidad o cargos:
Ingeniero Eléctrico,
colegiado y habilitado. i Jefe de Instalaciones Ferroviarias y/o

ii. Gerente de Instalaciones Ferroviarias y/o
iii. Especialista y/o Supervisor de Sefializacion y/o

iv. Especialista y/o Supervisor de Comunicaciones

V. Jefe de Supervision de Instalaciones Ferroviarias
vi. Ingeniero Especialista en Instalaciones Ferroviarias
vii.  Especialista en Instalaciones Electromecanicas en

ejecucion de obras de Sistemas Ferroviarios

viii.  Especialista en Instalaciones Electromecanicas en
Supervision de Obras de Sistemas Ferroviarios

iX. Jefe y/o supervisor de Telecomunicaciones

X. Jefe y/o supervisor de Sefializacion

Xi. Jefe y/o supervisor de Automatizacion

Xii.  Especialista de telecomunicaciones

xiii. ~ Gerente de Sistemas y Electromecanica Ferroviaria

xiv. Jefe de Sistemas de Telecomunicaciones
Ferroviarias

xv. Coordinador de Equipos Ferroviarios

xvi. Especialista en Sistemas de CCTV y Seguridad
Ferroviaria

xvii. Supervisor de Instalaciones Mecanicas y
Electromecanicas Ferroviarias

xviii. Especialista en Sistemas de Energia para
Ferrocarriles

xix. Jefe de Mantenimiento de Sistemas Ferroviarios
xx. Inspector de Sistemas y Sefalizacion Ferroviaria
xxi. Jefe de Sistemas de Sefalizaciéon y Control

xxii. Supervisor de Sistemas Eléctricos Ferroviarios
xxiii. Jefe de sefalizaciéon y automatizacion

xxiv. Especialista en mantenimiento de sefializacion y
telecomunicaciones

xxv. Coordinador de instalaciones ferroviarias.

7En virtud de la absoluciéon a la consulta N°3 formulada por el participante ARDANUY INGENIERIA S.A. SUCURSAL
(PERU), consultas N°30 y 31 formuladas por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE PERU, consulta
N°24 formulada por el participante INGELOG CONSULTORES DE INGENIERIA Y SISTEMAS S.A. — SUCURSAL PERU,
consulta N°4 formulada por el participante CESEL S.A., consultas N°19 y 20 formuladas por el participante C & M
CONSULTORES S.A.S. SUCURSAL PERU, consultas N°12, 13 y 14 formuladas por el participante NIPPON KOEI LATIN
AMERICA CARIBBEAN CO. LTD. — SUCURSAL DEL PERU, consulta N°24 formulada por el participante MAB
INGENIERIA DE VALOR S.A. SUCURSAL DEL PERU
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ESPECIALISTA
ESTRUCTURAL
68

Ingeniero Civil y/o
Ingeniero de Caminos,
Canales y Puertos,
colegiado y habilitado

Experiencia profesional general: minima de seis (06) afios

Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
afios en disefio estructural y /o, supervision de
construccion y/o ejecucion de construccion y/o
mantenimiento y/o rehabilitaciéon y/o mejoramiento y/o
lampliacion de obras; que incluyan puentes y/o tuneles.

Para acreditar la experiencia del Especialista estructural,
lseran validos los siguientes cargos:

i. Jefe de Tunel y/o
ii. Supervisor de tuneles y/o
iii. Especialista estructural de puentes

iv. Especialista en Puentes y Obras de Arte

v. Especialista en Puentes, Estructuras y Obras de
Arte

vi. Especialista Estructural

vii.  Especialista de Disefio Estructural

vii. ~ Especialista en Disefio de Estructuras

iX. Jefe y/o Supervisor y/o Gerente y/o Especialista
en/de Estructuras y Puentes

X. Jefe y/o Supervisor y/o Gerente y/o Especialista
en/de Estructuras, Obras de Arte y Puentes

Xi. Especialista de estructuras
xii.  Jefe de Supervisién de Puentes y/o Viaductos
xiii. Especialista de Puentes y/o Viaductos

xiv. Director de estructuras.

xv. Ingeniero Especialista en Puentes, Obras de Arte y
Drenaje

xvi. Supervisor de Estructuras, Drenaje y Puentes
xvii. Gerente de Proyectos de Tuneles

xviii. Ingeniero Especialista en Puentes

Xix. Supervisor de Puentes y Obras de Arte

xx.  Supervisor de Obras Subterraneas

xxi.  Supervisor Técnico de Obras Subterraneas y
Puentes

xxii. Especialista en Estructuras de Puentes
xxiii. Jefe de Estructuras de Puentes

xxiv. Especialista Estructural de Puentes
xxv. Jefe Estructural de Puentes

xxvi. Especialista en Disefio de Puentes
xxvii. Jefe de Disefio de Puentes

xxviii. Ingeniero de Disefio de Puentes

 En virtud de la absolucion a la consulta N°8 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU, consulta N°4 formulada por el participante ARDANUY INGENIERIA S.A. SUCURSAL
(PERU), consulta N°26 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL
PERU, consulta N°4 formulada por el participante AYESA INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.A.U., consultas N°32 y 33
formuladas por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE PERU, consulta N°25 formulada por el
participante INGELOG CONSULTORES DE INGENIERIA Y SISTEMAS S.A. — SUCURSAL PER(I, consulta N°5 formulada
por el participante CESEL S.A ., consultas N°7 y 8 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C., consultas N°21 y 22
formuladas por el participante C & M CONSULTORES S.A.S. SUCURSAL PERU, consultas N°4 y 13 formuladas por el
participante PINI GROUP S.A. SUCURSAL DEL PERU, consulta N°5 formulada por el participante K2 PI S.A.C., consulta
N°12 formulada por el participante VICOP S.A., consultas N°4 y 5 formuladas por el participante CO RPORACION
PERUANA DE INGENIERIA S.A., consulta N°17 formulada por el participante CONSULTORES DE INGENIERIA UG21
SOCIEDAD LIMITADA, consulta N°25 formulada por el participante MAB INGENIERIA DE VALOR S.A. SUCURSAL DEL
PERU
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xxix. Ingeniero Supervisor Especialista en Puentes y
Obras de Arte.

xxx. Jefe de Estructuras
xxxi. Supervisor de estructuras
xxxii. Especialista de estructuras

xxxiii. Supervisor en puentes

11.  Ingeniero de Experiencia profesional general: minima de seis (06)
Seguridad, . . afos.
Ambiental, Maestria  y/o  diplomado  y/g

lespecializacion y/o curso y/o cursd EXperiencia profesional especifica: minima de tres (03)

Industrial o Minero, P n : . N

ESPECIALISTA DE 120 Ingeniero de internacional  y/ o curso de afios como Jefg y/o”Coordmador de _s’egurldad y mle_d’lo

6 SEGURIDAD Y Higiene ializacid / do d ambiente en ejecucién y/o construccion y/o supervision
MEDIO AMBIENTE ® 9 Y especializacion y/o egresado  de y/o inspeccién en obras ferroviarias y/o viales de

Seguridad Industrial
13. Ingeniero Ambiental

y de Recursos

Naturales

maestria en Seguridad y salud en el transporte.
trabajo y/o Prevencién de riesgos

laborales; o Maestria y/o diplomados Para acreditar la experiencia seran validos los siguientes

14. Ingeniero de /o especializacion ylo curso y/d “3"9%%
Higiene y curso internacional y/ o curso de| j Jefe de Seguridad,
Seguridad Industriallespecializacion y/o egresado de| . . .
15. Ingen!ero Civil e e, ] L Supervisor y/o prevencion de riesgos laborales.
i ::_ggmero en lambiente y/o sistemas de gestion de jjj, Supervisor de seguridad y medio ambiente.
Sgﬁ;gaﬁ calidad y/o medio ambiente : . .
Ocupacional seguridad y/o salud ocupacional y/o iv. Especialista en Impacto Ambiental
17.  Ingenieria Sistemas de Gestion Integrados y/q Especialista Ambiental
Ambiental y Salud Ocupacional Y]
Forestal Responsabilidad Social y/d Vi, Especialista Ambiental en Proyectos Viales
18. Ingeniero en Seguridad, Salud Ocupacional m - : .
Py . 2 vii. Especialista en Seguridad y Salud Ocupacional
Gestion ambiental  |yjeio Ambiente..
19. :_’1‘99”'6”3 €l viii. Jefe de Seguridad y Medio Ambiente
igiene y
Seguridad iX. Especialista en Medio Ambiente y de Seguridad
Ocupacional
20. Ingenieria X. Inggniero Especialista en Seguridad y Medio
Ambiental y Ambiente.
hoeseal Xi. Coordinador ambiental
:]—'tglftd% colegiado y xii. Supervisor de seguridad
abilitado
Xiii. Especialista de Seguridad, Salud Ocupacional y

Medio Ambiente (SSOMA)

Xiv. Especialista HSE (Health, Safety and
Environment)

XV. Especialista HSEQ (Health, Safety, Environment
and Quality)

XVi. Jefe SSOMA

XVii. Especialista en Seguridad de obra

xviii. _ Coordinador en seguridad

% Envirtud de la absolucién ala consulta N°5y 10 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU, consulta N°27 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E
TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL PERU, consultas N°7 y 9 formuladas por el participante AYESA INGENIERIA Y
ARQUITECTURA S.A.U., consultas N°34, 35, 36, 37 y 38 formuladas por el participante META ENGINEERING S.A.
SUCURSAL DE PERU, consultas N°26, 27 y 28 formuladas por el participante INGELOG CONSULTORES DE INGENIERIA
Y SISTEMAS S.A. — SUCURSAL PERU, consulta N°19 formulada por el participante INYPSA' CW INFRASTRUCTURES,
S.L.U. SUCURSAL DEL PERU, consulta N°6 formulada por el participante CESEL S.A., consultas N°9, 10y 11 formuladas
por el participante GEXA GROUP S.A.C., consultas N°23 y 24 formuladas por el participante C & M CONSULTORES S.A.S.
SUCURSAL PERU, consulta N°2 formulada por el participante K KUYIRI S.A.C., consulta N°6 formulada por el participante
K2 PI S.A.C., consulta N°13 formulada por el participante VICOP S.A., consulta N°6 formulada por el participante
CORPORACION PERUANA DE INGENIERIA S.A., consultas N°18 y 20 formuladas por el participante CONSULTORES
DE INGENIERIA UG21 SOCIEDAD LIMITADA, consultas N°27 y 28 formuladas por el participante MAB INGENIERIA DE
VALOR S.A. SUCURSAL DEL PERU
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XiX. Jefe de seguridad y salud ocupacional

XX. Jefe y/o Supervisor y/o Especialista de salud
ocupacional

XXi. Jefe y/o Supervisor y/o Especialista de salud en
el trabajo

xxii. Jefe y/o Supervisor y/o Especialista ambiental

xxiii.  Supervisor de Medio Ambiente

xxiv.  Especialista de Medio Ambiente

XXV. Supervisor Ambiental y Recursos Naturales

xxvi.  Especialista Ambiental y Recursos Naturales
xxvii. Especialista en Seguridad e Higiene Ocupacional
xxviii. Supervisor en Seguridad e Higiene Ocupacional
xxix.  Jefe de Seguridad e Higiene Ocupacional

XXX. Especialista en Seguridad en Obra y Salud
Ocupacional

xxxi.  Supervisor en Seguridad en Obra y Salud
Ocupacional

xxxii. Jefe de Seguridad en Obra y Salud Ocupacional
xxxiii.  Supervisor en Seguridad y Medio Ambiente
xxxiv. Especialista en Seguridad y Medio Ambiente
xxxv. Jefe de Seguridad y Medio Ambiente

xxxvi. Superintendente de Seguridad y Medio Ambiente

xxxvii. Especialista en Seguridad Industrial y Salud
Ocupacional (SISO)

Xxxviii. Supervisor SSOMA

ESPECIALISTA DE
TOPOGRAFIA
(TRAZO, PUENTES
Y TUNELES) ™

Ingeniero Civil y/o
Ingeniero de Caminos,
Canales y Puertos y/o

Ingeniero en
Topografia, colegiado y
habilitado

Experiencia profesional general: minima de seis (06)
anos

Experiencia profesional especifica: minima de tres
(03) afnos como responsable de topografia en obras
viales de carreteras y/o autopistas, y/o Sistemas
Ferroviarios y/o metros, que incluyan tuneles.

Para acreditar la experiencia del Especialista de

Topografia, seran validos los siguientes cargos:

i. Ingeniero de Topografia y/o

ii. Supervisor de Topografia y/o

iii. Especialista de Topografia y/o

iv. Jefe de Trazo y/o Topografia y/o Disefio Vial y/o
Viaductos y/o Explanaciones

V. Jefe de Topografia (Trazo, Viaductos, Puentes y/o
Tlneles)

vi. Especialista en Trazo, Disefio Vial, Seguridad Vial y
Sefalizacion.

vii.  Ingeniero Especialista en Explanaciones, Trazo,
Topografia, disefio Vial, Sefalizaciéon y Seguridad
Vial

viii. ~ Ingeniero Supervisor en trazo, Topografia, disefio

Vial, Seguridad Vial y Sefalizacion
iX. Especialista en Trazo, Topografia, disefio Vial y
Sefializacién

72 En virtud de la absolucion a la consulta N°3 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU, consulta N°5 formulada por el participante ARDANUY INGENIERIA S.A. SUCURSAL
(PERU), consulta N°28 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL
PERU, consulta N°6 formulada por el participante AYESA INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.A.U., consultas N°39, 40 y
41 formuladas por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE PERU, consulta N°21 formulada por el
participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES, S.L.U. SUCURSAL DEL PERU, consulta N°7 formulada por el participante
CESEL S.A., consulta N°12 formulada por el participante GEXA GROUP S.A.C., consultas N°25 y 26 formuladas por el
participante C & M CONSULTORES S.A.S. SUCURSAL PERU, consultas N°15 y 16 formuladas por el participante NIPPON
KOEI LATIN AMERICA CARIBBEAN CO. LTD. — SUCURSAL DEL PERU, consulta N°5 formulada por el participante PINI
GROUP S.A. SUCURSAL DEL PERU, consulta N°7 formulada por el participante K2 PI S.A.C., consulta N°14 formulada
por el participante VICOP S.A., consulta N°22 formulada por el participante CONSULTORES DE INGENIERIA UG21

SOCIEDAD LIMITADA
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X. Ingeniero de Trazo, topografia, disefio vial,
seguridad vial y sefalizacion.

Xi. Especialista de Trazo, topografia, disefio vial,
seguridad vial y sefalizacion.

Xii. Supervisor de Trazo, topografia, disefio vial,
seguridad vial y sefalizacion.

xiii. ~Jefe de Trazo, topografia, disefio vial, seguridad

vial y sefializacion.

xiv. Gerente de Trazo, topografia, disefio vial,
seguridad vial y sefalizacion.

xv. Ingeniero y/o Especialista y/o Supervisor y/o Jefe
y/o Gerente de Trazo, Topografia, Disefio Vial

xvi. Ingeniero y/o Especialista y/o Supervisor y/o Jefe
y/o Gerente de Topografia y Explanaciones
xvii. Ingeniero supervisor en Trazo, topografia y

movimiento de tierras.

xviii. Especialista en Trazo, topografia y movimiento de
tierras.

xix. Ingeniero supervisor en Topografia, trazo, disefio
vial, Seguridad vial y sefalizacion.

xx.  Ingeniero supervisor en Topografia, trazo y disefio
vial

xxi. Especialista en/de topografia, y/o trazo y/o disefio
vial

xxii. Ingeniero en/de topografia, y/o trazo y/o disefio vial
xxiii. Supervisor en/de topografia, y/o trazo y/o disefio

vial

xxiv. Especialista en/de topografia, y/o trazo y/o disefio
vial.

xxv. Jefe de Trazo en/de topografia, y/o trazo y/o disefio
vial

ING. DE SUELOS Y
GEOTECNIA ™

Ingeniero Civil o
Gedlogo o en Geotecnia
o Ingeniero de Caminos,

Canales y Puertos,
colegiado y habilitado.

Experiencia profesional general: minima de seis (06) afios

Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
afios en disefio y/o supervision de obras y/o ejecucion de
construccion y/o mantenimiento y/o rehabilitacién y/o
ampliacion de obras de Sistemas Ferroviarios y/o viales.

Para acreditar la experiencia del Ing. de Suelos y
Geotecnia, seran validos los siguientes cargos:

i. Ing. de Mecanica de Suelos y/o Ing. de Suelos y
Pavimentos

ii. Ing. de Geotecnia.

iii. Especialista en Geotecnia

iv. Ingeniero en/de Mecanica de Suelos y Pavimentos
y/o Suelos, Asfalto y Pavimentos y/o Control de
Calidad de Suelos y Pavimentos, y/o Suelos,
canteras y disefio de pavimentos.

V. Supervisor en/de Mecanica de Suelos y Pavimentos
y/o Suelos y Pavimentos y/o Suelos, Asfalto y
Pavimentos y/o Control de Calidad de Suelos y
Pavimentos, y/o Suelos, canteras y disefio de
pavimentos.

vi. Jefe en/de Mecanica de Suelos y Pavimentos y/o
Suelos y Pavimentos y/o Suelos, Asfalto y
Pavimentos y/o Control de Calidad de Suelos y
Pavimentos, y/o Suelos, canteras y disefio de
pavimentos.

vii.  Gerente en/de Mecanica de Suelos y Pavimentos y/o
Suelos y Pavimentos y/o Suelos, Asfalto y
Pavimentos y/o Control de Calidad de Suelos y
Pavimentos, y/o Suelos, canteras y disefio de

pavimentos.

vii.  Especialista en geologia y geotecnia

iX. Ingeniero especialista en suelos, geologia y
geotecnia

X. Especialista en/de suelos y/o geotecnia

Xi. Ingeniero en/de suelos y/o geotecnia

xii.  Jefe en/de suelos y/o geotecnia

Xiii. _Supervisor en/de suelos y/o geotecnia

7" En virtud de la absolucién a la consulta N°7 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU consulta N°6 formulada por el participante ARDANUY INGENIERIA S.A. SUCURSAL
(PERU), consulta N°29 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL
PERU, consulta N°5 formulada por el participante AYESA INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.A.U., consultas N°42, 43 y
44 formuladas por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE PERU, consulta N°8 formulada por el
participante CESEL S.A., consulta N°27 formulada por el participante C & M CONSULTORES S.A.S. SUCURSAL PERU,
consulta N°8 formulada por el participante PINI GROUP S.A. SUCURSAL DEL PERU, consulta N°8 formulada por el
participante K2 PIS.A.C., consulta N°15 formulada por el participante VICOP S.A., consulta N°7 formulada por el participante

CORPORACION PERUANA DE INGENIERIA S.A.
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xiv. Especialista de suelos

xv. Ingeniero y/o Supervisor y/o Jefe y/o Gerente de
Geologia y Geotecnia

xvi. Especialista en pavimentos

xvii.  Ingeniero y/o Supervisor y/o Jefe y/o Gerente de

pavimentos

Ingeniero y/o Supervisor y/o Jefe y/o Gerente de

suelos

Xxviii.

ESPECIALISTA

Ingeniero Civil o
Arquitecto, colegiado y

Con Diplomado y/o postgrado y/g
Cursos de Especializaciéon y/g
Cursos de Capacitacion que incluyg
la metodologia BIM, con una
duracion no menor de 90 horas en|

Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
afos en disefio y/o supervisién y/o ejecucion de proyectos
en general, con metodologia BIM.

Para acreditar la experiencia, seran validos los siguientes
cargos:

RAMS 7

habilitado

Cursos de Capacitacion que incluyg
la metodologia BIM, con una
duracion no menor de 90 horas en
cada caso (no acumulativo), tales
como:

LEAN CONSTRUCTION & BIM

PROGRAMACION APLICADA AL

BIM ™ habilitado cada caso (no acumulativo), tales L Sllaiilish a0
como: ii. BIM Manager y/o
LEAN CONSTRUCTION & BIM ii.  Gestor BIM y/o
PROGRAMACION APLICADA AL| iv.  Monitor BIM y/o
L V. Coordinador BIM y/o
BIM MANAGER vi. Analista BIM y/o
BIM EXPERT MODELER vii.  Modelador BIM
6 viii. Responsable del Servicio de Ingenieria y BIM
Maestria y/o Especializacion y/o | ix. Responsable BIM
Diplomado en: GESTION EN | x Profesional BIM
PROYECTOS BIM ylo | xi. Gerente BIM
[COORDINACION BIM ylo | xii. Especialista BIM
GESTION BIM y/o MODELADO | xiii. Ingeniero BIM
BIM ylo GESTION DE | xiv. Jefe BIM
ESTANDARES xv. Experto BIM
INTERNACIONALES 1SO 19650 | xvi. Consultor BIM
(BIM) BUILDING INFORMATION | xvii. Proyectista Semi Senior BIM
MODELING
Experiencia profesional especifica: minima de cuatro
Con Diplomado y/o postgrado y/d (04) afios como en supervisiéq ylo ejecucic’)p de
jo | ESPECIAUSTA | Ingenisro colegiadoy [Cusos de Especiaizzcion yig EEEER 0 SRR S0 Bee e eepeciicn

sera considerada en proyectos en general siempre y
cuando hayan contado con evaluaciones RAMS.

Para acreditar la experiencia, seran validos los siguientes
cargos:

Supervisor RAMS y/o
Especialista RAMS y/o

72 Envirtud de la absolucion a la consulta N°8 formulada por el participante AYESA INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.A.U.,
consulta N°45 formulada por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE PERU, consulta N°22 formulada
por el participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES, S.L.U. SUCURSAL DEL PERU, consultas N°15 y 16 formuladas por
el participante GEXA GROUP S.A.C., consulta N°28 formulada por el participante C & M CONSULTORES S.A.S.
SUCURSAL PERU, consulta N°3 formulada por el participante K KUYIRI S.A.C., consulta N°14 formulada por el participante
PINI GROUP S.A. SUCURSAL DEL PERU

7 Envirtud de la absolucion ala consulta N°30 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLO GIA
SA, SUCURSAL DEL PERU, consultas N°46 y 47 formuladas por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL
DE PERU, consultas N°29 y 30 formuladas por el participante INGELOG CONSULTORES DE INGENIERIA Y SISTEMAS
S.A. — SUCURSAL PERU, consultas N°23, 24, 25 y 26 formuladas por el participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES,
S.L.U. SUCURSAL DEL PERU, consulta N°29 formulada por el participante C & M CONSULTORES S.A.S. SUCURSAL
PERU, consulta N°4 formulada por el participante K KUYIRI S.A.C., consulta N°17 formulada por el participante NIPPON
KOEI LATIN AMERICA CARIBBEAN CO. LTD. — SUCURSAL DEL PERU, consulta N°16 formulada por el participante
VICOP S.A., consultas N°29 y 30 formuladas por el participante MAB INGENIERIA DE VALOR S.A. SUCURSAL DEL
PERU, consulta N°3 formulada por el participante EGIS PERU S.A.C.
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BIM

BIM MANAGER

BIM EXPERT MODELER

]

Maestria y/o Especializacion
y/o Diplomado en: GESTION
EN PROYECTOS BIM y/o
COORDINACION BIM y/o
GESTION BIM ylo
MODELADO BIM ylo
GESTION DE ESTANDARES
INTERNACIONALES 1ISO
19650 (BIM) BUILDING
INFORMATION MODELING

lAnalista RAMS

Responsable RAMS

lJefe de Confiabilidad Operacional y/o Gestién de Activos
/o Coordinador RAMS y/o Analisis de Riesgos

(Operacionales y/o Fiabilidad y Seguridad Operacional y/o

Supervisor de Confiabilidad Operacional y/o Gestion de
IActivos y/o Coordinador RAMS y/o Analisis de Riesgos
(Operacionales y/o Fiabilidad y Seguridad Operacional y/o
Mantenimiento y Confiabilidad; y/o

Especialista de Confiabilidad Operacional y/o Gestion de
IActivos y/o Coordinador RAMS y/o Analisis de Riesgos
Operacionales y/o Fiabilidad y Seguridad Operacional y/o
Mantenimiento y Confiabilidad.

Especialista en Confiabilidad

Especialista en Gestion de Riesgos (siempre que el
profesional acredite haber desarrollado funciones
directamente vinculadas al analisis de confiabilidad,
disponibilidad y mantenibilidad (RAM), evaluaciones RAM
en sistemas ferroviarios y/o de transporte masivo)

Coordinador y/o Responsable en la combinacién en/de:
analisis de riesgos y/o Evaluador de riesgos y/o afines

Ingeniero Sr. Integraciéon de Sistemas RAMS
Ingeniero de seguridad operacional

RAM SPECIALIST

PROFESIONAL RAM

GERENTE RAM

INGENIERO RAM

JVEFE RAM

Supervisor, especialista, analista, responsable en fiabilidad
disponibilidad y/o mantenibilidad y/o seguridad en/de
lobra

lJefe y/o Supervisor y/o Responsable y/o Especialista y/o
lAnalista en/de: Confiabilidad Operacional y/o Gestién de

IActivos y/o Coordinador RAMS y/o Ingeniero RAMS y/o

lAndlisis de Riesgos Operacionales y/o Fiabilidad y

Seguridad Operacional y/o Mantenimiento y Confiabilidad

e Respectoal “Cuadro N° 6.- Requisitos del Personal que Complementaal Personal Clave minimo”, queda modificado de la

siguiente manera:

XALO RIZACIONES habilitado

1 ING. DE Ingeniero Civil, colegiado y

Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
afnos como especialista en valorizaciones en disefio (estudio
definiivo y/o expediente técnico) y/o construccion y/o
supervisién de construccion; en proyectos de Sistemas
Ferroviarios y/o viales (carreteras asfaltadas en frio, caliente
o TSBy puentes).

Para el ING. DE VALORIZACIONES requerido se aceptaran
también los siguientes cargos:

Especialista y/o Jefe de:

Metrados, costos y valorizaciones y/o
Valorizaciones y/o

Costos y valorizaciones, y/o

Metrados, costos, valorizaciones e informes, y/o
Oficina técnica de ingenieria y/o

Control de costos y/o

Oficinas de planeamiento y/o

* En virtud de la absolucién a la consulta N°27 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU, consultas N°34 y 35 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C.

L)




-

ORGANISMO SUPERVISOR DE LAINVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE USO PUBLICO
PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO (PSO) N° 004-2025-OSITRAN

Metrados, Costos, Valorizaciones, Obras Adicionales y
Liquidaciones y/o

Costos, Valorizaciones e Informes y/o

Metrados, Costos y Presupuestos

ING. SUPERVISOR DE
ESTACIONES,
PARADEROS Y
TALLERES 7

Ingeniero Civil o Arquitecto
colegiado y habilitado

Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
afos en supervision y/o construccion y/o rehabilitacion y/o
diseno (Estudios Definitivos o Expedientes Técnicos) de
obras civiles de Sistemas Ferroviarios y/o metros ylo
edificaciones en sistemas de transporte masivo tipo BTR
(Bus de Transito Rapido).

ING. SUPERVISOR DE
5UENTES Y TUNELES

Ingeniero Civil, colegiado y
habilitado

Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
afnos como especialista en puentes y tineles en disefio ylo
construccién y/o supervision de construccion ylo
mejoramiento y/o rehabilitacion y/o creacién y/o ampliaciéon
ylo supervision, todas en Sistemas Ferroviarios y/o mefros
ylo viales (camreteras asfaltadas en frio, caliente o TSB) que
contenga tuneles y puentes.
Se aceptara también los siguientes cargos:

Especialista y/o Jefe de:

Estructuras y/o

estructural y/o

estructuras y Obras de Arte y/o

Estructuras, Obras de Arte y Drenaje Puentes y/o
estructuras y Puentes y/o

Puentes y/o

Estructuras en General y/o

Puentes y Obras de Arte y Drenaje y/o

Puentes, estructuras y Obras de Arte

ING. SUPERVISOR DE
VIAFERREA,
ERENAJ EY TALUDES

Ingeniero Civil o Ingeniero de
Mantenimiento o Ingeniero de
Mantenimiento ~ Mecanico,
colegiado y habilitado

Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
afnos en supervision y/o construccién y/o rehabilitacion y/lo
disefno (Estudios Definitivos o Expedientes Técnicos); de
superestructura de vias férreas y/o drenaje de vias fémeas

de Sistemas Ferroviarios y/o metros.

Electricista o
Ingeniero  Electronico o
ING. SUPERVISOR DE | Ingeniero Mecanico- | Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
5 | SENALIZACION Electricista o Ingeniero de | afios en supervision y/o construccion (ejecucién o
FERROVIARIA ™ Telecomunicaciones 0 | rehabilitaciéon) y/o renovacion y/o disefio (Estudios
Ingeniero de  Sistemas, | Definitivos o Expedientes Técnicos); de instalaciones de
colegiado y habilitado sefializacion ferroviaria y/o metros.

Ingeniero

7> Envirtud de la absolucion ala consulta N°31 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLO GIA
SA, SUCURSAL DEL PERU

7¢ En virtud de la absolucién a las consultas N°36 y 37 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C.

7 En virtud de la absolucion a la consulta N°18 formulada por el participante NIPPON KOEI LATIN AMERICA CARIBBEAN
CO. LTD. — SUCURSAL DEL PERU

78 En virtud de laabsolucion ala consulta N°32 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA
SA, SUCURSAL DEL PERU, consulta N°19 formulada por el participante NIPPON KOEI LATIN AMERICA CARIBBEAN
CO. LTD. — SUCURSAL DEL PERU
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Ingeniero Mecanico o | Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
6 ING. SUPERVISOR Ingeniero Mecanico- [ aflos en supervision y/o construccion y/o rehabilitacion; de
ELECTROMECANICO™| Electricista o Ingeniero | instalaciones electromecanicas de Sistemas Femroviarios y/o
Electricista Electronico | generales.
colegiado y habilitado
Ingeniero Mecanico o)
:ggzz:ee:?) EIeCtr;\ﬁE;nicg_ Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
. . afos en fabricacion y/o gestion del mantenimiento y/lo
7 ING. SUPERVISOR EN Electr|0|§ta 0 In.genlero supervision del mantenimiento y/o supervisién de |
MATERIAL RODANTE | Electrénico o Ingeniero de | SUPEMVISK : i e 3 1
8 Mantenimiento o Ingeniero de Iﬁgﬂgzmon dematerial rodante de Sistemas Ferroviarios y/o
Mantenimiento Mecanico, :
SN e Para acreditar la experiencia del Ing. Supervisor de Material
Rodante, seran validos los siguientes cargos:
5. Coordinador de Material Rodante
6. Supervisor de Mantenimiento Ferroviario
7. Jefe de Mantenimiento de Material Rodante
8. Director de Mantenimiento Ferroviario
8 ING. :ngen!ero A A;ﬁbl?r}tal do Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
SUPERVISOR ngeniero Ambiental 'y 0€ 545 en supervision de obras de construccion. Cabe precisar
AMBIENTAL?®! Recursos  Naturales 0 |46 son obras de construccién en general.
Ingeniero Gestion Ambiental,
Tltu!a.do, colegiado Y |Para acreditar la experiencia del Ing. Supervisor Ambiental,
ielliEne. seran validos los siguientes cargos:
8. Especialista en Impacto Ambiental
9. Especialista Ambiental
10. Especialista Ambiental en Proyectos Viales
11. Especialista en Seguridad y Salud Ocupacional
12. Jefe de Seguridad y Medio Ambiente
13. Especialista en Medio Ambiente y de Seguridad
14. Ingeniero Especialista en Seguridady Medio Ambiente||
Ingeniero de Seguridad, o ] . o
9 ING. SUPERVISORDE | jndustrial, minero, civil; | Experiencia profesional especifica: minima de tres (03
SALUD Y SEGURIDAD coleaiado v habilitado afos en supervision de obras de construccion. Cabe precisal
] 9 y ’ que las bases sefialan obras de construccion en general|
Experiencia profesional especifica: minima de tres afios
ING. : T . como Especialista en estructuras en disefio y/o construccion
10 | ESTRUCTURAL Lnagb?l?t'::‘% Clull szl c6lo y/o mejoramiento y/o rehabilitacion y/o ampliacion ylo
(PARA creacion y/o supervision de construccion de obras en
EVALUACION DE Sistemas Ferroviarios y/o metros y/o viales (carrefteras
LOS EDIS) & asfaltadas enfrio, caliente o TSB y puentes y/o tineles).
Para acreditar la experiencia del Ing. Estructural (para L4
evaluacion de los EDIS), también seran validos los siguienteq
cargos:
10. Especialista y/o Supervisor y/o jefe en Estructuras
11. Especialista y/o Supervisor y/o jefe Estructural
12. Especialista y/o Supervisor y/o jefe Especialista y/o
Supervisor y/o jefe en Estructuras y Obras de Arte
13. Especialista y/o Supervisor y/o jefe en Estructuras,
Obras de Arte y Drenaje
14. Especialista y/o Supervisor y/o jefe en Puentes

7 En virtud de la absolucién a la consulta N°9 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU

80 En virtud de la absolucién a la consulta N°33 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA
SA, SUCURSAL DEL PERU

81 En virtud de la absolucion a la consulta N°29 y 30 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE
SUPERVISION S.A.S. SUCURSAL DEL PERU, consultas N°38 y 39 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C.

82 En virtud de la absolucion a las consultas N°40 y 41 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C.

83 En virtud de la absolucion a las consultas N°42 y 43 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C.
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15. Especialista y/o Supervisor y/o jefe en Estructuras y
Puentes
16. Especialistay/o Supervisor y/o jefe en Estructuras en
General
17. Especialistay/o Supervisory/ojefe en Puentes y Obras|
de Arte y Drenaje
18. Especialista y/o Supervisor y/o jefe en Puentes,
Estructuras y Obras de Arte
. o . Experiencia profesional especifica: minima de tres afos
1 ING. SANITARIO Isnagn?gﬁl;)o C'Vélolz ird%mlero como Especialista en Instalaciones Sanitarias en
(PARA EVALUACION habilitad ’ 9 y mejoramiento y/o rehabilitaciéon y/o creacion y/o ampliacion
DE EDIS) & aiilaco ylo disefo y/o construccion y/o supervision de construccion
de obras en Sistemas Ferroviarios y/o generales.
Para acreditar la experiencia del Ing. Sanitario (para Ig
evaluacion de los EDIS), también seran validos los siguientes
cargos:
4. Especialista en sistemas de Agua Potable y
Alcantarillado
5. Especialista en sistemas de agua potable
6. Especialista en sistema de Alcantarillado
ING. SUPERVISOR
ELECTROMECANICO | Ingeniero Mecanico o | Experiencia profesional especifica: minima de tres afos
12 (EDIFICACIONES Y Ingeniero Mecanico- | como Especialista en Instalaciones mecanico-elécfricas en
TUNELES) (PARA Electricista o Ingeniero | disefio y/o construccion y/o mejoramiento y/o rehabilitacion
EVALUACION DELOS | Mecanico Eléctrico o | y/o creacion y/o ampliacion y/o supervision de construccion
EDIS) % Ingeniero Electromecanico, | de obras en Sistemas Ferroviarios y/o metros.
colegiado y habilitado
Para acreditar la experiencia del Ing. Supervisor
Electromecanico (Edificaciones y Tuneles) (para La
evaluacion de los EDIS), también seran validos los siguiente
cargos:
16. Especialista en Equipamiento Electromecanico
17. Especialista Electromecanico
18. Especialista Mecanico Electricista
19. Especialista en Instalaciones Electromecanicas
20. Especialista en Equipamiento Hidraulico y
Electromecanico
21. Supervisor de Equipamiento Electromecanico
22. Supervisor Electromecanico
23. Supervisor Mecanico Electricista
24. Supervisor de Instalaciones Electromecanicas
25. Supervisor de Equipamiento Hidraulico y
Electromecanico
26. Jefe de Equipamiento Electromecanico
27. Jefe Electromecanico
28. Jefe Mecanico Electricista
29. Jefe de Instalaciones Electromecanicas
30. Jefe de Equipamiento Hidraulico y Electromecanico
ING. SUPERVISOR EN Ingeniero Civil o Inaeniero Experiencia profesional especifica: minima de tres (03
HIDROLOGIA (PARA ge ng afios como Especialista en Hidrologia en disefio yio
13 EVALUACION DE LOS Agricola, colegiado y . ' ’ e = S
o habilitado construccién y/o mejoramiento y/o rehabilitacién y/o creacion
EDIS) ly/o ampliacion y/o supenvisiéonde construccién de obras en
Sistemas Ferroviarios y/o metros y/o viales.
Para acreditarla experiencia del Ing. Supervisoren Hidrologia
(para La evaluacion de los EDIS), también seran validos los

8 En virtud de la absolucion a las consultas N°44 y 45 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C.

85 Envirtud de la absolucion a las consultas N°46, 47 y 48 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C., consulta N°20
formulada por el participante NIPPON KOEI LATIN AMERICA CARIBBEAN CO. LTD. — SUCURSAL DEL PERU

8 En virtud de la absolucion a la consulta N°28 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU, consulta N°34 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E
TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL PERU, consultas N°49, 50 y 51 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C.
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siguientes cargos, siempre y cuando cumplan con las

condiciones establecidas en el parrafo anterior::

8. Especialista de obras de arte y drenaje

9. Especialista en drenaje

10. Ingeniero especialista en hidrologia y drenaje

11. Especialista en hidrologia vial

12. Ingeniero especialista en hidrologia, hidraulica y drenaje
vial

13. Especialista en hidrologia y drenaje

14. Especialista en Hidrologia, hidraulica o Hidrélogo.

Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)

afios como Especialista en suelos y geotecnia o suelos y/o

14 g\IUGE'LSOUSPERWSOR M Ingeniero  Civil, Ingenierobeotecnia en disefo y/o construccion y/o mejoramiento y/o
GEOTECNIA (PARA Geotécnico, Ingenierofreh abilitacion y/o creacion y/o ampliacién y/o supervision de|
EVALUAR EDIS) # Geologo ‘Geotecnico,jconstruccién de obras en Sistemas Ferroviarios y/o metros|

colegiado y habilitado ly/o viales (carreteras asfaltadas en frio, caliente o TSBy
puentes).
Para acreditar la experiencia del Ing. Supervisor en Suelos y
Geotecnia (para La evaluacion de los EDIS), seran validos
también los siguientes cargos:
Especialista y/o Jefe y/o coordinador en/de:
2. Suelos y Pavimentos
7. Geotécnica
8. Geotecnista
9. Geotécnicay Mecanica de Suelos
10. Estudios Geotécnicos y/o Geofisicos
11. Geologiay Geotecnia
Ingeniero Electricista,
Electrénico, Mecanico-
ING. SUPERVISOR Electricista, de Sistemas, de
15 RAMS (PARA Telecomunicaciones, Ing. [Experiencia profesional especifica: minima de tres (03)
EVALLif\CION DELOS | givil, Ing. Industrial, colegiado [0S en supervision de RAMS.
EDIS) y habilitado. _ — .
Para acreditar la experienciadel Ing. Supervisor RAM (parad
La evaluacion de los EDIS), seran validos los siguientes
cargos:
1. Supervisor y/o Especialista en:
2. Fiabilidad y/o
3. Disponibilidad y/o
4. Mantenibilidad
Ingeniero Electricista,
SUPERVISOR Electronico, Mecénico-

16 | SCADA (PARA Electricista, de Sistemas, de [EXperiencia profesional especifica: minima de tres (03)
EVALUACION DE Telecomunicaciones, anos en disefio y/o construccion y/o supervision de Scada.
LOS EDIS) ® i ili

) el AR el Para acreditar |a experiencia del Ing. Supervisor SCADA (para|
La evaluacion de los EDIS), seran validos los siguientes
cargos:

1. Ingeniero y/o
2. Supervisor y/o
3. Especialista
En:

87 En virtud de la absolucion a las consultas N°52, 53 y 54 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C.

88 En virtud de la absolucién ala consulta N°35 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA
SA, SUCURSAL DEL PERU, consulta N°21 formulada por el participante NIPPON KOEI LATIN AMERICA CARIBBEAN
CO. LTD. — SUCURSAL DEL PERU

8 En virtud de la absolucion a la consulta N°14 formulada por el participante K2 PIS.A.C.

L)
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1. Automatizacion y control de procesos
2. Sistema de Automatizacion, comunicaciones e
integracion Scada

Lanota (3) que se encuentra debajo del “Cuadro N°6.- Requisitos del Personal que Complementa al Personal Clave minimo”,
quedaredactada de la siguiente manera: “(3) En lo que respecta a la experiencia del personal que complementa al personal
clave, deberan acreditar la experiencia profesional (se contabilizara desde la fecha de obtencion de su Titulo Profesional
tanto para profesionales nacionales como para extranjeros). Dicha experniencia debera ser acreditada con los documentos
que el Supervisor presentara para el inicio del servicio.” 7 °!

Lanota(3) que se encuentra debajo del “Cuadro N°7.- Personal de Apoyo Minimo”, queda redactada de |a siguiente manera:
“(3) Enlo que respecta a la experiencia del personal de apoyo de la presente tabla, estos deberan acreditar una experienca
laboral y/o técnica (segtin corresponda) minima acumulada de dos anos. La experiencia de los profesionales, que segun ley
de la materia lo requiere, se computara desde la fecha de la colegiatura.” °°

Respecto al numeral 14.1 EXPERIENCIA GENERAL del Requerimiento, queda modificado el primer parrafo en el siguiente
extremo:

(...) con experiencia en supervision y/o fiscalizacion y/o supervision y/o asistencias técnicas y/o gestion de proyectos y/o
auditoriasy/o Inspeccion de Obras y/o Fiscalizacion de Obras y/o Controly Vigilanciade Obras y/o Interventoria de Obras
y/o Inspeccion Técnica de Obras y/o Inspecciéon Técnica de Construccion y/o Inspeccion Técnica de Infraestructura y/o
Control y Seguimiento de obras en infraestructuras de transporte en general tales como: carreteras, viaductos, puertos,
aeropuertos, metros, ferrocarriles, trenes de cercaniay trenes de alta velocidad que involucran la construccion de tineles y

puentes y/o viaductos (...) 93

Respecto al numeral 14.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA del Requerimiento, queda modificado el primer parrafo de la siguiente
manera:

(...) servicios de supervision (disefio y/o ejecucion) de obras de construccion y/o rehabilitacion y/o mejoramiento y/o
Inspeccion de Obras y/o Inspeccion Técnica de Obras y/o Inspeccion Técnica de Construccion y/o Inspeccion Técnica de
Infraestructura y/o Fiscalizacién de Obras y/o Control y Vigilancia de Obras y/o Interventoria de Obras de Sistemas

Ferroviarios (...) 9%
(...) La fecha para estabilizar la antigliedad de esta experiencia sera contabilizada desde |la fecha en la que se termin¢ el
servicio, dicha fecha serala que figure en cualquierdocumento relacionado con el tema (acta de recepcion, liquidacion del

servicio, emisién de la conformidad, etc.) 95

0 En virtud de la absolucion a la consulta N°25, 49, 52 y 53 formuladas por el participante META ENGINEERING S.A.
SUCURSAL DE PERU, consultas N°6 y 27 formuladas por el participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES, S.L.U.
SUCURSAL DEL PERU, consultas N°18 y 19 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C., consulta N°11 formulada
por el participante C & M CONSULTORES S.A.S. SUCURSAL PERU, consultas N°11 y 12 formuladas por el participante K2
PIS.A.C., consulta N°24 formulada por el participante CONSULTORES DE INGENIERIA UG21 SOCIEDAD LIMITADA

! En virtud de la absolucion a la consulta N°13 formulada por el participante K2 PIS.A.C.

°2 En virtud de la absolucion a la consulta N°15 formulada por el participante K2 PIS.A.C.

3 En virtud de la absolucion a la consulta N°4 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU, consultas N°4, 5, 6, 9, 10, 11 y 12 formuladas por el participante META ENGINEERING
S.A. SUCURSAL DE PERU, consulta N°11 formulada por el participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES, S.L.U.
SUCURSAL DEL PERU, consultas N°4 y 31 formuladas por el participante C & M CONSULTORES S.A.S. SUCURSAL
PERU, consulta N°27 formulada por el participante CONSULTORES DE INGENIERIA UG21 SOCIEDAD LIMITADA

°* En virtud de la absolucion a la consulta N°4 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU, la consulta N°15 formulada por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE
PERU, consultas N°5, 6,7, 9 y 10 formuladas por el participante NGELOG CONSULTORES DE INGENIERIA Y SISTEMAS
S.A. — SUCURSAL PERU, consultas N°4, 6 y 7 formuladas por el participante APPLUS NORCONTROL, S.L. SOCIEDAD
UNIPERSONAL, consulta N°11 formulada por el participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES, S.L.U. SUCURSAL DEL
PERU, consultas N°5, 6, 9 y 10 formuladas por el participante MAB INGENIERIA DE VALOR S.A. SUCURSAL DEL PERU,
consulta N°13 formulada por el participante EGIS PERU S.A.C.

% En virtud de la absolucion a la consulta N°14 formulada por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE
PERU
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. En el literal t) del numeral 8.11.1 del REQUERIMIENTO, se precisa lo siguiente: El Supervisor revisaray dara conformidad a
los estudios, que estén de acuerdo con la nomativa, y las Especificaciones técnicas Basicas del Contrato de Concesion, de
encontrar observaciones las comunicara al Concesionario en el entorno BIM. %

e  Se precisaque las Bases del presente procedimiento de seleccion no contemplan reajustes, considerando que el Contrato
de Concesidn ha establecido el monto maximo de supervisiéon que es el Valor Referencial. ¥’

e Respectoal servicio de supervision a contratar, se precisa que el Supervisor reportara inicamente a OSITRAN sobredicho
servicio.

e Se precisa que todos los recursos necesarios para ejercer adecuadamente sus servicios deberan ser provistos por €l
Supervisor. *°

e Se precisaque el Concesionario es el responsable de la Obra. El Supervisor es responsable de sus obligaciones
contractuales. Entre ellas, la emision de No Conformidades en los casos que detecte alguna mala ejecucion de la obra, las
que deberan ser levantadas por el Concesionario. '

e  Se precisaque el personal Clave debera estar 100% en obra acorde con la programacion establecida en el Cuadro N° 3 del
REQUERIMIENTO. '

. Respecto al numeral 8.11.6 del REQUERIMIENTO, se precisa que la labor del Supervisor es la revisién de los inventarios
presentados por la Concesionaria y no su elaboracion.

. Respecto a los numerales 15.4.2 y 15.4.3 del REQUERIMIENTO, se precisa que los equipos deberan estar disponibles
cuando sean necesarios para el cumplimiento de las funciones del Supervisor a ser contratado. '®

. Respectoal numeral 14.3 del REQUERIMIENTO, se precisa que en caso de existir diferencia entre el monto del contrato y
el monto de surespectiva conformidad o liquidacion, se debera adjuntar el(los) documento(s) que acredite dicha diferencia
(ya sea por prestaciones adicionales, reducciones u otros). '

. Respecto al numeral 15.4.10 del REQUERIMIENTO, se aclara que la camioneta para OSITRAN es Férmula Rodante
(Traccion): 4x2, si el postor considera que necesita para el mejor desempefo de sus funciones movilidades de otras
caracteristicas iguales o superiores, lo podra incluir en su propuesta, es una decisién propia. '

°¢ En virtud de la absolucion a la consulta N°17 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU

°7En virtud de la absolucion a la consulta N°19 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU

8 En virtud de la absolucion a la consulta N°23 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU

°? En virtud de la absolucion a la consulta N°24 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU

190 En virtud de la absolucion a la consulta N°25 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU

!0 En virtud de la absolucion a la consulta N°26 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU

192 En virtud de la absolucién a la consulta N°10 formulada por el participante ARDANUY INGENIERIA S.A. SUCURSAL
(PERU)

!9 En virtud de la absolucién a la consulta N°11 formulada por el participante ARDANUY INGENIERIA S.A. SUCURSAL
(PERU)

* En virtud de la absolucion a la consulta N°18 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E
TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL PERU, consulta N°4 formulada por el participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES,
S.L.U. SUCURSAL DEL PERU

105 En virtud de la absolucién a la consulta N°12 formulada por el participante ARDANUY INGENIERIA S.A. SUCURSAL
(PERU) y la consulta N°40 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA SA, SUCURSAL
DEL PERU, consulta N°5 formulada por el participante MTV PERUE.LR.L.
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¢ Respectoal numeral 19 del REQUERIMIENTO, el contrato de Concesién lo podra consultar en el siguiente link: Ferrocarril
Huancayo-Huancavelica - Ositran » Ositran. '

. En caso de haberse otorgado el adelanto, éste seraamortizado de manera proporcional a cada uno de los pagos sefialados
en el presente Requerimiento, debiendo quedar totalmente amortizado, como maximo, en el ultimo pago del servicio de
supervision. En caso de que en algun trimestre la valorizacion fuese inferior al monto proporcional a amortizar, el saldo
pendiente se debera compensar en el trimestre o trimestres subsiguientes. '

. El serviciode Supervision a ser contratado esta destinado a la verificacion del cumplimiento contractual de las obliqaciones
del Concesionario, por lo que su actuacion sera en funcién ala ejecucion de las inversiones obligatorias. '

. El numeral 8.6 del Requerimiento no esta relacionado al supuesto descrito en los numerales 23.1 y 23.2. del Requerimiento.
El numeral 8.6 del Requerimiento esta referido a los casos en el que sea el propio Supervisorel que determine la ampliacion
del servicio a ser otorgado, lo que sera asumido a su propio costo. "%

e Lazonaparalainstalacion del campamento sera coordinada con el Contratista de la obra dentro del area de concesion. '™

e El Concesionario de la obra solo proporcionara el area para el campamento. '

. Respecto al numeral 18 del REQUERIMIENTO, se precisa que de conformidad con lo dispuesto en el Contrato de Concesion
resulta ser el Concedente (MTC)la parte quese encuentra obligada a asumir los costos relacionados con la Supervision; en
tal sentido el Reguladorno cuenta con facultades para establecer alguna o rden o disposicién a dicha entidad. Sin embargo,
Ositran realizara sus mejores esfuerzos con la finalidad que los pagos sean realizados de manera oportuna. 2

. Respectoal literalb) del numeral 8.11.3 del REQUERIMIENTO, se precisa que Modificacién menor se define como aquella
gueno implique cambios sustanciales al EDI aprobado, nidisminucion de la calidad establecida en el Contrato de Concesion.

e La exigencia de aprobacion del resto de informes esta referido a la verificacion que realizara el OSITRAN, respecto a la
ejecucion de una Supervisién pemanente y eficaz de las funciones contratadas, ya que es en funcién de estas que se
determina si la Supervisién estaria cumpliendo con el servicio contratado. '

1% En virtud de la absolucién a la consulta N°13 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E
TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL PER(I, consulta N°3 formulada por el participante INGENIEROS CONSULTORES
CIVILES Y ELECTRICOS SAS (INGETEC SAS), consulta N°1 formulada por el participante K2 PIS.A.C.

197 En virtud de la absolucion a la consulta N°37 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E
TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL PERU

1% En virtud de la absolucion a la consulta N°19 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E
TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL PERU

9 En virtud de la absolucion a la consulta N°38 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E
TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL PERU

"0 En virtud de la absolucion a la consulta N°39 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E
TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL PERU

"' En virtud de la absolucién a la consulta N°41 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E
TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL PERU

"2 En virtud de la absolucién a las consultas N°42, 54 y 57 formuladas por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E
TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL PERU, consultas N°20, 21 y 23 formuladas por el participante EGIS PERU S.A.C.,
consulta N°4 formulada por el participante INGENIEROS CONSULTORES CIVILES Y ELECTRICOS SAS (INGETEC SAS)

'3 En virtud de la absolucion a la consulta N°44 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E
TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL PERU

""" En virtud de la absolucion a la consulta N°49 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E
TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL PERU



https://www.ositran.gob.pe/anterior/vias-ferreas/ferrocarril-huancayo-huancavelica/
https://www.ositran.gob.pe/anterior/vias-ferreas/ferrocarril-huancayo-huancavelica/
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e Respecto al1r115umeral 23.4 del REQUERIMIENTO, se precisa que el plazo sefialado en dicho numeral se expresaen dias
calendario.

. El Contrato de Concesion establecié un monto fijo relacionadoa los gastos de supervision a ser asumidos porel MTC; en tal
sentido1r11§> sera posible incorporar dentro del Contrato de Supervision alguna clausula que implique el incremento de tal
monto.

. Respecto al numeral 8.11.4 del REQUERIMIENTO, se precisa que la supervision del Material Rodante se realizara en el pais
de forma documental y no en el extranjero, y en obra durante las pruebas in situ que se tenga que realizar.

e Respectoal numeral 8.11.6 del REQUERIMIENTO, se precisa que los planos “as built” son elaborados por el Concesionario
y revisados por la Supervision. "'

¢ Se modifica el porcentaje de participacion en consorcio (con una participacién individual minima del 20%) **°

. Respecto al numeral 14.1 EXPERIENCIA GENERAL del REQUERIMIENTO, se modifica en el siguiente extremo: 4...) La
experiencia general puede estar sustentada por servicios prestados en consorcio. En dicho caso, el integrante del Consorcio
que se hubiera comprometido en la promesa formal de consorcio a ejecutar las obligaciones materia del presente
Requerimiento debera sustentar haber tenido una participacion minima del 20% en dichos servicios, caso contrario, el
contrato no sera validado para sustentar la experiencia minima. Dicho porcentaje sera el monto que acredite como

experiencia minima.”**°

e Respectoal numeral 14.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA del REQUERIMIENTO, se modifica en el siguiente extremo: “(...)La
experiencia especifica minima puede estar sustentada por servicios prestados en consorcio. En dicho caso, el integrante del
Consorcio que se hubiera comprometido en la promesa formal de consorcio a ejecutar las obligaciones esenciales materia
del presente Requerimiento debera sustentar haber tenido una participacién minima del 20% en dichos servicios, caso
contrario, el contrato no sera validado para sustentar la experiencia minima. Dicho porcentaje sera el monto que acredite

como experiencia minima.” ***

e Respecto al numeral 14.3 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA del CAPITULO Il
REQUERIMIENTO, se precisa que en caso el tipode moneda no se encuentre en el reporte de tipo de cambio venta de la

SBS, se podra utilizar el tipo de cambio contable de la SBS. **?

e Respecto al numeral 14.3 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA del CAPITULO liI
REQUERIMIENTO, se precisaque, en caso de que no exista registro en la SBS del tipo de cambio comrespondiente a la

"5 En virtud de la absolucion a la consulta N°52 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E
TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL PERU

1 En virtud de la absolucion a la consulta N°53 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E
TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL PERU

"7 En virtud de la absolucién a la consulta N°65 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E
TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL PERU

"8 En virtud de la absolucién a la consulta N°66 formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E
TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL PERU

"% En virtud de la absolucién a la consulta N°1 formulada por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE
PERU, consultas N°5 y 9 formuladas por el participante C & M CONSULTORES S.A.S. SUCURSAL PERU, consulta N°12
formulada por el participante EGIS PERU S.A.C.

20 En virtud de la absolucién a la consulta N°2 formulada por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE
PERU, consulta N°19 formulada por el participante INGELOG CONSULTORES DE INGENIERIA Y SISTEMAS S.A. —
SUCURSAL PERU, consulta N°9 formulada por el participante APPLUS NORCONTROL, S.L. SOCIEDAD
UNIPERSONAL, consulta N°19 formulada por el participante MAB INGENIERIA DE VALOR S.A. SUCURSAL DEL PERU

12! En virtud de la absolucion a la consulta N°19 formulada por el participante INGELOG CONSULTORES DE INGENIERIA
Y SISTEMAS S.A. — SUCURSAL PERU, consulta N°9 formulada por el participante APPLUS NORCONTROL, S.L.
SOCIEDAD UNIPERSONAL, consulta N°19 formulada por el participante MAB INGENIERIA DE VALOR S.A. SUCURSAL
DEL PERU

122 En virtud de la absolucién ala consulta N°18 formulada por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE
PERU, consulta N°5 formulada por el participante NIPPON KOEI LATIN AMERICA CARIBBEAN CO. LTD. — SUCURSAL
DEL PERU
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fechade suscripcion del contrato, de laemisién de laorden de servicio o de cancelacién del comprobante de pago, segln
corresponda, se considerara valido el tipo de cambio de la fecha inmediatamente anterior disponible. **3

. Para acreditar la experiencia adquirida en consorcio, se debera presentar la promesa de consorcio, el contrato de consorcio
o documento equivalente en el extranjero, donde se debe consignar el porcentaje de participacion en consorcio. **4

Respecto al numeral 15.1 PERSONAL CLAVE y numeral 15.2 PERSONAL QUE COMPLEMENTA AL PERSONAL CLAVE
del CAPITULO IIl REQUERIMIENTO, se modifica en el siguiente extremo: La experiencia profesional general y la experiencia
profesional especifica del Personal clave y del Personal que complementa al personal clave, se contabilizara desde la fecha
de obtencion de su Titulo Profesional, tanto para profesionales nacionales como para extranjeros . 2

. Para el Personal clave y Personal que complementa al personal clave, se acepta también la formaciéon académica de
Ingenieria de Caminos, Canales y puertos, como equivalente a la carrera de Ingenieria Civil.*2®

. El numeral 14.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA del CAPITULO Il REQUERIMIENTO, queda modificado en el siguiente
extremo:

Se considerara como Sistemas Ferroviarios a los siguientes: Ferrocarriles de carga y/o Ferrocarriles de pasajeros %7

Los Sistemas Ferroviarios son Ferrocarriles de carga y/o Ferrocarriles de pasajeros, siendo estos ultimos referidos a trenes
de cercaniasy/otrenesde larga distancia, y ademas aquellos que incluyan componentes tanto urbanos como interurbanos,
en lamedida que formen parte de un mismo sistema o proyecto integral de transporte ferroviario. Al respecto se precisa que

no se consideran como validas las experiencias que Unicamente se refieran a sistemas de metro. 28

Para la Experiencia Especifica del Supervisor, se consideraran validas las experiencias en supervision de obras ferroviarias
que incluyan componentes tanto urbanos como interurbanos, en la medida que formen parte de un mismo sistema o proyecto
integral de transporte ferroviario. Al respecto se precisa que no se consideran como validas las experiencias que Unicamente

se refieran a sistemas de metro.*?°

e El numeral 14.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA del CAPITULO Il REQUERIMIENTO, queda modificado en el siguiente
extremo: (...) La experiencia especifica minima del SUPERVISOR, debera seracreditada hasta con ocho (08) contratos como
maximo, de las cuales cada contrato debera incluir por lo menos dos (02) de los siguientes componentes:

v Material rodante.

v Infraestructuras (Estaciones y Patios).

v Superestructura de vias férreas.

v Instalaciones ferroviarias y comunicaciones.
v Tuneles ferroviarios.

v Puentes ferroviarios.

'23 En virtud de la absolucién a la consulta N°5 formulada por el participante NIPPON KOEI LATIN AMERICA CARIBBEAN
CO. LTD. — SUCURSAL DEL PERU

>* En virtud de la absolucion a la consulta N°19 formulada por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE
PERU, consulta N°6 formulada por el participante CyD IN GENIERIA LIMITADA

125 En virtud de la absolucién a la consulta N°25, 49, 52 y 53 formuladas por el participante META ENGINEERING S.A.
SUCURSAL DE PERU, consultas N°6 y 27 formuladas por el participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES, S.L.U.
SUCURSAL DEL PERU, consultas N°18 y 19 formuladas por el participante GEXA GROUP S.A.C., consulta N°11 formulada
por el participante C & M CONSULTORES S.A.S. SUCURSAL PERU, consultas N°11 y 12 formuladas por el participante K2
PIS.A.C., consulta N°24 formulada por el participante CONSULTORES DE INGENIERIA UG21 SOCIEDAD LIMITADA

126 En virtud de la absolucién ala consulta N°1 formulada por el participante INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION
S.A.S. SUCURSAL DEL PERU, consulta N°50 formulada por el participante META ENGINEERING S.A. SUCURSAL DE
PERU, consulta N°28 formulada por el participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES, S.L.U. SUCURSAL DEL PERU

127 En virtud de la absolucién a la consulta N°15 formulada por el participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES, S.L.U.
SUCURSAL DEL PERU

28 En virtud de la absolucion a la consulta N°1 formulada por el participante FERROCONSULT S.A.C., consulta N°15
formulada por el participante CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA SA, SUCURSAL DEL PERU

22 En virtud de la absolucién a la consulta N°14 formulada por el participante INYPSA CW INFRASTRUCTURES, S.L.U.
SUCURSAL DEL PERU
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v Estabilizacion de taludes y construccién de muros de carga.

v Electrificacion de tramos ferroviarios

v Rehabilitacion estructural de tineles.

v Construccién de nuevas edificaciones asociadas al sistema ferroviario.
v Construccion de variantes o tramos alternativos para via férrea.

v Intervenciones en andenes, pasajes y apeaderos ferroviarios.

v Viaductos ferroviarios 3°

. El numeral 8.11.2 Obligaciones Especificas del SUPERVISOR en el desarrollo de los EDIs, del CAPITULO Il
REQUERIMIENTO, queda modificado en el siguiente extremo: “EL SUPERVISOR brindara servicios especializados para
revisar, verificar y controlar el avance, calidad de disefios, cumplimiento de normas de diserio, etc. de los proyectos que
elaborara el Concesionario y que sin caracter limitativo (siempre y cuando dichas actividades se encuentren dentro del objefo

y alcance definidos en los Términos de Referencia y la oferta presentada por EL SUPERVISOR) son: (...)”*3*

. En el numeral 8.11.3 Obligaciones Especificas del SUPERVISOR con relacién a las Obras Civiles, del CAPITULO lII
REQUERIMIENTO, se adiciona al inicio el siguiente texto: “EL SUPERVISOR brindara servicios especializados para revisar,
verificar y controlar el avance, calidad, cumplimiento de cronogramas, etc. de la ejecucion de las inversiones obligatorias del
Concesionario y que, sin caracter limitativo (siempre y cuando dic has actividades se encuentren dentro del objeto y alcance

definidos en los Términos de Referencia y la oferta presentada por EL SUPERVISOR) son: (...)”*3*

. En el numeral 8.11.4 Actividades durante la ejecucion de la fabricacion, montaje, pruebas del Equipamiento y Material
Rodante Adquirido, del CAPITULO Il REQUERIMIENTO, se adiciona al inicio el siguiente texto: “EL SUPERVISOR brindara
servicios especializados para revisar, verificar y controlar el avance, calidad, cumplimiento de cronogramas, etc. de la
ejecucion de la fabricacion, montaje, pruebas del Equipamiento y Material Rodante Adquirido, del Concesionario, y que, sin
caréacter limitativo (siempre y cuando dichas actividades se encuentren dentro del objeto y alcance definidos en los Términos

de Referencia y la oferta presentada por EL SUPERVISOR) son: (...)” 33

. Respecto al numeral 23.4 REPROGRAMACION DE RECURSOS, se precisa lo siguiente: Las Reprogramaciones de
Recursos, en principio, se elaboraran sin alterar el monto contratado. El monto destinado a la Supervision del Contraio ha

sido establecido en el Contrato de Concesion no pudiendo realizar incrementos como el solicitado. *34

. El numeral 17.3 del CAPITULO Il REQUERIMIENTO queda modificado de la siguiente manera: El SUPERVISOR podra
solicitarlareduccion de la Carta Fianza de Fiel Cumplimiento del Contrato (la cual sera emitida a nombre del ORGANISMO
SUPERVISOR DE LA INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE USO PUBLICO — OSITRAN, unavez

se verifique la suscripcion del Actade Aceptacion de las Obras y del Mantenimiento Inicial del Tramo 1 0 Tramo 2. *3>

e El numeral 16.5 INFORMES TRIMESTRALES DE PRESTACION DEL SERVICIO DEL SUPERVISOR del CAPITULO il
REQUERIMIENTO queda modificado el siguiente parrafo: En caso este informe sea observado, el SUPERVISOR contara
con un plazo maximo de diez (10) dias calendario, contados desde el dia siguiente de notificada la observacion, a fin de
efectuar la subsanacion comrespondiente. Dicho plazo podra serampliado a solicitud sustentada del SUPERVISORen funcién
al numero de observaciones o alacomplejidad de estas. En este caso, OSITRAN contara con un plazo de quince (15) dias

habiles para brindar su conformidad. 23°

39 En virtud de la absolucién a las consultas N°8, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17 y 18 formuladas por el participante INGELOG
CONSULTORES DE INGENIERIA Y SISTEMAS S.A. — SUCURSAL PERU, consultas N°5 y 8 formuladas por el participante
APPLUSNORCONTROL, S.L. SOCIEDAD UNIPERSONAL, consultas N°8, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17 y 18 formuladas por
el participante MAB INGENIERIA DE VALOR S.A. SUCURSAL DEL PERU

BUEn virtud de la absolucion a la consulta N°6 formulada por el participante INGENIEROS CONSULTORES CIVILES Y
ELECTRICOS SAS (INGETEC SAS)

32 En virtud de la absolucion a la consulta N°6 formulada por el participante INGENIEROS CONSULTORES CIVILES Y
ELECTRICOS SAS (INGETEC SAS)

133 En virtud de la absolucion a la consulta N°6 formulada por el participante INGENIEROS CONSULTORES CIVILES Y
ELECTRICOS SAS (INGETEC SAS)

3% En virtud de la absolucion a la consulta N°12 formulada por el participante INGENIEROS CONSULTORES CIVILES Y
ELECTRICOS SAS (INGETEC SAS)

135 En virtud de la absolucion a la consulta N°6 formulada por MTV PERUE.LR.L.

136 En virtud de la absolucion a la consulta N°19 formulada por EGIS PERU S.A.C.
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e El plazo paralaaprobacion delinforme final por parte de OSITRAN, luego de la subsanacion de las observaciones, sera de
20 dias habiles. *37

e Respecto al literal a) del numeral 8.11.3 del REQUERIMIENTO, se precisa lo siguiente: La zona para la instalacion del

campamento sera coordinada con el Contratista de la obra dentro del area de concesion. =8

e Respecto al numeral 15.1.1. del REQUERIMIENTO, se precisa lo siguiente: Los servicios presentados para acreditar la
Experiencia profesional especifica serviran para acreditar la Experiencia profesional general del Personal Clave. 39

37 En virtud de la absolucion a la consulta N°4 formulada por INGENIEROS CONSULTORES CIVILES Y ELECTRICOS SAS
(INGETEC SAS)

3% En virtud de la absolucion a la consulta N°39 formulada por CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA SA,
SUCURSAL DEL PERU

132 En virtud de la absolucion a la consulta N°3 formulada por el participante GEXA GROUP S.A.C., consulta N°3 formulada
por el participante K2 PIS.A.C.
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CAPITULO IV
EVALUACION DE PROPUESTAS

4.1. EVALUACION TECNICA (Puntaje: 100 Puntos)

El Comité de Seleccion puede considerar los siguientes factores de evaluacion:

FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE/METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

1. EXPERIENCIA DEL POSTOREN LA ESPECIALIDAD

Se evaluara en funcion al monto de facturacion mayoral | ¢ Mayor a USs$ 26
minimo solicitado (US$ 25 millones) en elnumeral 14.2 del millones: 5o puntos
Requerimiento (Términos de Referencia), referido a la
experiencia especifica del SUPERVISOR; siempre y | o MayoraUSs 25
cuando, cumplan con todos los requisitos y condiciones millones hasta US$ 26
técnicas requeridas para dicha experiencia. millones: 40 puntos

Acreditacion:

Mediante la presentacion de cualquiera de los siguientes

documentos:

(i) Copia de contratos y su respectiva conformidad o
liquidacion, por la prestacidn efectuada.

(iiiy Comprobantesde pago, cuyacancelacion se acredite
documental y fehacientemente.

(iv) Otrosdocumentos que acrediten fehacientemente el
monto facturado. Noincluye Declaraciones Juradas.

En el caso de servicios en ejecucion, solo se considera
como experiencia la parte del periodo efectivamente
acreditado como ejecutado y concluido.

Importante
El Comité de Seleccion podrd modificar el criterio de
evaluacion, sequn la naturaleza y/o complejidad de la
contratacion.

2. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL DEL PERSONAL CLAVE

Importante

En este factor el Comité de Seleccion evalua la experiencia de cada profesional propuesto
como personal clave para el servicio, el cual debe superar el requerimiento técnico
minimo.

El Comité de Seleccion podrd modificar el criterio de evaluacion seqgun la naturaleza yjo
complejidad de la contratacion.
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2.1. Experiencia del Personal Clave

2.1.1. Jefe de Supervision

Criterio:

Para el Jefe de Supervision, se evaluara en funcion a la
experiencia especifica mayor*° a la minimarequerida (06
anos) en el Cuadro N°4 del numeral15.1 del Requerimiento
(Términos de Referencia); siempre y cuando, cumplan con
todos los requisitos y condiciones solicitadas para dicha
experiencia especifica del referido profesional.

2.1.2. Jefe de Material Rodante

Criterio:

Para el Jefe de Material Rodante, se evaluaraenfunciona
la experiencia especifica mayor ** a la minima requerida
(03 anos) en el Cuadro N°4 del numeral 15.1 del
Requerimiento (Términos de Referencia); siempre y
cuando, cumplan con todos los requisitos y condiciones
solicitadas para dicha experiencia especifica del referido
profesional.

2.1.3. Jefe de Obras Civiles

Criterio:

Para el Jefe de Obras Civiles, se evaluara en funcionala
experiencia especifica mayor*2 a la minima requerida (o4
anos) en el Cuadro N°4 del numeral15.1 del Requerimiento
(Términos de Referencia); siempre y cuando, cumplan con
todos los requisitos y condiciones solicitadas para dicha
experiencia especifica del referido profesional.

2.1.4. Jefe de Instalaciones Ferroviarias y no
Ferroviarias

Criterio:

Para el Jefe de Instalaciones Ferroviarias y no Ferroviarias,
se evaluaraenfuncionalaexperienciaespecifica mayor*43
a la minima requerida (03 anos) en el Cuadro N°z del
numeral 15.1 del Requerimiento (Términos de Referencia);

Mas de 07 afnos: og
puntos

Mas de 06 hasta o7
afos: 03 puntos

Mas de o4 anos: og
puntos

Mas de 03 hasta o4
afos: 03 puntos

Mas de o5 afios: o5
puntos

Mas de o4 hasta og
anos: 03 puntos

Mas de o4 anos: og
puntos

Mas de 03 hasta o4
afos: 03 puntos

40 En virtud de la absolucién a la consulta N°12 formulada por el participante PINI GROUP S.A. SUCURSAL DEL PERU

*1 En virtud de la absolucién a la consulta N°12 formulada por el participante PINI GROUP S.A. SUCURSAL DEL PERU

42 En virtud de la absolucién a la consulta N°12 formulada por el participante PINI GROUP S.A. SUCURSAL DEL PERU

%3 En virtud de la absolucion a la consulta N°12 formulada por el participante PINI GROUP S.A. SUCURSAL DEL PERU
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siempre y cuando, cumplan con todos los requisitos y
condiciones solicitadas para dicha experiencia especifica
del referido profesional.

2.1.5. Especialista Estructural

Criterio:

Para el Especialista Estructural, se evaluaraenfuncionala
experiencia especifica mayor*# a la minimarequerida (03
anos) en el Cuadro N°4 del numeral 15.1 del Requerimiento
(Términos de Referencia); siempre y cuando, cumplan con
todos los requisitos y condiciones solicitadas para dicha
experiencia especifica del referido profesional.

2.1.6. Especialista de Seguridad y Medio Ambiente

Criterio:

Para el Especialista de Seguridad y Medio Ambiente, se
evaluara en funcion a la experiencia especifica mayor*5a
la minima requerida (03 afos) en el Cuadro N°z del
numeral 15.1 del Requerimiento (Términos de Referencia);
siempre y cuando, cumplan con todos los requisitos y
condiciones solicitadas para dicha experiencia especifica
del referido profesional.

2.1.7. Especialista de Topografia (trazo, puentes y
tuneles)

Criterio:

Para el Especialista de Topografia (trazo, puentesy
tuneles), se evaluaraen funcion alaexperiencia especifica
mayor *¢ a laminimarequerida (o3 afios)en el Cuadro No4
del numeral 15.1 del Requerimiento (Términos de
Referencia); siempre y cuando, cumplan con todos los
requisitosy condiciones solicitadas para dicha experiencia
especifica del referido profesional.

2.1.8. Ingeniero de Suelosy Geotecnia

Criterio:

Para el Ingeniero de Suelosy Geotecnia, se evaluara en
funcidn a la experiencia especifica mayor *7 a la minima
requerida (o3 anos) en el Cuadro N°4 del numeral 15.1 del
Requerimiento (Términos de Referencia); siempre y
cuando, cumplan con todos los requisitos y condiciones

Mas de o4 anos: o5
puntos

Mas de 03 hasta o4
anos: 03 puntos

Mas de o4 anos: os
puntos

Mas de 03 hasta o4
anos: 03 puntos

Mas de o4 anos: og
puntos

Mas de 03 hasta o4
afos: 03 puntos

Mas de o4 anos: og
puntos

'** En virtud de la absolucién a la consulta N°12 formulada por el participante PINIGROUP S.A. SUCURSAL DEL PERU

'*> En virtud de la absolucion a la consulta N°12 formulada por el participante PINIGROUP S.A. SUCURSAL DEL PERU

146 En virtud de la absolucién a la consulta N°12 formulada por el participante PINI GROUP S.A. SUCURSAL DEL PERU

'*7 En virtud de la absolucién a la consulta N°12 formulada por el participante PINI GROUP S.A. SUCURSAL DEL PERU
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solicitadas para dicha experiencia especifica del referido | ¢ Mas de 03 hasta o4
profesional. anos: 03 puntos

2.1.9. Especialista BIM

Criterio:

Para el Especialista BIM, se evaluara en funcion a la
experiencia especifica mayor*® a la minimarequerida (03
anos) en el Cuadro N°4 del numeral 15.1 del Requerimiento
(Términos de Referencia); siempre y cuando, cumplancon | ® Mas de o4 afios: o5
todos los requisitos y condiciones solicitadas para dicha puntos
experiencia especifica del referido profesional. e Mas de 03 hasta o4
afos: 03 puntos

2.1.10. Especialista en RAM

Criterio:

Para el Especialistaen RAM, se evaluard en funciéna la
experiencia especifica mayor 2 a la minimarequerida (o4
anos) en el Cuadro N°4 del numeral 15.1 del Requerimiento
(Términos de Referencia); siempre y cuando, cumplancon | o M3s de o5 afios: o5
todos los requisitos y condiciones solicitadas para dicha puntos

experiencia especifica del referido profesional. e Mas de o4 hasta o5

afos: 03 puntos
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente

(traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia solo se considerard una vez el periodo
traslapado.

Acreditacion:

Mediante la presentacion de cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copiasimple de contratosy su respectiva
conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv)
cualquierotradocumentacion que, de manerafehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

e [os factores de evaluacion elaborados por el Comité de Seleccion deben guardar vinculacion,
razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de la contratacion. Asimismo, no pueden calificar con
puntaje el cumplimiento del Requerimiento.

El comité define los rangos de evaluaciéon e indica cuales son los parametros en cada rango
Las propuestas técnicas que no alcancen el puntaje minimo especificado son descalificadas.

4.2. EVALUACION ECONOMICA

8 En virtud de la absolucion a la consulta N°12 formulada por el participante PINI GROUP S.A. SUCURSAL DEL PERU

%% En virtud de la absolucién a la consulta N°12 formulada por el participante PINI GROUP S.A. SUCURSAL DEL PERU
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4.3.

Para pasar a la evaluacion economica, los postores deben haberalcanzado ochenta (80) puntos
como minimo, caso contrario quedan descalificadas.

La evaluacioneconodmicaconsiste en asignar el puntaje maximo ala ofertaecondmicade menor
costo. Al resto de propuestas se les asigna puntajes segun lo siguiente:

IPEi = 2(PMPE) — (0i/Om) x PMPE|

Donde:

PEi = Puntaje de la oferta econdmica“i”

Oi = Oferta economica “i”

Om = Oferta econdmica de costo mas bajo

PMPE = Puntaje Maximo de la Propuesta Econdmica (100)

[ = Propuesta

DETERMINACION DEL PUNTAJE TOTAL DE LAS PROPUESTAS

Tanto la evaluacion técnica como la evaluacion econdmica se califican sobre cien (100) puntos.
El puntaje para determinar la oferta con el mayor puntaje total es el promedio ponderado de
ambas evaluaciones. Las ponderaciones son de 0.80 para laevaluacidntécnicayde o.20 parala
evaluacion economica.

Asi tenemos que para el postor i:

IPTi = 0.80 x PETi + 0.20 x PEE|j|

Donde:

PTi = Puntaje Total del postor “i”

PETI = Puntaje por Evaluacion Técnica del postor “i”
PEEi = Puntaje por Evaluacion Econdmica del postor “i”
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CAPITULOV
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales
o la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningun caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa aplicable ni a lo sefialado en este capitulo.

SERVICIO DE SUPERVISION DE LAS INVERSIONES OBLIGATORIAS DEL CONTRATO DE
CONCESION DEL PROYECTO FERROCARRIL HUANCAYO-HUANCAVELICA

Conste por el presente documento, la contratacidn del “Servicio de Supervision de las Inversiones
Obligatorias del Contrato de Concesion del Proyecto Ferrocarril Huancayo-Huancavelica”, que
celebra de una parte el ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE
TRANSPORTE DE USO PUBLICO, en adelante OSITRAN, con RUC N° 20420248645, con domicilio
legal en Calle Los Negocios N° 182, Piso 2, Urb. Limatambo, distrito de Surquillo, provincia y

departamento de Lima, representada por su Gerente de Administracion, [.......ccccovvcevverenessiininnnes 1
identificado con DNINe [......... ], ydeotra parte [cccceeviieeeeiiiee e ], conRUCNO[................ 1,
con domicilio legal en [...coccoiiiiniiiiiiiiiccee ], y direccidén electronica recaida en el correo
electronico: [oo..oovvvvveiineens ] o casilla electronica registrada en la Sede Digital del Ositran (predsar
segun  corresponda), debidamente representado por su  Representante Legal,
e ], con DNI N° [.ovivriviiineneee, 1, segun poder inscrito en la Partida N°
I 1, AsientoN°[............ ]del Registrode Personas Juridicas de laciudad de [............ ], aquien

en adelante se le denominara EL SUPERVISOR en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

1.1 Con fecha [oocoiiieeennnnee. ] se publicé en el portal web de OSITRAN — la
convocatoriadel PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO N°004-2025-OSITRAN para
la contratacion del “Servicio de Supervision de las Inversiones Obligatorias del Contrato de
Concesion del Proyecto Ferrocarril Huancayo-Huancavelica”; posteriormente, una vez recibidas
las ofertas y evaluadas éstas, se adjudico la buena pro a favor de EL SUPERVISOR.

1.2 Con fecha [icioiiiiinnne. ], quedd consentido el otorgamiento de la buena pro del
PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO N° 004-2025-OSITRAN.

1.3 Con fecha [..cccooeevennennn. ] mediante carta N° [.....ccccceeeeen. ], EL SUPERVISOR remiti6 la
documentacion parael perfeccionamiento del contrato, segunlo sefialadoenelnumeral [.........]
del capitulo Il de la Seccion Especifica de las Bases Integradas del PROCEDIMIENTO DE
SELECCION ORDINARIO N° 004-2025-OSITRAN.

CLAUSULA SEGUNDA: REGIMEN APLICABLE

El orden de prelacion de las normas y documentos que constituyen fuente de las obligaciones del
presente vinculo contractual es el siguiente:

2.1. El Decreto Supremo N° 035-2001-PCM.



http://www.gob.pe/ositran
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2.2.  Las Disposiciones Complementarias al Reglamento para la Contratacion de Empresas
Supervisoras, aprobado mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 0049-2023-CD-
OSITRAN.

2.3. Bases Integradas del Procedimiento de Seleccion Ordinario N° 004-2025-OSITRAN, que
contiene el Requerimiento del servicio materia del presente contrato, en adelante “El
Requerimiento”, asi como la Absolucion de Consultas y Observaciones a las Bases.

2.4.  La Propuesta del postor adjudicatario y demas documentos que establezcan obligaciones
para las partes derivadas del procedimiento de seleccion.

2.5. El Contrato de Concesion, sus Adendas y actas de acuerdo, de ser el caso.

La prelacion sefialada no excluye ni afecta la vigencia de otra normativa y principios juridicos
aplicables al vinculo contractual establecido entre las partes.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO

El presente contrato tiene por objeto la contratacion del “Servicio de Supervision de las Inversiones
Obligatorias del Contrato de Concesion del Proyecto Ferrocarril Huancayo-Huancavelica”, de
conformidad con lo sefialado en las Bases Integradas del Procedimiento de Seleccion Ordinario N°
004-2025-OSITRAN, la Propuesta presentada por EL SUPERVISOR y demas documentos que
establezcan obligaciones para las partes derivadas del procedimiento de seleccion.

CLAUSULA CUARTA: MONTO CONTRACTUAL

El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONTO EN NUMEROS Y LETRAS]
[CONSIGNAR MONEDA], incluidos los impuestos de ley.

Este monto comprende el costo del servicio, sequros e impuestos, inspecciones, pruebasy, de serel
caso, los costos laborales conforme a la legislacion aplicable, asi como cualquier otro concepto que
pueda tenerincidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente contrato.

CLAUSULA QUINTA: DEL PAGO

El pago de la contraprestacion pactada a favor de EL SUPERVISOR se efectUa de acuerdo con las
condiciones establecidas en el numeral 18 del Requerimiento.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas, EL SUPERVISOR debe haber cumplido
con las obligaciones contractuales, presentando en Mesade Partes de Ositran, los correspondientes

entregablesy sus respectivos comprobantes de pago.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION CONTRACTUAL

Este Contrato rige a partir del dia siguiente de su suscripcion.

El plazode ejecucion delpresente contratoesdel.................. ], contados apartirde [CONSIGNARDE
ACUERDO AL REQUERIMIENTOQ].

CLAUSULA SETIMA: OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES GENERALES DEL SUPERVISOR

7.1. EL SUPERVISOR prestara sus servicios de conformidad con los términos de este Contrato, las
Bases del Procedimiento de Seleccion Ordinario N® 004-2025-OSITRAN, su Propuesta Técnicay
Econdmica, losdispositivos legalesy normas técnicasinternacionales vigentes sobre lamaterig,
y otros establecidos en el Contrato de Concesion.
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7.2. EL SUPERVISOR no podratransferir parcial ni totalmente los servicios materia de este Contrato.

7.3. EL SUPERVISOR mantendra actualizado el archivo y registro de toda la informacion técnico-
administrativa relacionada con los servicios que preste, hasta la finalizacidn del servicio,
oportunidad en la cual transferira a OSITRAN toda la documentacién que haya obtenido como
consecuencia de la ejecucion del presente Contrato.

7.4. EL SUPERVISOR estara sujeto a fiscalizacion por OSITRAN, quien verificara la participacion del
personal propuesto por EL SUPERVISOR.

7.5. La documentacion que se genere durante la ejecucion de los servicios constituira propiedad
intelectual de OSITRAN. EL SUPERVISOR no podré utilizarla para fines distintos a los de los
servicios materia del presente Contrato, sin que medie autorizacion escrita otorgada por
OSITRAN.

7.6. EL SUPERVISOR guardara estricta reserva sobre toda la informacion que reciba para el
cumplimiento delservicio o que obtengadurante la ejecucion del presente Contrato, la cual tiene
caracter confidencial, no pudiendo ser divulgada bajo responsabilidad. El incumplimiento de esta
obligacién podra ser causal de resolucion del Contrato.

7.7. EI SUPERVISOR se compromete a conocery aceptar la politicay objetivos de seqguridad de la
informacion y politica especifica de seguridad de la informacidn para los proveedores de la
entidad, en congruencia con lo establecido en el numeral [CONSIGNAR NUMERAL] del
Requerimiento.

7.8.EL SUPERVISOR no podradictar orden algunaque sobrepase alas atribuciones que se sefialan en

el Requerimiento y en el presente Contrato, debiendo en caso de eventualidades inevitables y
justificadas, bajo responsabilidad, recabar autorizacion expresa de OSITRAN.

CLAUSULA OCTAVA: DEL JEFE DE SUPERVISION Y DE SU RELACION CON OSITRAN

8.1. El Jefe de Supervision de EL SUPERVISOR coordina con OSITRAN a través del Gerente de
Supervisiony Fiscalizacion o através de quien este designe expresamente para cumplir funciones
especificas.

8.2. El Jefe de Supervision en representacion de EL SUPERVISOR, es responsable de:

8.2.1 Velar por el estricto cumplimiento del presente contrato.

8.2.2 Organizarelservicio de supervision,administrando al personal y recursos que se asignen.

8.2.3 RepresentaraEL SUPERVISOR ante OSITRAN en losactosrelacionadosalaejecuciondel
contrato.

8.2.4 Presentar a OSITRAN el Programa de ejecucidon de servicios y Entregables,
contractualmente obligatorios conla participacion del personal y segun lo establecidoen
el Requerimiento.

8.2.5 Cumpliry hacer cumplir las obligaciones y normas contractuales y de comportamiento
ético y de buenas costumbres, por parte del personal de EL SUPERVISOR.

8.2.6 Cualquier otraque OSITRAN le solicite relacionada con el objeto del contrato y que le
competa como Jefe de Supervision.
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CLAUSULA NOVENA: RESPONSABILIDADES DEL SUPERVISOR

EL SUPERVISOR asumird la responsabilidad técnica total y completa por los servicios a su cargo
materia del presente contrato, de acuerdo con lo establecidoen el Requerimiento, las Bases
Integradas, la oferta ganadora y demas documentos integrantes del contrato.

CLAUSULA DECIMA: OBLIGACIONES DE OSITRAN

OSITRAN proporcionarda EL SUPERVISOR la informacion disponible relacionada con el servicio
contratado y las autorizaciones que sean necesarias, segun lo establecido en el Requerimiento.

OSITRAN apoyara a EL SUPERVISOR en las coordinaciones que realice este ante las entidades
estatales parala ejecucidon de los servicios.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: GARANTIA

Comorequisito parasuscribir el presente contrato, EL SUPERVISOR entrega al perfeccionamiento del
contrato |la respectivagarantiaincondicional, solidaria, irrevocable, y de realizacion automaticaen el
pais al solo requerimiento, a favor de OSITRAN, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

¢ De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAREL MONTO], a través de la [INDICAREL
TIPO DE GARANTIA, CARTA FIANZA O POLIZA DE CAUCION] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], con vigencia hastael.....
Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original, con
vigencia hasta el consentimiento de liquidacion del contrato de supervision de obra.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: ENTREGA DE ADELANTO

EL SUPERVISOR podrasolicitarun adelantodentro de lostreinta(30) dias calendario posterioresala
notificacion de la orden de inicio hasta por un monto no mayor del diez por ciento (10%) del monto
contratado, adjuntando a su solicitud una Carta Fianza o Pdliza de Caucidn la cual debe ser
incondicional, solidaria, irrevocable y de realizacion automatica en el pais, en la ciudad de Lima,
(emitidaa nombre del Ministerio de Transportesy Comunicaciones - MTC y a solo requerimiento de
éste, la cual haya sido emitida por una entidad financiera o bancaria supervisada y autorizada por la
Superintendencia de Banca, Seqguros y Administradora Privada de Fondo de Pensiones para emitir
dichas garantias, convigenciaminimade un afio y renovable hastala amortizacion total del adelanto
otorgado.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

OSITRAN puede solicitar la ejecucién de las garantias cuando EL SUPERVISOR no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento en cuyo caso, EL SUPERVISOR no tiene derecho a
reclamo alguno.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad sera otorgada por Jefaturade Contratos Ferroviariosy del Metro de Limay Callao de
la Gerencia de Supervisién y Fiscalizacion.

De existir observaciones, OSITRAN debe comunicar las mismas a EL SUPERVISOR, indicando
claramente el sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanarde acuerdo con lo sefialado en el
Requerimiento.
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CLAUSULA DECIMO QUINTA: DE LAS PENALIDADES

Las penalidades se aplicaran conforme alo indicado en el Requerimiento.

En ese sentido, en caso OSITRAN detecte que EL SUPERVISOR ha incumplido con cualquiera de las
obligaciones establecidas en el presente contrato, se procedera segun lo establecidoen el articulo 32
de las Disposiciones Complementarias al Reglamento parala Contratacion de Empresas Supervisoras
por parte de OSITRAN.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: RESOLUCION DE CONTRATO

Cualquierde las partes puede resolver el contrato de conformidad con lo previstoen el articulo 34 de
las Disposiciones Complementarias del Reglamento de Contratacion de Empresas Supervisoras por
parte de OSITRAN.

CLAUSULA DECIMO SETIMA: FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO

Las partes han convenido en considerar como fuerzamayory caso fortuito ladefinicion contenida en
el articulo 1315 del Cddigo Civil peruano.

Sicualquierade las partes contratantes estuviera temporalmente incapacitada debido a fuerza mayor
o caso fortuito o, en general, por cualquier hecho no imputable a las partes para cumplir total o
parcialmente las obligaciones contraidas, notificara a la otra parte por escrito tal circunstancia, tan
pronto como sea posible, proporcionando todos los detalles del mismo.

Producido el evento determinante de la fuerza mayor o caso fortuito o, en general, por cualquier
hechonoimputablealas partes, seacomunicado o no, quedaran suspendidas las obligaciones a cargo
de la parte afectada, asi como la obligacidnde pago correspondiente, sélo por el periodoen el quela
parte afectadase encuentreimpedidade ejecutar sus obligaciones contractuales, debiéndose actuar
de modo que la causa o los efectos sean solucionados con la mayor celeridad posible.

Si la paralizacidon de los servicios por fuerzamayor o caso fortuito o, en general, por cualquier hecho
no imputable a las partes subsistiese porun periodo mayora sesenta(60) dias calendario, OSITRAN
o EL SUPERVISOR podré resolver el Contrato, salvo que dichas partes decidieran lacontinuacionde
los servicios reajustando los términos del Contrato de comuin acuerdo, mediante Acta de Acuerdo
entre OSITRAN y el Representante de EL SUPERVISOR.

En cualquier caso de resolucidon del Contrato, EL SUPERVISOR entregard a OSITRAN bajo
responsabilidad, toda la informaciony documentacién que haya obtenido como consecuencia de la
prestacion del servicio materia del presente Contrato.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: CLAUSULA ARBITRAL

Las partesacuerdan que las controversias que surgieran sobre laejecucion, interpretacion, resolucion,
inexistencia, ineficacia o invalidez del contrato, seran resueltas de manera definitiva mediante
arbitraje de derecho.

Las partes acuerdan que el proceso arbitral sera de tipo institucional, el mismo que se realizara bajo
la organizacidnyadministracion del Centro Internacional de Arbitrajede AmChamPeru, conforme a
su Estatuto y Reglamento, a los cuales las partes se someten incondicionalmente. El arbitraje sera
resuelto por tres (3) arbitros.
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El laudo arbitral emitido obligara a las partes y pondra fin al proceso de manera definitiva, siendo el
mismo inapelable.

CLAUSULA DECIMO NOVENA: ANTICORRUPCION

EL SUPERVISOR declaray garantizano haber, directaoindirectamente, o tratandose de una persona
juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representanteslegales, funcionarios, asesores o personas vinculadas alas que se refiere elarticulo 30
de la Ley General de Contrataciones Publicas, ofrecido, negociado o efectuado, cualquier pago o, en
general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, EL SUPERVISOR se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los drganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesoresy personasvinculadasalas que se refiere el articulo 30 de laLey General de Contrataciones
Publicas.

Ademas, EL SUPERVISOR se compromete ai) comunicaralas autoridades competentes, de manera
directay oportuna, cualquier acto o conductaiilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento; vy ii)
adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitarlos referidos actos o
practicas.

EL SUPERVISOR se comprometeano colocaralos funcionarios publicos con los que debainteractuar,
en situaciones refidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la prohibicion de ofrecerles a
estos cualquier tipo de obsequio, donacion, beneficio y/o gratificacion, ya sea de bienes o servicios,
cualquiera sealafinalidad con la que se lo haga.

Elincumplimiento de lapresente clausuladael derecho a OSITRAN aresolver automaticamentey de
pleno derecho el contrato, bastando para tal efecto que la Entidad remita una comunicacion
informando que se ha producido dicha resolucion, sin perjuicio de las acciones civiles, penales,
administrativas que corresponda.

CLAUSULA VIGESIMA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato est4 conformado por las Bases Integradas del PROCEDIMIENTO DE SELECCION
ORDINARIO N° 004-2025-OSITRAN, la oferta ganadora, asi como los documentos derivados del
procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las partes.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: RESPONSABILIDAD DEL DEBER DE CONSERVACION DE

INFORMACION

EL SUPERVISOR se encuentraobligado amantener, en formato digital, los cargos de sus informes de
supervision y los documentos que sustenten los informes de supervision, asi como de toda la
documentacion que hayan presentado ante el Ositran, por un periodo no menor de diez (10) afios,
contados a partir de la fecha de culminacion del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

EL SUPERVISORes responsable de los vicios ocultos que se encuentren posteriormente a la finalizacion
del contrato de supervision, hasta por el plazo de diez (10) afios, computados a partir de la conformidad
de laLiquidaciondel Contrato de Supervision. En casode que las Empresas Supervisorassean consorcios,
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estaresponsabilidad se extiende alasempresas que lo integraron, asi como a sus representantes legales.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: ESCRITURA PUBLICA

El presente Contrato puede ser elevado a Escritura Publica a solicitud de cualquiera de las partes,
siendo a cuenta de quien lo solicite, los gastos que ello origine.

CLAUSULAVIGESIMA CUARTA: DOMICILIO PARAEFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Las partes declaran que el domiciliolegal y direccion electronica sefialada en la parte introductoria del
presente contratosurte efectos para las notificaciones que se realicen durante la ejecuciondel presente
contrato.

La variacion del domicilio declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra parte,
formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: DOCUMENTACION INSTITUCIONAL

A la suscripcion del presente contrato, se entrega a EL SUPERVISOR los siguientes documentos:

- Politica de Integridad de OSITRAN.

- Politica de Gestién Antisoborno del OSITRAN.

- Cddigo de conductay ética de los servidores del Ositran.

- Presentacion sobre el Sistema de Gestidn Antisoborno (SGAS) implementado en el OSITRAN.
- Plan paralavigilancia, prevencion y control de COVID-19 en el OSITRAN, actualizado.

- Politicay Objetivos de la Seguridad de la Informacion.

- PoliticaEspecificade Sequridadde laInformacidn del OSITRAN para relaciones con proveedores.

De acuerdoconlas Bases Integradas, la ofertay las disposiciones del presente Contrato, las partes lo
firman por duplicado ensefal de conformidad en laciudad de [................ ] al [CONSIGNAR FECHA]

OSITRAN EL SUPERVISOR
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ANEXOS
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ANEXO N°1

REGISTRO DE PARTICIPANTE

Senores
COMITE DE SELECCION
Presente.-

REF.: PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO N° 004-2025-OSITRAN
“Servicio de Supervision de las Inversiones Obligatorias del Contrato de Concesion del Proyecto
Ferrocarril Huancayo-Huancavelica”

El que se suscribe, [...uueeeeennnnn. ], postory/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], solicito proceda a inscribirme como
PARTICIPANTE enel presente procedimiento de seleccidn, conforme alainformacidnque se detalla
a continuacion:

TELEFONO(S): e,
CORREO ELECTRONICO: ...oveiieieieeeeeeeeeee e

N ouv H W N B
N
C
O
>
o

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

En el caso de un consorcio, basta que se inscriba uno (1) de sus integrantes con la presentacion del
presente anexo.

150 Debe ser concordante con lo consignado en la Escritura de Constitucion

~
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ANEXO N°2
FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

Senores
COMITE DE SELECCION
Presente.-

REF.: PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO N° 004-2025-OSITRAN

“Servicio de Supervision de las Inversiones Obligatorias del Contrato de Concesion del Proyecto
Ferrocarril Huancayo-Huancavelica”

A continuacion, formulo las siguientes consultas y/u observaciones a las Bases:

Nomenclatura del procedimiento de PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO N°
seleccion 004-2025-OSITRAN

“Serviciode Supervision de las Inversiones Obligatorias
del Contrato de Concesion del Proyecto Ferrocarril

Objeto de la contratacion Huancayo-Huancavelica”

Participante

Acapite de las Bases ,
N° de Consulta y/u Observacion Articulo y norma que se

vulnera
orden .. Numeral i . )
Seccion ) Pag. debidamente motivada
y Literal 9 ( ) (De ser el caso)

Nota: Agregar o eliminar filas, segun sea necesario.

No puede modificar el encabezado de las columnas ni agregar o eliminar columnas

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda
ANEXO N°3
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CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Senores
COMITE DE SELECCION
Presente.-

PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO N° 004-2025-OSITRAN
“Servicio de Supervision de las Inversiones Obligatorias del Contrato de Concesion del Proyecto
Ferrocarril Huancayo-Huancavelica”

De mi consideracion:

De acuerdo a las Bases Integradas del Procedimiento de Seleccion de la referencia, el suscrito
[CONSIGNAR NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL] Representante Legal de [CONSIGNAR
NOMBRE DEL POSTOR] tiene abien presentar su Propuesta Técnica parael servicio de lareferencia,
la misma que contiene los tres (3) sobres (Sobres 1, Sobre 2 y Sobre 3), en un total de [CONSIGNAR
CANTIDAD DE ARCHIVOS ELECTRONICOS] archivos electronicos.

Declaro haber tomado conocimiento de todas las condiciones establecidas en las Bases y
documentacion queforma parte del presente Procedimiento de Seleccidn, alas cuales me someto en
su integridad.

La informacion y documentacion que presento es fidedignay en caso de comprobarse cualquier
incorreccidn en la misma, OSITRAN tendra el derecho de invalidar mi participacion.

Atentamente,

NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL POSTOR O
DEL REPRESENTANTE COMUN DEL CONSORCIO
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ANEXO Ne° 4
SUBSANACION DE LA PROPUESTA

Senores
COMITE DE SELECCION
Presente.-

PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO N° 004-2025-OSITRAN
“Servicio de Supervision de las Inversiones Obligatorias del Contrato de Concesion del Proyecto
Ferrocarril Huancayo-Huancavelica”

El que se suscribe, [.......ccccoveniiiennn. ], postory/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO
DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], de acuerdo con lo
solicitado porel Comité de Seleccion, cumplo con presentarlos documentos adjuntos que subsanan
mi propuesta presentada al procedimiento de seleccion de lareferencia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda
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FORMATOS
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FORMATO N°1
IDENTIFICACION DEL POSTOR

Senores
COMITE DE SELECCION
Presente.-

PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO N° 004-2025-OSITRAN
“Servicio de Supervision de las Inversiones Obligatorias del Contrato de Concesion del Proyecto
Ferrocarril Huancayo-Huancavelica”

El que se suscribe, [......cccooviiiiiiiiiicn 1, postory/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO
DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poderinscritoen la
localidad de [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA] Asiento No [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA], DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacidn se sujeta a la verdad:

TELEFONO(S): cueueeneeeeeee e .

NOMBRE ORIGINAL DE LA EMPRESA: .....uiitiiiiiiitiiiiiiiitiiiieieittiebeeeeeveeeee e eeeeeeeeees

ANO DE CONSTITUCION DE LA EMPRESA: ..................
9. CORREOQ ELECTRONICO: ...ooviiieeieiieeeeieeeeee e, , el cual se mantendra vigente para
cualquier comunicacién relacionada al procedimiento de seleccion hasta la suscripcion del contrato,
o paracomunicarlas observaciones de ladocumentacion presentada paralasuscripcion del contrato.

ON OV W N R
o
>
n

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

En caso que el Postor sea un Consorcio, cada una de las firmas integrantes del Consorcio debera
proporcionar la informacién solicitada mediante este formato. Las empresas extranjeras consignaran en
el presente formato la informacién equivalente o se procedera de acuerdo con lo indicado en las Bases.

152 Debe ser concordante con lo consignado en la Escritura de Constitucion
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FORMATO N° 2
DECLARACION JURADA DEL POSTOR

Senores
COMITE DE SELECCION

Presente.-

PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO N° 004-2025-OSITRAN
“Servicio de Supervision de las Inversiones Obligatorias del Contrato de Concesion del Proyecto
Ferrocarril Huancayo-Huancavelica”

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

1. Nohaberincurridoyme obligo anoincurriren actos de corrupcion, asi como arespetar el principio
de integridad.

2. No tenerimpedimento para postular en el procedimiento de seleccidn ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 30 de laLey General de ContratacionesPublicasylosefialadoenlas
presentes Bases.

3. Conocer las sanciones contenidas en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

4. Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones del
Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que apruebalalLeyde Represion de Conductas
Anticompetitivas.

5. Conocer, aceptarysometerme alasbases, condicionesyreglasdel procedimiento de seleccion.

6. Serresponsable de laveracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

7. Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccidény a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

8. Renuncia a efectuar cualquier reclamacion por la via diplomatica.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

En el caso de Consorcios, cada una de las firmas asociadas presentara su correspondiente Declaracion
Jurada.

~
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FORMATO N° 3

PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que el postor se presente como consorcio)

Senores
COMITE DE SELECCION
Presente.-

PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO N° 004-2025-OSITRAN
“Servicio de Supervision de las Inversiones Obligatorias del Contrato de Concesion del Proyecto

Ferrocarril Huancayo-Huancavelica”

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en formairrevocable, durante ellapso
que dure el procedimiento de seleccidn, para presentar unaoferta conjuntaal PROCEDIMIENTO DE
SELECCION ORDINARIO N° 004-2025-OSITRAN.

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de
consorcio respectivo, con firmas legalizadas de cada uno de los representantes de los consorciados,
bajo las siguientes condiciones:

a)

b)

)

d)

e)

Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcidony
ejecucion del contrato correspondiente con Ositran.

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

Fijamos nuestro domicilio legal cominen [.......cccceeriiiinnnns ].

Losrepresentantes de cadaempresa consorciada, bajolospoderes que nos asisten acordamos los
siguientes términos y condiciones:

J Que la constitucion del CONSORCIO se fundamenta en razones de complementariedad y
de transferencia de tecnologia, procurando siempre la mejor prestacion de los servicios
encomendados.

. Las firmas Consorciadas asumen ladenominacion comun de [CONSIGNAR NOMBRE DEL
CONSORCIQ] para las diversas etapas del procedimiento de seleccidn

Las obligaciones que corresponde a cada uno de los integrantes del consorcioy los porcentajes
de participacion son las siguientes:
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9)

h)

OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSORCIADO 11]: % de Obligaciones

» [DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1 [%]

OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSORCIADO 2]: % de Obligaciones

* [DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2 [%]3
TOTAL OBLIGACIONES 100%*

Que las empresas que constituyen el CONSORCIO asumen ante Ositran, la responsabilidad
economica, legal y técnicaenformasolidariae indivisible porlacalidad y exactitud de la totalidad
de las tareas a ejecutary por el cumplimiento de todos los aspectos relativos a la respectiva
contratacion.

Asumimos el compromiso de no modificar los términos del Contrato de Consorcio mientras los
serviciosno cuenten con Liquidacion Final consentida, salvo autorizacion expresa de Ositran.

Que la oferta del CONSORCIO integrado por las empresas [CONSIGNAR NOMBRE O RAZON
SOCIAL DE LAS EMPRESAS QUE CONFORMAN EL CONSORCIO], mantendra su vigencia en
todos sustérminos hasta lafinalizaciony liquidacion de los servicios, en caso de llegar a contratar
con Ositran.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Nombre y Firma de Nombre y Firma de
Consorciado 1 Consorciado 2

®

152 Consignar unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
153 Consignar unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

154 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consordio.
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Senores

COMITE DE SELECCION

Presente.-

FORMATO Ne 4

EXPERIENCIA DEL POSTOR

PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO N° 004-2025-OSITRAN

“Servicio de Supervision de las Inversiones Obligatorias del Contrato de Concesion del Proyecto
Ferrocarril Huancayo-Huancavelica”

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA:

OBJETO DEL | N° CONTRATO / FECHA?55 FdA D2 IFEEA D= TIPO DE MONTO DEL % DE PARTICIPACION
Ne | CLIENTE CONTRATO o/s NICIO DEL| TERMINO DEL | MONEDA CAMBIO6 | SERVICIO™S (EN CASO DE
SERVICIO SERVICIO CONSORCIO)
1
2
3
4
5
6
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Importante

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

155 Se refiere ala fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios, segun corresponda.

156 F| tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS, correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato,
de la emisionde la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda. En caso el tipo de
moneda no se encuentre en el reporte de tipo de cambio venta de la SBS, se podra utilizar el tipo de cambio contable de la
SBS. En caso de que no exista registro enla SBS del tipo de cambio correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato,
de la emision de la orden de servicio o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda, se considerara valido el
tipo de cambio de la fecha inmediatamente anterior disponible.

157 Consignar en la moneda establecida en las bases.
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La informacién proporcionada en este formato debe serrespaldada con certificados emitidos por el cliente
u otro documento que acredite el cumplimiento del contrato, como condicion para ser evaluada, siendo

dichos certificados o constancias presentados (de ser el caso), de conformidad a lo establecido en las
Bases del Procedimiento de Seleccion.
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FORMATO N° 5
PERSONAL CLAVE PROPUESTO PARA EL SERVICIO

Senores
COMITE DE SELECCION

Presente.-

PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO N° 004-2025-OSITRAN
“Servicio de Supervision de las Inversiones Obligatorias del Contrato de Concesion del Proyecto
Ferrocarril Huancayo-Huancavelica”

El personal propuesto paralaejecucion del servicio que sera asignado por el tiempo previsto en el
Requerimiento que forman parte de las Bases, es el siguiente:

ESPECIALIDAD O FUNCION NOMBRE COMPLETO Ne DNI

1. PERSONAL PROPUESTO 1

2. PERSONAL PROPUESTO 2

3. PERSONAL PROPUESTO 3

El que suscribe ... Representante Legalde ........... (nombre del Postor)... "
se compromete que para el servicio materiadel presente Procedimiento de Seleccidn, se asignara aI
personal indicado y que se cuenta con el compromiso de participacion del especialista que se
contratarg, en caso de obtener la Buena Pro, salvo caso fortuito o fuerza mayor.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

~
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FORMATO N° 6
CURRICULUM VITAE*® DEL PERSONAL CLAVE PROPUESTO PARA EL SERVICIO

2. TITULO PROFESIONAL:...c.cuuteeereererneesesneesessnees s FECHA (dia/mes/ano): ....[.....[.....
3. UNIVERSIDAD: -=--nmnnmmm e e e e e e e e e e e e e e PERIODO.........ceoreunrenn
4. REG. PROFESIONAL NO: ......cictuiiireiiranirsnrnsea e enanae ANO: ..oovrreeeeeeee e

5. GRADO Y ESTUDIOS DE POST GRADO

UNIVERSIDAD TITULO ESPECIALIDAD ANO

6. CURSOS DE ESPECIALIZACION
INSTITUCION MATERIA N° DE HORAS FECHA

7 CARGOS DESEMPENADOS SIMILARES AL PROPUESTO
CARGOEMPRESA O ENTIDAD PERIODO TIEMPO TOTAL
(Del:....... AL:...... ) Afnos/Mes
8 TRABAJOS REALIZADOS SIMILARES AL PROPUESTO
TRABAJO TIPO FIRMA/ UBICACION PERIODO TIEMPOTOTAL
ENTIDAD (Del:.... Al-.....) (Anos/mes)

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

158 £| Curriculum Vitae deberd permitir distinguir con facilidad la capacitacion y experiencia del profesional, a fin de calificar
segun los criterios de evaluacion. Se anexard copia simple de la documentacion que acredite los requisitos solicitados en las
Bases.

@ Y,
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FORMATO N° 7

CARTA DE COMPROMISO DEL PERSONAL CLAVE PROPUESTO PARA EL SERVICIO

Senores
COMITE DE SELECCION
Presente.-

PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO N° 004-2025-OSITRAN
“Servicio de Supervision de las Inversiones Obligatorias del Contrato de Concesion del Proyecto
Ferrocarril Huancayo-Huancavelica”

Yo [CONSIGNARNOMBRESY APELLIDOS COMPLETOS] identificado con documento de identidad
N° [CONSIGNAR NUMERO DE DNI O DOCUMENTO DE IDENTIDAD ANALOGO], domiciliado en
[CONSIGNAR EL DOMICILIO LEGAL], declaro bajo juramento:

Que, me comprometo a prestar mis servicios en el cargo de [CONSIGNAR EL CARGO A
DESEMPENAR] paraejecutarel “Servicio de Supervision de las Inversiones Obligatorias del Contrato
de Concesiondel Proyecto Ferrocarril Huancayo-Huancavelica”, en caso que el postor [CONSIGNAR
EL NOMBRE, DENOMINACION O RAZONSOCIAL DEL POSTOR*9] resulte favorecido conlabuena
pro y suscriba el contrato correspondiente.

También, manifiesto mi disposicion de ejecutar las actividades que comprenden el desempeiio del
referido cargo, durante el periodo de ejecucion del contrato.

También, me comprometo de estar habilitado al inicio y durante todo el desarrollo de la prestacion
del servicio

Asimismo, declaro que no tengo compromiso alguno que imposibilite mi participacionen la fechay
por el tiempo ofrecido.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Nombre y Firma del Profesional

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

159 En el caso que el postor sea un consorcio se debe consignar el nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.

~

Ly
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FORMATO N° 8

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DEL REQUERIMIENTO

Senores
COMITE DE SELECCION
Presente.-

PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO N° 004-2025-OSITRAN

“Servicio de Supervision de las Inversiones Obligatorias del Contrato de Concesion del Proyecto
Ferrocarril Huancayo-Huancavelica”

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las Bases
Integradasy demas documentos del procedimiento de seleccion de lareferenciay, conociendo todos
losalcancesy las condiciones existentes, el postor que suscribe ofrece el “Servicio de Supervision de
las Inversiones Obligatorias del Contrato de Concesion del Proyecto Ferrocarril Huancayo-
Huancavelica”, de conformidad con el Requerimiento que se indican en el Capitulo Ill de la secciéon
especifica de las Bases y los documentos del procedimiento de seleccion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento del

Requerimiento, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las ofertas de la
presente seccion de las Bases.
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FORMATO N° g
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Senores
COMITE DE SELECCION
Presente.-

PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO N° 004-2025-OSITRAN

“Servicio de Supervision de las Inversiones Obligatorias del Contrato de Concesion del Proyecto
Ferrocarril Huancayo-Huancavelica”

De mi consideracion:

De acuerdo a las BasesIntegradasy Requerimiento del Procedimiento de Seleccion de lareferencia,
quien suscribe presenta a su consideracion la Propuesta Econdmica de........... (Nombre del
Postor)........ , porel monto de [CONSIGNAR MONTO EN NUMEROS Y LETRASEN LA MONEDA DE
LA CONVOCATORIA], incluidos los impuestos de ley.

La propuesta corresponde a todas las acciones a realizar para el “Servicio de Supervision de las
Inversiones Obligatorias del Contrato de Concesion del Proyecto Ferrocarril Huancayo-
Huancavelica”.

Nos comprometemos aejecutarlos servicios materia del presente Procedimiento de Seleccion, enel
plazo establecido en las Bases.

Declaramos habertomado conocimiento de todas las condiciones contenidas en las presentes Bases
y Requerimiento

La PropuestaEcondmicaque se presentaestaen correspondenciay de acuerdo conlosdocumentos
presentados en nuestra Propuesta Técnica.

Atentamente,

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

~
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FORMATO N°10
ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO

Tarifa/
SPEC o ao Cantidad Incidendia | Cantidad Total Precio TOTAL
ESPECIALIDAD O FUNCION/ Unidad % (meses) Unitario (USs)
DESCRIPCION (USS$)
(A) (B) © (D) = (A*B*C) (E) (F)=(D*E)
PERSONAL CLAVE
1. Jefe de Supervision mes/hombre 1 100% 58 58
2. Jefe de Material Rodante mes/hombre 1 100% 40 40
3. Jefe de Obras Civiles mes/hombre 1 100% 58 58
4. Jefe dg IqstaIaC|ones Ferroviariasy no mes/hombre N 100% 40 40
Ferroviarias
5. Especialista Estructural mes/hombre 1 100% 24 24
6. EspeFlallsta de Seguridad y Medio mes/hombre N 100% 58 58
Ambiente
7. Espeaallstalde Topografia (trazo, mes/hombre . 100% 40 40
puentesytuneles)
8. Ing. Suelosy Geotecnia mes/hombre 1 100% 40 40
9. EspecialistaBIM mes/hombre 1 100% 58 58
10.Especialistaen RAM mes/hombre 1 100% 24 24
PERSONAL QUE COMPLEMENTA AL PERSONAL CLAVE
— 0
1. Ing. de Valorizaciones mes/hombre 1 100% 58 58
- - 3
2. Ing. Supervisor de Estaciones, Paraderos mes/hombre 1 100% 40 40
y Talleres
- ; o
3. Ing. Supervisor de Puentesy Tuneles mes/hombre 2 100% 40 80
4. ?agljbzzservisor deViaFérrea, Drenajey mes/hombre 1 100% 40 40
- —— 5
5. Ing. Su.pe.rwsor de Sefializacion mes/hombre 1 100% 30 30
Ferroviaria
. Ing. i El ani %
6. Ing. Supervisor Electromecanico mes/hombre 1 100% 58 58
- - 3
7. Ing. Supervisor en Material Rodante mes/hombre 1 100% 24 24
. isor Ambi | %
8. Supervisor Ambienta mes/hombre 1 100% 40 40
- - 5
9. Ing. Supervisor de Salud y Sequridad mes/hombre 1 100% 40 40
10.Ing. Estructural (para evaluacion de los 1 100% 16 16
mes/hombre
EDIs)
— — o
11.Ing. Sanitario (para evaluacion de los mes/hombre 1 100% 16 16
EDIs)
12.Ing. Supervisor Electromecanico 1 100% 9 9
(edificacionesy tuneles (para evaluacion | mes/hombre
de losEDIs))
n . 7 0,
13.Ing. Supe.?rwsor Hidrélogo (para mesfhombre 1 100% 16 16
evaluacion de los EDIs)
14.Ing. Supervisor en Suelosy Geotecnia 1 100% 16 16
, mes/hombre
(para evaluacion de los EDIs)
- — 0
15.Ing. Supervisor RAM (para evaluacionde mes/hombre 1 100% 5 5
los EDIs)
- — 5
16.Ing. Supervisor SCADA (para evaluacion mesfhombre 1 100% 10 10
de losEDIs)
PERSONAL DE APOYO
i 0,
1. AsistentesBIM mes/hombre 3 100% 58 174
0,
2. Controlador de Obra mes/hombre 3 100% 40 120
3. Topégrafos mes/hombre 2 100% 40 80
4. Portamiras mes/hombre 4 100% 40 160
5. Choferes mes/hombre 5 100% 40 200
EQUIPOS DE TOPOGRAFIA
Estacion Total global 1 100% 40 40
Nivel Topografico global 1 100% 40 40
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Equipos GPS Alta Precision [ global | 1 [ 200% [ 40 ] 40
EQUIPOS PARA MEDIR CARACTERISTICAS Y CAPACIDAD PORTANTE DE SUELOS
Equipo Marshall para control de calidad de 100%
e global 1 40 40
mezclaasfaltica
Equipo de Lavado Asfaltico global 1 100% 40 40
Equipo paradeterminar la Maxima lobal . 100% o o
Densidad de la Mezcla Asfaltica (RICE) 9 4 4
01 Deflectometro de Impacto Ligero (Ligh lobal N 100% o o
Weiht) 9 & &
Equipo de densidad de campo (Densimetro lobal 100%
Nucleary Cono de Arena) gioba * 40 40
Juego de mallas para control de 100%
granulometria, Limitesde Consistenciay global 1 40 40
hornos 60°C
Equipo de compactacion (Proctor standard lobal N 100% o o
y modificado), Equipo CBR 9 4 4
Determinacion de la Distribucion de Masa 100%
de Explanaciones Ligerasy Pesadas (BS EN global 1 40 40
13383-2)
EQUIPOS PARA VERIFICAR CONCRETOS Y MATERIALES
Esclerdmetro conunrango de medida de 10 100%
global 1 40 40
a7o0 N/mm2
Equipo de compresion para control de 100%
calidad del concreto, incluyendo Prensa lobal
hidrdulica parapruebasde compresiony gioba * 40 40
flexion 1207
Perforadora Diamantina parta Concreto de lobal 100%
4" de diametro globa B 40 40
Moldes para Probetasde 6"y 4" global 1 100% 40 40
Compresdmetro para probetas de concreto lobal s 100%
(menor de 3 anosde antigiedad) globa 40 40
Moldes para probetas de 15 cmx3ocm global 1 100% 40 40
Moldes para probetas de 10 cmx2ocm 100%
- - global 1 40 40
(plasticas), para ensayos de compresion
Moldes pararealizar ensayos de flexion de 100%
global 1 40 40
15 CMX15CMX50CmM
Moldes pararealizar ensayos de grout de 100%
global 1 40 40
5CMC5CMX5CM
Medidor de espesor de revestimiento global 1 100% 40 40
Laboratorio de agregados global 1 100% 40 40
02 unidades-Horno termostatos global 1 100% 40 40
Juego de mallas paracontrol de 100%
, global 1 40 40
granulometria
Equivalente de arena global 1 100% 40 40
Maquinade Los Angeles para pruebas de 100%
L global 1 40 40
abrasion de agregados gruesos
TRANSPORTE
SMJ\\/nzl:fza)d Supervisor 1(camioneta Pick upo unidad 3 100% 40 120
Movili - - - -
ovilidad Supervisor 2 (camioneta Pick up unidad 1 100% 58 58
o SUV 4x2)
Movilidad OSITRAN 3 (Camioneta SUV 4x2) unidad 1 100% 40 40
OTROS
Equiposy material de oficina global 1 100% 1 1
Alquiler de oficina mes 1 100% 58 58
Personal de seguridad mes 5 100% 40 200
COSTO DIRECTO (US$)
Gastos Generales Fijos (US$)
Gastos Generales Variables (USs)
Total Utilidad (%) XX %
SUBTOTAL (Costo Directo + Gastos Generales + Utilidad) (USs$)
Impuesto General aLas Ventas (IGV)
MONTO DE LAPROPUESTA ECONOMICA INCLUIDO IGV (USs)

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]
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Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Notas:

1. La incidencia se refiere al tiempo de dedicacion del personal durante la cantidad de meses
requeridos (se considera la permanencia semanal en obras de lunes a sabado), de acuerdo ala
programacion y necesidades reales de la ejecucidn de las obras.

2. Las cantidades de profesionales, incidencias y la cantidad de meses indicadas en el Cuadro son
las minimas requeridas.

3. Se considerara que las tarifas y los precios unitarios cubren todos los costos necesarios para la
correctay completa ejecucion del servicio.

4. mh =mes hombre
em = equipo mes

En calidad de postor, después de haber examinado las Bases, Requerimiento y demas documentos,
proporcionados por Ositran y de conocer todas las condiciones existentes, propongo ejecutar el
servicio de supervision, de acuerdo con las Bases del Procedimiento de Selecciény demas condiciones
que se indican en los documentos que constituyen mi propuesta, por el monto de [CONSIGNAR
MONTO EN NUMEROS Y LETRASEN LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA], incluyendo impuestos,
el cual se detalla en los formularios de cotizacion y anexos.

160 En virtud de la absolucién a la consulta N°4 formulada por MTV PERUE.LR.L.
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