REPORTE DE ENTREGABLE
SEGUNDO REPORTE DE SEGUIMIENTO DE PLAN DE ACCION ANUAL

Firmado por:
ZAMBRANO
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20420248645 hard
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’ OSITRAN

4732 - ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE USO PUBLICO
LIMA - LIMA - SURQUILLO

ANO 2023

1. SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
= ) Pl DE . ESTADODE LA
EJE B DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION MEDIOS DE COMENTARIOS U | e bipa DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA = OBSERVACIONES REMEBIACION
REMEDIACION FECHA VERIFICACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _ .
TERMINO
MR.01.01. REALIZAR
UNA CHARLA DE
SENSIBILIZACION,
DIRIGIDO AL PERSONAL
SOBRE ETICA, 1.1 MEMORANDO - N°
INTEGRIDAD Y SU 00360-2022-JGRH-GA-
IMPORTANCIA EN LA OSITRAN
FUNCION PUBLICA, 1.2 MEMORANDO - N®
CUMPLIENDO CON LOS 00444-2022-JGRH-GA-
DURANTE LOS ULTIMOS DOCE MESES, LA | CRITERIOS MINIMOS OSITRAN
ENTIDAD/DEPENDERNCIA NO HA ESTABLECIDOS POR LA 1.3 ANEXO DEL
CULTURA REALIZADO AL MENOS UNA CHARLADE |CGR. (HITO 1: REPORTE |JEFATURA DE GESTION MEMORANDO - N®
ORGANIZACION |1 SENSIBILIZACION, DIRIGIDO A SUS DE LOS AVANCES PARA |DE RECURSOS 01/04/2022 |30/06/2022 |00444-2022-JGRH-GA- IMPLEMENTADA
AL FUNCIONARIOS Y SERVIDORES, SOBRE LA EJECUCION DE LA |HUMANOS (JGRH) OSITRAN
ETICA, INTEGRIDAD Y SUIMPORTANCIA | CHARLA DE 1.4 MEMORANDO - N°
EN LA FUNCION PUBLICA SENSIBILIZACION 00531-2022-JGRH-GA-
DIRIGIDO AL PERSONAL OSITRA
SOBRE ETICA, 1.5.ANEXO DEL o Bl Soas0sabbas havd "
INTEGRIDAD Y SU MEMORANDO - N° Fechs: 55?55)'3'3'% :43:16 -0500
IMPORTANCIA EN LA 00531-2022-JGRH-GA-
FUNCION PUBLICA, OSITRAN Visado por: REVNAGA ALVARADO
CUMPLIENDO CONLOS P, SO/0L/3035 23:17:45 0500
CRITERIOS MINIMOS
ESTABLECIDOS POR LA Visado por: LA ROSA ROSADO
CGR). VAT e
Fecha: :10:56 -0500
Visado por: MERCADO TOLEDO
Mo, P i 20248645 soft
Fecha: 26/01/2023 19:42:48 -0500
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Luis Miguel FAU 20420248645 soft
Motivo: Firma Digital
Fecha: 26/01/2023 19:34:35 -0500



EJE

N°

PREGUNTA

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
REMEDIACION

CULTURA

ORGAMIZACION

AL

-

DURANTE LOS ULTIMOS DOCE MESES, LA
ENTIDAD/DEPENDENCIA NO HA
REALIZADO AL MENOS UNA CHARLA DE
SENSIBILIZACION, DIRIGIDO A SUS
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES, SOBRE
ETICA, INTEGRIDAD Y SU IMPORTANCIA
EN LA FUNCION PUBLICA

MR.01.01. REALIZAR
UNA CHARLA DE
SENSIBILIZACION,
DIRIGIDO AL PERSONAL
SOBRE ETICA,
INTEGRIDAD Y SU
IMPORTANCIA EN LA
FUNCION PUBLICA,
CUMPLIENDO CON LOS
CRITERIOS MINIMOS
ESTABLECIDOS POR LA
CGR (HITO 2: INFORME
POR PARTE DE LA
JGRH, DONDE SE
DETALLE SOERE LA
EJECUCION DE LA
EJECUCION DE LA
CHARLA DE
SENSIBILIZACION,
DIRIGIDO AL PERSONAL
SOBRE ETICA,
INTEGRIDAD Y SU
IMPORTANCIA EN LA
FUNCION PUBLICA,
CUMPLIENDO CON LOS
CRITERIOS MINIMOS
ESTABLECIDOS POR LA
CGR).

JEFATURA DE GESTION
DE RECURSOS
HUMANOS (JGRH)

01/04/2022 | 30/06/2022

INFORME M° 00168-2022-
JGRH-GA-OSITRAN DE
FECHA 20 DE JUNIO DE
2022

IMPLEMENTADA

SUPERVISION |55

LA ENTIDAD/DEPENDENCIA CUMPLIO CON
IMPLEMENTAR PARCIALMENTE, COMO
MINIMO, EL 90% DEL NUMERO DE
MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL
CONSIGNADAS EN EL PLAN DE ACCION
ANUAL

MR.03.01.REALIZAR
ACCIONES DE
SENSIBILIZACION
SOBRE LA GESTION
INTEGRAL DE RIESGOS.

GEREMCIADE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO (GFP)

01/03/2022 | 30/06/2022

EVIDEMCIA DEL TALLER
DE SENSIBILIZACION

EVIDENCIA DE LOS
TALLERES DEL SISTEMA
DE GESTION INTEGRAL
DE RIESGOS

EVIDENCIA DE LOS
CORREQS DE
COMUNICACION
INTERNA

IMPLEMENTADA

Cadigo de entregable N°: 64006

Pagina 2 de 16

Fecha de aprobacion: 26/01/2023 04:49 PM




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
N° A IMPLEMENTACION COMENTARIOS U s
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA = OBSERVACIONES .
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DEINICIO | _.
TERMINO
INFORME 086-2022-GPP-
OSITRAN, MEMORANDO
N® 271-2022-JTI-GA-
OSITRAN Y
MEMORANDO N° 808-
MR.03.02. EJECUTAR EL 2022-JGRH-GA-
PLAN DE OSITRAN.
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA CUMPLIO CON ﬁpégﬁgm%ﬁ QRDEN DE SERACIO
IMPLEMENTAR PARCIALMENTE, COMO | =0 = o o MEMORANDO 138-2022-
; MINIMO, EL 90% DEL NUMERO DE : GPP-OSITRAN Y PLAN
SUPERVISION |55 s e i e S e E\’:ﬂ:ﬂéREESP[c})EE DE GPP, JTI, JGRH 04/01/2022 3110812022 | S oo oo e IMPLEMENTADA
ESSEII_GI\MDAS ENELPLANDEACCION | o\l oo ne pLAN SIG
DE IMPLEMENTACION MEMORANDOS 360, 444,
DE LA GESTION 531Y 627-2022-JGRH-
INTEGRAL DE RIESGO). GA-OSITRAN
ORDEN DE SERVICIO,
TDR Y PROPUESTA DE
ACTUALIZACION DEL
FODA Y OTRAS
MATRICES.
MR.03.02. EJECUTAR EL
PLAN DE
IMPLEMENTACION DE
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA CUMPLIO CON | LA GESTION INTEGRAL
IMPLEMENTAR PARCIALMENTE, COMO | DE RIESGOS (HITO 2:
; MINIMO, EL 90% DEL NUMERO DE REPORTE DE INFORME N° 110-2022-
SUPERVISION |55 eSS PR v Bl | nieeiieik | FPP-TJeRH 0110912022 3111212022 | o semon IMPLEMENTADA
CONSIGNADAS EN EL PLAN DE ACCION | EJECUCION DEL PLAN
ANUAL DE IMPLEMENTACION
DE LA GESTION
INTEGRAL DE
RIESGOS).
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
N° q IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | FoTADODELA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA = OBSERVACIONES -
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DEINICIO | _ .
TERMINO
MEMORANDO 360, 444,
691,813 Y 1352-2022-
JGRH-GA-OSITRAN Y
CORREO DE FECHA
MR.03.03. REGISTRAR 11.05.2022, 08.06.2022,
MENSUALMENTE 08.07.2022, 10.08.2022,
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA CUMPLIO CON | AVANCES DE LAS UNIDADES DE 12.09.2022, 12.10.2022,
IMPLEMENTAR PARCIALMENTE, COMO | MEDIDAS DE ORGANIZACION CARGO 10.11.2022'Y 14.12.2022
i : . DELA GFP
; MINIMO, EL 90% DEL NUMERO DE REMEDIIACION Y DE MEDIDAS DE
SUPERVISION |55 g ; : 01/04/2022 |31/12/2022 IMPLEMENTADA
MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL | CONTROL DEL PLAN DE |REMEDIACION Y MEMORANDO N° 00360-
CONSIGNADAS EN EL PLAN DE ACCION | ACCION ANUAL 2022 EN |CONTROL DEL PLAN 2022-JGRH-GA-OSITRAN
ANUAL EI\} :EEE;EEES[(}; . ACCION ANUAL ———
SRR 2022-JGRH-GA-OSITRAN
MEMORANDO N° 531-
2022-JGRH-GA-OSITRAN
MEMORANDO N° 627-
2022-JGRH-GA-OSITRAN
MR.03.04. VERIFICAR Y CORREOS DE FECHA
REVISAR EL REGISTRO 11.05.2022, 08.06.2022,
MENSUAL DE 08.07.2022, 10.08.2022,
INFORMACION EN EL 12.09.2022, 12.10.2022,
APLICATIVO DE 10.11.2022 Y 14.12.2022
AVANCES DEL SCI DEL DELA GFP
MPLENENTAR PARCIALMENTE. COMO | DE L0S OROANOS A SORHEDIHETEH
MINIMO, EL 90% DEL NUMERO DE CARGO DE LAS MR 11052022
. 0
SUPERVISION |55 g ; PLANEAMIENTO Y 01/04/2022 | 31/12/2022 IMPLEMENTADA
MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL | MEDIDAS DE CONTROL, | oo oo o CORRE DE FECHA
CONSIGNADAS EN EL PLAN DE ACCION | ASi COMO REMITIR EL 08.06.2022
ANUAL CONSOLIDADO A LA GG,
PROPONIENDO
ACCIONES QUE
CORRESPONDAN EN CORRED DELRaL
FUNCION AL GRADO DE Ll
CUMPLIMIENTO
OBTENIDO.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
N° . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U ESTADODE LA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA z OBSERVACIONES .
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _.
TERMINO
MEMORANDOS
CIRCULARES NROS. 009
Y 011-2022-PD-OSITRAN
Y MEMORANDOS NROS.
167, 210, 260, 298, 343,
372, 417, 471 Y 519-2022-
GG-OSITRAN.
; MR.03.05. REPORTAR A
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA CUMPLIO CON | oo o) MEMORANDOS
IMPLEMENTAR PARCIALMENTE, COMO EJECUTIVA EL GRADO CIRCULARES NROS. 009
y MINIMO, EL 90% DEL NUMERO DE GERENCIA GENERAL 2022-
SUPERVISION |55 CEPAS e REOMEDI ACION Y CONTROL | PE CUMPLIMIENTO (66) 0110412022 |31/1212022 |Y011-2022-PD-OSITRAN IMPLEMENTADA
: MENSUAL DE LAS MEMORANDO 167-2022-
ESSE'LGNADAS ENELPLANDEACCION | o hibAS DEL PLAN DE GG-OSITRAN Y
ACCION ANUAL 2022. RESUMEN EJECUTIVO
MEMORANDO 260-2022-
GG-OSITRAN Y
RESUMEN EJECUTIVO
MEMORANDO 210-2022-
GG-OSITRAN Y
RESUMEN EJECUTIVO
MR.02.01. CONTINUAR
CON LA RESOLUCION DE
IMPLEMENTACION DE GERENCIA GENERAL N°
LA GESTION DEL 038-2022-GG-OSITRAN
RENDIMIENTO (GDR) SE APROBO EL
BAJO LA NORMATIVA Y CRONOGRAMA DE
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA REALIZA EL ASESORAMIENTO DE ; IMPLEMENTACION DEL
GHLTLRA PARCIALMENTE LA EVALUACION ANUAL  |LA AUTORIDAD DEL AEFPAERATE CESTIN SUBSISTEMA DE
;JFGAN'ZAC I 8 DEL DESEMPERO DE LOS FUNCIONARIOS, | SERVICIO CIVIL - 35&332?;%) OUONEOEE. [THOAZ022 oo eridiine). INELEMENTAR
CONFORME A LA NORMATIVA APLICABLE | SERVIR (HITO 1: RENDIMIENTO . CICLO
APROBACION DEL 2022 (11 DE ABRIL 2022)
CRONOGRAMA DE
IMPLEMENTACION DE 3.1 RESOLUCION DE
GESTION DEL GERENCIA GENERAL N°
RENDIMIENTO - CICLO 038-2022-GG-OSITRAN
2022).
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

SERVIR, DEACUERDO A
SUS INDICACIONES).

= ) Pleeda bt . ESTADO DE LA
EJE B DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION MEDIOS DE COMENTARIOS U | e bipa DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA z OBSERVACIONES REMEBIACION
REMEDIACION FECHA VERIFICACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _.
TERMINO
MR.02.01. CONTINUAR
CON LA
IMPLEMENTACION DE
LA GESTION DEL
RENDIMIENTO (GDR)
BAJO LA NORMATIVAY
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA REALIZA EL ASESORAMIENTO DE : INEORMEDE
CULTURA PACIALMENTE LA EVALLINGION ANk A AUTORIDAIXDEL JEFATURA DE GESTION CULMINACION DE LA
EIFGANIZACION 9 DEL DESEMPERG DE LOS FUNCIONARIOS: Eiﬁﬂﬁ'ﬁ. I(_T—I;’I; = EE SLEI*?E:?JOGSRH) 15/03/2022 | 30/04/2022 gmf; I[(); T—— IMPLEMENTADA
CONFORME A LA NORMATIVA APLICABLE CaShE e R 5
CULMINACION DE LA
ETAPA DE
PLANIFICACION DE GDR
- CICLO 2022 ENVIADO A
SERVIR, DE ACUERDO A
SUS INDICACIONES).
MR.02.01. CONTINUAR
CON LA
IMPLEMENTACION DE
LA GESTION DEL EL 22 DE DICIEMBRE
RENDIMIENTO (GDR) DEL 2022 MEDIANTE EL
BAJO LA NORMATIVAY FORMATO DE GOOGLE
R A PN ERE A A A EL ASESORAMIENTO DE ‘ FORMS, SE ENVIO A
CULTURA ORI MERTE LA ETALUACION AN, | 2VAMTORIDADDEL JEFATURA DE GESTION SERVIR EL INFORME DE
EFGANIZACION 9 DEL DESEMPEFIO DE LOS FUNCIONARIOS, EExEI?H??SLs_ 35 xﬁgg?asm) 01/07/2022 | 31/12/2022 E:;T[?é:low DE LA IMPLEMENTADA
CONFORME A LA NORMATIVA APLICABLE || -0 SEGUIMIENTO DE
CULMINACION DE LA GESTION DEL
ETAPA DE RENDIMIENTO CICLO
SEGUIMIENTO DE GDR - 2022.
CICLO 2022 ENVIADO A

2. SECCION MEDIDAS DE CONTROL
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL
PLAZO DE
coD PRODUCTOS ; IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | TS ADODELA
: RIESGO IDENTIFICADO MEDIDA DE SESAHE S LHIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PRODUCTO | PRIORIZADOS ORGANICA ey ; OBSERVACIONES
CONTROL FECHA VERIFICACION CONTROL
RESPONSABLE DE
DE INICIO | __
TERMINO
INFORME N°0113-2022-
Acgiofies e RESoL L 5795
SUPERVISION ; e
e et I T T o
OPORTUNAEN [ o o CONTRATAGIONES y | MANUAL DE SELECCION |GERENCIADE PROYECTO LA
57212 BENEFICIO DE | o ORABILIDAD DE QUELOS DE EMPRESA AUDITORA | SUPERVISION Y 01/04/2022 |31/12/2022 |MODIFICACION DEL IMPLEMENTADA
Il_JEUARIOS DE | IS DE AUDITORIA NO SEA SE l;gﬁﬁ:é) FISCALIZACION MANUAL DE SELECCION
OBJETIVOS. OFICIO 3485-2022-GSF-
INFRAESTRLGE OSITRAN Y RESPUESTA
PR NAL DE CONCESIONARIOS Y
AUDITOR
LOS DOCUMENTOS
PRESENTADOS POR
EL ORGANO
SIS e RESPONSABLE DE LA
SUPERVISION M1. ELABORAR EL INFORME CoNJUNTO | MEDIDA
EFIGIENTE ¥ SUSTENTOY 132-2022-1c-0sITRAN | CONSTITUYEN
OPORTUNA EN PROPUESTA DE AVARCES MAS NO
BENEFIGO D |P4R1: PODRIAEXISTIRDEMORAENLA | =0 "0 |GERENCIADE ACREDITAN LA -
57213 USUARIOS DE | CONTRATACION DE EMPRESAS REGLAVENTO DE SUPERVISION Y 01/04/2022 |31/12/2022 IMPLEMENTACION DE |\ 1 entEnTADA
' SUPERVISORAS CONTRATACIONDE | FISCALIZACION LA MEDIDA DE
INFRAESTRUCT EMPRESAS SOHTROL
URA FERREA Y SUPERVISORAS. MEMORANDO
METRO DE LIMA CIRCULAR 155-2022-GG-
OSITRAN
INFORME 142-2022-GAJ-
OSITRAN
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL
» : Pl DE s ESTADO DE LA
COD. PRODUCTOS RIES GO IDENTIFICADO WEDDADE ORGANO '0 UNIDAD | IMPLEMENTACION UEDIDS TE COMENTARIOS U MEDIDA DE
PRODUCTO | PRIORIZADOS ORGANICA EECHA 2 OBSERVACIONES CONTROL
CONTROL FECHA VERIFICACION
RESPONSABLE DE
DEINICIO | _ .
TERMINO
CORREO ELECTRONICO
DEL 28/06/2022 QUE
CONTIEME LA
PROPUESTA DE
MODIFICACION DEL DS
035 REGLAMENTO DE
CONTRATACIONES DE
EMPRESAS
SUPERVISORAS DEL
OSITRAN, EL INFORME
SUSTENTATORIO Y LA
MATRIZ DE
MODIFICACIOMNES.
ESTA MEDIDA
DEFPEMDIA DE LA
APROBACION DE LA
ACCIONES DE MEDIDA M1, Y TODA
SUPERVISION gEGTJIIEI\?II;EI?I'g EALLA VEZ QI:JE, MO SE
EFICIENTE ¥ " LOGRO UNA
OPORTUNA EN AIROBAGIUN E, PROPUESTA
BENEEICIO DE P4R1. PODRIJ?‘\ EXISTIR DEMORA EN LA IMPLEMENTACIQN DE GEREMNCIADE INFORME CONJUNTO REVISADA Y NO
57213 USUARIOS DE CONTRATACION DE EMPRESAS LA MODIFICACION DEL |SUPERVISION Y 01/04/2022 |31/12/2022 132.2029-1C-OSITRAN CONSENSUADA Y IMPLEMENTADA
LA SUPERVISORAS REGLAMENTQ DE FISCALIZACION TAMPOCO FUE
INFRAI‘ESTRUCT Eﬁl;l;g:;,;CION HE REMITIDA AL
URA FERREA Y SUPERVISORAS. COMSEJO DIRECTIVO
METRO DE LIMA PARA SU
APROBACION, SE
COMNSIDERA COMO
MO IMPLEMENTADA.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL
i ) Pleeoht ESTADO DE LA
coD. PRODUCTOS RSO BERTEICADG e ORGANO O UNIDAD IMPLEMENTACION e e COMENTARIOSU | — "
PRODUCTO | PRIORIZADOS ORGANICA EECHA > OBSERVACIONES CONTROL
CONTROL FECHA VERIFICACION
RESPONSABLE DE
DEINICIO | __
TERMINO
ESTA MEDIDA
DEPENDIA DE LA
APROBACION DE LA
MEDIDA M1, Y TODA
VEZ QUE, NO SE
LOGRO UNA
PROPUESTA
INFORME 142-2022-GAJ- | REVISADAY
OSITRAN CONSENSUADA Y
TAMPOCO FUE
REMITIDA AL
CONSEJO DIRECTIVO
PARA SU
APROBACION, SE
CONSIDERA COMO
NO IMPLEMENTADA.
MEMORANDO 1442-
M3 ACTUALIAAR |0 2022-GA-OSITRAN
ACCIONES DE DISPOSICIONES
SUPERVISION COMPLEMENTARIAS AL LOS DOCUMENTOS
EFICIENTE Y REGLAMENTO PARA LA PRESENTADOS POR
OPORTUNA EN CONTRATACION DE EL ORGANO
BENEEICIO DE P4 R1. PODRI% EXISTIR DEMORA EN LA EMPRESAS GEREMNCIADE RESPOMNSABLE DE LA NO
13 USUARIOS DE ESE;;R\TS%CF;?: DE EMPRESAS SUPERVISORAS POR Egﬁ?};iggg QUOMEIRE. U022 | iinsins ’(‘:“gﬂ'SDT’TTUYEN IMPLEMENTADA
LA PARTE DE OSITRAN, Y 2022-GSF-OSITRAN
INFRAESTRUCT SU CORRESPONDIENTE AVANCES MAS NO
URA FERREA Y EXPOSICION DE ACREDITANLA
METRO DE LIMA MOTIVOS (RCD 040- IMPLEMENTACION DE
2015-CD-OSITRAN). LAMERIDA DE:
CONTROL
ACCIONES DE
croEe S
OPORTUNA EN
BENEFICIO DE |P1.R1. PODRIA EXISTIR DEMORA EN LA ;Z%T;Ei?o?;ﬂ GERENCIA DE MEMORANDO 5
57210 USUARIOS DE | CONTRATACION DE EMPRESAS s lpimeihs SUPERVISION Y 01/04/2022 [31/12/2022 |CIRCULAR 155-2022-GG- R
LA SUPERVISORAS RS BREDE FISCALIZACION OSITRAN
lT;EAESTRUCT EMPRESAS
st o SUPERVISORAS.
A
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cOD.

PRODUCTOS

PRODUCTO | PRIORIZADOS

RIESGO IDENTIFICADO

DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

MEDIDA DE
CONTROL

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
CONTROL

CORREO ELECTRONICO
DEL 28/06/2022 QUE
COMTIENE LA
PROPUESTA DE
MODIFICACION DEL DS
035 REGLAMENTO DE
CONTRATACIONES DE
EMPRESAS
SUPERVISORAS DEL
OSITRAN, EL INFORME
SUSTENTATORIO Y LA
MATRIZ DE
MODIFICACIONES.

INFORME COMNJUNTO
132-2022-IC-OSITRAN

LOS DOCUMENTOS
PRESENTADOS POR
EL ORGANO
RESPONSABLE DE LA
MEDIDA
CONSTITUYEN
AVANCES MAS NO
ACREDITAN LA
IMPLEMENTACION DE
LA MEDIDA DE
CONTROL.

INFORME 142-2022-GAJ-
OSITRAN
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cOD.

PRODUCTO

PRODUCTOS
PRIORIZADOS

RIESGO IDENTIFICADO

DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

MEDIDA DE
CONTROL

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
CONTROL

57210

ACCIONES DE
SUPERVISION
EFICIENTE Y
OPORTUNA EN
BENEFICIO DE
USUARIOS DE
LA
INFRAESTRUCT
URA
AEROPORTUARI
A

P1.R1. PODRIA EXISTIR DEMORA EN LA
CONTRATACION DE EMPRESAS
SUFERVISORAS

M2. REALIZAR EL
SEGUIMIENTO A LA
APROBACION E
IMPLEMENTACION DE
LA MODIFICACION DEL
REGLAMENTO DE
CONTRATACION DE
EMPRESAS
SUPERVISORAS.

GEREMCIADE
SUFERVISION Y
FISCALIZACION

01/04/2022 |31/12/2022

INFORME COMNJUNTO
132-2022-IC-OSITRAN

ESTA MEDIDA
DEPENDIA DE LA
APROBACION DE LA
MEDIDA M1, Y TODA
VEZ QUE, NO SE
LOGRO UNA
PROPUESTA
REVISADA Y
CONSENSUADA Y
TAMPOCO FUE
REMITIDA AL
CONSEJO DIRECTIVO
PARA SU
APROBACION, SE
CONSIDERA COMO
NO IMPLEMENTADA.

INFORME 142-2022-GAJ-
OSITRAN

ESTA MEDIDA
DEPENDIA DE LA
APROBACION DE LA
MEDIDA M1, Y TODA
VEZ QUE, NO SE
LOGRO UNA
PROPUESTA
REVISADAY
CONSENSUADA Y
TAMPOCO FUE
REMITIDA AL
CONSEJO DIRECTIVO
PARA SU
APROBACION, SE
CONSIDERA COMO
NO IMPLEMENTADA.

NO
IMPLEMENTADA
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL
PLAZO DE
coD PRODUCTOS o IMPLEMENTACION COMENTARIOS U s
: RIESGO IDENTIFICADO MEDIDA DE SESAHE S LHIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PRODUCTO | PRIORIZADOS ORGANICA FECHA = OBSERVACIONES
CONTROL FECHA VERIFICACION CONTROL
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _ .
TERMINO
LOS DOCUMENTOS
ACCIONES DE M3 ACTUINLIZAR LAS PRESENTADOS POR
SUPERVISION DISPOSIGIONES EL ORGANO
EFICIENTE Y COMPLEMENTARIAS AL RESPONSABLE DE LA
REGLAMENTO PARA LA
OPORTUNA EN CONTRATACION DE - MEDIDA
BENEFICIO DE  |P1.R1. PODRIA EXISTIRDEMORAENLA | - o GERENCIA DE 2022.GSF.OSITRAN CONSTITUYEN -
57210 USUARIOS DE  |CONTRATACION DE EMPRESAS SUPERVISORAS PoR | SUPERVISION Y 01/04/2022 |31/12/2022 AVANCES MAS NO -
LA SUPERVISORAS FISCALIZACION ACREDITAN LA
INFRAESTRUCT PARTE DEOSITRAN, ¥ IMPLEMENTACION DE
URA Egpcogs?gapgsmmm LA MEDIDA DE
AEROPORTUARI CONTROL.
i MOTIVOS (RCD 040-
2015-CD-OSITRAN). MEMORANDC: 1492
2022-GA-OSITRAN
INFORME 437-2022-
JGRH-GA-OSITRAN
PLAN DE ACTIVIDADES
PARA LA EJECUCION
- DEL SERVICIO DE
SUBERVISION CONSULTORIA PARA LA
EEICIENTE Y M1. EJECUTAR EL PLAN ELABORACION DE LA
croRABy |72, FOCRACBIETATSE SOBORIGS | 0EMPLEVEITAGON |y cesrn e i
W 353%'%? [[]]EE SUPERVISION PARA NO INFORMAR INTEGRAL DE RIESGOS ﬂﬁ&fﬁggsog 01/04/2022 | 31/12/2022 | o E) ACIONADOS CON LA IMELEMENTADA
ik INCUMPLIMIENTOS. DEL MODELO DE COMISION DE ACTOS
INFRAESTRUCT INTEGRIDAD, ﬁEEE g; IIEDC;DA?'IIC_)A
URA PORTUARIA i
CORRUPCION DEL
OSITRAN
ORDEN DE SERVICIO Y
TDR

Codigo de entregable N°: 64006

Pagina 12 de 16

Fecha de aprobacion: 26/01/2023 04:49 PM




DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

PLAZO DE
coD PRODUCTOS . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | —oTADODELA
: RIESGO IDENTIFICADO MEDIDA DE SECANG B UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PRODUCTO | PRIORIZADOS ORGANICA FECHA > OBSERVACIONES
CONTROL FECHA VERIFICACION CONTROL
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LA ) IMPLEMENTADOS
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3. PROBLEMATICA Y RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI (EN GENERAL)

PROBLEMATICA

RECOMENDACIONES DE MEJORA

EL ORGANO A CARGO DE LAS MEDIDAS DE CONTROL DE PROPUESTAS NORMATIVAS HA INFORMADO QUE NO
CUENTA CON PERSONAL EXCLUSIVO PARA LA FORMULACION DE PROPUESTAS NORMATIVAS; ASI COMO, LAS
ACTIVIDADES DE COORDINACION Y REVISION DE ESTAS ESTAN TOMANDO MAS TIEMPO DEL PREVISTO.

NORMATIVAS.

CULMINACION.

DIFUNDIR EL PROCEDIMIENTO DE EMISION DE NORMAS EN LA ENTIDAD E INDETIFICAR MECANISMOS PARA
UNA MEJOR COORDINACION ENTRE LOS ORGANOS A FIN DE PODER CONSENSUAR LAS PROPUESTAS

ASIMISMO, LOS ORGANOS DEBEN ASIGNAR PERSONAL A CARGO DE LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS A
FIN QUE ESTOS PUEDAN PARTICIPAR Y ACOMOPANAR LA EJECUCION DE LAS MEDIDAS HASTA SU
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LA UNIDAD DE ORGANIZACION QUE HACE LAS VECES DE OFICINA DE INTEGRIDAD NO CUENTA CON EL
CONOCIMIENTO EN LA GESTION DE RIESGOS QUE AFECTAN LA INTEGRIDAD PUBLICA EN EL MARCO DEL
MODELO DE INTEGRIDAD.

QUE EL PERSONAL A CARGO DEL COMPONENTE DE GESTION DE RIESGO DEL MODELO DE INTEGRIDAD
LLEVE UN CURSO EN GESTION DE RIESGOS.

EL ESTABLECIMIENTO DE PLAZOS LARGOS (QUE SE EXTIEMDEMN HASTA EL FINAL DEL EJERCICIO) PARA
EJECUTAR LAS MEDIDAS DE CONTROL CONTENIDAS EN EL PLAN DE ACCION ¢ MEDIDAS DE CONTROL 2022,
HA GENERADO QUE LAS UNIDADES DE ORGANIZACION NO TENGAN UN ADECUADO NIVEL DE AVANCE EN LA
EVALUACION SEMESTRAL.

REUNIONES DE TRABAJO CON LOS RESFOMSABLES DE IMPLEMENTAR LAS MEDIDAS DE CONTROL DEL PLAN
DE ACCION MEDIDAS DE CONTROL , CON LA FINALIDAD DE ESTABLECER POR CADA MEDIDA DE CONTROL,
PLAZOS POR HITOS PARA PODER IMPULSAR EL SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LOS AVANCES MENSUALES
Y SU OPTIMIZACION.

EXISTENCIA DE ALTA CARGA LABORAL POR PEDIDOS DE INFORMACION DE ENTIDADES QUE DEBEN SER
CUMPLIDOS EN PLAZOS REDUCIDOS, LO CUAL GENERA QUE EL PERSONAL MODIFIQUE LA PLANIFICACION DE
SUS ACTIVIDADES Y POSTERGUE LA EJECUCION DE LAS MEDIDAS DE CONTROL.

REORGANIZACION DE LAS LABORES DEL PERSONAL ENCARGADO A FIN QUE SE PUEDA PRIORIZAR LA
EJECUCION DE LAS MEDIDAS DE CONTROL.

BRECHA DE CONOCIMIENTOS POR CERRAR DE LOS COLABORADORES DE LOS BENEFICIOS DE LA GESTION
POR PROCESOS Y DE LA GESTION INTEGRAL DE RIESGOS, ASI COMO PARA LA APLICACION DE LOS
INSTRUMENTOS DE LA SGIR APROBADOS.

TALLERES DE SENSIBILIZACION Y DIFUSION DE LA GESTION POR PROCESOS, DE LA GESTION INTEGRAL DE
RIESGOS Y DE LA APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS DE LA SGIR APROBADOS.

FALTA DE PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE LA INFORMACION RELACIONADA A LAS CONTRATACIONES DE
SUPERVISIOMES QUE SIRVE DE SUSTENTO PARA PROPUESTAS MORMATIVAS PARA MEJORAR EL MARCO
LEGAL AFPLICABLE.

QUE LA GA, JLCP Y GSF ESTABLESCAN LOS CRITERIOS DE SELECCION PARA INICIAR LAS LABORES PARAEL
PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE LA INFORMACION DE LAS CONTRATACIONES DE SUPERVISION.

GA Y JLCP: ACTOS PREPARATORIOS Y SELECCION

GSF: EJECUCION DE LOS CONTRATOS DE SUPERVISION

ALTA CARGA LABORAL QUE NO PERMITE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES QUE DEMANDAN LA RECOPILACION,
EL PROCESAMIENTO Y ESTUDIO DE INFORMACION PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS.

DESTINAR RECURSOS PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS QUE SE REQUIERAN PARA
LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS.

NORMATIVA PRESUPUESTAL POCO FLEXIBLE QUE NO PERMITE QUE LA ENTIDAD PUEDA INCREMENTAR LOS
LIMITES DE GASTO IMPUESTOS POR EL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS | LO QUE RALENTIZA EL
PROCESO DE CONTRATACION DE EMPRESAS SUPERVISORAS, DEBIDO A LAS GESTIONES QUE DEBEN
REALIZARSE PARA LA INCORPORACION DE RECURSOS.

REALIZAR GESTIONES ANTE EL MEF PARA DAR A CONOCER LA PROBLEMATICA GENERADA Y SOLICITAR
SOLUCION A LA MISMA.

EXISTE LA NECESIDAD DE GEMNERAR ESPACIOS COLABORATIVOS PARA LA MEJORAR EL TRABAJO DE
COORDINACION INTERAREAS Y AL INTERIOR DE LOS EQUIPOS Y ESE DESAFIO AHORA ES MAYOREN LA
MEDIDA QUE EL PERSONAL VIENE LABORANDO POR TELETRABAJO. ELLO CONTRIBUIRA TAMBIEN EN LA
FLUIDEZ DE LA COMUNICACION QUE REQUIEREN LA EJECUCION DE LAS MEDIDAS DEL PLAN DE ACCION
ANUAL.

SE EJECUTARAN LAS ACCIONES ORIENTADAS A DICHO OBJETIVO EN EL PLAN DE CLIMA ORGANIZACIONAL DE
LA ENTIDAD.

4. PROBLEMATICA Y RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI (POR PRODUCTO)

PRODUCTOS PRIORIZADOS

PROBLEMATICA

RECOMENDACIONES DE MEJORA

RELEVADO EN PROBLEMATICA GENERAL.

RELEVADO EN MEJORA GENERAL.

ACCIONES DE SUPERVISION EFICIENTE Y OPORTUNA EN BENEFICIO DE
USUARIOS DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL

LA TOMA DE ACCIONES Y ELABORACION DE DOCUMENTOS A FIN DE
ATENDER LOS COMENTARIOS DEL CONSEJO DIRECTIVO A LA
PROPUESTA DE MODIFICACION DEL MANUAL DE AUDITORIA DE TRAFICO
VEHICULAR HA TOMADO MAYOR TIEMPO DEL PREVISTO.

IMPULSAR LAS COORDINACIONES PARA LA ATENCION DE LOS
COMENTARIOS POR PARTE DEL CONSEJO DIRECTIVO, ANALIZAR LA
INFORMACION REMITIDA DE LOS CONCESIONARIOS Y ELABORACION
DEL INFORME PARA SU REMISION AL CONSEJO DIRECTIVO.

ACCIONES DE SUPERVISION EFICIENTE Y OPORTUNA EN BENEFICIO DE

RELEVADO EN PROBLEMATICA GENERAL

RELEVADO EN MEJORA GEMNERAL

USUARIOS DE LA INFRAESTRUCTURA FERREA Y METRO DE LIMA

RELEVADO EN PROBLEMATICA GENERAL.

RELEVADO EN MEJORA GEMNERAL.

ACCIONES DE SUPERVISION EFICIENTE Y OPORTUNA EN BENEFICIO DE

RELEVADO EN PROBLEMATICA GENERAL

RELEVADO EN MEJORA GENERAL

USUARIOS DE LA INFRAESTRUCTURA AEROPORTUARIA

RELEVADO EN PROBLEMATICA GENERAL.

RELEVADO EN MEJORA GENERAL.
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ACCIONES DE SUPERVISION EFICIENTE Y OPORTUNA EN BENEFICIO DE |RELEVADO EN PROBLEMATICA GENERAL RELEVADO EN MEJORA GENERAL

USUARIOS DE LA INFRAESTRUCTURA PORTUARIA RELEVADO EN PROBLEMATICA GENERAL. RELEVADO EN MEJORA GENERAL .

5. CUADROS RESUMEN DEL REPORTE DE SEGUIMIENTO

MEDIDAS DE REMEDIACION

Eje Implementada No Implementada No Aplicable Desestimada Total
CULTURA ORGANIZACIONAL 5 0 0 0 5
GESTION DE RIESGOS 0 0 0 0 0
SUPERVISION 6 0 0 0 6

MEDIDAS DE CONTROL

Productos Implementada No Implementada No Aplicable Desestimada Total

ACCIONES DE SUPERVISION
EFICIENTE Y OPORTUNA EN
BENEFICIO DE USUARIOS DE LA 0 3 0 0 3
INFRAESTRUCTURA FERREA Y
METRO DE LIMA

ACCIONES DE SUPERVISION
EFICIENTE Y OPORTUNA EN
BENEFICIO DE USUARIOS DE LA
INFRAESTRUCTURA VIAL

ACCIONES DE SUPERVISION
EFICIENTE Y OPORTUNA EN
BENEFICIO DE USUARIOS DE LA
INFRAESTRUCTURA PORTUARIA

ACCIONES DE SUPERVISION
EFICIENTE Y OPORTUNA EN
BENEFICIO DE USUARIOS DE LA 0 3 0 0 3
INFRAESTRUCTURA
AEROPORTUARIA
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PROBLEMATICA Y RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI (POR PRODUCTO)

Producto

Problematica Recomendaciones de Mejora

ACCIONES DE SUPERVISION EFICIENTE Y OPORTUNA EN BENEFICIO DE
USUARIOS DE LA INFRAESTRUCTURA FERREA Y METRO DE LIMA

ACCIONES DE SUPERVISION EFICIENTE Y OPORTUNA EN BENEFICIO DE
USUARIOS DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL

ACCIONES DE SUPERVISION EFICIENTE Y OPORTUNA EN BENEFICIO DE
USUARIOS DE LA INFRAESTRUCTURA PORTUARIA

ACCIONES DE SUPERVISION EFICIENTE Y OPORTUNA EN BENEFICIO DE
USUARIOS DE LA INFRAESTRUCTURA AEROPORTUARIA

Firma del Titular de la Entidad

Cargo: PRESIDENTA DEL CONSEJO DIRECTIVO

Nombre y Apellidos: ROSA VERONICA ZAMBRANO COPELLO
DNI: 06660455

Codigo de entregable N°: 64006

V°B° del Funcionario a Cargo de la UO responsable de implementar el SCI
Cargo: GERENTE GENERAL

Nombre y Apellidos: JUAN CARLOS MEJIA CORNEJO

DNI: 08271955

Pagina 16 de 16 Fecha de aprobacion: 26/01/2023 04:49 PM




		2023-01-26T19:34:35-0500
	OSITRAN
	Firma digital


		2023-01-26T19:42:48-0500
	OSITRAN
	Firma digital


		2023-01-26T21:10:56-0500
	OSITRAN
	Firma digital


		2023-01-26T22:17:45-0500
	OSITRAN
	Firma digital


		2023-01-27T08:43:16-0500
	OSITRAN
	Firma digital


		2023-01-27T09:19:09-0500
	OSITRAN
	Firma digital




