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ANO 2023
DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
ORGANO O UNIDAD - COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ) IMPLEMENTACION MEDIOS DE
ORGANICA ’ OBSERVACIONES
REMEDIACION VERIFICACION
RESPONSABLE FECHA DE FE’CHA DE
INICIO TERMINO
LA ENTIDAD NO CUENTA CON REGLAMENTO DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES, MANUAL DE OPERACIONES O |MR.01 REMITIR EL REGO e ——
CULTURA DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES ACTUALIZADO Y APROBADO POR EL DEGRETO SUPREMO DE | QUE EL REGO FUE
APROBADO CONFORME A LA NORMATIVA APLICABLE, CONSEJO DIRECTIVO A LA | GERENCIA GENERAL 01/04/2023 | 30/04/2023 . .
ORGANIZACIONAL 3 APROBACION DEL REGO. |APROBADO EN LA SESION
SEGUN CORRESPONDA, QUE PERMITA EL CUMPLIMIENTO | PCM SOLICITANDO SU il i
DE LAS FUNCIONES DE TODOS LOS ORGANOS Y UNIDADES |APROBACION. e
ORGANICAS.
LA ENTIDAD NO CUENTA CON REGLAMENTO DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES, MANUAL DE OPERACIONES O |MR.02 SEGUIMIENTO A SU
3 5 MEJIA C
Sl DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES ACTUALIZADO Y APROBACION, R R R B CORREOS ELECTRONICOS |EL cunnmmmrgmg;gzm%
ORGANIZACIONAL | APROBADO CONFORME A LANORMATIVA APLICABLE, ATENDIENDO PEDIDOS DE | | /o ) 01/05/2023  |31/07/2023  |E INFORMES DE ESTA MEDIDA ERENDRIge
SEGUN CORRESPONDA, QUE PERMITA EL CUMPLIMIENTO | INFORMACION O SUBSANACION. DE LA PCM
DE LAS FUNCIONES DE TODOS LOS ORGANOS Y UNIDADES |SUBSANACION. Visado por: TALLED)
ORGANICAS. Wotivo: Fitie-Dicaod
Fecha: 26/0472023 T
LA ENTIDAD NO CUENTA CON REGLAMENTO DE ';":;JEEE;ZVSE e
ORGANIZACION Y FUNCIONES, MANUAL DE OPERACIONES O e ot Soss 2A
REGLAMENTO DE Ritivo: Firma Diital
DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES ACTUALIZADO Y . . Ntha. 2610412083 10:5
GULTLE: APROBADO CONFORME A LA NORMATIVA APLICABLE SREANIZAGION ¥ GERENCIA GENERAL 01/08/2023  |30/00/2003 | EMORANDO DE SEGUN AGENDA BELCH
ORGANIZACIONAL SEGUN CORRESPONDA. QUE PERMITA EL CUMPLIMIE,NTO FUNCIONES (ROF) AL ELEVACION / PROVEIDO. |DEL OSITRAN ——
isado por:
: : CONSEJO DIRECTIVO DEL Pal[iciapFAU 204202
DE LAS FUNCIONES DE TODOS LOS ORGANOS Y UNIDADES g Motio: Firma Digital
ORGANICAS. :
APROBACION.
Visado por: TORREY
LA ENTIDAD NO CUENTA CON REGLAMENTO DE Luis Miuel AL 204
ORGANIZACION Y FUNCIONES, MANUAL DE OPERACIONES O |MR 04 REMITIR EL ROF Fecha: 26/04/2023 0
EL CUMPLIMIENTO DE
DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES ACTUALIZADO Y APROBADO POR EL
eHLIRA APROBADO CONFORME A LA NORMATIVA APLICABLE CONSEJO DIRECTIWVO A LA | GERENCIA GENERAL 01102023 |30M1/2008 | Done10 SUPREMO DE 1 ESTAMEDIDA DERENDG:.; o
ORGANIZACIONAL - ! APROBACION DEL ROF. DE LA APROBASIEIERIER 01
SEGUN CORRESPONDA, QUE PERMITA EL CUMPLIMIENTO | PCM SOLICITANDO SU s Fecha: 26/0412023 0
DE LAS FUNCIONES DE TODOS LOS ORGANOS Y UNIDADES |APROBACION.
ORGANICAS. Visado por: CHEN
FAU 20420248645
Motivo: Firma Digital
Cédigo de enfregable N°: 63328 Pégina 1 de 7 n: 25/04/2023 05.:3§iskabfor. vercapo ToLepo
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
ORGANO O UNIDAD : COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE SRekch IMPLEMENTACION MEDIOS DF OBSERVACIONES
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE FE’CHA DE VERIFICACION
INICIO TERMINO
MR.02. IDENTIFICAR A LOS
FUNCIONARIOS Y IINFORME O DOCUMENTO
SERVIDORES QUE HAGA SUS VECES EN
LA ENTIDAD NO HA INICIADO PROCEDIMIENTO RESPONSABLES DE LAS EL QUE SE IDENTIFIQUE
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO CONTRA LOS MEDIDAS DE LOS INCUMPLIMIENTOS DE ::;\I%TJI\CH'?’IE;T\\MENTO aE
CULTURA FUNCIONARIOS Y/O SERVIDORES QUE NO CUMPLIERON REMEDIACION ¥ CONTROL STPAD 01/05/2023 31/10/2023 FUNCIONES IDENTIFICARA EL CARGO Y
ORGANIZACIONAL |CON SUS FUNCIF)NES RELACIONADAS A LA EN ESTADO NO RELACIONADAS'A LA A LA PERSONA
IMPLEMENTACION DEL SCI, CONFORME A LA NORMATIVA IMPLEMENTADA DEL IMPLEMENTACION RESPONSABLE
APLICABLE. REPORTE DE SEGUNDO DEL SCI POR PARTE DEL
REPORTE DE PERSONAL DE LA
SEGUIMIENTO DEL ENTIDAD
PERIODO ANTERIOR.
LA ENTIDAD NO HA INICIADO PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATINVO DISCIPLINARIO CONTRA LOS MR.01. REMITIR AL STPAD
CULTURA FUNCIONARIOS Y/O SERVIDORES QUE NO CUMPLIERON EL SEGUNDO REPORTE DE MEMOR.ANDO DE
ORGANIZACIONAL |CON SUS FUNCIONES RELACIONADAS A LA SEGUIMIENTO DEL QERENBES SENERSL QHRbENZS AlED2 EE“QIES(;?JI\:M?E;TEEPORTE
IMPLEMENTACION DEL SCI, CONFORME A LA NORMATIVA PERIODO 2022
APLICABLE.
LA ENTIDAD NO HA INICIADO PROCEDIMIENTO 5
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO CONTRA LOS MEDLCOMUNIDRR B RESRELIDIN S
CULTURA FUNCIONARIOS Y/O SERVIDORES QUE NO CUMPLIERON INICIO DEL PAD A LOS e H'.A‘GA
ORGANIZACIONAL | CON SUS FUNCIONES RELACIONADAS A LA FUNCIONARIOS Y STPAD 01/11/2023 31/M12/2023 SUSVECES, A TRAVES
F SERVIDOR DE DEL CUAL SE COMUNICA
'Z\T::_II-E':“BELI\:;ACION DEL SCI, CONFORME A LA NORMATIA CORRESPONDER EL INICIO DEL PAD
MR.01. ENVIAR
RECORDATORIO A LOS
OBLIGADOS A PRESENTAR
LA DECLARACION JURADA
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA ENTIDAD CON COPIA AL GERENTE
OBLIGADOS A PRESENTAR LA DECLARACION JURADA DE DE ADMINISTRACION Y .
gllilt_':}-l:’-l\JNRIZAACIONAL INGRESOS, ¥ DE BIENES Y RENTAS: NO DIERON JEFE DE GESTION DE ;i';f::QSDﬁU?niSNTCIJOSN s 01/05/2023 31/M12/2023 CORREOS ELECTRONICOS
CUMPLIMIENTO A SU PRESENTACION DENTRO DEL PLAZO RECURSOS HUMANOS. EN
ESTABLECIDO POR LA NORMATIVA APLICABLE. CASODE LOS
DIRECTORES,
ADICIONALMENTE CON
COPIA A LA SECRETARIA
DEL CONSEJO DIRECTIVO




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
ORGANO O UNIDAD : COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE SRekch IMPLEMENTACION MEDIOS DF OBSERVACIONES
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE FE’CHA DE VERIFICACION
INICIO TERMINO
MR.01.ELABORAR EL
INFORME Y EN BASE A
LOS RESULTADOS DE LA
EVALUACION DE LOS
INDICADORES, PROPONER
S tumernogaies Dt ovcomr o100
. . PLAZOS DE LA GUIA PARA
DISPUESTO LA EJECUCION DE ACCIONES QUE PERMITAN EL | COMUNICACION, GERENCIA DE .
CULTURA LOGRO DE LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y DISPONIENDO QUE LAS PLANEAMIENTO Y 01/04/2023 30/04/2023 INFORME DE EVALUACION. |EL SEGUIM,IENTO ¥
ORGANIZACIONAL DESARROLLO DE LOS PRODUCTOS CON BASE A LOS UNIDADES DE PRESUPUESTO . EVA!-UACION DE
RESULTADOS DE LA EVALUACION DE LOS INDICADORES DE | ORGANIZACION EJECUTEN POLITIGAS RACIOHIALES™
N PLANES DEL SINAPLAN
DESEMPENO LAS ACCIONES QUE
PERMITAN EL LOGRO DE
LOS OBJETNOS
INSTITUCIONALES Y
DESARROLLO DE LOS
PRODUCTOS.
MR.02 DISPONER QUE LAS
UNIDADES DE
ORGANIZACION EJECUTEN
EL TITULAR O EL ORGANOQ O UNIDAD ORGANICA LAS ACCIONES QUE
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION DEL SCINO HA PERMITAN EL LOGRO DE
CULTURA DISPUESTO LA EJECUCION DE ACCIONES QUE PERMITAN EL | LOS OBJETIVOS
ORGANIZACIONAL LOGRO DE LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y INSTITUCIONALES Y GERENCIA GENERAL 01/05/2023 15/05/2023 MEMORANDO CIRCULAR
DESARROLLO DE LOS PRODUCTOS CON BASE A LOS DESARROLLO DE LOS
RESULTADOS DE LA EVALUACION DE LOS INDICADORES DE | PRODUCTOS CON BASE A
DESEMPERNO LOS RESULTADOS DE LA
EVALUACION DE LOS
INDICADORES DE
DESEMPENO.
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA
IMPLEMENTACION DEL SCI NO HA DIFUNDIDO MR.01. INCLUIR LA
TRIMESTRALMENTE A LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES FRECUENC,IA TRIMESTRAL ,
CULTURA DE LA ENTIDAD. A TRAVES DE LOS CANALES DE DE DIFUSION DEL SCI EN | JEFATURA DE GESTION DE 15/03/2023 311212003 DIFUSIONES EJECUTADAS
ORGANIZACIONAL - EL MARCO DE LA RECURS0S HUMANOS 2023
COMUNICACION CON LOS QUE CUEN’TA, LOS AVANCES Y COMUNICACION INTERNA
RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DEL SCIEN LA
ENTIDAD. 2028
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
ORGANO O UNIDAD 2 COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI IMPLEMENTACION
MEDIDA DE SREkNiCE MEDIOS DI’E BEAERVECIONES
REMEDIACION VERIFICACION
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
MR.01. SOLICITAR
MENSUALMENTE A LOS
EL FUNCIONARIO PUBLICO RESPONSABLE DEL MONITOREQ ORGANOS QUE INFORMEN
NO REMITE AL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL LA LOS AVANCES DE LA
. . IMPLEMENTACION DE LAS
DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA LA IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES QUE | ORGANOS A CARGO DE LA
GESTION DE s FALTEN REPORTAR IMPLEMENTACION DE 01/05/2023 31/12/2023 CORREQS ELECTRONICOS
RIESGOS DE SERVICIOS DE CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS
DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE ACUERDO A LOS DERIVABASDE LOS RECOMERDRGIONES
PLAZOS ESTABLECIDOS Y SEGUN LA r:JORMATIVA INFORMES DE SERVICIOS
APLICABLE DE CONTROL EMITIDO
’ POR LOS ORGANOS DEL
SISTEMA NACIONAL DE
CONTROL.
MR.02. INFORMAR AL OCI
EL FUNCIONARIO PUBLICO RESPONSABLE DEL MONITOREO MENSUALMENTEEL
3 SEGUIMIENTQ DE LA
NO REMITE AL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL LA IMPLEMENTACION DE LAS
DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA LA IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES QUE
GESTION DE LAS RECOMENDACIONES FORMULADAS EN LOS INFORMES
; FALTEN REPORTAR DE GERENCIA GENERAL 01/05/2023 31/12/2023 MEMORANDOS
RIESGOS DE SERVICIOS DE CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS
DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE ACUERDO A LOS LO=INFORMES DE
PLAZOS ESTABLECIDOS Y SEGUN LA DJORMATIVA =ERviCIQs DE GONTROL
EMITIDO POR LOS
APLICABLE. ;
ORGANOS DEL SISTEMA
NACIONAL DE CONTROL.
MR.02. INFORMAR AL OCI
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DE LA MENSUALMENTE EL
. SEGUIMIENTQ DE LA
DEPENDENCIA NO REMITE AL ORGANO DE CONTROL IMPLEMENTACION DE LAS
GESTION DE INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA SITUACIONES ADVERSAS
HABER CORREGIDO LAS SITUACIONES ADVERSAS GERENCIA GENERAL 01/05/2023 31/12/2023 MEMORANDOS
RIES=OS FORMULADAS EN LOS INFORMES DE LOS SERVICIOS DE QUE EALTENREEORTAR
CONTROL SIMULTANEOQ DE ACUERDO A LOS PLAZOS DERIVADAS DE LOS
ESTABLECIDOS Y NORMATIVAVIGENTE NFRRMES DELQS
’ SERVICIOS DE CONTROL
SIMULTANEO
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
ORGANO O UNIDAD 2 COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI IMPLEMENTACION
MEDIDA DE SREkNiCE MEDIOS DI’E BEAERVECIONES
REMEDIACION VERIFICACION
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
MR.01. SOLICITAR
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DE LA MENSUALMENTEA LGS
DEPENDENCIA NO REMITE AL ORGANO DE CONTROL ORGANOS QUE INFORMEN
INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA EL AVANCE DE LAS ORGANOS A CARGO DE LA
GESTION DE SITUACIONES ADVERSAS . .
RIESGOS HABER CORREGIDO LAS SITUACIONES ADVERSAS QUE FALTEN REPORTAR IMPLEMENTACION DE 01/05/2023 31/12/2023 CORREOS ELECTRONICOS
FORMULADAS EN LOS INFORMES DE LOS SERVICIOS DE DERIVADAS DE LOS RECOMENDACIONES
CONTROL SIMULTANEC DE ACUERDO A LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS Y NORMATIVAVIGENTE INFRRMES DE.LO=
’ SERVICIOS DE CONTROL
SIMULTANEO.
MR.01. DISPONER QUE LAS
LA ENTIDAD NO HA CORREGIDO LAS SITUACIONES HhIBADES DE,
ADVERSAS FORMULADAS EN LOS INFORMES DE SERVICIOS ORGANIZACION
GESTION DE DE CONTROL SIMULTANEQ, DE ACUERDO A LOS PRIOREICENLA GERENCIA GENERAL 01/05/2023 31/12/2023 HEMBRANDLS, BORREDS
RIESGOS PROCEDIMIENTOS Y PLAZC;S ESTABLECIDOS EN LA CHRRECCION BETAS ELEGTRENIEDS
SITUACIONES ADVERSAS
NORMATIVA VIGENTE.
ASUMIDAS POR LA
ENTIDAD.
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA APROBADO Y
: NFORME CON LA
GARANTIZADQ LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE MR.01. IDENTIFICAR LOS A
IDENTIFICACION DE LOS
. CONTINUIDAD OPERATIVA O DOCUMENTO QUE HAGA SUS ASPECTOS AACTUALIZAR | COORDINADOR DE
GESTION DE ASPECTOS A ACTUALIZAR
RIESGOS VECES QUE GARANTICE EL FUNCIONAMIENTO DE LA DEL PLAN DE SEGURIDAD ¥ DEFENSA 01/05/2023 27107/2023 DEL PLAN DE
ENTIDAD ANTE UN DESASTRE O CUALQUIER EVENTO QUE CONTINUID:AD OPERATIVA | NACIONAL CONTINUIDAD OPERATIVA
INTERRUMPA PROLONGADAMENTE SUS OPERACIONES, DEL OSITRAN. DEL OSITRAN
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. )
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA APROBADO Y
GARANTIZADO LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE RESOLUCION QUE
GESTION DE CONTINUIDAD OPERATIVA O DOCUMENTO QUE HAGA SUS MR.02. ACTUALIZAR EL COORDINADOR DE APRLUEBA PLAN DE
RIESGOS VECES QUE GARANTICE EL FUNCIONAMIENTO DE LA PLAN DE CONTINUIDAD SEGURIDAD ¥ DEFENSA 01/08/2023 29/09/2023 CONTINUIDAD OPERATIVA
ENTIDAD ANTE UN DESASTRE O CUALQUIER EVENTO QUE OPERATIVA DEL OSITRAN | NACIONAL DEL OSITRAN
INTERRUMPA PROLONGADAMENTE SUS OPERACIONES, ACTUALIZADO
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA’APROBADO Y MR 03. REALIZAR REPORTE DE LAS
GARANTIZADO LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ACCIONES DE ACCIONES DE
GESTION DE CONTINUIDAD OPERATIVA O DOCUMENTO QUE HAGA SUS SENSIBILIZACION EN EL COORDINADOR DE SENSIBILIZACION
RIESGOS VECES QUE GARANTICE EL FUNCIONAMIENTO DE LA MARGO DEL PLAN DE SEGURIDAD Y DEFENSA 02/10/2023 30/11/2023 EJECUTADAS EN EL
ENTIDAD ANTE UN DESASTRE O CUALQUIER EVENTO QUE NACIONAL MARCOQ DEL PLAN DE
CONTINUIDAD OPERATIVA
INTERRUMPA PROLONGADAMENTE SUS OPERACIONES, DEL OSITRAN CONTINUIDAD OPERATIVA
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. ’ DEL OSITRAN.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
ORGANO O UNIDAD - COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE SRekch IMPLEMENTACION MEDIOS DF OBSERVACIONES
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE FE’CHA DE VERIFICACION
INICIO TERMINO
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA APROBADO Y e
GARANTIZADO LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE MR.04. ELABORAR UN
SESTIN DE CONTINUIDAD OPERATIVA O DOCUMENTO QUEHAGA SUS | CRONOGRAMA DE COORDINADOR DE QEEL;EZA;JI‘MA HE
VECES QUE GARANTICE EL FUNCIONAMIENTO DE LA IMPLEMENTACION DEL SEGURIDAD Y DEFENSA  |02/10/2023 | 18/12/2023 -
RIEsGR ENTIDAD ANTE UN DESASTRE O CUALQUIER EVENTO QUE  |PLAN DE CONTINUIDAD NACIONAL I ELEMENTAGIENDEL
INTERRUMPA PROLONGADAMENTE SUS OPERACIONES, OPERATIVA DEL OSITRAN. FLAN DE CONTINUIDAD
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. i
MR.01. REALIZAR EL
SEGUIMIENTO A LA
IMPLEMENTACION Y A LA
GENERACION DE
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA EVIDENCIAS DE LAS
IMPLEMENTACION DEL SCI NO HA DOCUMENTADO LA RECOMENDACIONES DE
BRI IMPLEMENTACION DE TODAS LAS RECOMENDACIONES DE  |MEJORA PARA SZEI-'I"‘”R?LIEQSRIS-EEDIDAS difErEss. |simasnss  |RECORIEDE
MEJORA PARA IMPLEMENTAR LAS MEDIDAS DE IMPLEMENTAR LAS ] SEGUIMIENTO
REMEDIACION ¥ CONTROL CONSIGNADAS EN LOS MEDIDAS DE DR REMERIACIGN
REPORTES DE "SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL". |REMEDIACION Y CONTROL
CONSIGNADAS EN LOS
REPORTES DE
SEGUIMIENTO DEL PLAN
DE ACCION ANUAL.
LA ENTIDAD NO HA IMPLEMENTADO COMO MINIMO, EL 90% ME-0Z. IMPLEMENTAREL
SUPERVISION DEL NUMERO DE MEDIDAS DE REMEDIACION ¥ CONTROL PORTAL DE DATOS PARA | e cENCIA GENERAL JTI  |01/05/2023  |31/1272023 | o AL DE DATOS DEL
3 MOSTRAR AVANCES DEL SCI IMPLEMENTADO
CONSIGNADAS EN EL PLAN DE ACCION ANUAL. ST R,
MR.01. REALIZAR
REUNIONES DE TRABAJO
TRIMESTRALES CON LAS
LA ENTIDAD NO HA IMPLEMENTADO COMO MINIMO, EL 90% |UNIDADES DE GPP-MEDIDAS DE
SUPERVISION DEL NUMERO DE MEDIDAS DE REMEDIACION ¥ CONTROL ORGANIZACION CONTROL/JGRH-MEDIDAS |01/05/2023  |31/12/2023 |ACTA DE REUNIONES
CONSIGNADAS EN EL PLAN DE ACCION ANUAL. RESPONSABLES DE LA DE REMEDIACION
IMPLEMENTACION DE LAS
MEDIDAS DE
REMEDIACION Y CONTROL
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
ORGANO O UNIDAD : COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE SRekch IMPLEMENTACION MEDIOS DF OBSERVACIONES
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE FE’CHA DE VERIFICACION
INICIO TERMINO
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES MR.01. REALIZAR
. REUNIONES DE TRABAJO
DE LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE CONTROL NO TRIMESTRALES CON LAS )
] HAN DETERMINADO SI LAS MEDIDAS DE CONTROL UNIDADES DE GPP/ORGANOS A CARGO REPORTE DE LAS
SUPERVISION IMPLEMENTADAS EN EL PERIODO EVALUADO PERMITIERON ORGANIZACION DE LAS MEDIDAS DE 01/05/2023 30/11/2023 REUNIONES.
REDUCIR LOS RIESGOS QUE AFECTABAN EL DESARROLLO Y CONTROL
ENTREGA DE LOS PRODUCTOS HASTA ALCANZAR UN NIVEL RESPONSABLES, BE L
DE TOLERANCIA PERMISIBLE POR LA ENTIDAD. IMPLEMENTACION DE LAS
MEDIDAS DE CONTROL.
MR 02. INFORME DE LA
EVALUACION SOBRE SI
LAS MEDIDAS DE
CONTROL
IMPLEMENTADAS EN EL
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES PERIODO EVALUADO
DE LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE CONTROL NO | PERMITIERON REDUCIR
HAN DETERMINADO 51 LAS MEDIDAS DE CONTROL LOS RIESGOS QUE GERENCIADE
SUPERVISION IMPLEMENTADAS EN EL PERIODO EVALUADO PERMITIERON |AFECTABAN EL PLANEAMIENTO Y 01/12/2023 31M12/2023 INFORME
REDUCIR LOS RIESGOS QUE AFECTABAN EL DESARROLLO Y | DESARROLLO Y ENTREGA | PRESUPUESTO
ENTREGA DE LOS PRODUCTOS HASTA ALCANZAR UN NIWVEL |DE LOS PRODUCTOS
DE TOLERANCIA PERMISIBLE POR LA ENTIDAD. HASTA ALCANZAR UN
NIEL DE TOLERANCIA
PERMISIBLE POR LA
ENTIDAD CON PROPUESTA
DE ACCIONES A
EJECUTAR.

Firma del Titular de la Entidad

Cargo: PRESIDENTA DEL CONSEJO DIRECTIVO
Nombre y Apellidos: ROSA VERONICA ZAMBRANO COPELLO
DNI: 06660455

V°B° del Funcionario a Cargo de la UO responsable de implementar el SCI

Cargo: GERENTE GENERAL

Nombre y Apellidos: JUAN CARLOS MEJIA CORNEJO

DNI: 08271955
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