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SOo Presidencia OSITF
Q PE RU del Consejo de Ministros

RESOLUCION DE LA JEFATURA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
N° 00002-2024-JGRH-GA-OSITRAN

Lima, 6 de marzo de 2024

VISTOS:

El Informe N° 0056-2024-JGRH-GA-OSITRAN, de la Jefatura de Gestion de RecursosHumanos;
el Informe N° 00022-2024-GPP-OSITRAN, de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Cuarta Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, cred
el Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE) como instrumento de gestién que reemplaza al Cuadro
de Asignacion de Personal y al Presupuesto Analitico de Personal; que se aprueba mediante
resoluciéon del Consejo Directivo de SERVIR con opinidn favorable de la Direccién General de
Presupuesto Publico y de la Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos del
Ministerio de Economia y Finanzas;

Que, en desarrollo de dicha disposicion, el articulo 128° del Reglamento General de la Ley N°
30057, Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, establece
que el Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE, es el instrumento de gestiéon en donde las
entidades establecen los puestos, la valorizacién de estos y el presupuesto asignado a cada uno
de ellos;

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 0000156-2022-SERVIR-PE, se formalizé
el acuerdo de Consejo Directivo de SERVIR adoptado en sesion N° 016-2023-CD, por el que se
aprob6 el Cuadro de Puestos de la Entidad - CPE, del Organismo Supervisor de la Inversion en
Infraestructura de Transporte de Uso Publico - Ositran;

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 00112-2023-GG-OSITRAN, se aprob¢ la
primera actualizaciéon del CPE del Ositran. que comprende los Anexos | al IV;

Que, mediante las Resoluciones de Jefatura de Gestion de Recursos Humanos N° 00011-2023-
JGRH-GA-OSITRAN, y 00001-2024-JGRH-GA-OSITRAN fueron aprobadas actualizaciones del
CPE del Ositran;

Que, el numeral 1 de la Décimo Quinta Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30057,
Ley del Servicio Civil, incorporado por el articulo 3 del Decreto Legislativo N° 1602, sefiala que
las entidades publicas del Poder Ejecutivo comprendidas en los literales a) y g) del articulo 1 de
dicha ley que cuenten con CPE aprobado, convocan los Concursos Publicos de Méritos, asi
como, de manera excepcional, Concursos Publicos de Méritos para el Traslado Cerrado a la
Entidad, con el fin de cubrir los puestos y posiciones de servidores civiles de carrera y de
actividades complementarias bajo el régimen del servicio civil, previstos en el citado instrumento
de gestion;

Que, el numeral 24.1 del articulo 24 de la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afo Fiscal 2024, autoriza, excepcionalmente, durante el Aho Fiscal 2024, a las entidades
publicas que cuenten con el CPE aprobado, a convocar a concursos publicos de méritos para el
traslado cerrado a la Entidad para cubrir sus puestos de servidores civiles de carrera y de
servidores de actividades complementarias bajo el régimen del servicio civil;

Que, mediante el Informe N° 0056-2024-JGRH-GA-OSITRAN, esta jefatura solicit6 a la Jefatura

OSITRAN

mecuLA NFRAESTRUCTURA
D€ TRANSRORTE DE U3 FORLICO www.ositran. gob pe

Pagina 1de 3

Firmado por:
TORRES CASTILLO

20420248545 hard
o: Firma Digital
OSITRAN Fotha, 06012094
13:06:55 -0500

Visado por: RUPAY CERVANTES

Jenny Irma FAU 20420248645 soft
Motivo: Firma Digital

Fecha: 06/03/2024 13 02:03 -0500

Visado por: JORDAN LIZA
Zulema FAU 20420248645 hard
Motivo: Firma Digital

Fecha: 06/03/2024 12:49:47 -0500

Visado por: CALLE ESPINOZA
Rossmery FIR 09904796 hard
Motivo: Firma Digital

Fecha: 06/03/2024 12:34:50 -0500

Visado por: PORTUGAL VARGAS
Angel Eulogio FAU 20420248645 soft
Motivo: Firma Digital

Fecha: 06/03/2024 12:28:57 -0500


https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml

s-gab.ne/web/validador.xhtml

Documentoetiensanisirfinataddigligitatmante ennedraradedadeeleN"2y28921268e ErmnaeyFlendtydostifieatiessDigigienesto Reghaifiemeriysriadifietotias.

kel indegritaddelhdresmenta derismiasiodedatsddinpateh auedensess venifisadas anr

By
‘(’:3‘* P . Presidencia OSITRAP
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de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto opinidon favorable sobre la disponibilidad
presupuestal para incorporar 20 puestos concursables en la modalidad de concursos publicos
de méritos para el traslado cerrado a la entidad en el marco de lo sefialado en el Decreto
Legislativo 1602, que modifica la Ley 30057 Ley del Servicio Civil,

Que, mediante el Informe N° 00022-2024-GPP-OSITRAN, la Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto ha expresado que, en el marco de lo establecido en el numeral 24.13 del articulo
24 de la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, procedi6
a otorgar la disponibilidad presupuestal por S/ 884,222.00 para el presente ejercicio en el
clasificador 21.41.16 (Vacaciones truncas) con cargo en la especifica de gasto 23.27.11.99
“Servicios Diversos” de la Meta: 00001 - 0001179 PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO;
afadiendo que la sostenibilidad del ejercicio fiscal 2025 por la suma de S/ 1,064,620.49 se
realizara con cargo al Presupuesto Programado y Formulado del afio 2025, por la fuente de
financiamiento RDR,;

Que, el numeral 6.4 del articulo 6 de la “Directiva N° 002-2024-SERVIR-GDSRH, Disefio y
estructura de puestos y posiciones para la elaboracion, aprobacién, administracion vy
modificacion del Cuadro de Puestos de la Entidad”, aprobada por acuerdo del Consejo Directivo
de la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, adoptado en la Sesién N° 002-2024-CD,
formalizado por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 000017-2024-SERVIR-PE, establece
que la ORH tiene, entre otras responsabilidades, administrar el CPE, el registro de Contratacion
Directa y documentacion relacionada, una vez aprobado el instrumento de gestion;

De conformidad con la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil; el Reglamento de Organizacién y
Funciones del OSITRAN, aprobado por Decreto Supremo N° 012-2015-PCM; el Reglamento
General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-
PCM; y la “Directiva N° 002-2024-SERVIR-GDSRH, Disefio y estructura de puestos y posiciones
para la elaboracion, aprobacién, administracion y modificaciéon del Cuadro de Puestos de la
Entidad”, aprobada por acuerdo del Consejo Directivo de la Autoridad Nacional del Servicio Civil
- SERVIR, adoptado en la Sesiéon N° 002-2024-CD, formalizado por Resolucion de Presidencia
Ejecutiva N° 000017-2024-SERVIR-PE;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la actualizacién del Cuadro de Puestos de la Entidad - CPE, del Organismo
Supervisor de la Inversion en Infraestructura de Transporte de Uso Publico — OSITRAN, que
comprende los siguientes documentos que forman parte integrante de la presente resolucion:

a. Cuadro N° 1 del CPE

b. Cuadro Resumen Cuantitativo del Cuadro N° 1 del CPE

c. Plan de Implementacion para Puestos del Régimen de la Ley N° 30057, Ley del Servicio
Civil.

Articulo 2.-. Notificar la presente resolucién a la Oficina de Comunicacion Corporativa para los
fines de difusion.

Registrese, comuniquese y publiquese.

Firmado por
LUIS MIGUEL TORRES CASTILLO
Jefe de Gestion de Recursos Humanos
Jefatura de Gestion de Recursos Humanos
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Cuadro N° 1 del Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE: Puestos del Régimen de la Ley N° 30057, Ley del Servi

2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS

DE LOS PUESTOS

2.6 POSICIONES VACANTES

3.1 COMPENSACION ECONOMICA ANUAL

3.2 COMPENSACION ECONGMICA MENSUAL
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4TOTALDE | 25TOTALDE
1.1 NATURALEZA DEL GRGANO 12 6ReANO 1.3 UNIDAD ORGANICA 2.1.CODIGO DEL PUESTO 2 puESTO POSICIONES | POSICIONES
e | | e || e | e | e s e | s | s

001 |aa Direccion presidencia Ejecutiva Noapiica FPO000001 | presidente/a Ejecutivo/a 1 3 o 0 s/.000 s/.000 s/.000 51.39200000 51.39200000 51.28,00000 51.28,000.00
002 |aa Direccion Presidencia Ejecutiva No aplca 00201002 |Secretariofa de Presidencia Ejecutiva 0 1 o 1 §/.41,50000 5/.24.90000 $1.000 5/.66,40000 5/.66,40000 §/.474286 §/.474286
003 |ama oireccion presidencia Ejecutiva Noapiica 00401003 | Asesor/a de presidencia Fecutiva o 2 o 2 5/.10250000 51.97,375.00 s/.000 51.199,875.00 51.399,75000 s1.14.27679 51.2855357
008 |aa Direccion Presidencia Ejecutiva No aplca 00401008 | Asesor/a de Coordinacion Parlamentaria o 1 o 1 5/.77,00000 5/.73,15000 $/.000 §/.150,15000 §/.150,15000 §/.10725.00 §/.10725.00
005 |aa oieccion presidencia Ejecutiva No aplca CA0206005 | coordinador/a de Comunicaciones o 1 o 1 5/.101,00000 51.71,71000 s/.000 s/.17271000 s/.17271000 511233643 s/.12,33643
006 |aa Direccion presidencia Ejecutiva Noapiica CAO206006 | Especilst de Estrategias y Contenidos o 1 1 0 5/.95.95000 §/.6236750 51,000 §/.158,317.50 §/.158,317.50 §/.11,30839 §/.11,30839
007 |ata oireccion presidencia Ejecutiva Noapiica CA0206007 | Anaista de Estrategias y Contenidos o 1 o 1 51.68,000.00 51.44,20000 s/.000 5/.11220000 5/.11220000 §/.801429 §/.801429
008 |ata Direccion Presidencia Ejecutiva No aplca CAO206008 | Analsta de Contenidos e Reces 0 1 0 1 5/.68.000.00 §/.44,20000 $/.000 §/.112.20000 §/.112.20000 $/.8014.29 $/.8014.29
005 |aa oireccion presidencia Ejecutiva Noapiica 0206003 |Asistente de Diserio o 1 o 1 51.42,00000 51.27,30000 s/.000 51.69,30000 51.69,30000 §/.495000 §/.495000
010 |aa Direccion Presidencia Ejecutiva Noapiica CA0206010 |Especialista de Prensa e Imagen o 1 o 1 5/.95.95000 §/.6236750 $/.000 §/.158317.50 §/.158317.50 §/.11,30839 §/.11,30839
o1 |aa Direccion presidencia Ejecutiva Noapiica CAO206011 | Analsta de Prensa e magen o 1 o 1 51.68,000.00 51.44,20000 s/.000 5/.112.20000 5/.11220000 s/.80142 §/.80142
02 |aa Direccion presidencia Ejecutiva No aplca 0206012 | Asstente de Prensa ¢ magen o 1 o 1 5/.39.90000 §/.25.935.00 51,000 5/.65.835.00 5/.65.835.00 §/.470250 §/.470250
o015 |aa oireccion erencia General Noapiica 0P0101013 [ Gerente/a General 1 o 0 3 51.16250000 51.16250000 s/.000 51.32500000 51.32500000 s1.23.21429 s1.23,21429
06 |aa Direccion Gerencia General No aplca 00201014 |secretriofa d I Gerencia General 0 1 0 1 §/.41,50000 5/.2.90000 $/.000 5/.66,40000 5/.66,40000 §/.470286 §/.4.70286
015 |ara oireccion (erencia General Noapiica 00401015 | Asesor/a de la Gerencia General o 3 o 3 5/.10250000 51.97.375.00 s/.000 51.199,875.00 51.599,625.00 s1.14,276.79 s/.42,83036
016 |ata Direccion Gerencia General No aplca CA0204016 | oordinador/a de Gestién Documentaria 0 1 0 1 §/.101,00000 5/.7373000 51,000 §/.174,730.00 §/.174,730.00 s/.12.48071 s/.12.48071
o7 At Direccion (Gerencia General No aplica cao204017 et ol o 1 1 0 5/.95,95000 5/.6236750 5/.000 §/.158,317.50 5/.158,317.50 5/.11,308.39 5/.11,308.39
018 |ata Direccion Gerencia General No aplca CAO200018 | Analsta de Acceso a a Informacién Publca o 1 o 1 5/.60000.00 5/.39.00000 $/.000 5/.99.000.00 5/.99.000.00 s/.707143 s1.7.07.43
015 |aa oireccion (erencia General Noapiica 00102019 | Operader/a de Archivo o 4 o 4 51.18,50000 51.11,10000 s/.000 51.29,60000 5/.118,40000 s/.211420 s/.8457.14
00 |ata Direccion Gerencia General Noapiica 00102020 {supervisor/a de Gestidn de Procesos Documentales o 1 o 1 5/.37,50000 §/.23625.00 51,000 §/.61,125.00 §/.61,125.00 §/.436607 §/.436607
o |aa Direccion (erencia General Noapiica 00102021 | Operadorfa de Trimite Documental o 1 o 1 51.22,50000 51.13,50000 s/.000 51.36,000.00 51.36,00000 s/.257143 s/.257143
02 |aa Direccion Gerencia General Noapiica 00101022 | Operador/a de Atencdn alCiadano 0 2 0 2 5/.18.00000 5/.12,60000 $/.000 5/.3060000 5/.61,20000 §/.218571 s/.437143
o Noapiica DPO102023 [ sefe/a del Grgano de Control nstitucional o 1 o 1 s/.000 s/.000 s/.000 s/.000 s/.000 s/.000 s/.000
02 |contol msttucional Grgano de Control Institucional Noapiica 00201024 | Apoyo Administativo del Grgano de Control Insttucional 0 1 o 1 5/.1650000 $/.990000 $/.000 5/.26.40000 §/.26,40000 s/.1885.71 s/.188571
o Noapiica Ca0205025 | Especialista e Control Insttucional o 1 o 1 5/.101,00000 51.65,650.00 s/.000 51.166,65000 51.166,65000 51.11,80357 51.11,80357
026 |contol msttucional Grgano de Control Institucional Noapiica CA0205026 | Analstade Controlinstitucional 0 4 0 4 5/.75,00000 §/.48,75000 51,000 §/.123,75000 §/.495,000.00 §/.883929 §/.35357.14
o7 Noapiica Cao20s027 | asistente de Control nsttucional o 3 o 3 51.40,000.00 51.26,000.00 s/.000 51.66,000.00 51.198,00000 §/.471429 51.14,14286
08 [oetensa udical procuradiuri Pibiica Noapiica 070102028 | procurador/a Piblico/a o 1 1 0 §/.146,25000 5/.109,687.50 51,000 §/.255,937.50 §1.255,937.50 §/.1828125 §/.1828125
029 fostensa udical procaraduri pibiica No apiica 00201029 |Secretario/a de Ia rocuraduria Piblica o 1 o 1 51.35,00000 51.21,00000 s/.000 51.56,00000 51.56,00000 5/.400000 5/.400000
00 [octensa udical procuradiuri Pibiica No aplca 0302030 |procurador/a pibiico/a Adjanto/a o 1 o 1 5/.95.95000 5/.7004350 $/.000 §/.165,993.50 5/.165,993.50 §/.11,856.68 §/.11,856.68
o1 fostensa udical procaraduria pibiica No apiica A0302031 | Coordinador/a de Defensa Juricca Judical o 1 1 0 51.95,950.00 51.68,12450 s/.000 51.16407450 51.16407450 s1.11,71961 s/.11,71961
02 |octensa udical procuradiuri Pibiica No aplca 0302032 | Analista de Defensa Juricica Arbiteal 0 2 0 2 5/.75.00000 §/.48,75000 51,000 §/.123,75000 5/.247,50000 §/.883929 §/.17,67857
o0 fostensa udical procaraduria pibiica Noapiica A0302033 [ Analista de Defensa Juriica Contencioso Adrministrativo o 2 o 2 51.75,00000 51.48,750.00 s/.000 51.123,75000 51.247,50000 §/.88392 511767857
03 foctensa udical procuradiuri Pibiica Noapiica 0302036 |Especialsta Constitucional, iy Laboral 0 1 o 1 5/.95.95000 §/.6236750 $/.000 §/.158317.50 §/.158317.50 §/.11,30839 §/.11,30839
035 fostensa udical procaraduria pibiica Noapiica A0302035 [ Analista de Defensa uriica Gy Constiucionsl o 1 o 1 51.75,00000 51.48,750.00 s/.000 51.123,75000 51.123,75000 §/.883929 §/.883929
036 [octensa udical procuradiuri Pibiica No aplca CA0302036 | Analista de Defensa Juricica Laboral 0 1 3 1 5/.75.00000 §/.48,75000 $/.000 §/.123,75000 §/.123,75000 §/.883929 §/.883929
o077 |ostensa udical procaraduria pibiica No apiica A0302037 | Coordinadorfa de Defensa luridica Avbital o 1 o 1 51.95,950.00 51.68,12450 s/.000 51.16407450 51.16407450 s/.11,71961 s/.11,71961
o0 [octensa udical procuradiuri Pibiica No aplca 0302038 | Analisa de Defensa Juridica Administrativa 0 1 0 1 5/.75.00000 §/.48,75000 51,000 §/.123.75000 §/.123.75000 §/.883929 §/.883929
0 fostensa udical procaraduria pibiica Noapiica A0302039 [ Analista Legalen Materia Tributaria o 1 o 1 51.75,00000 51.48,750.00 s/.000 51.123,75000 51.123,75000 §/.883929 §/.883929
00 foctensa udical procuradiuri Pibiica Noapiica A0302040 [ Espectaisa Arbiral 0 1 0 1 5/.95.95000 §/.6236750 $/.000 §/.158317.50 §/.158317.50 §/.11,30839 §/.11,30839
o1 fostensa udical procaraduri pibiica No apiica A002041 [ Analista Arbitral en Contrataciones o 1 o 1 51.75,00000 51.48,750.00 s/.000 51.123,75000 51.123,75000 §/.883929 §/.883929
02 foctensa udical procuradiuri Pibiica Noapiica 0302042 | Analisa de Defensa Jurica penal 0 1 3 1 5/.75.00000 §/.48.75000 51,000 §/.123,75000 §/.123,75000 §/.883929 §/.883929
03 [asesoramiento (Gerencia de Asesoria lurdica Noapiica DP0102043 [ sefe/a de la Gerencia de Asesoria uridica 1 0 o 3 5/.13350000 5/.100125.00 s/.000 51.233625.00 51.233625.00 51.16,687.50 51.16,687.50
01 [asesoramiento Gerencia e Asesoria uridica No aplca 00201048 |Secretariofa deIa Gerencia de Asesoria Juridica o 1 3 1 5/.35.00000 §/.21,00000 51,000 5/.56000.00 5/.56000.00 $/.400000 $/.400000
015 [asesoramiento (Gerencia de Asesoria lurdica Noapiica Ca0301045 | Especialistade Asesora Juridica o 1 o 1 51.95.950.00 51.67,165.00 s7.000 51.163115.00 51.163115.00 51.11,65107 51.11,65107
w5 [rsemramens e de s s s de o s Repors oo [l de g el o . o . Saeoom | ssossom S.a00 5206300 5206300 - -
07 [asesoramiento (Gerencia de Asesoria lurdica Jctaura depountos ridicos Regulatorios y caos01047 i i i o 2 o 2 51.95,950.00 51.67,165.00 s/.000 51.163115.00 51.32623000 51.11,65107 s1.23,30214
s [rsemramens e de s s s de o s Repons [ s ety o ; o ; 57810000 55250000 S.a00 - 3. 3s23000 - e
[P et de st It de o s elorony J— R o s o s 54000000 52800000 5.0 5800000 520800000 P I
050 [Asesoramiento (erencia de Asesoria Jurid Juridico Contractuales €A0301050 | jecutivo/a de a Jefatura de Asuntos Juridico Contractuales 3 1 o 1 §/.116,00000 5/.90,48000 51,000 5/.206,48000 5/.206,48000 §/.14,74857 §/.14,74857
051 [asesoramiento Gerencia Jurid Contractuales CA001051 | Especalista de Asuntos Juriico Contractuales o 2 1 1 51.95950.00 51.67165.00 s/.000 51.163,115.00 51.32623000 S1.11,65107 s1.23,30214
052 [asesoramiento (erencia de Asesoria Jurid Juridico Contractuales CA0301052 | Analista de Asuntos Juridico Contractuales o 3 o 3 5/.75,00000 §/.5250000 $/.000 §/.127,50000 5/.382,50000 §/.9107.14 s.2730143
053 [asesoramiento Gerencia Jurid Contractuales CA001053 | Aistente de Asuntos Juridico Contractusles o 3 o 3 51.40,000.00 51.25,000.00 s/.000 51.68,000.00 51.20400000 §/.485714 s/.1457143
056 [asesoramiento (Gerencia d Plancamiento y Presupuesto No aplca 070102054 | sefefa de a Gerencia de Planeamiento y resupuesto 1 0 o 0 §/.133,50000 5/.8010000 51,000 5/.213,60000 §/.213,60000 §/.15257.18 §/.15257.18
055 [asesoramiento (Gerencia de Plancamiento y Presupuesto Noapiica con201055 o 1 o 1 51.35,00000 51.21,00000 s/.000 51.56,000.00 51.56,00000 5/.400000 5/.400000
056 [Asesoramiento (Gerencia d Plancamiento y Presupuesto Noapiica CA0101056 | Especialsta de Planeamiento 0 1 0 1 5/.95.95000 5/.67,165.00 51,000 §/.163,115.00 §/.163,11500 §/.11,651.07 §/.11,651.07
057 [asesoramiento (Gerencia de Plancamiento y Presupuesto Noapiica CA0101057 | Analista de Planeamento o 2 o 2 51.60,000.00 51.42,00000 s7.000 51.10200000 51.20400000 s/.728571 s/.1457143
055 [Asesoramiento (Gerencia d Plancamiento y Presupuesto No aplca CA0102058 | Especilst e Presupuesto 0 1 1 3 5/.95.95000 5/.67,165.00 $/.000 §/.163,115.00 §/.163,11500 §/.11,651.07 §/.11,651.07
055 [asesoramiento (Gerencia de Plancamiento y Presupuesto Noapiica 0102059 | Analistade Presupesto o 2 o 2 51.60,000.00 51.42,00000 s/.000 51.10200000 51.20400000 s/.728571 s1.1457143
060 [Asesoramiento (Gerencia d Plancamiento y Presupuesto Noapiica CA0201080 | Especialista e Modernizacion o 1 o 1 5/.95.95000 5/.67,165.00 $/.000 §/.163,115.00 §/.163,115.00 §/.11,651.07 §/.11,651.07
061 [asesoramiento (Gerencia de Plancamiento y Presupuesto Noapiica 0103061 | Especialistade nversiones o 1 o 1 51.95.950.00 51.62,367.50 s/.000 5115831750 5115831750 5/.11,30839 5/.11,30839
062 |woro (Gerencia de Admiistracién Noapiica 070102062 | sefe/ade a Gerencia de Adrministracion o 1 1 3 §/.133,50000 §/.113.475.00 $/.000 §/.246,975.00 §/.246,975.00 §/.17,641.07 §/.17,641.07
063 [apovo (Gerencia de Administracion Noapiica 00201063 |Secretario/a de Ia Gerencia de Administracion o 1 o 1 51.35,00000 51.21,00000 s/.000 51.56,00000 51.56,000.00 5/.400000 5/.400000
oss [aporo (Gerencia de Administracién No aplca ch0204064 | Especialsta Legal de la Gerencia de Administracion o 1 1 3 5/.95.95000 §/.6236750 51,000 §/.158317.50 §/.158317.50 §/.11,30839 §/.11,30839
065 [apovo Gerencia CA0202065 [ Elecutvo/a de a Jefatura de Gestion de Recursos Humanos o 1 o 1 5/.11600000 51.84,680.00 s/.000 51.20068000 51.20068000 §1.14,33429 51.14,33429
066 |mworo Gerenciad coootoss (RPN efatura o 1 o 1 §/.1650000 $/.990000 $/.000 §/.26,40000 §/.26,40000 s/.188571 s/.188571
067 fapovo Gerencia A0202067 [ Especialista de Gestién de Recursos Humanos o 1 1 3 51.95.950.00 51.62,367.50 s/.000 5115831750 5/.15831750 51.11,30839 5/.11,30839
o068 |mvoro Gerenciad CA0202068 | Analisa de Adrministracion del Personal 3 1 0 1 5/.60000.00 5/.39.00000 51,000 5/.99.000.00 5/.99.000.00 s/.707143 s/.707143
o9 fapovo Gerencia A0202069 [ Analista de Desarroll, Capacitacion y Rendimento. 0 2 o 2 51.60,000.00 51.39,00000 s/.000 51.99,00000 5/.198,00000 s/.707143 57.14,14286
o0 |wero Gerencia 0202070 | Anaisa de ncorporacion 0 2 0 2 5/.60000.00 5/.39.00000 $/.000 5/.99,00000 5/.198,000.00 s1.7.0m.43 §/.1414286
o1 faere Gerencia CA0202071 | Analisa de Benestar Socal o 1 o 1 51.60,000.00 51.39,00000 s/.000 51.99,00000 51.99,00000 s/.707143 s/.707143
o2 |woro Gerenciad 0202072 | Analisa de Compensaciones 0 1 0 1 5/.60000.00 5/.39.00000 $/.000 5/.99.000.00 5/.99.00000 s/.707143 s/.707143
R Gerencia 0202073 [ Analista de Seguridad y Salud o 1 o 1 51.60,000.00 51.39,00000 s/.000 51.99,000.00 51.99,00000 s/.707143 s/.707143
o |wworo Gerenciad 0202076 |Especialsa de Proceso Administrativo Disciplnario o 1 o 1 5/.95.95000 §/.6236750 $/.000 §/.158317.50 §/.158,317.50 §/.11,30839 §/.11,30839
o5 faore Gerencia 0202075 [Analista de Proceso Administrativo Discipinario o 1 o 1 51.60,000.00 51.39,00000 s/.000 51.99,000.00 51.99,00000 s/.707143 s/.7.07143
o6 |woro Gerenciad 0202076 | Analisa de Comunicacion nterna 3 1 o 1 5/.60000.00 5/.39.00000 $/.000 5/.99.000.00 5/.99.00000 s/.707143 s/.707143
A Gerencia A0104077 [ Eecutivo/a de a Jefatura de Logistca y Contel Patrimonial o 1 o 1 5/.11600000 51.84,680.00 s/.000 5/.20068000 51.20068000 51.14,33429 51.14,33429
w5 [romo e vt ainon Conoiors | PEoro At g fars d oy Convl o . o . 51650000 5.050000 S.a00 52640000 52640000 - -
o9 faore Gerencia A0104079 [ Especialista de Contrataciones o 1 o 1 51.90.300.00 51.59,085.00 s/.000 51.149,985.00 51.149,985.00 sl.1071321 sl.1071321
a0 |woro Gerenciad ontel Patrimor 0104080 | Analisa de Contrataciones 0 2 o 2 5/.60000.00 5/.39.00000 51,000 5/.99.000.00 5/.198,000.00 sl.7.0m.43 §/.1414286
o1 fapove Gerencia A0I04081 [ Especialista de Contrataciones Menores o 1 o 1 51.95.950.00 51.62,367.50 s/.000 5115831750 51.158317.50 $/.11,30839 51.11,30839
w2 |woro Gerencia ontel Parimor 0104082 | Anaisa de Contrataciones Menores 0 2 o 2 5/.60000.00 5/.39.00000 $/.000 5/.99.000.00 5/.198,000.00 sl.7.0m.43 §/.1414286
o3 fapove Gerencia CAOI04083 | Especialista de Eecucion Contractual o 1 B 3 51.95.950.00 51.62,367.50 s/.000 5115831750 5115831750 57.11,30839 5/.11,30839
s fwvoro Gerenciad ontel Parimor 0104084 | Anaisa de Pagos o 1 o 1 5/.60000.00 5/.39.00000 51,000 5/.99.000.00 5/.99.000.00 s/.707143 s/.707143
o5 fapovo Gerencia 00103085 | Supervisor/a de Mantenimiento o 1 o 1 51.32,50000 51.20475.00 s/.000 51.52,975.00 51.52,975.00 §/.378393 §/.378393
s |mworo Gerenciad ontel Parimor 00103086 | Operador/a de Servcios Generalesy d transporte 0 2 o 2 5/.3050000 5/.18,30000 51,000 5/.48,80000 5/.97,60000 s/.348571 s/.6971.43
o7 fapove Gerencia 00102087 | Operador/a de Conduccidn Vehicular o 4 o 4 51.2650000 51.15,90000 s/.000 51.42,40000 51.169,60000 §/.302857 511211429
s [wvoro Gerenciad ontel Patrimor 0207088 | Analista de Almacén, Distribucién y Control Patrimorial 0 1 0 1 5/.75.00000 5/.48,75000 §/.000 §/.123,75000 §/.123,75000 §/.883929 §/.883929
089 fapovo Gerencia CA0207089 [ Asistente de Almaceén, istribucién y Control Patrimonial o 1 o 1 51.38,000.00 51.24,700.00 s/.000 51.62,70000 51.62,70000 §/.447857 §/.447857
o0 |aoro Gerenciad ontel Patrimor 00102090 | Operador/a de Almacén 0 1 0 1 5/.18.50000 §/.11,10000 51,000 5/.29.60000 5/.29.60000 sl.211429 sl.211429
01 fapore Gerencia CAO105091 | Eecutivoa de a Jefatura de Contabilidad o 1 o 1 51.11600000 51.82,360.00 s/.000 51.198,36000 51.198,36000 51.14,16857 51.14,16857
02 |woro (Gerencia de Admiistracién Jefatura de Contabildad CAOI05092 | Analsta de Contabilidad o 2 3 2 5/.60000.00 5/.39.00000 51,000 5/.99.000.00 5/.198,000.00 s/.707143 §/.14,14286
03 faporo Gerencia CAO105093 | asistente de Contablcad o 1 1 0 51.38,000.00 51.24,70000 s/.000 51.62,70000 51.62,70000 §/.447857 §/.447857
09 |wvoro (Gerencia de Administracién efatura de Tesoreria CAOI06094 | Eecutivo/a de a Jefatua de Tesoreria o 1 3 1 §/.116,00000 5/.8236000 51,000 5/.198.360.00 §/.198.360.00 §/.14,16857 §/.14,16857
05 fapovo (Gerencia de Administracin etatura de Tesoreria CAO106095 | Analista de Tesoreria o 2 1 1 51.60,000.00 51.39,00000 s/.000 51.99,00000 5/.198,00000 s/.707143 s7.14,14286
06 |woro (Gerencia de Admiistracién efatura de Tesoreria CAOI0609 | Asstente de Tesoreria 0 1 0 1 5/.3800000 5/.24,70000 $/.000 §/.6270000 5/.6270000 §/.447857 §/.447857
007 faporo (Gerencia de Administracion sefatura de Tecnologias de 1a Informacion A0203097 [ Elecutivo/a de a Jefatura de Tecnologias de fa nformacidn o 1 o 1 5/.11600000 51.84,680.00 s/.000 5/.20068000 51.20068000 51.14,33429 51.14,33429
P e demiisacin tors e Tecrtogias et formadon Contoioss | PRoro At d s d Tecoogs o \ o . 51650000 5.050000 S.a00 52640000 52640000 s s
009 fapore (Gerencia de Administracion sefatura de Tecnologias de 1a Informacion A0203099 | Especiaisa e Base de Datos o 1 o 1 51.95,950.00 51.62,367.50 s/.000 5115831750 5115831750 51.11,30839 51.11,30839
00 [apovo (Gerencia de Administracién Jefatura de Tecnologias de s Informacién 0203100 |Especialsta de nfracstructura Tecnolégica 0 1 o 1 5/.95.95000 §/.6236750 51,000 §/.158317.50 §/.158317.50 §/.11,30839 §/.11,30839
0 |apowe (Gerencia de Administracion sefatura de Tecnologias de 1a Informacion A0203101 [ Analista de Redes y Comunicaciones o 1 o 1 51.60,000.00 51.39,00000 s/.000 51.99,000.00 51.99,000.00 s/.707143 s/.707143
00 [apovo (Gerencia de Admiistracién Jefatura de Tecnologias de s Informacién 0203102 | Analista de Cibersegridad o 1 3 1 5/.60000.00 5/.39.00000 51,000 5/.99.000.00 5/.99.000.00 s/.707143 s/.707143
03 |apove (Gerencia de Administracion sefatura de Tecnologias de 1a Informacion 00103103 |Supervsor/a de Soporte Técnico 0 1 o 1 51.32,50000 51.20475.00 s/.000 51.52,975.00 51.52,975.00 §/.378393 §/.378393
00 [aporo (Gerencia de Admiistracién Jefatura de Tecnologias de s Informacién 00103104 | Operador/a de Soporte Técrico 0 2 0 2 5/.3050000 5/.18,30000 $/.000 5/.48,800.00 5/.97,60000 §/.3a8571 s/.697143
05 |apove (Gerencia de Administracion sefatura de Tecnologias de 1a Informacion A0203105 | Especialista Programador/a de Sistemas de nformacion o 1 o 1 51.95.950.00 51.62,367.50 s/.000 5115831750 5115831750 51.11,30839 51.11,30839
06 [apovo (Gerencia de Admiistracién Jefatura de Tecnologias de s Informacién 0203106 | Analista Programador/a deSistemas 3 2 0 2 5/.60000.00 5/.39.00000 51,000 5/.99.000.00 5/.198,000.00 s/.707143 §/.14,14286
0 |apove (Gerencia de Administracion efatura de Tecnologias de 1a Informacion A0203107 [ Analista de Requerimientos de Sistemas o 1 o 1 51.60,000.00 51.39,00000 s/.000 51.99,000.00 51.99,000.00 s/.707143 s/.707143
08 [aporo (Gerencia de Admiistracién Jefatura de Tecnologias de s Informacion 0203108 [ Analista de Caidad de Sistemas 0 1 0 1 5/.60000.00 5/.39.00000 51,000 5/.99.000.00 5/.99.000.00 s/.7.07143 s/.707143

Firmado por:
TORRES CASTILLO
Luis Miguel FAU
20420248645 hard
Motivo: Firma Digital

OSITRAN Fecha: 06/03/2024
13:07:08 -0500

Visado por: RUPAY CERVANTES
Jenny Irma FAU 20420248645 soft
Motivo: Firma Digital

Fecha: 06/03/2024 10:02:25 -0500
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Cuadro N° 1 del Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE: Puestos del Régimen de la Ley N° 30057, Ley del Servi

2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS

DE LOS PUESTOS

2.6 POSICIONES VACANTES

3.1 COMPENSACION ECONOMICA ANUAL

3.2 COMPENSACION ECONGMICA MENSUAL

231omuoe | 24tomioe | 2sToraoe
1.1 NATURALEZA DEL GRGANO 1.2 GRGANO 1.3 UNIDAD ORGANICA- 2.1 CODIGO DEL PUESTO 2. PUESTO POSICIONES POSICIONES.
S| NS MR aime | eamems | PMUSESS | SUZES | e | M4 Temn | s1sTelmmets | 3210clpoddin | 3220u pasto
109 Apoyo Gerencia de Administracion Jefatura de Tecnologias de la Informacion CAD203109 Especialista de Gobierno Digital y Proyectos 1 o 1 1 o 5/.95,950.00 S/.62,367.50 §/.0.00 S/.158,317.50 S/.158,317.50 /.11,308.39 §/.11,308.39
w e cerenda de Aaminaacen tauradeTecnooge el formacan [P IS — : o : o : 56000000 5390000 500 55900000 55900000 s.70me s.70me
111 Apoyo Gerencia de Administracion Jefatura de Tecnologias de la Informacion CA0203111 Analista de Transformacion Digital 1 o 1 0 1 5/.60,000.00 5/.39,000.00 §/.0.00 5/.99,000.00 /. 99,000.00 §/.7,071.43 §/.7,071.43
112 [ Apoyo Gerencia de Administracién Jefatura de Tecnologias de la Informacién CA0203112 Analista de Innovacién 1 0 1 o 1 $/.60,000.00 $/.39,000.00 $/.0.00 $/.99,000.00 $/.99,000.00 $/.7,071.43 $/.7,071.43
113 Apoyo Gerencia de Administracion Jefatura de Tecnologias de la Informacion CAD203113 Analista de Seguridad de la Informacion 1 o 1 0 1 5/.60,000.00 5/.39,000.00 §/.0.00 5/.99,000.00 /. 99,000.00 §/.7,071.43 §/.7,071.43
114 Apoyo Gerencia de Administracién Jefatura de Tecnologias de la Informacion CA0203114 Analista de Gestion de Datos 1 o 1 o 1 $/.60,000.00 $/.39,000.00 $/.0.00 $/.99,000.00 $/.99,000.00 $/.7,071.43 $/.7,071.43
115 Linea Gerencia de Regulacién y Estudios Econémicos No aplica DPO102115 1 o 1 o 1 /. 133,500.00 /.133,500.00 5/.0.00 S/.267,000.00 /. 267,000.00 §/.19,071.43 §/.19,071.43
e funes Garncadeseglaciony EsuiosEcontmics | ol 001116 [SeceariofadelaGerencdeRegiacion  stuosEconmicos : o : o : 53500000 st 2100000 500 o.5600000 o.5600000 5400000 5400000
wo funes Gorncsdenelsciony s ongmicos | ol ooy |[Speclita Legal el Gerenci de Reguadon y studios : o : o . §.s55000 S.o716500 5000 516211500 516211500 Snesior Snesior
118 Linea CAD409118 Ejecutivo/a de la Jefatura de Regulacion 1 0 1 o 1 $/.116,000.00 $/.102,080.00 $/.0.00 5/.218,080.00 /. 218,080.00 $/.15,577.14 5/.15,577.14
119 Linea Gerencia (CAD409119 Especialista de Regulacién 4 o 4 1 3 §/.95,950.00 5/.76,760.00 5/.0.00 §/.172,710.00 /. 690,840.00 §/.12,336.43 §/.49,345.71
w0 funes G090 [l derepiscion s o s o s 57500000 56000000 500 513500000 567500000 S0 saea1020
121 Linea Gerencia CAD409121 Asistente de Regulacion 3 o 3 0 3 /. 38,000.00 5/.30,400.00 5/.0.00 S/. 68,400.00 5/.205,200.00 5/.4,885.71 §/.14,657.14
e L T A — : o : 1 o 511600000 s.5976000 500 5121576000 521576000 o150 o150
123 Linea Gerencia (CAD409123 Especialista de Estudios Econémicos. 3 0 3 o 3 5/.90,900.00 5/.72,720.00 5/.0.00 5/.163,620.00 5/.490,860.00 §/.11,687.14 5/.35,061.43
P R L — 2 o 2 1 : 57500000 56000000 500 513500000 527000000 505028 st1928571
125 Linea Gerencia (CAD409125 Asistente de Estudios Econémicos 2 0 2 o 2 /. 38,000.00 5/.30,400.00 5/.0.00 S/. 68,400.00 5/.136,800.00 5/.4,885.71 §/.9,771.43
us e arncsdeAencen s Usirio o spcs oror0z1z6 [Geremea et Gerenci e tecion sl Useario : o : 1 o 5113350000 5113350000 500 5.267,00000 5.267,00000 st1s0mas stas0a3
127 Linea Gerencia de Atencién al Usuario No aplica 00201127 Secretario/a de la Gerencia de Atencién al Usuario 1 0 1 0 1 5/.35,000.00 5/.21,000.00 §/.0.00 5/.56,000.00 5/.56,000.00 5/.4,000.00 5/.4,000.00
128 Linea Gerencia de Atencién al Usuario No aplica CA0409128 Especialista Legal de la Gerencia de Atencién al Usuario 1 o 1 o 1 $/.101,000.00 5/.80,800.00 $/.0.00 5/.181,800.00 5/.181,800.00 5/.12,985.71 $/.12,985.71
129 Linea Gerencia 1 (CAD409129 al 1 o 1 o 1 5/.116,000.00 5/.99,760.00 5/.0.00 S/.215,760.00 /. 215,760.00 §/.15411.43 §/.15411.43
w0 funes carencce “ S [ — : o : o : 55050000 st.77000 500 5116362000 5116362000 ot 168710 ot 68710
131 Linea Gerencia 1 (CAD409131 Analista de Investigacion, Estudios y Gestion 4 o 4 0 4 5/.75,000.00 5/.60,000.00 5/.0.00 5/.135,000.00 5/.540,000.00 5/.9,642.86 S/.38,571.43
w2 funes carencce “ GOz [ sterte e estgacion, sty Gesén : o : o : 5000000 53200000 500 st.7200000 st.7200000 5510288 5510288
133 Linea Gerencia | Usuario Final (CAD409133 Ejecutivo/a de la Jefatura de Atencién al Usuario Final 1 0 1 1 o 5/.116,000.00 5/.102,080.00 5/.0.00 S/.218,080.00 S/.218,080.00 §/.15577.14 §/.15577.14
[ [— F— L L — 2 o 2 o 2 55000000 5000000 500 55000000 513000000 o627 o 1285710
135 Linea Gerencia | Usuario Final CAD409135 Especialista de Proteccion al Usuario 1 o 1 o 1 /. 90,900.00 §/.72,720.00 5/.0.00 5/.163,620.00 5/.163,620.00 §/.11,687.14 §/.11,687.14
[ [— F— [ IS — . o . o E 57500000 56000000 500 513500000 581000000 505028 s.5785710
137 Linea Gerencia | Usuario Final 00101137 Operador/a del Centro de Orientacién al Usuario 4 0 4 0 4 S/.18,000.00 5/.12,600.00 5/.0.00 5/.30,600.00 5/.122,400.00 §/.2,185.71 5/.8,742.86
138 Linea Gerencia de al Usuario Final (CAD409138 Analista Il de la Oficina Desconcentrada 3 0 3 o 3 5/.75,000.00 $/.60,000.00 $/.0.00 $/.135,000.00 5/.405,000.00 $/.9,642.86 5/.28,928.57
139 Linea Gerencia | Usuario Final (CAD409139 |Analista | de la Oficina Desconcentrada 3 o 3 o 3 5/.50,000.00 /. 40,000.00 §/.0.00 5/.90,000.00 /. 270,000.00 5/.6,428.57 §/.19,285.71
140 Linea Gerencia de Supervision y Fiscalizacion No aplica DP0102140 Gerente/a de la Gerencia de Supervision y Fiscalizacion 1 o 1 1 0 5/.133,500.00 5/.133,500.00 $/.0.00 /. 267,000.00 /. 267,000.00 $/.19,071.43 $/.19,071.43
141 Linea Gerencia de Supervision y Fiscalizacion No aplica 00201141 Secretario/a de la Gerencia de Supervisién y Fiscalizacién 1 0 1 o 1 5/.35,000.00 5/.21,000.00 5/.0.00 5/.56,000.00 5/.56,000.00 5/.4,000.00 5/.4,000.00
e erncsdesupersiny Fcalacen ospca L e —— : o : o : 55555000 57676000 500 5117271000 5117271000 st 1233603 st 1233603
143 Linea Gerencia de Supervision y Fiscalizacion No aplica (CAD409143 Coordinador/a de Hidrovia 1 0 1 0 1 5/.101,000.00 /. 86,860.00 §/.0.00 /. 187,860.00 /. 187,860.00 5/.13,418.57 /.13,418.57
144 Linea Gerencia de Supervision y Fiscalizacion No aplica (CAD409144 Analista de Hidrovia 2 0 2 0 2 $/.75,000.00 $/.60,000.00 $/.0.00 $/.135,000.00 5/.270,000.00 $/.9,642.86 $/.19,285.71
145 Linea Gerencia de Supervision y Fiscalizacion No aplica (CAD409145 Analista de Supervision y Fiscalizacion 2 0 2 0 2 5/.75,000.00 5/.60,000.00 5/.0.00 5/.135,000.00 5/.270,000.00 5/.9,642.86 5/.19,285.71
s funes Gerncsdesupersiny Fcalacen setaturs d Conatos eroportarios L [ — . o : o : 511600000 o 10440000 5000 st 2040000 5t 22040000 51574255 51574255
147 Linea Gerencia iper €00201147 1 0 1 o 1 5/.16,500.00 5/.9,900.00 §/.0.00 S/.26,400.00 /. 26,400.00 5/.1,885.71 5/.1,885.71
148 Linea Gerencia de Supervision y Fiscalizacion Jefatura de Contratos Aeroportuarios. (CAD409148 Analista Legal de Contratos Aeroportuarios 2 0 2 o 2 5/.75,000.00 5/.60,000.00 $/.0.00 /. 135,000.00 $/.270,000.00 $/.9,642.86 5/.19,285.71
149 Linea Gerencia iper (CAD409149 Especialista de Inversiones Aeroportuarias 2 o 2 o 2 /. 95,950.00 5/.76,760.00 5/.0.00 5/.172,710.00 5/.345,420.00 §/.12336.43 5/.24,672.86
150 Linea Gerencia de Supervision y Fiscalizacion Jefatura de Contratos Aeroportuarios. (CAD409150 |Analista de Inversiones Aeroportuarias 5 0 5 o 5 $/.75,000.00 /. 60,000.00 $/.0.00 5/.135,000.00 /. 675,000.00 $/.9,642.86 5/.48,214.29
151 Linea Gerencia iper (CAD409151 Especialista Econémico Financiero Aeroportuario 2 o 2 o 2 /. 95,950.00 S/.76,760.00 5/.0.00 §/.172,710.00 5/.345,420.00 §/.12,336.43 S/.24,672.86
152 Linea Gerencia de Supervision y Fiscalizacion Jefatura de Contratos Aeroportuarios. CAD409152 Analista Econémico Financiero Aeroportuario 2 0 2 o 2 5/.75,000.00 5/.60,000.00 $/.0.00 /. 135,000.00 /.270,000.00 $/.9,642.86 5/.19,285.71
153 Linea Gerencia iper (CAD409153 Especialista de Operaciones Aeroportuarias 2 o 2 o 2 /. 95,950.00 /. 76,760.00 5/.0.00 §/.172,710.00 5/.345,420.00 §/.12336.43 5/.24,672.86
154 Linea Gerencia de Supervision y Fiscalizacion Jefatura de Contratos Aeroportuarios. (CAD409154 Analista de Operaciones Aeroportuarias. 4 0 4 0 4 5/.75,000.00 $/.60,000.00 $/.0.00 /. 135,000.00 5/.540,000.00 $/.9,642.86 5/.38,571.43
155 Linea Gerencia iper (CAD409155 Analista de Control de Campo de Infraestructura. 10 0 10 0 10 5/.75,000.00 5/.60,000.00 §/.0.00 5/.135,000.00 5/.1,350,000.00 5/.9,642.86 S/.96,428.57
156 Linea Gerencia de Supervision y Fiscalizacion Jefatura de Contratos Aeroportuarios. CAD409156 neroportuarios » Monitoreo y. 2 o 2 o 2 $/.75,000.00 /. 60,000.00 $/.0.00 /. 135,000.00 5/.270,000.00 $/.9,642.86 $/.19,285.71
157 Linea Gerencia iper (CAD409157 Analista de Medio Ambiente Aeroportuario 2 o 2 1 1 /. 75,000.00 /. 60,000.00 5/.0.00 5/.135,000.00 5/.270,000.00 5/.9,642.86 §/.19,285.71
6 funes erncsdesuprsiny Ficalacen [T —— COwsnss |t detaefturadeCoteato Poruarios : o : o : 511600000 o 10440000 500 5t 22040000 5t 22040000 51574255 51574255
159 Linea Gerencia iper €00201159 | Apoyo Administrativo de la Jefatura de Contratos Portuarios 1 0 1 o 1 5/.16,500.00 5/.9,900.00 §/.0.00 S/.26,400.00 S/ 26,400.00 §/.1,885.71 §/.1,885.71
w0 funes erncsdesupersiny Ficalscen [T — L L —— s o s o s 57500000 56000000 500 513500000 o.40500000 §.05a2s8 st 2852857
161 Linea Gerencia iper (CAD409161 Especialista Econdmico Financiero Portuario 1 0 1 1 o 5/.90,900.00 5/.72,720.00 §/.0.00 /. 163,620.00 /. 163,620.00 /.11,687.14 §/.11,687.14
162 Linea Gerencia de Supervision y Fiscalizacion Jefatura de Contratos Portuarios (CAD409162 | Analista Econémico Financiero Portuario 2 0 2 o 2 $/.75,000.00 $/.60,000.00 $/.0.00 $/.135,000.00 5/.270,000.00 $/.9,642.86 $/.19,285.71
163 Linea Gerencia iper (CAD409163 Especialista de Operaciones Portuarias 1 0 1 0 1 5/.95,950.00 5/.76,760.00 §/.0.00 §/.172,710.00 §/.172,710.00 §/.12,336.43 §/.12,336.43
108 uoes Gerncsdesuprsiny Ficalacen [T — GOwstss |t de Oprscions poruris 2 o 2 o 2 57500000 56000000 500 513500000 527000000 §.05a2s8 51928571
165 Linea Gerencia iper (CAD409165 Especialista de Inversiones Portuarias 2 o 2 o 2 /. 95,950.00 5/.76,760.00 5/.0.00 §/.172,710.00 5/.345,420.00 §/.12,336.43 S/.24,672.86
w6 [unes erncsdesupersiny Ficalscen [T — T —— 2 o 2 o 2 57500000 56000000 500 513500000 527000000 505028 51928571
wr funes Garencacesues Coouomny | [SpecllitadeConrl deCampo d aestrucur deContats s o ) o s §.s55000 57676000 5000 51771000 551812000 Snmn §.3700829
168 Linea Gerencia de Supervision y Fiscalizacion Jefatura de Contratos Portuarios (CAD409168 Portuarios 2 o 2 o 2 $/.75,000.00 $/.60,000.00 $/.0.00 $/.135,000.00 5/.270,000.00 $/.9,642.86 $/.19,285.71
169 Linea Gerencia iper (CAD409169 Analista Ambiental de Contratos Portuarios 1 0 1 o 1 5/.75,000.00 5/.60,000.00 §/.0.00 5/.135,000.00 /. 135,000.00 5/.9,642.86 5/.9,642.86
170 Linea Gerencia de Supervision y Fiscalizacion Jefatura de Contratos Portuarios (CAD409170 Portuarios » Monitoreo y. 4 0 4 0 4 $/.75,000.00 /. 60,000.00 $/.0.00 /. 135,000.00 $/..540,000.00 $/.9,642.86 5/.38,571.43
P Gernccesuprny Fcascen ptsturadeConcatos Frroariosy el Mo delime | ¢uqp00,7, | ecuio/edelafoturadeContatosFrrios y e etrode | o : 1 o 5. 11500000 5. 10440000 5000 5. 2040000 5. 2040000 S.157:288 §.157:288
v funes erncsdesupersiny Fcalacen fura e Convatos eroviarsydlMevodeLms | gy | Moro Moo delafaura e el o : o : 1650000 5950000 500 . 2640000 o.2640000 §186571 5186571
o funes Gerncscesuprny Fcascen ptstuadeCancats Frrodaiosy el Merodelims | ¢uqp00,7; [l v s o s o s 57500000 55000000 5000 5. 13500000 .40500000 S.ssmss S.2ss2857
174 Linea Gerencia de Supervision y Fiscalizacion J;é:::;’: e Contsatos Ferroiarios y del Matro de Lime (CAD409174 Callao 2 0 2 0 2 5/.95,950.00 5/.76,760.00 $/.0.00 $/.172,710.00 $/.345,420.00 $/.12,336.43 5/.24,672.86
175 Linea Gerencia de Supervision y Fiscalizacion Ceé::;r: de Contratos Ferroviarios y del Metro de Lima CAD409175 3 o 3 o 3 /. 75,000.00 /. 60,000.00 5/.0.00 5/.135,000.00 5/.405,000.00 5/.9,642.86 S/.28,92857
176 Linea Gerencia de Supervision y Fiscalizacion J;é:::;’: e Contratos Ferroviariosy del Metro de Lima (CAD409176 Especlalista Ecandmico Financero Ferrouarioy del Metra de Lima 1 o 1 o 1 5/.95,950.00 5/.76,760.00 $/.0.00 $/.172,710.00 5/.172,710.00 $/.12,336.43 5/.12,336.43
v funes Gerncscesuprany Fcascen et deCancats Ferrovaiosy el Merodelims | ¢uqp00,7; [l 2 o 2 o 2 57500000 55000000 5000 5. 13500000 5. 27000000 S.ssmss §.1028571
178 Linea Gerencia de Supervision y Fiscalizacion J;é:::;’: e Contratos Ferroviariosy del Metro de Lima (CAD409178 Callao v 2 o 2 o 2 5/.95,950.00 5/.76,760.00 $/.0.00 $/.172,710.00 5/.345,420.00 5/.12,336.43 5/.24,672.86
179 Linea Gerencia de Supervision y Fiscalizacion Ceé::;r: de Contratos Ferroviarios y del Metro de Lima (CAD409179 Callao 6 o 6 o 6 /. 75,000.00 /. 60,000.00 5/.0.00 5/.135,000.00 /. 810,000.00 5/.9,642.86 §/.57,857.14
180 Linea Gerencia de Supervision y Fiscalizacion J;é:::;’: e Contratos Ferroviariosy del Metro de Lima (CAD409180 Callao 1 o 1 o 1 $/.75,000.00 /. 60,000.00 $/.0.00 /. 135,000.00 $/.135,000.00 $/.9,642.86 5/.9,642.86
w0 funes Gernccesuprany Fcascen ptsturadeConcatos Frroaiosy el Merodelime | ¢uqp00,5, | Malitede st Montoreo yadminisaciondeConitos | o 2 o E 57500000 55000000 5000 5. 13500000 5. 200000 S.ssmss S.1028571
182 Linea Gerencia de Supervision y Fiscalizacion J;é:::;’: e Contratos Ferroviariosy del Metro de Lima (CAD409182 Ferroviarios y del Metro de Lima y Callao 6 o 6 o 6 $/.60,000.00 /. 48,000.00 $/.0.00 /. 108,000.00 5/.648,000.00 §/.7,71429 5/.46,285.71
183 Linea Gerencia iper de la Red Vial CAD409183 Ejecutivo/a de la Jefatura de Contratos de la Red Vial 1 0 1 0 1 5/.116,000.00 5/.104,400.00 5/.0.00 5/.220,400.00 S/.220,400.00 §/.15,742.86 §/.15,742.86
[ erncsdesupersiny Fcalacen ot deCancoto de1a e Vi cononsas vl : o : o : 51650000 5950000 500 260000 260000 §16571 S186571
185 Linea Gerencia iper de la Red Vial CAD409185 Analista Legal de Contratos de la Red Vial 3 0 3 0 3 5/.75,000.00 5/.60,000.00 5/.0.00 5/.135,000.00 /. 405,000.00 5/.9,642.86 S/.28,92857
[ ceenta g supersiony Fcattacin ot deCancoto de1a e Vi T ——— s o s 1 2 55555000 57676000 500 5117271000 551813000 st 1233603 5370029
187 Linea Gerencia iper de la Red Vial CA0409187 | Analista Econémico Financiero de la Red Vial 3 0 3 o 3 5/.60,000.00 /. 48,000.00 5/.0.00 /. 108,000.00 5/.324,000.00 §/.7,71429 5/.23,142.86
188 Linea Gerencia de Supervision y Fiscalizacion Jefatura de Contratos de la Red Vial CAD409188 Especialista de Inversiones de la Red Vial 8 o 8 o 8 5/.95,950.00 $/.76,760.00 $/.0.00 $/.172,710.00 5/.1,381,680.00 5/.12,336.43 5/.98,691.43
189 Linea Gerencia iper de la Red Vial CA0409189 Analista de Inversiones de la Red Vial 5 0 5 o 5 5/.75,000.00 /. 60,000.00 §/.0.00 5/.135,000.00 /. 675,000.00 5/.9,642.86 S/.48,214.29
90 [ues ceenta d supersiony Fcattacin ot deCancoto de1a e Vi CA0109190 | Especalt e Operacines de e v . o . o . 55555000 57676000 500 5117271000 o 138168000 st 133603 st seesnas
191 Linea Gerencia iper de la Red Vial CAD409191 Analista de Operaciones de la Red Vial 5 0 5 0 5 5/.75,000.00 5/.60,000.00 5/.0.00 5/.135,000.00 /. 675,000.00 5/.9,642.86 S/.48,214.29
w2 funes erncsdesupersiny Ficalacen ot deCancoto de1a e Vi Chgugsisy [EspelistadeConvol de ampo de st deconvtos | o 5 o 5 55555000 57676000 500 5117271000 220523000 st 233603 sta037357
193 Linea Gerencia iper de la Red Vial CA0409193 Analista Ambiental de Contratos de la Red Vial 4 0 4 o 4 5/.60,000.00 /. 48,000.00 5/.0.00 /. 108,000.00 5/.432,000.00 §/.7,71429 5/.30,857.14
194 Linea Gerencia de Supervision y Fiscalizacion Jefatura de Contratos de la Red Vial CAD409194 de 12 Red Vial » Monitoreo y. 2 0 2 0 2 $/.60,000.00 5/.48,000.00 $/.0.00 /. 108,000.00 5/.216,000.00 §/.7,71429 5/.15,428.57
195 Linea Gerencia iper (CAD409195 Ejecutivo/a de la Jefatura de Fiscalizacion 1 0 1 o 1 5/.116,000.00 5/.102,080.00 §/.0.00 /. 218,080.00 S/.218,080.00 §/.15577.14 §/.15577.14
196 Linea 00201196 | Apoyo Administrativo de la Jefatura de Fiscalizacion 1 o 1 o 1 5/.16,500.00 $/.9,900.00 $/.0.00 5/.26,400.00 5/.26,400.00 $/.1,885.71 $/.1,885.71
197 Linea Gerencia iper (CAD409197 Especialista de Materia Sancionadora y Penalidades 4 o 4 1 3 5/.90,900.00 5/.72,720.00 5/.0.00 5/.163,620.00 5/.654,480.00 §/.11,687.14 S/.46,748.57
198 Linea (CAD409198 Analista de Materia Sancionadora y Penalidades 4 0 4 0 4 $/.60,000.00 5/.48,000.00 $/.0.00 $/.108,000.00 5/.432,000.00 §/.7,71429 5/.30,857.14
199 Linea Gerencia iper (CAD409199 Asistente de Materia Sancionadora y Penalidades 2 o 2 0 2 /. 38,000.00 5/.30,400.00 5/.0.00 /. 68,400.00 5/.136,800.00 5/.4,885.71 §/.9,771.43
00 |unes 009200 [t Econdmico de Wt senciondors : o : o . 57500000 56000000 500 513500000 513500000 §.05a2s6 S.osa2s6
201 Resolutivos Tribunales del OSITRAN Secretaria Técnica de los Tribunales del OSITRAN (CAD303201 Secretario/a Técnico/a de los Tribunales del OSITRAN 1 0 1 0 1 5/.116,000.00 5/.99,760.00 5/.0.00 5/.215,760.00 5/.215,760.00 §/.15411.43 §/.15411.43
0 [resoves s gl osTRAN [ ———— J R [ —p— . o . o : 53800000 52470000 500 s.6270000 s.6270000 S.aa7as7 S aarasr
203 Resolutivos Tribunales del OSITRAN Secretaria Técnica de los Tribunales del OSITRAN (CAD303203 Especialista de los Tribunales del OSITRAN 2 0 2 1 1 5/.90,900.00 5/.72,720.00 5/.0.00 5/.163,620.00 5/.327,240.00 §/.11,687.14 /.23374.29
204 Resolutivos Tribunales del OSITRAN Secretaria Técnica de los Tribunales del OSITRAN (CAD303204 | Analista de los Tribunales del OSITRAN 2 o 2 o 2 $/.60,000.00 5/.48,000.00 $/.0.00 /. 108,000.00 5/.216,000.00 §/.7,71429 5/.15,428.57
205 Resolutivos Tribunales del OSITRAN Secretaria Técnica de los Tribunales del OSITRAN (CAD303205 Asistente de los Tribunales del OSITRAN 2 0 2 o 2 /. 38,000.00 5/.30,400.00 §/.0.00 S/.68,400.00 /. 136,800.00 5/.4,885.71 5/.9,771.43
06 [resotos [— [ — [ e v ———— : o : o : 511600000 s.5576000 5000 521576000 521576000 stasaas o150
207 Resolutivos Cuerpos Colegiados Secretaria Técnica de los Cuerpos Colegiados CAD303207 Analista de los Cuerpos Colegiados 1 o 1 0 1 5/.60,000.00 /. 48,000.00 5/.0.00 /. 108,000.00 /. 108,000.00 §/.7,71429 §/.7,714.29
Total 383 4 379 25 354 - /. 49,920,977.50 $/.1,938,211.61 S/.3,565,784.11
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Resumen Cuantitativo del cuadro N° 01 del CPE ' Fo““gspgsuo
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Motivo: Firma Digital
OSITRAN Fecha: 06/03/2024
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Presidencia Ejecutiva 1 0 8 4 13 S/. 1,969,380.00
Gerencia General 0 1 3 12 16 S/. 1,699,797.50
Organo de Control Institucional 0 1 8 1 10 S/. 886,050.00
Procuraduria Pablica 0 1 15 1 17 S/.2,360,215.00
Gerencia de Asesoria Juridica 0 1 19 1 21 $/.2,691,160.00
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto 0 1 8 1 10 S/.1,325,262.50
Gerencia de Administracion 0 1 49 15 65 S/.6,737,977.50
Gerencia de Regulacion y Estudios Econdmicos 0 1 22 1 24 S/. 3,388,655.00
Gerencia de Atencidn al Usuario 0 1 24 5 30 /. 3,665,280.00
Gerencia de Supervision y Fiscalizacion 0 1 160 6 167 S/. 23,914,940.00
Tribunales del OSITRAN 0 0 8 0 8 S/. 958,500.00
Cuerpos Colegiados 0 0 2 0 2 S/. 323,760.00
TOTAL 1 9 49,920,977.50

TOTAL OCUPADOS 1 3 S/.1,164,225.00

TOTAL VACANTES PRESUPUESTADAS 0 4 21 25 S/. 4,399,342.00

TOTAL VACANTES NO PRESUPUESTADAS 0 2 305 47 354 /. 44,357,410.50

Visado por: RUPAY CERVANTES
Jenny Irma FAU 20420248645 soft
Motivo: Firma Digital

Fecha: 06/03/2024 10:02:24 -0500



1 el marco de la Ley N°27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias. La integridad del

1 ser verificadas en: https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml

Plan de implementacion para Puestos del Régimen de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil para el afio 2024

) L, N° de posiciones a N° de posiciones L,
. . , . ) L . ) ; Sub nivel o Denominacién del ., ) i Valorizacion total de
N° Correlativo |Naturaleza del 6rgano Organo Unidad Orgénica Grupo Nivel o categoria ’ Dotacion Total | incorporar en el pedientes de
Subcategoria puesto Luis Miguel FAU . los puestos*
presente a 20, acion
Motivo: Firma Digital
OSITRAN Fecha: 06/03/2024
. . Especialista de
. , Presidencia . . - : :
1 Alta Direccion Eiecutiva No Aplica Servidor Civil de Carrera CA3-2 No Aplica Estrategias y 1 1 0 S/. 11,308.39
! Contenidos
Especialista de
Transformacion
2 Alta Direccion Gerencia General No Aplica Servidor Civil de Carrera CA3-2 No Aplica . f 1 1 0 S/. 11,308.39
Digital y Acceso a la
Informacion Publica
B Coordinador/a de
e Procuraduria . . - : i
3 Defensa Judicial Piblica No Aplica Servidor Civil de Carrera CA3-2 No Aplica Defensa Juridico 1 1 0 S/. 11,719.61
ubli
Judicial
E jalista di
i Gerencia de Jefatura de Asuntos . . . specialls 0,’ .e
4 Asesoramiento , L L Servidor Civil de Carrera CA3-3 No Aplica Asuntos Juridico 2 1 1 S/. 11,651.07
Asesoria Juridica | Juridico Contractuales
Contractuales
Gerencia de L
. . . . - . Especialista de
5 Asesoramiento Planeamiento y No Aplica Servidor Civil de Carrera CA3-2 No Aplica 1 1 0 S/. 11,651.07
Presupuesto
Presupuesto
. Especialista Legal de
Gerencia de . . - : :
6 Apoyo . ., No Aplica Servidor Civil de Carrera CA3-3 No Aplica la Gerencia de 1 1 0 S/. 11,308.39
Administracién . .
Administracion
Gerencia de . . - . Asistente de
7 Apoyo - . |efatura de Contabilidad| Servidor Civil de Carrera CAl1-2 No Aplica . 1 1 0 S/. 4,478.57
Administracion Contabilidad
Gerencia de Jefatura de Logistica y . . . Especialista de
8 Apoyo . o . i Servidor Civil de Carrera CA3-2 No Aplica . . 1 1 0 S/. 11,308.39
Administracion Control Patrimonial Ejecucion Contractual
Gerencia de 3 . . . . 3
9 Apoyo . L, Jefatura de Tesoreria | Servidor Civil de Carrera CA2-3 No Aplica Analista de Tesoreria 1 1 0 S/. 7,071.43
Administracion
Analista de
Gerencia de Jefatura de Gestion de ) . . . -
10 Apoyo . - Servidor Civil de Carrera CA2-3 No Aplica Administracion del 1 1 0 S/. 7,071.43
Administracion Recursos Humanos
Personal
Especialista de
Gerencia de Jefatura de Tecnologias . . . p .
11 Apoyo . . ., Servidor Civil de Carrera CA3-2 No Aplica Gobierno Digital y 1 1 0 S/. 11,308.39
Administracién de la Informacion
Proyectos
Gerencia de . )
., . Ejecutivo/a de la
3 Regulaciény Jefatura de Estudios . - . .
12 Linea . . Servidor Civil de Carrera CA4-3 No Aplica Jefatura de Estudios 1 1 0 S/. 15,411.43
Estudios Econdmicos L,
.. Economicos
Econdmicos
Gerencia de
3 Regulaciény Jefatura de Estudios . . . Analista de Estudios
13 Linea . . Servidor Civil de Carrera CA2-2 No Aplica o 2 1 1 S/. 9,642.86
Estudios Econémicos Econdémicos
Econdmicos
Gerencia de ., Ejecutivo/a de la
. , Jefatura de Atencion al . - : i
14 Linea Atencion al Usuario Final Servidor Civil de Carrera CA4-2 No Aplica Jefatura de Atencion 1 1 0 S/. 15,577.14
Usuario al Usuario Final

Visado por: CALLE ESPINOZA
Rossmery FIR 09904796 hard

Motivo: Firma Dig

ital

Fecha: 06/03/2024 12:35:01 -0500
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Plan de implementacion para Puestos del Régimen de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil para el afio 2024

N° de posiciones a

N° de posiciones

a Sub nivel o Denominacién del Valorizacion total de
N° Correlativo |Naturaleza del 6rgano Organo Unidad Organica Grupo Nivel o categoria , Dotacién Total incorporar en el pendientes de
Subcategoria puesto . . ) . los puestos*
presente aiio fiscal incorporacion
Gerencia de Jefatura de Contrat Especialista
efatura de Contratos
15 Linea Supervisidn y . Servidor Civil de Carrera CA3-3 No Aplica Econdémico Financiero 3 1 2 S/. 12,336.43
. L, de la Red Vial .
Fiscalizacion de la Red Vial
Ejecutivo/a de la
Gerencia de Jefatura de Contratos Jefatura de Contratos
16 Linea Supervisiony |Ferroviarios y del Metro| Servidor Civil de Carrera CA4-3 No Aplica Ferroviarios y del 1 1 0 S/. 15,742.86
Fiscalizacion de Lima y Callao Metro de Lima y
Callao
Gerencia de Especialista
3 L, Jefatura de Contratos . . . L. . .
17 Linea Supervisiéon y Portuarios Servidor Civil de Carrera CA3-2 No Aplica Econdmico Financiero 1 1 0 S/. 11,687.14
Fiscalizacion Portuario
Gerencia de Analista de Medio
B L Jefatura de Contratos . . . .
18 Linea Supervisidon y X Servidor Civil de Carrera CA2-3 No Aplica Ambiente 2 1 0 S/. 9,642.86
. L, Aeroportuarios .
Fiscalizacion Aeroportuario
Especialista de
Gerencia de pMater'a
i
19 Linea Supervisiony |Jefatura de Fiscalizacidn| Servidor Civil de Carrera CA3-2 No Aplica i 4 1 3 S/. 11,687.14
. L, Sancionadora y
Fiscalizacion .
Penalidades
. Secretaria Técnica de Especialista de los
. Tribunales del . . - : p
20 Resolutivos los Tribunales del Servidor Civil de Carrera CA3-2 No Aplica Tribunales del 2 1 1 S/. 11,687.14

OSITRAN

OSITRAN

OSITRAN

* Corresponde a la valorizacién mensual

Atentamente,

Firmado por

MIGUEL TORRES CASTILLO
JEFE DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
JEFATURA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS - GA

Visado por

ROSSMERY CALLE ESPINOZA

ESPECIALISTA EN OPERACIONES FINANCIERAS |

JEFATURA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS - GA
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