ACTA DE EVALUACION TECNICA DE PROPUESTAS | I
PROCEDIMIENTO DE SELECCION DERIVADO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION CrEN Thou s
ABREVIADO N°009-2022-OSITRAN - SEGUNDA CONVOCATORIA (PSD DE PSA N°009-2022-OSITRAN) X 3

Motivo: Firma Digital
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"SERVICIO DE SUPERVISION DE EXPLOTACION EN LO REFERENTE AL PROCESO Y AL SISTEMA PARA EL
OTORGAMIENTO DE CITAS PARA LA RECEPCION Y/O DESPACHO DE CONTENEDORES DE LOS USUARIOS DEL
NUEVO TERMINAL DE CONTENEDORES EN EL TERMINAL PORTUARIO DEL CALLAO - ZONA SUR”

ACTA N° 00039-2023-JLCP-GA-OSITRAN

En la Ciudad de Lima, el 15 de marzo de 2023 a las 18:35 horas, la Jefatura de Logistica y Control Patrimonial de
la Gerencia de Administracion, encargada de conducir el Procedimiento de Seleccion Derivado del Procedimiento
de Seleccion Abreviado N° 009-2022-OSITRAN (Segunda Convocatoria), realiza la evaluacion técnica de las
propuestas del presente procedimiento de seleccion.

l. REGISTROS DE PARTICIPANTES

Entre el 15y el 24 de febrero del 2023 se registraron los siguientes participantes:

N° RUC RAZON SOCIAL OBSERVACION
1 20492754472 | KM CORP S.A.C.

1 20504131875 | MTV PERU E.I.R.L.

3 20475805101 | INNOVARE E-BUSINESS S.A.C.

4 20100714613 | TRAVINSA S.A.C. ASESORIAY LOGISTICA INDUSTRIAL

Il PRESENTACION DE PROPUESTAS

Los siguientes participantes presentaron sus propuestas a través de la Mesa de Partes Virtual de
OSITRAN, las que se detalla a continuacion:

N° PARTICIPANTE FECHA DE PRESENTACION OBSERVACION
1 MTV PERU E.I.R.L. (27/02/2023; HORA: 22:10 horas) Condicién de la Propuesta:
PRESENTADA
(NT 2023022908)
5 [CONSORCIO, Integrado por: (28/02/2023; HORA: 00:47 horas) Condicién de la Propuesta:
- KM CORP S.A.C. NO PRESENTADA
- TRAVINSA S.A.C. ASESORIA (NT 2023022952)
Y LOGISTICA INDUSTRIAL

Cabe sefialar que, que la propuesta del CONSORCIO, Integrado por: KM CORP S.A.C. y TRAVINSA
S.A.C. ASESORIA Y LOGISTICA INDUSTRIAL, fue presentada fuera del plazo establecido en el
cronograma de los Lineamientos del PSD DE PSA N° 009-2022-OSITRAN (Segunda Convocatoria); por
lo que, la condicién de su propuesta queda como “NO PRESENTADA”, de acuerdo a lo dispuesto en el
numeral 2.4 del Capitulo Il de los Lineamientos del Procedimiento de Seleccion.

Il EVALUACION DEL “SOBRE N°1- CREDENCIALES” Y DEL “SOBRE N° 2 - PROPUESTA TECNICA”

Se determind si la propuesta (Sobre N° 01 y 02) presentada cumple con la documentacién requerida, y si
la oferta responde a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones en los Términos de Referencia
establecidas en los Lineamientos del presente procedimiento de seleccion.

1 “La propuesta se presenta a través de la Mesa de Partes Virtual de Ositrdn, mediante una Carta de Presentacion segtn Anexo N° 2, desde las
00:01 horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del procedimiento, adjuntando el archivo digitalizado que
contenga los documentos que conforman la oferta, segun lo requerido en los presentes Lineamientos”,
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Al respecto, se reviso, verific6 y evalué la documentacion del postor MTV PERU E.I.LR.L., siendo el
resultado el siguiente:

Sobre N° 1 — Credenciales

N°

POSTOR CONDICION

El postor presenté toda la documentaciéon obligatoria del
“Sobre N°1 — Credenciales”. Luego de revision y verificacion
documentaria, se determin6 que “SI CUMPLE” con la
documentacion requerida en los Lineamientos del presente
procedimiento seleccion.

MTV PERU E.LLR.L.

Sobre N° 2 — Propuesta Técnica

A continuacion, se procedid a realizar la revision y evaluacion de la propuesta técnica del postor MTV
PERU E.ILR.L., si cumple con las condiciones minimas requeridas en los Lineamientos del presente
procedimiento seleccion:

Mediante Oficio N° 01138-2023-JLCP-GA-OSITRAN de fecha 02 de marzo de 2023, se solicitd al
postor MTV PERU E.I.LR.L., subsanar el documento de certificacion internacional vigente Certified
Information Systems Auditor — CISA activa y/u otra certificacion internacional vigente en auditoria de
software o sistemas informéaticos, solicitado para el Jefe Supervisor, debido a que no presentaba la
traduccion al idioma espafiol. Dicho documento fue subsanado por el citado postor dentro el plazo
establecido, segun Carta MP - S/N de fecha 03 de marzo de 2023 (NT 2023025262).

La Jefatura de Logistica y Control Patrimonial mediante Memorando N° 00345-2023-JLCP-GA-
OSITRAN y Memorando N° 00360-2023-JLCP-GA-OSITRAN, solicité apoyo a la Gerencia de
Supervision y Fiscalizacion como &rea usuaria con conocimiento técnico especializado en el objeto
de la contratacion, para la verificaciéon y/o validacion técnica del “CUMPLIMIENTO” o “NO
CUMPLIMIENTO” de los requisitos minimos (TDR) de la propuesta técnica (“Sobre 2-Propuesta
Técnica”), especificamente lo referido a la experiencia del postor y la experiencia del personal
propuesto.

La Gerencia de Supervision y Fiscalizacion mediante Memorando N° 00086-2023-JCP-GSF-
OSITRAN y Memorando N° 00088-2023-JCP-GSF-OSITRAN de fecha 07 de marzo de 2023, remitié
el resultado de la evaluacion solicitada en el parrafo anterior.

La Jefatura de Logistica y Control Patrimonial, mediante Memorando N° 00372-2023-JLCP-GA-
OSITRAN de fecha 09 de marzo de 2023, solicité a la Gerencia de Supervision y Fiscalizacion como
area usuaria, la reevaluacion a la Evaluacion Técnica de los documentos solicitados.

La Jefatura de Logistica y Control Patrimonial, mediante Oficio N° 01233-2023-JLCP-GA-OSITRAN
de fecha 09 de marzo de 2023, solicitd al postor MTV PERU E.l.R.L., se sirva precisar quién es el
cliente en el documento presentado para acreditar la experiencia especifica del personal propuesto
para el Especialista Portuario. Dicha solicitud fue atendida por el citado postor dentro el plazo
establecido, segun Carta MP - S/N de fecha 13 de marzo de 2023 (NT 2023027894).

La Jefatura de Logistica y Control Patrimonial, mediante Oficio N° 01234-2023-JLCP-GA-OSITRAN
de fecha 09 de marzo de 2023, solicitd a la empresa FERREYROS PORT CONSULTING E.l.R.L.,
confirmar la exactitud y veracidad del documento presentado por el postor MTV PERU E.I.R.L., para
acreditar la experiencia especifica del personal propuesto para el Especialista Portuario. Asimismo,
se solicitd indicar quién fue su cliente en el proyecto: “Disefio de acciones de soporte a la supervision
de los terminales portuarios del Callao, DPWC, APMTC y FAJA TRANSPORTADORA por parte del
OSITRAN". Dicha solicitud fue atendida por la citada empresa postor dentro el plazo establecido,
segun Carta MP - S/N de fecha 10 de marzo de 2023 (NT 2023027671).

La Jefatura de Logistica y Control Patrimonial, mediante Memorando N° 00390-2023-JLCP-GA-
OSITRAN de fecha 14 de marzo de 2023, reiteré a la Gerencia de Supervision y Fiscalizacion como
area usuaria, remitir a la brevedad el resultado de la reevaluacién a la Evaluaciéon Técnica de los
documentos solicitados. Asimismo, se hizo de su conocimiento, las respuestas obtenidas por el
postor MTV PERU E.LLR.L y la empresa FERREYROS PORT CONSULTING E.L.R.L, respecto al
documento citado en el parrafo anterior.

Con fecha 15 de marzo de 2023, la Jefatura de Logistica y Control Patrimonial, recibié el Memorando
N° 00090-2023-JCP-GSF-OSITRAN de la Gerencia de Supervision y Fiscalizacién, mediante el cual
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remiten el resultado de la reevaluacion a la Evaluacion Técnica de los documentos solicitados. A
continuacién, mostramos el resultado de la evaluacion técnica, respecto a la experiencia especifica
del personal propuesto como Especialista Portuario (Sefior Ferreyros Solano José Carlos Genaro),
dado que el area usuaria indica que dicho profesional no acredita la experiencia solicitada en los

Términos de Referencia:

Documento presentado por el postor MTV
PERU E.I.LR.L

Respuesta del area usuaria, segin Memorando N°
00086-2023-JCP-GSF-OSITRAN

CERTIFICADO
Cargo: Gerente Comercial efectuada a APM
TERMINALS.

No cumple con la experiencia requerida en labores de
operaciones en terminales portuarios y/o depdsitos
temporales y/o supervision de operaciones de
terminales portuarios y/o depositos temporales.

Documento presentado por el postor MTV
PERU E.I.R.L

Respuesta del area usuaria, segin Memorando N°
00090-2023-JCP-GSF-OSITRAN

Constancia de prestacion de servicios
profesionales  Cargo: Director General
efectuada a FERREYROS PORT
CONSULTING

E.LR.L,,

La constancia presentada por el postor sefiala que el
Especialista Portuario laboré en la empresa Ferreyros
Port Consulting E.I.R.L. como “Director General” de la
referida empresa durante el periodo comprendido desde
el 2 de noviembre de 2017 hasta el 25 de noviembre de
2021. Dicha constancia también sefiala que durante el
referido periodo el Especialista Portuario participd en
los siguientes proyectos:

(i) Andlisis de viabilidad operaciones del proyecto
“Salaverry Terminal Internacional”;

(i) Andlisis de competitividad operativa del proyecto
“Terminal Portuario Paracas”;

(iii) Mapeo de rutas navieras y carga hacia y desde la
zona de influencia del Terminal Portuario Paracas;

(iv) Disefio de Acciones de Soporte a la Supervision de
los terminales portuarios del Callao DPWC, APMTC y
FAJA TRANSPORTADORA por parte del OSITRAN.

Al respecto, la referida constancia acredita que el Sr.
José Carlos Ferreyros Solano ha laborado en la
empresa Ferreyros Port Consulting E.I.R.L la cual no
califica como alguno de los siguientes:

= terminal portuario;
= deposito temporal;

La mencionada constancia sefiala que el Sr. José
Carlos Ferreyros Solano ha realizado disefio de
acciones de soporte a la supervision, pero no labores
de supervision.

En consecuencia, el referido documento no acredita que
el Sr. José Carlos Ferreyros Solano haya realizado
durante el periodo comprendido desde el 2 de
noviembre de 2017 hasta el 25 de noviembre de 2021
labores que sean computables como experiencia en
labores de operaciones en terminales portuarios y/o
depositos temporales y/o supervision de operaciones de
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terminales portuarios y/o depdsitos temporales.

Sin perjuicio de lo indicado precedentemente, se tiene
lo siguiente:

= En relacién con los proyectos descritos en los incisos
(i), (i) y (iii), la constancia presentada por el postor no
especifica

-La fecha de inicio y término de cada uno de los
proyectos;

-La fecha de inicio y término de participaciéon del
Especialista Portuario en cada uno de los proyectos;

- El &mbito o materia de participacion del Especialista
Portuario en cada uno de los proyectos, como parte de
sus labores como “Director General” de la empresa
Ferreyros Port Consulting E.I.LR.L;

= En relacion con el proyecto descrito precedentemente
en el inciso (iv), la constancia presentada por el postor
no especifica

- la fecha de inicio y término del proyecto;

- la fecha de inicio y término de participacion del
Especialista Portuario en el referido proyecto;

- el ambito o materia de participacién del Especialista
Portuario en cada uno de los proyectos, como parte de
sus labores como “Director General” de la empresa
Ferreyros Port Consulting E.l.R.L;

Adicionalmente, resulta pertinente sefialar lo siguiente
en relacion con el proyecto descrito precedentemente
en el inciso (i),

= Salaverry Terminal Internacional S.A. es el
concesionario del Terminal Norte Multipropésito de
Salaverry (TPMS);

= Con fecha 31 de mayo de 2018, el Director Ejecutivo
de PROINVERSION adjudicé la Buena Pro del
Concurso de proyectos integrales para la entrega en
concesion del Proyecto "Modernizacion y Desarrollo del
Terminal Portuario Multipropésito de Salaverry”, al
Consorcio Transportadora Salaverry cuyos integrantes
han constituido a Salaverry Terminal Internacional S.A,

= Mediante Carta N° 520-2018-APN/GG-UAJ de 16 de
agosto de 2018, la Autoridad Portuaria Nacional indico
que el Directorio de esta Autoridad Portuaria mediante
Acuerdo del Directorio N° 2093-469-15-16/08/201B/D
autorizé la aprobacién del Plan de Desarrollo Portuario
Preliminar del proyecto "Modernizacion y Desarrollo del
Termina! Portuario Multipropdsito de Salaverry;

= Dicho Plan se pronuncié sobre la viabilidad del referido
proyecto sefialando, entre otros aspectos, lo siguiente:
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()

La viabilidad del proyecto; "Modernizaciéon y Desarrollo
del Terminal Portuario Multipropdsito de Salaverry" esta

supeditada a mantener profundidades con un adecuado
y permanente dragado, a fin de garantizar maniobras de
atraque y desatraque seguras, asi como para reducir
los cierres de puerto por mal tiempo (Downtime).

CTS ha tenido a bien (i) analizar y estudiar diversa
informacién sobre los efectos de la sedimentacién, en el
Terminal Portuario de Salaverry; y (ii) elaborar los
estudios técnicos necesarios para determinar las
posibilidades que ayuden a concretar la viabilidad del
proyecto. Como resultado de ello, CTS asumird un
dragado inicial y el dragado de mantenimiento del area
operativa del Puerto, comprometiéndose a mantener
una profundidad de al menos -10,5m, tanto en el canal
de acceso, area de maniobra y area de muelles.

(-+)
V. MODELO ECONOMICO-FINANCIERO

La viabilidad econdmica y financiera del proyecto ha
sido evaluada utilizando la metodologia de flujo de caja
descontado.

()

= En consecuencia, a la fecha 16 de agosto de 2018, ya
se contaba con la evaluacion de la viabilidad del
proyecto en mencién.

= Adicionalmente, se tiene conocimiento que el Contrato
de Concesion del TPMS se subscribié el 01 de octubre
de 2018, lo que confirma que ya en el afio 2018 se tenia
conocimiento de la viabilidad del proyecto.

Por otro lado, respecto al servicio de “Disefio de
Acciones de Soporte a la Supervision de los
terminales portuarios del Callao DPWC, APMTC y
FAJA TRANSPORTADORA por parte del OSITRAN”,
se tiene que, durante el periodo comprendido desde
el 2 de noviembre de 2017 hasta el 25 de noviembre
de 2021, la Jefatura de Contratos Portuarios:

= No ha dado orden de inicio a la empresa Ferreyros
Port Consulting E.I.LR.L. para el servicio en mencioén;

= No ha recibido de la empresa Ferreyros Port
Consulting E.ILR.L. el servicio en mencion

= No ha otorgado conformidad a la empresa
Ferreyros Port Consulting E.l.LR.L. por el servicio en
mencion.

..)”
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La Jefatura de Logistica y Control Patrimonial, adicionalmente verifico en el Sistema SIGA-Logistica del
OSITRAN, durante el periodo noviembre 2017 a noviembre 2021, si se ha emitido alguna Orden de
Servicio a nombre de la empresa FERREYROS PORT CONSULTING E.I.R.L; sin embargo, el sistema no
mostré registro alguno de la consulta realizada. (Ver Anexo - Reporte de consulta al SIGA)

Teniendo en cuenta la verificacion realizada en el parrafo anterior y con la informacién proporcionada por
la Gerencia de Supervision y Fiscalizacion (area usuaria), se concluye lo siguiente:

N° POSTOR CONDICION DE LA PROPUESTA

NO CUMPLE con los requisitos minimos establecidos en los
Términos de Referencia de los Lineamientos del PSD de PSA

N°009-2022-OSITAN (Segunda Convocatoria), para el
1 MTVPERUELR.L. Especialista Portuario; por lo que, la PROPUESTA no es
ADMITIDA.

(Ver detalle de evaluacion de propuesta Técnica en Anexo
Adjunto).

Al respecto, la Jefatura de Logistica teniendo en cuenta que, el postor MTV PERU E.L.R.L. presenté
también los mismos documentos para acreditar los requisitos en el PSD del PSA N°007-2022-OSITRAN
(Segunda Convocatoria); consideramos que la verificacion y validacion realizada por el Area Usuaria
(GSF), segin Memorando N° 00086-2023-JCP-GSF-OSITRAN y Memorando N° 00090-2023-JCP-GSF-
OSITRAN, aplica también para el presente procedimiento de seleccion.

V. ACUERDOS.:

1. La propuesta del postor MTV PERU E.LR.L presentada al Procedimiento de Seleccion
Derivado del Procedimiento de Seleccion Abreviado N°009-2022-OSITRAN (Segunda
Convocatoria), queddé NO ADMITIDA?, debido a que no cumplieron con acreditar los requisitos
minimos establecidos en los Lineamientos. Por lo tanto, se procede a declarar desierto el referido
procedimiento de seleccién.

No habiendo otro tema mas que tratar, siendo las 19:05 horas del mismo dia, se cierra la sesion,
suscribiendo en sefial de conformidad y aprobacion del texto de la presente Acta.

THOU SU CHEN
Jefe de Logistica y Control Patrimonial

NT: 2023029190

2 Segtin lo establecido en el sub numeral 2.6.1 del numeral 2.6 del Capitulo Il de los Lineamientos, sefiala que “Se verificard que los documentos
presentados por cada Postor (Sobre N°2) acrediten el cumplimiento de los Términos de Referencia. Los postores que cumplan con la
presentacion de los documentos de cardcter obligatorio y cumplan con lo establecido en los Términos de Referencia, serén ADMITIDAS. Las
propuestas técnicas que NO SEAN ADMITIDAS serdn descalificadas en esta etapa y no accederdn a la etapa econdmica”.
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ANEXO

PROCEDIMIENTO DE SELECCION DERIVADO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION ABREVIADO N° 009-2022-OSITRAN

(SEGUNDA CONVOCATORIA)

SERVICIO DE SUPERVISION DE EXPLOTACION EN LO REFERENTE AL PROCESO Y AL SISTEMA PARA EL OTORGAMIENTO DE CITAS PARA LA RE~™7 24 YR Yer <=

DESPACHO DE CONTENEDORES DE LOS USUARIOS DEL NUEVO TERMINAL DE CONTENEDORES EN EL TERMINAL PORTUARIO DEL CALLAO

FAU 20420248645
ft

sof
Motivo: Firma Digital

VERIFICACION DE PRESENTACION DE DOCUMENTACION OBLIGATORIA

POSTOR : MTV PERU EMPRESA INDIVIDUAL DE

RESPONSABILIDAD LIMITADA

OSITRAN _cacha:15/03/2023
(4 21:00:3f -0500

CONDICION
PRESENTA FOLIOS (CUMPLE / NO OBSERVACION
CUMPLE)
SOBRE N° 1: “CREDENCIALES”
a) Informacién Identificatoria - Formato N° 1: Identificacién del Postor. si ays CUMPLE
En el caso de que el Postor sea un Consorcio, cada uno de los integrantes debe presentar el Formato N° 1. y
b) Declaracién Jurada del Postor : De acuerdo a lo establecido en el Formato N° 2. si 6v7 CUMPLE
En el caso de que el Postor sea un Consorcio, cada uno de los integrantes debe presentar el Formato N° 2. y
Promesa de consorcio
©) De acuerdo a lo establecido en el Formato N° 3, de ser el caso. NO APLICA ° :
Documentacién Legal: Documento que acredite fehacientemente la representacion de quien suscribe la oferta. En el caso
de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los integrantes del consorcio que suscriba la
promesa de consorcio, segun corresponda.
Acreditacion:
Tratandose de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal, apoderado o
mandatario designado para tal efecto, expedido por registros publicos con una antigliedad no mayor de treinta (30) dias
calendario a la presentacion de ofertas, computada desde la fecha de emision.
En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento analogo, o del certificado de
vigencia de poder otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda, expedido por registros
da.1) publicos con.ulr?a antigiiedad no mayor de treinta (30) dias calendario a la presentacion de ofertas, computada desde la s 10 al 46 CUMPLE
fecha de emision.
Tratandose de personas juridicas domiciliadas en el exterior, bastara la presentacion de carta poder, con firma
legalizada por la via consular, en la que se indiquen los poderes generales y especiales otorgados por el 6rgano social a
las personas designadas para encargarse del proceso de supervision, acompafiada de traduccion efectuada por traductor
publico juramentado o traductor colegiado certificado
Importante
De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de exigir a los administrados o
usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos
2y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de
Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE, no correspondera exigir copia del certificado de vigencia
de poder ni el Documento Nacional de |dentidad.
En caso de que el postor sea una persona juridica nacional, debe presentar una Declaracion Jurada en la que se
precise que cuenta con el testimonio de la escritura publica de constitucion de empresa y de su estatuto social, asi como
las escrituras de modificacion, cuando sea el caso.
d.2) En caso de que el postor sea una persona juridica extranjera debera precisar en la Declaracién Jurada que cuenta Sl 47y 48 CUMPLE
con estatuto social de la empresa matriz (extranjera).
En el caso de que el Postor sea un Consorcio, cada uno de los integrantes debera presentar la referida declaracion
iurada
En caso de ser persona juridica, el proveedor debe presentar Certificacion de Gestion de Calidad vigente en procesos
d.3) ) . : h ) } Sl 49y 50 CUMPLE
relacionados al objeto del contrato. En caso de Consorcio, debera ser cumplido por al menos uno de los consorciados.
Informacién Financiera
Declaracion Jurada de haber declarado ante SUNAT (en caso de Perud) su gestion anual durante los dos Ultimos afios.
Los postores extranjeros deben precisar en su declaracion jurada que ha efectuado la declaracién de impuesto a la renta
de la institucion de su pais de origen, correspondiente a los dos ultimos afios fiscales. De existir postores que aun no sl 51al53 CUMPLE
e) hayan efectuado la declaracién de impuesto a la renta en su pais de origen correspondiente al afio fiscal 2021, por motivos a
de fechas en su calendario de impuesto a la renta 2021, podran precisar la declaracion jurada que corresponde a los afios
2020y 2019.
En caso de Consorcio, la Declaraciéon Jurada debe ser presentada por cada uno de los integrantes.

RESULTADO DE LA EVALUACION Y VERIFICACION DEL "SOBRE N°1 - CREDENCIALES"

CUMPLE CON ACREDITAR LO REQUERIDO EN LOS LINEMAIENTOS
PARAEL "SOBRE N° 1 - CREDENCIALES"; POR LO QUE, PASA A
EVALUACION DEL "SOBRE N° 2 - SOBRE TECNICO".

Visado por: GUTIERREZ INCA
Jhon Miguel FAU 20420248645 soft
Motivo: Firma Digital

Fecha: 15/03/2023 20:00:02 -0500

Visado por: ALARCON DIAZ
Walter FAU 20420248645 soft
Motivo: Firma Digital

Fecha: 15/03/2023 19:35:35 -0500



ANEXO: CUADRO RESUMEN - EVALUACION TECNICA - SOBRE N° 2

PROCEDIMIENTO DE SELECCION DERIVADO DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION ABREVIADO N° 009-2022-OSITRAN (SEGUNDA CONVOCATORIA)

|POSTOR : MTV PERU EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

C RIES/l;L;A[;O | OBSERVACION
|EVALUACION TECNICA (CUMPLIMIENTO DE TDR) (Cumple // No Cumple)
1 - EXPERIENCIA DEL POSTOR CUMPLE
El PERSONAL CLAVE: ESPECIALISTA PORTUARIO propuesto, NO CUMPLE con el requisito de la experiencia
2 - CALIFICACION Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROPUESTO NO CUMPLE especifica solicitada en los Términos de Referencia, segin validacion y verificacién efectuada por el area
usuaria (GSF) y La Jefatura de Logistica y Control Patrimonial.

Observaciones:

(*) Cabe precisar que el Postor MTV EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA present6 también los mismos documentos para acreditar el presente requisito en el PSD del PSA N°007-2022-
(OSITRAN (SEGUNDA CONVOCATORIA); por lo que, ideramos que la verificacién y validacion realizada por el Area Usuaria (GSF), segtin Memorando N2 00086-2023-JCP-GSF-OSITRAN y Memorando N2

00090-2023-JCP-GSF-OSITRAN, aplica también para el presente procedimiento de seleccién.




ANEXO : EVALUACION SOBRE N° 2 - PROPUESTA TECNICA

PROCEDIMIENTO DE SELECCION DERIVADO DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION ABREVIADO N° 0009-2022-OSITRAN (SEGUNDA CONVOCATORIA)

POSTOR: MTV PERU EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
PRESENTA/NO
FOLIOS OBSERVACION
DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA PRESENTA
a) Formato N° 4, experiencia del postor, detallando la documentacién presentada para acreditar la experiencia del postor. Sl 5AL9
b) Formato N2 5, personal clave propuesto (equipo de trabajo) para el servicio. Sl 158
161 AL163
c) Formato N2 6, curriculum vitae del personal clave propuesto para el servicio. Sl 165AL167
169 AL170
172 AL 182
d) Declaracién Jurada, Unicamente para acreditar la capacidad comunicativa en inglés y espafiol y el conocimiento del idioma inglés a nivel intermedio sl 183 AL199
y/o avanzado.o.
e) Formato N2 7, carta de compromiso del personal clave para el servicio. Sl 200 AL 208
f) EIl postor en su propuesta técnica debera presentar una declaracién jurada en la que consigne que en el caso de ser designado cumplira con los
requerimientos estipulados en la Clausula 14.12 del Contrato de Concesién. Cabe indicar que, si bien no se exige que el personal trabaje a tiempo
completo o exclusividad para la Empresa Supervisora durante el plazo del servicio, dicho personal debera adjuntar una declaracién jurada en la que se Sl 209 AL 217
compromete a no prestar sus servicios al concesionario o sus empresas vinculadas durante dicho plazo hasta un afio después de culminado el presente
servicio.
g) El Postor (Empresa Supervisora) deberd presentar en su propuesta técnica una Declaracion Jurada donde se indique expresamente que el personal
propuesto no debera mantener ningtn vinculo ni relacién laboral con OSITRAN, ni al momento de presentar su oferta ni durante toda la prestacion del Sl 219
servicio.
h) Formato N2 8, declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia Sl 221
REQUERIMIENTO DEL PERFIL MINIMO DEL SUPERVISOR
OBSERVACION /
REQUISITO
g COMENTARIO I
Requisito:
a) La Empresa Supervisora debe contar con experiencia acreditada cronolégicamente sefialada y/o la condicién de numero de servicios
desarrollados, cualquiera de ellas, segun las siguientes condiciones:
« Condicién de experiencia cronoldgica: Esta condicion se cumple cuando la Empresa Supervisora cuente con experiencia acumulada minima de
tres (3) afios en el periodo 1 dic 2012 a 30 nov 2022, en cualquiera de los rubros sefialados en el literal b) de e.1).
« Condicion de nimero de servicios: Esta condicion se cumple cuando en el periodo 1 dic 2017 a 30 nov 2022 la Empresa Supervisora haya prestado
como minimo seis (06) servicios en el ambito nacional y/o internacional, en cualquiera de los rubros sefalados en el literal b) de e.1).
Rubros senalados en el literal b) de e.1):
- Prestacion de servicios de auditoria de procesos y/o auditoria de sistemas y/o anélisis forense informatico y/o redes y/u supervisién de sistemas;
y/o
- Proyectos de implementacion y/o auditorias relacionadas con procesos y/o sistemas y/o informéatica y/o redes y/o comunicaciones y/o
telecc icaci ylo ylo idad; y/o
- Consultoria en temas portuarios; y/o
a) |- Prestacion de servicios como operador logistico maritimo y/o portuario; y/o S| CUMPLE 10 AL 156
- Supervision de obras portuarias y/o supervisiéon de equipamiento portuario y/o supervision de operaciones portuarias; y/o
- Desarrollo y/o o implementacién de proyectos informaticos o tecnolégicos; y/o
- Consultoria y/o asesoria en temas de procesos; y/o
- Implementacion y/o auditoria y/o capacitaciones en sistemas de gestioén; y/o
- Consultoria y/o asesoria y/o supervision en temas vinculados a infraestructuras de transporte de uso publico;
- Mantenimiento y/o soporte de sistemas y/o equipos de computo y/o equipos de comunicaciones y/o redes.
Acreditacién:
La experiencia y requisitos de la Empresa Supervisora podra acreditarse con cualesquiera de los siguientes documentos: (i) Constancias de
prestacion de servicios emitidas por sus clientes, en el que se detalle el periodo en el que presto sus servicios o (ii) Contratos y su respectiva
conformidad por la prestacion efectuada o (iii) Copias de comprobantes de pago, cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente u (iv)
Otros documentos que sustenten el trabajo realizado.
En caso de consorcios se considerara la suma de sus experiencias de conformidad con lo anteriormente mencionado, solo asi se considerara como
valida.
1 |Presenta documentos que acredita los requisitos solicitados. SI CUMPLE
RELACION DE DOCUMENTOS QUE SUSTENTA LA EXPERIENCIA DEL POSTOR
4 CONSTANCIA DE PRESTACION N°0451-2022-GA-OSITRAN del CONTRATO N°035-2019-OSITRAN, celebrado con OSITRAN, para el 229 AL 259
"SERVICIO DE SUPERVISION INTEGRAL DE LA LINEA 1 DEL METRO DE LIMA Y CALLAO", por el plazo del 6/01/2020 al 5/01/2022.
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, celebrado con el CONSORCIO CONCESION CHANCAY-ACOS S.A., para la "AUDITORIA DE
2 FLUJOS VEHICULARES CONCESION DEL TRAMO VIAL OVALO CHANCAY / DV. VARIANTE PASAMAYO - HUARAL - ACOS", por el plazo del 260 AL 286
18/04/2018 al 18/04/2019
FACTURAS ELECTRONICAS Y CONSTANCIA DE DEPOSITO.
ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SC-OM/01-15/MTV-CIN, celebrado con CONCESIONARIA IIRSA
3 NORTE S.A,, para el "SERVICIO DE AUTORIA DE FLUJOS VEHICULARES EN LA CARRETERA IIRSA NORTE PARA EL ANO 2015", por el plazo 287 AL 293
del 2/01/2015 al 15/01/2016
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SC-OM/01-15/MTV-CIN
CONSTANCIA DE PRESTACION N°055-2015-GA-OSITRAN del CONTRATO N° 014-2014-OSITRAN + Adenda N° 1, celebrado con OSITRAN,
4 |para el "SERVICIO DE AUDITORIA DE TRAFICO Y RECAUDACION A GYM FERROVIAS S.A. (EMPRESA CONCESIONARIA DE LA LINEA 1 DEL 295 AL 324
METRO)", por el plazo del 4/04/2014 al 4/04/2015.
CONTRATO N°014-2014-OSITRAN SICUMPLE
CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS del CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS, celebrado con CONCESIONARIA VIAL DEL
5 SOL S.A. (CONFORMADO POR MTV PERU EIRL Y HUAROTOS AUDITORES Y CONSULTORES S.C., presto el servicio de "AUDITORIA DE 325 AL 333
TRAFICO VEHICULAR AUTOPISTA DEL SOL TRAMO TRUJILLO - SULLANA", por el plazo del 27/03/2014 al 30/01/2015
CONTRATO DE PRESTACION DEL SERVICIO.
CONSTANCIA del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, celebrado con COVINCA S.A. CONCESIONARIA PERUANA DE VIAS, prestd el
6 "SERVICIO DE AUDITORIA DE TRAFICO VEHICULAR ANO 2013 DE LA CONCESIONARIA PERUANA DE VIiAS-COVINCA S.A.", por el plazo del 334 AL 352
20/08/2013 al 31/01/2014
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO entre COVINCA'Y CONSORCIO AUDITOR (el cual integra MTV PERU EIRL)
CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS en cumplimiento del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, deja constancia que la
7 Empresa MTV PERU EIRL prest6 el servicio de "AUDITORIA DE FLUJOS VEHICULARES A LA CARRETERA IIRSA SUR TRAMO N°4, 353 AL 374
(AZANGARO-PTE.INAMBARI) PARA EL ANO 2013", por el plazo del 1/01/2013 al 31/01/2014.
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO S/N, suscrito con fecha 01/01/2013

RESULTADO DE LA EVALUACION DE LA EXPERIENCIA DEL POSTOR : CUMPLE CON LOS REQUISITOS TECNICOS MIiNIMOS REQUERIDOS EN LOS TERMINOS DE REFERENCIA DE LOS
LINEAMIENTOS

Observaciones:

(*) Cabe precisar que el Postor MTV EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA presenté bién los mi: d para acreditar el presente requisito en el PSD del PSA N°007-
2022-0SITRAN (SEGUNDA CONVOCATORIA); por lo que, consideramos que la verificacién y validacién realizada por el Area Usuaria (GSF), segun Memorando N2 00086-2023-JCP-GSF-OSITRAN y
Memorando N2 00090-2023-JCP-GSF-OSITRAN, aplica también para el presente procedimiento de seleccion.




| PROCEDIMIENTO DE SELECCION DERIVADO DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION ABREVIADO N° 0009-2022-OSITRAN (SEGUNDA CONVOCATORIA)

| POSTOR: MTV PERU EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

|a) PERSONAL CLAVE: JEFE DE EQUIPO SUPERVISOR
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE - REQUISITO TECNICO MINIMO

NOMBRES Y APELLIDOS: VANESSA MABEL PENAFIEL GARCIA

CALIFICACIONES

REQUISITO:
1. Ingeniero de Sistemas, Ingeniero de Sistemas y Cémputo o Ingeniero Informatico o Ingeniero de Software o Ingeniero Industrial, titulado, colegiado y habilitado.

2. Contar con la certificacion internacional vigente Certified Information Systems Auditor — CISA activa y/u otra certificacion internacional vigente en auditoria de software o sistemas
informaticos.

3. Capacidad comunicativa en espaiiol oral y escrito.
4. Conocimiento del idioma inglés a nivel intermedio y/o avanzado.

ACREDITACION:
-Se acreditara en con copia simple del grado de bachiller o titulo profesional, segiin corresponda. Las demas calificaciones seran acreditadas con copia simple de constancias o
certificados. El personal clave debera contar con la constancia de habilitacién profesional vigente para la firma de contrato. La presentacién de la documentacion antes sefialada sera

unicamente necesaria en caso de que dicha informacion no pueda ser verificada a través de los portales institucionales respectivos, debiendo la Empresa Supervisora previamente
realizar dicha verificacion.

- Declaracion Jurada, inicamente para acreditar la capacidad comunicativa en inglés y espafiol y el conocimiento del idioma inglés a nivel intermedio y/o avanzado.

EXPERIENCIA

REQUISITOS:

« Experiencia Laboral minima de ocho (8) afos en la ejecucion de servicios en gestion, implementacion o supervision de proyectos, tales como, Seguridad de Sistemas, Networking,
Datacenter, Sistemas Informaticos, Auditoria de Sistemas o Informatica, Auditoria forense informatica y/o Gestion de Base de Datos y/o procesos.

« Contar con cuatro (04) afios de experiencia en funciones de Supervisor, Lider de equipo, Coordinador, Responsable de Equipo, Jefe o Gerente en trabajos efectuados en proyectos,

tales como, Seguridad de Networking, D: Informaticos, Auditoria de Sistemas o Informatica, Auditoria forense informatica y/o Gestion de Base de Datos
ylo procesos.

« Acreditar haber realizado tres (3) servicios de Auditoria de Sistemas, Auditoria informatica, Auditoria informatico forense y/o ethical hacking.

ACREDITACION:
Se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos:

- (i) Copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) Copia de constancias o (iii) Copia de certificados o (iv) Cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

-En cumplimiento a la normativa aplicable para el Jefe de Equipo Supervisor, el ialista en Si yel ialista Legal, la experiencia p! i sera ili; a
partir del Titulo Profesional.
Fecha de titulo: 10/12/2003 Fecha de colegiatura: CIP - 76784 - 20/02/2004  Profesion: Ingeniera de Sistemas e Informatica

- Certificacion internacional vigente Certified Information Systems Auditor — CISA activa y/u otra certificacion internacional vigente en auditoria de software
o sistemas informaticos: S| CUMPLE

Mediante documento - Anexo N°3 de
fecha 03/03/2023, el postor cumplié con
subsanar la traduccion del documento
(Certificado Internacional CISA)
solicitado segun Oficio N°1138-2023-
JLCP-GA OSITRAN

Periodo

Item DOCUMENTOS QUE SUSTENTA EXPERIENCIA LABORAL Total meses/ afios

Fecha inicio Fecha término

Validacién / Observacién

Folios

CERTIFICADO DE TRABAJO suscrito por el JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y LIDER DE
1 |COMPENSACIONES DEL BANCO DE COMERCIO 21/05/2015 16/12/2022

7.58
Cargo: Jefe de departamento de auditoria de sistemas y procesos

386

CERTIFICADO DE TRABAJO suscrito por el JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y SECCION DE
2 RELACIONES LABORALES Y SST. DEL BANCO DE COMERCIO 24/08/2009 15/04/2015
Cargo: Jefe de departamento de auditoria de sistemas y procesos

387

Total Afios Experiencia profesional evaluada 13.22

Resultado de la Evaluacién SI CUMPLE

DOCUMENTOS QUE SUSTENTA EXPERIENCIA DE: Contar con cuatro (04) afios de experiencia en funciones de Periodo
P ", Lider de equipo, Ct i ) de Equipo, Jefe o Gerente en trabajos efectuados en Total meses/ afios
tales como, de Sistemas, ing, D: , Sistemas icos, Auditoria de Sistemas Fecha inicio Fecha término

o ica, Auditoria forense i y/o Gesti6n de Base de Datos y/o procesos.

Item

Validacién

Folios

CERTIFICADO DE TRABAIO suscrito por el JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y LIDER DE
1 |COMPENSACIONES DEL BANCO DE COMERCIO 21/05/2015 16/12/2022
Cargo: Jefe de departamento de auditoria de sistemas y procesos

389

CERTIFICADO DE TRABAJO suscrito por el JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y SECCION DE
2 [RELACIONES LABORALES Y SST. DEL BANCO DE COMERCIO 24/08/2009 15/04/2015

5.64
Cargo: Jefe de departamento de auditoria de sistemas y procesos

390

Total Afios Experiencia evaluada 13.22

Resultado de la Evaluacién SI CUMPLE

Periodo

DOCUMENTOS QUE SUSTENTA EXPERIENCIA DE: haber realizado tres (3) servicios de Auditoria de Sistemas,

Total fi
Auditoria informética, Auditoria informatico forense y/o ethical hacking. Fecha inicio Feenaterine otal meses/ afios

Item

Validacién / Observacién

Folios

CONsTANC\A DF PR‘ESTACIION DE SERVICIOS » - » 28/11/2022 5/12/2022 0.02
Servicio de Auditorfa de Sistemas efectuada a MTV PERU Empresa Individual de Responsabilidad de Limitada.

392

CCONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOSPROFESIONALES

2 |Servicio de Auditorfa Informatica de la Cooperativa de Ahorro y Crédito San Cristobal de Huamanga Ejercicio 2022 25/05/2022 21/06/2022 0.07

393 AL 402

CONTR/?TO N v035—2021 - SERVv\(’I\O DE CONSUILTORIA ) . 17/05/2021 18/06/2021 0.09
Auditoria de Sistemas a la gestion de tecnologia de la informacién de la CMAC Huancayo S.A.

403 AL 412

ORDEN DE SERVICIO N CDI-001-00279 - CONSULTORIA ESPECIALIZADA 15/08/2016 16/08/2016 0.08
Servicio para realizar un examen especial a la Infraestructura Tecnologica de la CMAC Huancayo S.A.

413 AL 420

Total de Cantidad de Servicios 4

Resultado de la Evaluacién SI CUMPLE




b) PERSONAL CLAVE: ESPECIALISTA EN SISTEMAS

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE - REQUISITO TECNICO MINIMO
NOMBRES Y APELLIDOS: ALAN MARINO LLANCACHAHUA CORDOVA
CALIFICACIONES

REQUISITO:

1. Ingeniero de Sistemas, Ingeniero de Sistemas y Cémputo o Ingeniero Informatico o Ingeniero de Software, titulado, colegiado y habilitado.
2. Capacidad comunicativa en espafiol oral y escrito.

ACREDITACION:

-Se acreditara en con copia simple del grado de bachiller o titulo profesional, segtin corresponda. Las demas calificaciones serén acreditadas con copia simple de constancias o
certificados. El personal clave debera contar con la constancia de habilitacién profesional vigente para la firma de contrato. La presentacion de la documentacion antes sefialada sera
Unicamente necesaria en caso de que dicha informacién no pueda ser verificada a través de los portales institucionales respectivos, debiendo la Empresa Supervisora previamente
realizar dicha verificacion.

- Declaracién Jurada, Unicamente para acreditar la capacidad comunicativa en espafiol oral y escrito.

EXPERIENCIA

REQUISITOS:

« Experiencia Laboral minima de tres (3) afios de servicios realizados en gestion, implementacion o supervision de proyectos, tales como Seguridad de sistemas, Networking,
Datacenter, Sistemas Informaticos y/o Base datos;

« Experiencia en por lo menos dos (2) servicios en Auditoria de Sistemas o Auditoria informatica forense.

ACREDITACION:

Se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos:

- (i) Copia simple de y su respecti nformidad o (ii) Copia de constancias o (iii) Copia de certificados o (iv) Cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

-En cumplimiento a la normativa aplicable para el Jefe de Equipo Supervisor, el ialista en Si: yel ialista Legal, la experiencia profesional sera contabilizada a

partir del Titulo Profesional.

Fecha de titulo: 15/06/2007 Fecha de colegiatura: 23/11/2007 Pr ion: Ingeniero de C iony
Periodo
Item DOCUMENTOS QUE SUSTENTA EXPERIENCIA LABORAL Total meses/ afios Validacién / Observacién Folios
Fecha inicio Fecha término
1 CERTIFICADO DE TRABAIO 19/02/2018 3/12/2020 2.79 435

Cargo:Jefe de Gobierno de Seguridad de la Informacion efectuada a BANCO FALABELLA.

CERTIFICADO DE TRABAJO suscrito por el GERENTE DE ADMINISTRACION DE FINANCIERA PROEMPRES

2 21/01/2016 14/02/2018 2.07 436
Cargo: Oficial de Seguridad de la Informacién efectuada a FINANCIERA PROEMPRESA. 101/ /021
CERTIFICADO DE TRABAJO

3 17/05/2012 16/01/2016 3.67 437
Cargo:Especialista de Seguridad / Analista Senior de Seguridad de la Informacion efectuada a EDPYME RAIZ. 105/ 101/

4 |CERTIFICADO DE TRABAJO 11/01/2012 11/05/2012 033 438

Cargo: Jefe de Plataforma de Sistemas por el periodo 2012 efectuada a TOURING Y AUTOMOVIL CLUB DEL PERU.

CONTANCIA emitido por el DIRECTOR DE LA OFICINA DE PERSONAL DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINITRACION DEL
s MINISTERIDvDF TRANSPORTES Y COMUNICACIONES - ) . - 6/04/2009 23/09/2011 247 239
Cargo:Especialista en Seguridad de Redes y Servidores en la Oficina de Tecnologia de Informacién de la Oficina General

de Administracion efectuada a MTV PERU Empresa Individual de Responsabilidad de Limitada.

Total Afios Experiencia profesional evaluada 1132
Resultado de la Evaluacién SI CUMPLE

Periodo
DOCUMENTOS QUE SUSTENTA EXPERIENCIA DE: haber realizado por lo menos dos (2) servicios en Auditoria de
Sistemas o Auditorfa informética forense.

Item Total meses/ afios Validacién / Observacién Folios

Fecha inicio Fecha término

CONSTANCIA emtida por la empresa MTV PERU Empresa Individual de Responsabilidad de Limitada.
1 |Cargo: E: ialista de Sistemas de P! i de Bases de Datos, realizando la Auditoria de Sistemas del proyecto : 5/02/2021 31/01/2022 0.99 441
" Auditoria de flujo vehicular para la Concesionaria Vial Sierra Norte S.A."

CONSTANCIA emtida por la empresa MTV PERU Empresa Individual de Responsabilidad de Limitada.
2 |Cargo: E: ialista de Sistemas de P! i de Bases de Datos, realizando la Auditoria de Sistemas del proyecto : 1/04/2013 31/12/2013 0.75 442
" Auditoria de flujo vehicular para la Concesionaria IIRSA Sur Tramo 3"

Total de Cantidad de Servi

2

Resultado de la Evaluacién SI CUMPLE




c) PERSONAL CLAVE: ESPECIALISTA PORTUARIO

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE - REQUISITO TECNICO MINIMO

NOMBRES Y APELLIDOS: JOSE CARLOS GENERO FERREYROS SOLANO

CALIFICACIONES

REQUISITO:

1. Grado de Bachiller o Titulo Profesional Universitario.
2. Conocimiento del idioma inglés a nivel intermedio.
3. Capacidad comunicativa en espaiiol oral y escrito.

ACREDITACION:

-Se acreditara en con copia simple del grado de bachiller o titulo profesional, seguin corresponda. Las demas calificaciones serén acreditadas con copia simple de constancias o
certificados. El personal clave deberé contar con la constancia de habilitacién profesional vigente para la firma de contrato. La presentacion de la documentacion antes
sefialada sera unicamente necesaria en caso de que dicha informacion no pueda ser verificada a través de los portales institucionales respectivos, debiendo la Empresa Supervisora
previamente realizar dicha verificacion.

- Declaracion Jurada, Unicamente para acreditar el conocimiento del idioma ingles ninel intermiedio y la capacidad comunicativa en espariol oral y escrito.

EXPERIENCIA

REQUISITO:

-Experiencia laboral minima de seis (6) afios contados a partir de la obtencion del Grado de Bachiller en una o mas entidades que califiquen como (i) Administrador Portuario y/o (i)
Organismo Regulador y/o (iii) agencia general, maritima, fluvial o lacustre; y/o (iv) depésito temporal; y/o (v) operador logistico; y/o (vi) autoridad competente u organismo publico
relacionado referido en el capitulo V de la Ley del Sistema Portuario Nacional y/o (vii) entidad conformante de la Comunidad Portuaria y/o que realice actividades dentro del marco de la
cadena logistica; de los cuales, tres (3) afios deben haber correspondido a labores de operaciones en terminales portuarios y/o depésitos temporales y/o supervisién de operaciones de

portuarios y/o temporales.
ACREDITACION:
Se areditara con cualquiera de los siguientes documentos:

- (i) Copia simple de y su respecti
demuestre la experiencia del personal propuesto.
-Para el Especialista Portuario, la experiencia profesional sera contabilizada a partir del Grado de Bachiller.

dad o (ii) Copia de constancias o (iii) Copia de certificados o (iv) Cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente

Fecha de titulo o Grado de Bachiller : 22/10/2012 Pr 0 de p! , Facultad de Negocios.
Periodo
Item DOCUMENTOS QUE SUSTENTA EXPERIENCIA LABORAL Total meses/ afios Validacién / Observacién Folios
Fecha inicio Fecha término
NO CUMPLE, seguin verificacién
1 |Constancia de prestacian de servicios profesionales 211/2017 25/11/2021 i del drea usuaria remitido 50
Cargo: Director General efectuada a FERREYROS PORT CONSULTING E.I.R.L. mediante Memorando N2 00090
2023-JCP-GSF-OSITRAN
2 CERTIFICADO . 1/11/2015 28/02/2017 133 455
Cargo: Gerente de Balanzas en Operaciones efectuada a APM TERMINALS.
3 CERTIFICADO 5 7/07/2014 31/10/2015 132 456
Cargo: Gerente Comercial efectuada a APM TERMINALS.
4 |CERTIFICADO DE LIQUIDACIGN DE BENEFICIOS SOCIALES 28/10/2013 23/06/2014 0.65 457
Cargo: Jefe de Operaciones efectuada a TERMINALES PORTUARIOS PERUANOS S.A.C.
5 Certificado de trabajov ) 22/10/2012 23/10/2013 1.00 Se contabiliza desde la (?btenclon 458
Cargo: Jefe de Operaciones Lineas Refuladores efectuada a HANSERMAR ASESORES NAVIEROS. del grado de Bachiller
Total Afios Experiencia profesional evaluada 4.30
Resultado de la Evaluacién . O (SUMPLE ”
(Minimo requerido en TDR: 6 afios)
Periodo
DOCUMENTOS QUE SUSTENTA EXPERIENCIA DE: (3) afios deben haber a labores de iones en
Item terminales p y/o depésit y/o supervision de de terminales p ios y/o Total meses/ afios Validacién / Observacién Folios
e v iy Fecha inicio Fecha término
NO CUMPLE, seguin verificacién
1 |Constancia de prestacion de servicios profesionales 211/2017 25/11/2021 i del drea usuaria remitido 160
Cargo: Director General efectuada a FERREYROS PORT CONSULTING E.I.R.L. mediante Memorando N2 00090
2023-JCP-GSF-OSITRAN
2 CERTIFICADO . 1/11/2015 28/02/2017 133 461
Cargo: Gerente de Balanzas en Operaciones efectuada a APM TERMINALS.
NO CUMPLE, seguin verificacién
3 |CERTIFIcADO ) 7/07/2014 31/10/2015 . «{el area usuaria remitido 462
Cargo: Gerente Comercial efectuada a APM TERMINALS. mediante Memorando N2 00086
2023-JCP-GSF-OSITRAN
4 |CERTIFICADO DE LIQUIDACIGN DE BENEFICIOS SOCIALES 28/10/2013 23/06/2014 0.65 263
Cargo: Jefe de Operaciones efectuada a TERMINALES PORTUARIOS PERUANOS S.A.C.
5 Certificado de trabajov ) 22/10/2012 23/10/2013 1.00 Se contabiliza desde la (?btenclon 464
Cargo: Jefe de Operaciones Lineas Refuladores efectuada a HANSERMAR ASESORES NAVIEROS. del grado de Bachiller
Total Afios Experiencia evaluada 2.98
Resultado de la Evaluacién . O (SUMPLE ”
(Minimo requerido en TDR: 3 afios)




d) PERSONAL CLAVE: ESPECIALISTA LEGAL

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE - REQUISITO TECNICO MINIMO

NOMBRES Y APELLIDOS: HILDA PATRICIA REYES URIBE

CALIFICACIONES

REQUISITO:
1. Profesional Abogado titulado y colegiado.
2. Capacidad comunicativa en espaiiol oral y escrito..

ACREDITACION:

-Se acreditara en con copia simple de titulo profesional. Las demas calificaciones seran acreditadas con copia simple de constancias o certificados. El personal clave debera contar con
la constancia de habilitacion profesional vigente para la firma de contrato. La presentacién de la documentacion antes sefialada sera Unicamente necesaria en caso de que dicha

informacion no pueda ser verificada a través de los portales institucionales respectivos, debiendo la Empresa Supervisora previamente realizar dicha verificacion.
- Declaracién Jurada, unicamente para acreditar la capacidad comunicativa en espafiol oral y escrito.

EXPERIENCIA

REQUISITOS:

« Experiencia profesional general minima de diez (10) afios en la prestacion de servicios legales.

« Experiencia especifica minima de (3) afios en labores de asesoria legal o prestacion de servicios legales en autoridad u i publico relacit referido en el
capitulo V de la Ley del Sistema Portuario Nacional y/o en materia de concesiones y/o en Asociaciones Publicas Privadas.

ACREDITACION:

Se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos:

- (i) Copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) Copia de constancias o (iii) Copia de certificados o (iv) Cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

-En cumplimiento a la normativa aplicable para el Jefe de Equipo Supervisor, el ialista en yel ialista Legal, la experiencia profesional sera contabilizada a
partir del Titulo Profesional.

Fecha de titulo: 18/11/1998 Numero y Fecha de colegiatura: Registro N° 28911- 29/04/1999 Profesion: Abogada
Periodo
Item EXPERIENCIA PROFESIONAL GENERAL Total meses/ afos Validacién / Observacién Folios
Fecha inici Fecha término
Constancia de trabajo eml(ldv:) .por el MIN\STE.R\F) DE TRANSP(E)I?TESVCOMUNICAC!O}NES - 1/10/2008 30/09/2006 2.00
Cargo: Asesora Legal de la Oficina de Abastecimiento de la Oficina General de Administracién
Constancia de trabajo emitido por el MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
Cargo: Consultora Legal del Despacho Ministerial de Transportes en materia de Concesiones en el Despacho del Vice 1/10/2006 28/03/2007 0.49
1 Ministerio de Transporte 483
Constancia de trabajo emitido por el MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
Cargo: Consultora Legal del Despacho Viceministerial de Transportes en Materia de Concesiones en el Despacho del 1/01/2010 31/03/2011 1.24
Vice Ministerio de Transportes del Ministerio de Transportes y Comunicaciones.
Constancia de trabajo emltldf) Por el MINISTERIO DEITRAI\VIS‘PORTES V C‘OMVUNICACIONES o 1/04/2011 30/09/2011 0.50
Cargo: Asesora Legal en la Oficina General de Asesoria Juridica del Ministerio de Transportes y Comunicaciones.
2 Constancia de Servicios emitido por COVIPERU — ?onceslonarla Vial del Perd 1/10/2007 31/08/2008 0.92 284
Cargo: Asesora Legal Externa en temas de Concesiones de Infraestructura
3 Constancia de Servicios ewltld? ‘por ?I MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES 11/03/2009 31/12/2009 0.81 285
Cargo: Consultora en el Viceministerio de Transportes del MTC
4 Constancia emitido por ELLIQT & ASOCIADO? E.LR.L B ) 1/01/2015 13/12/2016 1.95 286
Cargo: Consultora independiente en asesorpia en Derecho Administrativo
26/05/2016 9/07/2016
20/07/2016 2/09/2016 Periodo traslapado
Constancia de Prestacion emitido por el MINISTERIO DE SALUD 26/10/2016 9/12/2016
5 |Asesoriay Soporte Legal en materia de seguimiento a los contratos de Asociaciones Pblico Privadas y los procesos de 16/10/2018 29/12/2018 0.20 187
Obras por Impuestos para la Oficina de Gestién de Inversiones de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y 17/01/2019 17/03/2019 0.16
Modernizacion del MINSA
27/03/2019 24/06/2019 0.24
28/06/2019 25/09/2019 0.24
28/09/2019 26/12/2019 0.24
6 Certificado de Trabajo N 21‘7'7 emltldovp‘or I?lJefa dela Oflclna de Ge‘stvmn (‘1e Personal dfl MINISTERIO DE EDUCACION 3/07/2017 30/09/2018 124 288
Cargo: Abogada en la Direccion de P! de del de Educacion
Constancia de Prestacion de Servicios emitido por la Jefa de la Oficina General de Recursos Humanos del MINISTERIO
7 |DELINTERIOR 16/12/2019 21/09/2020 0.77 489
Cargo: Consultora en la Secretaria General
Constancia de Prestacion N° 03682-2021-MINEDU/SG-OGA-OL emitido por el Jefe de la Oficina de Logistica del
MINISTERIO DE EDUCACION
8 |Servicio en la revision, coordinacion y seguimiento en temas de gestion administrativa y de inversion publico / privada, 22/09/2020 16/10/2020 0.07 490
tabelero de control o reportes, asi como ion de las que cor y los actos i que
deba emitir en el marco de las funciones del Viceministerio de Gestion Institucional
Constancia de Prestacion N° 18008-2021-MINEDU/SG-OGA-OL emitido por el Jefe de la Oficina de Logistica del
9 MIN!S_TERlD D_E FDUCACION . . L N . 15/01/2021 28/02/2021 0.12 491
Servicio especializado en asuntos legales administrativos para la revision, coordinacién y seguimiento en temas de de
gestion administrativa y de inversién publico / privada
Constancia de Prestacion N° 21944-2021-MINEDU/SG-OGA-OL emitido por el Jefe de la Oficina de Logistica del
10 |MINISTERIO DE EDUCACION 8/03/2021 6/05/2021 0.16 492

Servicio especializado en asuntos legales administrativos para la revisién, coordinacién y seguimiento en temas de
gestion publica y de Inversion en el marco de las funciones del Viceministerio de Gestion Institucional




Constancia de Prestacién N° 24768-2021-MINEDU/SG-OGA-OL emitido por el Jefe de la Oficina de Logistica del
11 |MINISTERIO DE EDUCACION _— ) o - - 7/05/2021 5/07/2021 0.6 493
Servicio especializado en asuntos legales administrativos y de monitoreo para la revisién, coordinacién y seguimiento

en temas de gestion publica y de Inversién en el marco de las funciones del Viceministerio de Gestién Institucional

Constancia de Prestacion N° 25474-2021-MINEDU/SG-OGA-OL emitido por el Jefe de la Oficina de Logistica del
12 M'N!S_TER'D D_E FDUCAC'ON X L o " » o 6/07/2021 30/07/2021 0.07 494
Servicio especializado en materia legal en |a revision, coordinacion y seguimiento en temas de gestion administrativa,

inversion publico / privada

Total afos de experiencia profesional evaluada 11.59
Resultado de la Evaluacién SI CUMPLE
DOCUMENTOS QUE SUSTENTA EXPERIENCIA ESPECIFICA DE: (3) afios en labores de asesoria legal Periodo
Item | o prestacién de servicios legales en i u i publico i referido en el capitulo V Total meses/ afios Validacién / Observacién Folios
de la Ley del Sistema Portuario Nacional y/o en materia de concesiones y/o en Asociaciones Publicas Privadas. Fecha inicio Fecha término
1 Constancia de trabajo emitido por el MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES 1/10/2008 30/09/2006 2.00

Cargo: Asesora Legal de la Oficina de Abastecimiento de la Oficina General de Administracién

Constancia de trabajo emitido por el MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
2 |Cargo: Consultora Legal del Despacho Ministerial de Transportes en materia de Concesiones en el Despacho del Vice 1/10/2006 28/03/2007 0.49
Ministerio de Transporte

496
Constancia de trabajo emitido por el MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
Cargo: Consultora Legal del Despacho Viceministerial de Transportes en Materia de Concesiones en el Despacho del 1/01/2010 31/03/2011 1.24
Vice Ministerio de Transportes del Ministerio de Transportes y Comunicaciones.
Constancia de trabajo emltldf) Flor el MINISTERIO DEITRAI\VIS‘PORTES V C‘OMVUNICACIONES o 1/04/2011 30/09/2011 0.50
Cargo: Asesora Legal en la Oficina General de Asesoria Juridica del Ministerio de Transportes y Comunicaciones.
3 Constancia de Servicios emitido por COVIPERU — C.cunceswnana Vial del Peru 1/10/2007 31/08/2008 0.92 297
Cargo: Asesora Legal Externa en temas de Concesiones de Infraestructura
4 Constancia de Servicios ernllldf)IpOr t?l MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES 11/03/2009 31/12/2009 0.81 298
Cargo: Consultora en el Viceministerio de Transportes del MTC
5 Constancia eml(ld? por ELLIOT & ASOCIADQS EIR.L - » 1/01/2015 13/12/2016 195 499
Cargo: Consultora independiente en Asesoria en Derecho Administrativo
26/05/2016 9/07/2016
20/07/2016 2/09/2016 Periodo traslapado
Constancia de Prestacién emitido por el MINISTERIO DE SALUD 26/10/2016 9/12/2016
6 Asesoria y Soporte Legal en materia de seguimiento a los contratos de Asociaciones Publico Privadas y los procesos de 16/10/2018 29/12/2018 0.20 500
Obras por Impuestos para la Oficina de Gestion de Inversiones de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y 17/01/2019 17/03/2019 0.16
Modernizacidn del MINSA 27/03/2019 24/06/2019 0.24
28/06/2019 25/09/2019 0.24
28/09/2019 26/12/2019 0.24
7 Certificado de Trabajo N° 2177 emitido por la Jefa de la Oflclna de Gestion de Personal del MINISTERIO DE EDUCACION 3/07/2017 30/09/2018 124 501

Cargo: Abogada en la Direccién de Planificacién de del Ministerio de Educacién

Constancia de Prestacion de Servicios emitido por la Jefa de la Oficina General de Recursos Humanos del MINISTERIO
8 DEL INTERIOR 16/12/2019 21/09/2020 0.77 502
Cargo: Consultora en la Secretaria General

Constancia de Prestacion N° 03682-2021-MINEDU/SG-OGA-OL emitido por el Jefe de la Oficina de Logistica del
MINISTERIO DE EDUCACION

9 |Servicio en la revision, coordinacion y seguimiento en temas de gestion administrativa y de inversién publico / privada, 22/09/2020 16/10/2020 0.07 503
tabelero de control o reportes, asi como ion de las que cor y los actos i que
deba emitir en el marco de las funciones del Viceministerio de Gestion Institucional

Constancia de Prestacion N° 18008-2021-MINEDU/SG-OGA-OL emitido por el Jefe de la Oficina de Logistica del
10 M'N!S_TER'D D_E FDUCAC'ON o L o - 15/01/2021 28/02/2021 0.12 504
Servicio especializado en asuntos legales administrativos para la revision, coordinacién y seguimiento en temas de de

gestion administrativa y de inversién publico / privada

Constancia de Prestacién N° 21944-2021-MINEDU/SG-OGA-OL emitido por el Jefe de la Oficina de Logistica del
1 MIN!S_TE’“D D_E FDUCAC'ON o o o o 8/03/2021 6/05/2021 0.16 505
Servicio especializado en asuntos legales administrativos para la revision, coordinacién y seguimiento en temas de

gestion publica y de Inversion en el marco de las funciones del Viceministerio de Gestion Institucional

Constancia de Prestacién N° 24768-2021-MINEDU/SG-OGA-OL emitido por el Jefe de la Oficina de Logistica del
12 MIN!S_TE’“D D_E FDUCAC'ON o ) o . " 7/05/2021 5/07/2021 0.16 506
Servicio especializado en asuntos legales administrativos y de monitoreo para la revision, coordinacién y seguimiento

en temas de gestion publica y de Inversion en el marco de las funciones del Viceministerio de Gestion Institucional

Constancia de Prestacion N° 25474-2021-MINEDU/SG-OGA-OL emitido por el Jefe de la Oficina de Logistica del
13 M'N!S_TER'D D_E FDUCAC'ON X L o " » o 6/07/2021 30/07/2021 0.07 507
Servicio especializado en materia legal en |a revision, coordinacion y seguimiento en temas de gestion administrativa,

inversion publico / privada

Total Afos Experiencia evaluada 11.59
Resultado de la Evaluacién SI CUMPLE
(*) Cabe precisar que el Postor MTV EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA pi 6 bién los mismos di para acreditar el presente requisito en el PSD del PSA N°007-2022-
OSITRAN (SEGUNDA CONVOCATORIA); por lo que, id que la verificacién y validacién realizada por el Area Usuaria (GSF), segtin Memorando N2 00086-2023-JCP-GSF-OSITRAN y Memorando N2

00090-2023-JCP-GSF-OSITRAN, aplica también para el presente procedimiento de seleccién.




Reportes

ANEXO

Consulta al Sistema SIGA-LOGISTICA:

Se consulté al Sistema SIGA, durante el periodo del 2017 al 2021, si se emitid
alguna Orden de Servicio a nombre de la empresa FERREYROS PORT
CONSULTING E.I.R.L; sin embargo, el sistema no mostrd registro alguno de la
consulta realizada.

Se adjunta pantallazo del sistema:

Programacion Procesos de Seleccion Adquisiciones Almacen

Opciones de Ordenes Generadas

Tipo:  Orden de Servicio b Moneda:  Soles w
N2 Orden:  Todos.. v Contratista: [FERRE‘(ROS PORT CCNSU]"
Emisidn de la Orden
Desde: 02/11/2017 | Hasta: | 25/11/2021 |
Descripcion

@ Reportes de Ordenes Generadas

1
2
5
4
5
&

w

Listado de Crden

Listado de Crden y Detalles

Listado de Grdenes Emitidas

Listado de Crden por Meses, Contratistas y Fle Fio
Listado de Crden por Meses, Fte Flo y Confrafistas
Reporte de Orden por Periedo y Meta

Repaorte de Orden por Pericdo, Meta y Clasificador
Reporte de Orden por Pericdo v Fuente

Ordenes por Proceso de Seleccion y Mes -

L‘é}]]mprimir * {8 Cerrar



