
MEMORANDO CIRCULAR Nº 0001-2021-PD-OSITRAN 
 
 
Para   : RICARDO QUESADA ORÉ 

Gerente de Regulación y Estudios Económicos 
 
JOHN ALBERT VEGA VÁSQUEZ 
Gerente de Supervisión y Fiscalización 
 
VICTOR HUGO LA ROSA ROSADO 
Gerente de Planeamiento y Presupuesto 
 
ANGELA ARRESCURRENAGA SANTISTEBAN  
Gerente de Atención al Usuario (e) 
 
LICCIA MARÍA FALCONE VARGAS 
Jefe de Gestión de Recursos Humanos 

 
MARÍA DEL ROSARIO BAZALAR HUAMÁN 
Coordinadora de la Oficina de Comunicación Corporativa 
 

C.c.   : JUAN CARLOS MEJÍA CORNEJO 
Gerente General 
 
TITO PEÑALOZA VARGAS 
Gerente de Administración  
 

Asunto                           : Representantes ante el Comité para la Igualdad de Género del 
OSITRÁN - año 2021. 

 
Referencia :           Resolución de Presidencia N° 0045-2019-PD-OSITRAN 
     
Fecha   : 26 de enero de 2021 
 

 
Me dirijo a ustedes, en atención a la Resolución de Presidencia N° 0045-2019-PD-OSITRAN, a 
través de la cual se conforma el Comité para la Igualdad de Género del Ositrán. 
 
En ese sentido, y de acuerdo al artículo 3 de la mencionada resolución1 y a lo coordinado con 
cada una de vuestras áreas, se procede a la designación de los representantes que formarán 
parte de dicho Comité durante el año 2021, de acuerdo al siguiente detalle:  
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES MIEMBRO ÁREA 

1.  
María Cristina Escalante 
Melchiors 

Presidente Presidencia Ejecutiva 

2.  Sandra Queija de la Sotta Titular Gerencia de Regulación y Estudios 
Económicos 3.  José Antonio Gutiérrez Damazo Alterno 

4.  Isabel Fabiola Castillo Sifuentes  Titular 
Gerencia de Planeamiento y 
Presupuesto (Secretario Técnico) 

5.  Henry Sánchez Pozo Alterno 

6.  Jorge Haro Corales  Alterno 

7.  Evelyn Chumacero Asención Titular Gerencia de Supervisión y 
Fiscalización 8.  Ernesto Mamani Osorio Alterno 

9.  Gabriela Mendoza Martínez Titular 
Gerencia de Atención al Usuario  

10.  Evelynn Vila Querevalú Alterno 

 
1 Artículo 3.- La designación de los representantes de cada unidad de organización mencionada en el artículo 1 se 

efectuará a través de un Memorando Circular, previa coordinación con el representante de cada una de ellas. 



11.  Liccia María Falcone Vargas Titular 

Jefatura de Gestión de Recursos 
Humanos 

12.  Ana Isabel Rodríguez Hernández Alterno 

13.  
Karlo Christopher Enríquez 
Hidalgo 

Alterno 

14.  
María del Rosario Bazalar 
Huamán 

Titular 
Oficina de Comunicación Corporativa 

15.  Oscar Hinojosa Vigil Alterno 

 
En tal sentido, y teniendo en cuenta que se ha considerado más de un representante alterno, 
solicito su gentil apoyo para una participación activa y comprometida de cada uno de sus 
representantes, a fin de cumplir oportunamente con las actividades propuestas, en el marco de 
la Política Nacional de Igualdad de Género. 
 

     Atentamente, 

 
      VERÓNICA ZAMBRANO COPELLO 
          Presidenta del Consejo Directivo  

 
 
 
 
NT. 2021008379 
 
 
 
 
 


		2021-01-26T14:56:13-0500
	OSITRAN
	Firma digital


		2021-01-26T15:18:37-0500
	OSITRAN
	Firma digital




