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Plan de actividades 2021-2023

POLITICA NACIONAL POLITICA NACIONAL
DE IGUALDAD DE DE IGUALDAD DE 2021 2022 2023
GENERO GENERO TAREéﬁ éLD(ESSﬁ\rgigLLAR UM RESPONSABLES EVIDENCIA
OP5 OBJETIVO LINEAMIENTO Periodo y Meta Periodo y Meta Periodo y Meta
PRIORITARIO Periodo Meta Periodo Meta Periodo Meta
1. Aplicar encuesta  de ] Cuestionario, Informe,
estereotipos y elaborar y | Documento Octubre 2 Octubre 2 Octubre 2 COMITE/ PPTlcon los resultados
. OGPAITI y link portal web del
analizar los resultados. cle
54 Desarrollar las 2. Realizar acciones de o
competencias para la sensibilizacion Comité/ Difusion, en la intranet
aplicacion del enfoque L ' Reporte Trimestral 1 Trimestral 1 Trimestral 1 JGRH/ G ’
de género en los flas priorizando el uso de OGP/OCC correo institucional
servidores pablicos plataformas tecnoldgicas.
P 3. Realizar talleres de ol . . .
capacitacién, priorizando | Ndimero de Tri tral 50 Tri tral 50 T tral 50 C‘:JOGH%':_SI (IT.'Stka detaT'SteSZ'al
' - rimestral rimestral rimestral ink portal web de
el uso _de plataformas | trabajadores OGP/OCC ciG)
tecnolégicas.
4. Actualizar y difundir el link
del Comité de Igualdad de Portal - . . Comité/ Link Portal Web e
- . Trimestral 1 Trimestral 1 Trimestral 1
51 | | género en el Portal | Actualizado occC Intranet del CIG
ﬁf n(aorpo,rgrr E:] Institucional e intranet.
entoque de genero en me e sy y sensibilizacion ; ;
las entidades publicas de la  directiva  de Directiva aprobada,
que brindan bienes y prevencién y sancién de Documento Semestral 1 JRH/OCC | link del portal web del
servicios publicos. hostigamiento sexual. CIG
5. Reducir las : :
barreras 6. Aprobar y dlfund[r el RIS Documento Febrero 1 JGRH Nuevo RIS
e con enfoque de género.
|nst|tu0|0n_ales que 7. Elaborar estadisticas
obstaculizan la sobre participacion PPT con Io;
,|gugldad ,en'los laboral y capacitaciéon de Reporte Noviembre 1 Noviembre 1 Noviembre 1 JGRH resultaqos, publicado
ambitos publico y hombres y mujeres en con el link en el Portal
privado entre OSITRAN web del CIG
hombres y mujeres. 8. Elaborar estadisticas PPT con los
sobre participacion de )
hombres y mujeres en el Reporte Setiembre 1 Setiembre 1 Setiembre 1 GRE resultados, publicado
Curso de Extensién con el Ilkr;lgelnCeIGPortal
Universitaria. web del Cl
) . . ; ’ Comité/
5.3 Reducir brechas de | 9. Elaborar informe anual. Informe Noviembre 1 Noviembre 1 Noviembre 1 GPP Informe del CIG
desigualdad de género 10. Elaborar boletin Comité/ | Boletin i
: . . . L . publicado en el
er]bl_ las entidades informativo. Cantidad Diciembre 1 Diciembre 1 Diciembre 1 oce link portal web del CIG
publicas 11. Liderar y promover
actividades para fortalecer
la eqL_udad de género en Documento Setiembre 1 Setiembre 1 Setiembre 1 Comité/ Documentos emitidos,
las infraestructuras de GAU actas
transporte publico a cargo
de OSITRAN.
12.Elaborar el Plan de
Actividades Multianual del Informe Diciembre 1 Diciembre 1 Diciembre 1 GPP Informe
MIG.
13. Ez:tmpar en el ranking Formato Abril 1 C‘]onnge/ Inscripcién
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