PLAN DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE IGUALDAD DE GENERO 2019

Id Modo|Nombre de tarea Duraciéon |Comienzo Fin Pre(Nombres de los
de recursos b2 abr'19| 13 may '19 03 jun 19 | 24 jun 19| 15 jul 19 | 05 ago '19/ 26 ago '19 16 sep '19] 07 oct "19 | 28 oct 19 | 18 nov '19/ 09 dic '19
tarea x| J vler\LlMllelvllelL Mix|lJlvlislioliImixlylvlisioliimixislv
1 ™5 Plan de Actividades - Igualdad de Género 2019 146 dias vie 10/05/19 vie 29/11/19
2 |mm PLANIFICACION - DISENO 28 dias mié 12/06/19 vie 19/07/19 . 1
3 |z Reunién de Trabajo N2 01 1 dia mié 12/06/19 mié 12/06/19 COMITE | COMITE
4 |; Actualizacion de la nueva conformacién del CIG 7 dias  mié 12/06/19 jue 20/06/19 COMITE | COMITE
5 |7 Revision a la Aprobacion Politica Nacional de 15 dias mié 12/06/19 mar 02/07/19 COMITE jsss= COMITE
Igualdad de Género - MIMP (Publicado el DS
008-2019-MIMP en el Diario Oficial el Peruano
04/04/2019)
6 | Formulacién preliminar del Plan de Trabajo 3dias mié 12/06/19 vie 14/06/19 JJARAMILLO i, JJARAMILLO
7 Revisién, ajustes y aprobacién del Plan de 1 dia lun 17/06/19 lun 17/06/19 6 COMITE i, COMITE
actividades
8 |» Asistencia Tecnica de especialistas del MIMP en 10 dias  lun 17/06/19 vie 28/06/19 6 COMITE T, COMITE
OSITRAN, respecto a la PNIG y Guia de la Politica
Nacional(Gestion y agenda)
9 |3 Identificacion del Objetivo Prioritario, Lineamiento de la 15 dias  lun 01/07/19 vie 19/07/19 8 COMITE 1 COMITE
Politica Nacional de Igualdad de Género
10 |3 Determinacién e Incorporacién de TAREAS al PO1 2019 7 dias  mar 18/06/19 mié 26/06/19 7 COMITE 171 COMITE
11 |3 Reunion de Trabajo N2 02 1 dia jue 27/06/19 jue 27/06/19 10 COMITE i COMITE
12 |y IMPLEMENTACION 72 dias vie 10/05/19 lun 19/08/19
13 15 Evaluacion de indicadores afio 2019 (comparacion 15 dias mar 18/06/19 lun 08/07/19 7 LFALCONE [
con el afio 2018)
14 |3 Estadistica de la Contratacion de personal en los 15dias  mar 18/06/19 lun 08/07/19 7 LFALCONE,JIA| g | LFALCONE,JJARAMILLO
diversos contratos (Desagregado por Sexo, Area,
Edades, Remuneracion, Niveles ETC)
15 |5 Informacion de la Participacién en el PDP 15 dias  mar 18/06/19 lun 08/07/19 7 LFALCONE g | LFALCONE
16 |3 Puestos jerarquicos segin organigrama y funciones 15 dias  mar 18/06/19 lun 08/07/19 7 LFALCONE " 1 LFALCONE
17 |3 Andlisis conr respecto a la Retribucién econémica 15 dias  mar 18/06/19 lun 08/07/19 7 LFALCONE g | LFALCONE
18 | Implementacion de estratégias del CIG en 72 dias vie 10/05/19 lun 19/08/19
articulacion con la PNIG
19 |5 Presentacion a Aequales, (Llenado de cuestionario 1 dia vie 10/05/19 vie 10/05/19 MOYARCE 1 MOYARCE
sector publico Perd 2019) JGRH
20 |z Determinar el OEl que estd vinculado Igualdad de 6dias  mar 18/06/19 mar 25/06/19 7 LFALCONE ;w1 LFALCONE
Género y las actividades relacionadas (Charla y Plan
de Comunicacién)
21 |3 Revisidn al reglamento del comité de igualdad de 7 dias lun 17/06/19 mar 25/06/19 6 COMITE T COMITE
genero
22 |; Actualizacién de directiva de prevencion y sancion del 45 dias  mar 18/06/19 lun 19/08/19 7 COMITE,LFALC g | COMITE,LFALCONE,MESCALANTE
hostigamiento sexual
Tarea Resumen del proyecto I I Tarea manual I I solo el comienzo C Fecha limite 4
Proyecto: plan de trabajo iguald| Division i Tarea inactiva solo duracion solo fin ] Progreso
Fecha: jue 13/06/19 Hito L Hito inactivo Informe de resumen manual m———— Tareas externas Progreso manual
Resumen 1 Resumen inactivo I | Resumen manual 1 Hitoexterno o
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23 |3 Actualizacion de directiva del RIT con enfoque de 45 dias  mar 18/06/19 lun 19/08/19 LFALCONE e 1 LFALCONE
genero
24 |; Formulacién del disefio del plan de comunicaciones 15 dias  lun 17/06/19 vie 05/07/19 AHOLGUIN T 1 AHOLGUIN
para el afo 2019
25 |3 Inclusién en el PDP capacitacion para el enfoque de 15 dias  lun 17/06/19 vie 05/07/19 LFALCONE T LFALCONE
género
26 |3 Incluir en el Plan de Bienestar talleres, seminariosu 15 dias  lun 17/06/19 vie 05/07/19 LFALCONE T LFALCONE
otros con enfoque de género
27 |mg RESULTADOS PRELIMINARES 101 dias lun 01/07/19 lun 18/11/19 I
28 |; Elaboracién SEMESTRAL de la Evaluacién de la Politica 20 dias  lun 01/07/19 vie 26/07/19 LFALCONE [ 1. LFALCONE
Nacional de Igualdad de Género (Considerando la nueva
estructura de alineamiento a los Objetivos prioritarios y
lineamientos de la PNIG)
29 | Reunién de Trabajo N2 03 1 dia lun 29/07/19 lun 29/07/19 COMITE 1 COMITE
30 |7 Elaboracion de encuesta de la persepcion de enfoque de 10 dias  vie 25/10/19 jue 07/11/19 LFALCONE 1, LFALCONE
genero afio 2019
31 |z Elaboracion del Informe PRELIMINAR de evaluacién de la 7 dias vie 08/11/19 lun 18/11/19 LFALCONE . LFALCONE
implementacién a presentar al MIMP
32 |mm SEGUIMIENTO Y EVALUACION 120 dias lun 17/06/19 vie 29/11/19
33 |; Presentacion sobre los mecanismos para la igualdad de 1 dia mar 19/11/19 mar 19/11/19 COMITE COMITE
genero a cargo del especialista del MIMP
34 |3 Seguimiento al Plan de Actividades del CIG 113 dias lun 17/06/19 mié 20/11/19 COMITE T COMITE
35 5 Informe de Avances y Resultados 1 dia mié 20/11/19 mié 20/11/19 33 COMITE COMITE
36 | Reunién de Trabajo N2 04 5dias jue 21/11/19 mié 27/11/19 35 COMITE COMITE
37 |5 Informe FINAL implementacién presentado a 2dias  jue 28/11/19 vie 29/11/19 36 COMITE i COMITE
MIMP
Tarea Resumen del proyecto I I Tarea manual I solo el comienzo C
Proyecto: plan de trabajo igudd| Division i Tarea inactiva solo duracion solo fin ]
Fecha: jue 13/06/19 Hito L 4 Hito inactivo Informe de resumen manual m——  Tareas externas Progreso manual
Resumen 1 Resumen inactivo I | Resumen manual 1 Hitoexterno o
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