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1 Plan de Actividades - Igualdad de Género 2019 146 días vie 10/05/19 vie 29/11/19
2 PLANIFICACIÓN - DISEÑO 55 días vie 10/05/19 jue 25/07/19
3 Presentación a Aequales, (Llenado de cuestionario 

sector público Perú 2019) JGRH
1 día vie 10/05/19 vie 10/05/19

4 Reunión de Trabajo Nº 01 1 día mié 12/06/19 mié 12/06/19

5 Revisión a la Aprobación Politica Nacional de 
Igualdad de Género - MIMP (Publicado el DS 
008-2019-MIMP en el Diario Oficial el Peruano 
04/04/2019) 

15 días mié 12/06/19 mar 02/07/19

6 Formulación preliminar del Plan de Trabajo 3 días mié 12/06/19 vie 14/06/19
7 Revisión, ajustes y aprobación del Plan de 

actividades
1 día lun 17/06/19 lun 17/06/19 6

8 Asistencia Tecnica de especialistas del MIMP en 
OSITRAN, respecto a la PNIG y Guia de la Politica 
Nacional(Gestión y agenda)

8 días lun 17/06/19 mié 26/06/19 6

9 Actualización de la nueva conformación del CIG - 
2019

19 días mié 12/06/19 lun 08/07/19

10 Reunion de Trabajo Nº 02 (Instalación del CIG) 12 días jue 27/06/19 vie 12/07/19 8

11 Presentación y aprobación del Plan de Actividades 2019 12 días jue 27/06/19 vie 12/07/19 8

12 Incorporación de AOI y tareas en el POI 2019 9 días lun 15/07/19 jue 25/07/19 11

13 IMPLEMENTACIÓN 87 días lun 15/07/19 mar 12/11/19
14 Desarrollar las competencias para la aplicación del 

enfoque de género en los /las servidores públicos
87 días lun 15/07/19 mar 12/11/19

15 Aplicar la encuesta sobre estereotipos (formato del 
Ministerio de la Mujer).

3 días lun 15/07/19 mié 17/07/19 11

16 Realizar charlas de sensibilización y capacitación para 
los colaboradores de OSITRAN

63 días mar 06/08/19 jue 31/10/19

17 Realizar actividades de difusión (mínimo una al mes) 60 días jue 15/08/19 mié 06/11/19 16

18 Aplicar la encuesta de percepción de enfoque de 
género

2 días lun 11/11/19 mar 12/11/19

19 Incorporar el enfoque de género en las entidades 
públicas que brindan bienes y servicios públicos.

87 días lun 15/07/19 mar 12/11/19

20 Implementar un link del Comité de Igualdad de 
género en el Portal Institucional

20 días jue 01/08/19 mié 28/08/19

21 Proponer y aprobar política de equidad de género de 
OSITRAN

20 días lun 02/09/19 vie 27/09/19
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22 Revisar la directiva de prevención y sanción de 
hostigamiento sexual para su posterior actualización

70 días vie 02/08/19 jue 07/11/19

23 Actualizar el Reglamento Interno de Servidores Civiles
del OSITRAN (RIS) con enfoque de género

70 días vie 02/08/19 jue 07/11/19

24 Incorporar lenguaje inclusivo en las comunicaciones y 
documentación oficial

87 días lun 15/07/19 mar 12/11/19

25 Reducir brechas de desigualdad de género en las 
entidades públicas

40 días vie 02/08/19 jue 26/09/19

26 Elaborar estadísticas sobre participación laboral y 
capacitación de hombres y mujeres en OSITRAN; y 
sobre la participación en el curso de extensión

37.6 días vie 02/08/19 jue 26/09/19 11

27 RESULTADOS PRELIMINARES 104 días lun 01/07/19 jue 21/11/19

28 Elaboración SEMESTRAL de la Evaluación de la Politica 
Nacional de Igualdad de Género (Considerando la nueva 
estructura de alineamiento a los Objetivos prioritarios y 
lineamientos de la PNIG)

20 días lun 01/07/19 vie 26/07/19

29 Reunión de Trabajo Nº 03 3 días vie 02/08/19 mar 06/08/19

30 Elaboración del Informe PRELIMINAR de evaluación de la
implementación a presentar al MIMP

7 días mié 13/11/19 jue 21/11/19 18

31 SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 120 días lun 17/06/19 vie 29/11/19
32 Presentación sobre los mecanismos para la igualdad de 

genero a cargo del especialista del MIMP
1 día vie 22/11/19 vie 22/11/19 30

33 Seguimiento al Plan de Actividades del CIG 113 días lun 17/06/19 mié 20/11/19 6

34 Informe de Avances y Resultados 1 día lun 25/11/19 lun 25/11/19 32
35 Reunión de Trabajo Nº 04 5 días jue 21/11/19 mié 27/11/19 34

36 Informe FINAL implementación presentado a 
MIMP

2 días jue 28/11/19 vie 29/11/19 35
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