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SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En el distrito de Surquillo de la Ciudad de Lima del dia 18 de octubre del afio 2019 a las 16:30
horas, en las instalaciones del OSITRAN, ubicado en Calle Los Negocios N° 182, Piso 4, Urb.
Limatambeo, Surquillo, se reunieron en la Sala de Reuniones de la Gerencia de Supervision y
Fiscalizacién, los miembros del Comité Especial Ad Hoc designades mediante Resolucion de
Gerencia General N° 117-2019-GG-0OSITRAN, encargado de conducir el PSO N°® 003-2019-
OSITRAN, referido a la contratacion de la “SUPERVISION INTEGRAL DEL SERVICIO DE LA
LINEA 1 DEL METRO DE LIMA Y CALLAQ", correspondiendo de acuerdo al cronograma
publicar las Bases Consolidadas del procedimiento.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION
El quorum necesario se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Presidente

Jhon Gutierrez Inca.

Titular

Suplente

X

Organo
las

Pertenece al
Encargado
Contrataciones.

de

Primer
Miembro

David Alejandro Villegas
Balarezo.

Titular

Suplente

Pertenece al &rea usuaria y
tienen conocimiento técnico
del objeto de la contratacion.

Segundo
Miembro

Hernan Gonzalo Moreno
Delgado.

Titular

Suplente

Pertenece al area usuaria

ANTECEDENTES
- Con fecha 17 de octubre de 2019 se publico a través la pagina web del OSITRAN el Pliego
de Absolucién de Consultas y Observaciones.

ACUERDO DEL COMITE DE SELECCION

- Los miembros del Comité Especial Ad Hoc acuerdan por unanimidad aprobar &l texto de las
Bases Consolidadas del Procedimiento de Seleccion Ordinario de PSO N® 003-2019-
OSITRAN, que estd integrado ademas por el Pliego de absoluciébn de consultas y
observaciones.

- Asimismo, acuerdan solicitar su publicacién a través de la pagina web del OSITRAN de
acuerdo al cronograma previsto.

BASE LEGAL

Articulo 17 de las Disposiciones Complementarias al reglamento para la Contratacién de

Empresas Supervisoras por parte de OSITRAN aprobadas por Resolucion de Consejo
Directivo N° 040-2015-CD-OSITRAN

El Comité Especial absolvera las consultas y/u observaciones, segtin corresponda, a fravés de
un documento que se publicara en la pagina web de OSITRAN, el cual forma parte integrante
de las Bases.

No procede la impugnacion de Bases.

Una vez vencido el plazo para la absolucién de consultas u observaciones, el Comité Especial
publicara una version consolidada de las bases, que incluya las respuestas a las consultas u
observaciones acogidas.

OBSERVACION
Cabe precisar que Jhon Gutierrez Inca (Presidente Suplente) reemplaza a Thou Su Chen Chen
(Presidente Titular) por encontrarse en su periodo vacacional.




" Presidente
David AIejaMllegas Balarezo Hernan Gonz,élo Moreno Delgado
o Priyter miembro Segundo miembro
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BASES ESTANDARIZADAS

PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO
CONTRATACION DE SERVICIO DE SUPERVISION?

PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO
N° 003-2019-OSITRAN

“CONTRATACION DEL SERVICIO DE SUPERVISION INTEGRAL
DEL SERVICIO DE LA LINEA 1 DEL METRO DE LIMA 'Y CALLAO".

OCTUBRE 2019

\% BASES CONSOLIDADAS

! Estas Bases se ufilizaran para la contratacién del servicio de supervision bajo el ambito del D.S. 035-2001-PCM y sus
Disposiciones Complementarias, aprobadas mediante R C.D. 040-2015-CD-OSITRAN.

-




ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE USO PUBLICO
PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO (PSO) N° 003-2019-0SITRAN

SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO)
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11.

1.2.

CAPITULO|

ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

BASE LEGAL
El presente procedimiento se rige por la siguiente normativa:

e  Leyde Supervision de la Inversion Privada en Infraestructura de Transporte de Uso Publico,
aprobado por Ley N° 26917,

¢ Reglamento General de OSITRAN, aprobado por Decreto Supremo N° 044-2006-PCM y su
modificatoria aprobada mediante Decreto Supremo N° 114-2013-PCM.

*  Reglamento General de Supervision de OSITRAN, aprobado con Resolucion de Consejo
Directivo N° 024-2011-CD-0OSITRAN.

e  ElDecreto Supremo No 035-2001-PCM que aprueba el “Reglamento para la Contratacién
de Empresas Supervisoras por parte de OSITRAN",

e Disposiciones Complementarias al Reglamento para la Contratacion de Empresas
Supervisoras por parte de OSITRAN, aprobadas por Resolucion de Consejo Directivo N°
040-2015-CD-0SITRAN.

¢ LeyN° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica.

o Decreto Legislativo N® 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico, salvo la Cuvarta, Sétima, Octava, Décima, Duodécima y Décimo Tercera
Disposicion Final y la Segunda, Tercera, Cuarta, Sexta, Sétima y Novena Disposicion
Transitoria de la Ley N° 28411, las cuales mantienen su vigencia.

¢ Decreto Supremo N° 004-2019-JUS que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General.

NOTA

Cuando la contratacidn se financie con recursos de OSITRAN o del CONCEDENTE se aplicara
supletoriamente:

o Decreto Supremo N°082-2019-EF, TUO de la Ley de Contrataciones del Estado.
» Decreto Supremo N° 344-2018-EF, Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Cuando la contratacicn se financie con recursos del Concesionario se aplicard supletoriamente:
s Codigo Civil.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, segun sea el caso.
Para la aplicacion del derecho debe considerarse la especialidad de las normas previstas en las
presentes Bases.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en la pagina web de OSITRAN ), de
conformidad con lo sefalado en el articulo 14 de las Disposiciones Complementarias al
Reglamento para la Contratacién de Empresas Supervisoras por parte de OSITRAN, en la fecha
sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion, aprobadas por Resolucién de Consejo
Directivo N® 040-2015-CD-OSITRAN, debiendo adjuntar las bases correspondientes.

Opcionalmente, el Comité Especial puede disponer la publicacion del aviso de convocatoria a
través de algun diario de alcance local o nacional.

~
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1.4
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1.6.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

Elregistro de participantes se lleva a cabo desde el dia siguiente de la convocatoria hasta un dia
antes de la presentacion de propuestas, de forma ininterrumpida. En el caso de un consorcio,
basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Elregistro de participantes es gratvito.

El proveedor que desee participar en el presente procedimiento de seleccidn debe registrarse
como participante en la Jefatura de Tesoreria de OSITRAN, ubicada en la Calle Los Negocios
Ne 182, Surquillo, Lima-Perv, de Lunes a Viernes en el horario de 0g:00 a 17:00 horas.

Importante

e En caso que el participante desee una copia de las Bases, debe efectuar el pago del costo
de reproduccion en la Jefatura de Tesoreria de OSITRAN.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

Todo participante puede formular consultas y/u observaciones a las bases, segun corresponda,
en las fechas previstas en el calendario del procedimiento de seleccion ordinario, de
conformidad con lo establecido en el articulo 16 de las Disposiciones Complementarias al
Reglamento de Contratacién de Empresas Supervisoras, aprobadas por Resolucion de Consejo
Directivo N° 040-2015-CD-OSITRAN.

ABSOLUCION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

L.a absolucion simultanea de las consultas y observaciones por parte del Comité Especial
mediante pliego absolutorio se notifica a través de su publicacion en la pagina web del
OSITRAN (www.ositran.gob.pe), en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de
seleccion, en un plazo que no puede exceder de cinco (5) dias habiles contados desde el
vencimiento del plazo para recibir consultas y observaciones.

La absolucion se realiza de manera motivada. Cabe precisar que en el caso de las observaciones
se debe indicar si estas se acogen, se acogen parcialmente o no se acogen.

Importante

No se absuvelven consultas y observaciones a las bases que se presenten extempordneamente,
en un lugar distinto al sefialado en las bases o que sean formuladas por quienes no se han
registrado como participantes.

No procede la impugnacién de Bases.

El Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones forma parte integrante de las Bases
Consolidadas®

CONSOLIDACION DE LAS BASES

Una vez absueltas todas las consultas y/u observaciones, o si las mismas no se han presentado,
el Comité Especial publica en la pagina web de OSITRAN (www.ositran.gob.pe), una versién

@

7 * En virtud a la Absolucion de Consulta N°01 de participante VELNEC $.A. SUCURSAL DEL PERU
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consolidada de las Bases, incorporando obligatoriamente las modificaciones que se hayan
producido como consecuencia de las consultas y/u observaciones. Dicha publicacion se realiza
al dia siguiente de vencido el plazo para la absolucion de consultas y/u observaciones.

Las bases consolidadas constituyen las reglas definitivas del procedimiento de seleccion y no
pueden ser cuestionadas en ninguna otra via ni modificadas.

El Comité Especial no puede continuar con la tramitacién del procedimiento de seleccidn sino
ha publicado las bases consolidadas en la pagina web de OSITRAN.

El Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones forma parte integrante de las Bases
Consolidadas, en caso de que las Bases Consolidadas no incluye alguna observacion aceptada,
prevalecerd lo absuelto en el referido Pliego®.

FORMA DE PRESENTACION DE PROPUESTAS

Los documentos que acompaian las ofertas se presentan en idioma castellano o, en su defecto,
acompanados de traduccion simple con la indicacidn y suscripcion de quien oficie de traductor
debidamente identificado, salvo el caso de [a informacion técnica complementaria contenida
en folletos, instructivos, catalogos o similares, que puede ser presentada en el idioma original.
El postor es responsable de la exactitud y veracidad de dichos documentos.

De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprebade mediante Decreto Supremo
N°® 076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Pery, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministeric de Relaciones Exteriores del Pery, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de {a Apostilla, en cuyo
caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya*.

Las ofertas se presentan en un (1) solo envoltorio o sobre exterior que contendra tres (3) sobres
interiores, que deben encontrarse cerrados individualmente y presentados en archivadores o
carpetas, debidamente ordenados, de acuerdo a lo siguiente:

¢ Scbre 1: “*Credenciales”.
¢ Sobre 2: "Propuesta Técnica”.
» Sobre 3: "Propuesta Econdmica”.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
propuesta deben estar debidamente firmados por el postor. Los demas documenteos deben ser
rubricados {visados) por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal,
apoderado o mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este ¢
su apoderado. En el caso de postores constituidos en consorcios, por su representante legal
comun.

El monto de la propuesta econémica debe incluir todos los tributos, seguros, transporte,
inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme la legislacion vigente, asi

! En virtud a la Absolucién de Consulta N°02 de participante VELNEC §.A. SUCURSAL DEL PERU

* Sobre el particular, se precisa que los documentos que acreditan la experiencia del personal propuesto, podran ser presentados
sin la legalizacion de los funcionarios consulares peruanos ni refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores, v/ o sin
que cuenten con la Apostilla de la Hava. En virtud a la Absolucién de Consulta N 03 de participante VELNEC S.A. SUCURSAL
DEL PERU; y En virtud a la Absolucion de Consulta N” 08 de participante C&M SGS ENGER ENGENHARIA LTDA. En
virtud a la Absolucion de Consulta N* 01 de participante ARDANUY INGENIERIA $.A, SUCURSAL PERU. En virtud a la
Absolucion de Consulta N° 09 de participante VELNEC 5. A. SUCURSAL DEL PERLL.

\
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como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del servicio de
supervision.

El monto total de la oferta econdmica y los subtotales que lo componen deben ser expresados
con dos decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos decimales.

1.8. PRESENTACION Y APERTURA DE PROPUESTAS

La presentacion de ofertas se realiza en acto publico en presencia de notario publico en el lugar
indicado en las bases, en la fecha y hora establecidas en |a convocatoria.

El acto pUblico se inicia con el llamado a los participantes en el orden en que se registraron en
el procedimiento de seleccidon, para que entreguen su propuesta conteniendo el sobre de
credenciales (Sobre 1), el sobre de la propuesta técnica (Sobre 2) y el sobre de la propuesta
econdmica (Sobre 3).

Los postores concurren personalmente a través de su representante legal o apoderado,
acreditado mediante carta poder simple. Si al momento de ser llamado, e! participante no se
encuentra presente, se tiene por desistido de participar en el procedimiento. Si alguno es
omitido, puede acreditarse con la presentacion del comprobante del registro como
participante. Después de la fecha y hora sefialadas, no se recibe propuesta ni documentacién
alguna.

En dicho acto se procede a la revision del Sobre N° 1; en caso de ser admitido éste, se procede
a la apertura del Sobre N° 2. La evaluacién del Sobre N° 2 se realiza en acto privado por el
Comité en sesidn posterior. La apertura y evaluacion del Sobre Ne 3, que contiene la propuesta
econdmica, se realiza en acto publico y solo respecto de aquellos postores que alcancen el
puntaje técnico minimo establecido en ias Bases.

De no presentar lo requerido, la oferta se considera no admitida. Esta informacion debe
consignarse en acta, con lo cual se da por finalizado el acto piblico.

En caso el Comité Especial no admita la oferta el postor puede solicitar que se anote tal
circunstancia en el acta, debiendo el notario pUblico mantenerla en custodia hasta el
consentimiento de la buena pro, salvo que en el acto de presentacion de ofertas o en fecha
posterior el postor solicite su devolucion.

Después de abiertos los Sobres N° 1y N° 2, el notario pUblico procede a sellar y firmar cada hoja
de los documentos referidos.

Las ofertas econdmicas deben permanecer cerradas y quedar en poder del notario publico
hasta el acto publico de otorgamiento de la buena pro.

Al terminar el acto publico, se levanta un acta, la cual es suscrita por el notario publico, los
miembros del Comité Especial, el veedor y los postores que o deseen.

Importante

En el acto de presentacidn de propuestas se puede contar con un representante del Sistema
Nacional de Control, quien participa como veedor y debe suscribir ef acta correspondiente.

Los postores pueden participar en los procedimientos de seleccion, de manera individual o en
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1.9.

consorcio. Los requisitos establecidos en las Bases deben ser cumplidos por al menos uno de los
consorciados sin perjuicio de la responsabilidad solidaria por todas las consecuencias derivadas
de su participacion individual o en consorcio durante su participacion en el Procedimiento de
Seleccion y del cumplimiento de las prestaciones del Contrato de Supervisién derivado de éste.

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar propuestas individuales ni conformar mds
de un consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segun relacion de items.

EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

La evaluacion de las propuestas se sujeta a las disposiciones previstas en las Bases
consolidadas.

La evaluacién técnica y econdmica se realiza de la siguiente manera:
- Propuesta técnica : 1000 puntos
- Propuesta econémica : 1000 puntos

1.9.1 EVALUACION DE LAS PROPUESTAS TECNICAS

Previo a la evaluacion, el Comité Especial determina si las propuestas responden a las
caracteristicas y/o requisitos y condiciones establecidos en los Términos de Referencia.
De no cumplir con lo requerido, la propuesta se considera NO ADMITIDA.

Para la evaluaciéon de propuestas técnicas, las Bases pueden contener, entre otros
factores de evaluacién, la experiencia en la actividad y en la especialidad, la capacidad
técnica para la prestacion del servicio, las certificaciones en gestiéon medicambiental,
seguridad y salud en el trabajo, asi como la experiencia y calificaciones del personal
propuesto.

La evaluacion se realiza conforme a los factores de evaluacién enunciados en la seccién
especifica de las bases.

Las reglas de la evaluacion técnica son las siguientes:

a) ElComité Especial evalla las propuestas de acverdo con los factores de evaluacién
previstos en la seccion especifica de las bases.

b) Las propuestas técnicas que contengan algun tipo de informacién que forme parte
de la oferta econdmica son descalificadas.

¢} Laspropuestas técnicas que no alcancen el puntaje minimo detallados en la seccién
especifica de las bases son descalificadas.

Para efectos de la evaluacion de las propuestas, el Comité Especial puede solicitar el
apoyo y/o asesaria a las areas técnicas de OSITRAN.
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1.9.2 EVALUACION DE PROPUESTAS ECONOMICAS

Las propuestas econémicas se abren en acto publico en la fecha, hora y lugar detallado
en la seccién especifica de las bases y con la presencia del notario publico que las
custodio.

El Comité Especial da inicio al acto de apertura de sobres econdmicos y otorgamiento de
JaBuena Pro. De manera previa, en dicho acto el Comité Especial comunica los resultados
obtenidos en la evaluacion técnica por cada postor. Si un postor no estuviera de acuerdo
con la evalvacion realizada a su propuesta técnica, puede solicitar que la propuesta
econémica quede en custodia del Notario Publico siempre que esta no haya sido abierta.

Solo se abren las propuestas econdmicas de los postores que alcanzaron el puntaje
técnico minimo indicado en la seccion especifica de las bases.

De no estar conformes, los postores pueden solicitar que se anote tal circunstancia en el
acta, debiendo el notaric mantener en custodia la oferta econémica hasta el
consentimiento de la buena pro, salvo que en el acto o en fecha posterior el postor solicite
su devolucion.

La evaluacion econémica se realiza de acuerdo a lo sefialado en la Seccion Especifica de
las presentes Bases.

1.10. SUBSANACION DE LAS OFERTAS

E! Comité Especial durante la admision y evaluacion de las propuestas puede solicitar a
cualquier postor que subsane o corrija algun error material o formal de los documentos
presentados, siempre que no alteren el contenido esencial de la oferta.

constancias o certificados emitidos por Entidades publicas; faita de firma o foliatura; los
referidos a certificaciones sobre cualidades, caracteristicas o especificaciones de lo ofrecido,
siempre que tales circunstancias existieran al momento de la presentacién de la oferta y
hubieren sido referenciadas en la oferta.

Las omisiones de los documentos que forman parte de la oferta pueden ser subsanados
siempre que hayan sido emitidos por Entidad Publica o un privado ejerciendo funcién publica,
con anterioridad a la fecha establecida para la presentacion de ofertas tales como
autorizaciones, permisos, titulos, constancias y/o certificaciones que acrediten estar inscritos
o integrar un registro, y otros de naturaleza analoga.

Son subsanables entre otros errores materiales o formales, la no consignacion de
determinada informacién en formatos y declaraciones juradas, distintas a las que contienen
el precio u oferta econdmica; los referidos a las fechas de emision o denominaciones de las

En la propuesta econdmica puede subsanarse la ribrica y la foliacion. En caso de divergencia
entre el precio cotizado en nimeros y letras, prevalece este Ultimo. En el Sistema de
Contratacién de tarifas y precios unitarios cuando se advierta errores aritméticos,
corresponde su correccién al Comité Especial, debiendo constar dicha rectificacidn en el acta
respectiva.
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1.11.

1.12.

1.13.

Cuando se requiera subsanacion, la propuesta continua vigente para todo efecto, a condicion
de la efectiva subsanacion dentro del plazo otorgado, el que no puede exceder de tres (3) dias
habiles. La presentacion de las subsanaciones se realiza a través de Mesa de Partes de
OSITRAN. La subsanacién corresponde realizarla al mismo postor, su representante legal o
apoderado acreditado.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

La Buena Pro se otorga en acto publico de apertura de sobres econdmicos luego de la
evaluacién correspondiente segun lo indicado en el numeral 1.9.2 de la presente seccion.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, el otorgamiento de la buena pro se
efectia siguiendo estrictamente el siguiente orden:

a) Alpostor que haya obtenido el mejor puntaje técnico; o
b) Através de sorteo.

El Ultimo criterio de desermpate se realiza en el acto pUblico de apertura de sobres econdmicos.

El otorgamiento de la buena pro en acto piblico se presume notificado a todos los postores en
la fecha del acto, oportunidad en la que se entrega a los postores copia del acta de
otorgamiento de la buena pro, detallando los resultados de la evaluacidn. Dicha presuncién no
admite prueba en contrario. Adicionalmente, el otorgamiento de la Buena Pro se publica el
mismo dia, en la pagina web de OSITRAN ( ).

En el acto de otorgamiento de la buena pro, se puede contar con un representante del Sistema
Nacional de Control, quien participa como veedor y debe suscribir el acta correspondiente.
Alterminar el acto publico se levanta un acta, la cual es suscrita por el notario, los miembros del
Comité Especial, el veedor y los postores que lo deseen,

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles, contados desde el dia siguiente de la notificacion de su
otorgamiento en acto pUblico, sin que los postores hayan ejercido el derecho de interponer el
recurso de apelacion,

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El Comité Especial publica el consentimiento de la Buena Pro en la pagina web de OSITRAN
(wyww ositran.gob pe), al dia siguiente de producido.

VERACIDAD DE LA INFORMACION Y DOCUMENTACION PRESENTADA

Todos los documentos presentados por los postores tendran caracter de declaracién jurada,
teniéndose como veraces, siendo los postores responsables de la exactitud y veracidad del
contenido de sus propuestas.

Toda la informacién entregada por los postores yfo adjudicatarios estd sujeta a control
posterior,

\
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De detectarse falsedad en la informacién proporcionada por el postor o adjudicatario se
procederé a su descalificacidn o nulidad del otorgamiento de la buena pro, segin corresponda,
y se otorgara la buena pro al postor que ocupe el segundo lugar en el orden de prelacion, de ser
el caso.

Toda presentacion de documentacién falsa conlleva alinicio de las acciones legales pertinentes.
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CAPITULO NI
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.

2.2.

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato. El recurso de
apelacién se presenta ante y es resuelto por el Gerente General de OSITRAN.

El escrito que contiene la impugnacion debe cumplir con los siguientes requisitos de
admisibilidad:

a. ldentificacion del impugnante, debiendo consignar como minimo sus nombres y apellidos
completos o su denominacidn o razén social, documento de identidad y domicilio procesal.
En caso de actuar con representante se acompariara que acrediten tal representacion.

b. Garantia (Carta Fianza ¢ Poliza de Caucién) por el monto de 3% del valor referencial a favor

de OSITRAN con un plazo de vigencia minimo de treinta (30) dias calendario.

El petitorio, que comprende la determinacién clara y concreta de lo que se solicita.

Los fundamentos de hecho y derecho.

La direccion electrénica propia.

La relacion de documentos y anexos que acompana a Su recurso.

La firma del impugnante o de su representante.

a "o oan

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

El plazo para presentar el recurso de apelacion es de cinco (5) dias habiles, contados desde el
dia siguiente de la notificacién de la buena pro, segun lo establecido en el articulo 22 de las
Disposiciones Complementarias al Reglamento para la Contratacién de Empresas Supervisoras
por parte de OSITRAN, aprobadas por Resolucion de Consejo Directive N° 040-2015-CD-
OSITRAN.

La impugnacion es declarada improcedente cuando:

a. Seainterpuesto fuera del plazo establecido.

Quien suscribe el escrito no sea el postor o su representante legal.

¢. El postor se encuentra incurso en alguno de los impedimentos previstos en el articulo 12
de las Disposiciones Complementarias al Reglamento para la Contratacion de Empresas
Supervisoras por parte de OSITRAN, aprobadas por Resolucidn de Consejo Directivo N©
040-2015-CD-OSITRAN.

d. El impugnante se encuentre incapacitado legalmente para ejercer actos civiles o
administrativos, o carezca de legitimidad procesal para impugnar el acto objeto de
cuestionamiento.

e. No exista conexion ldgica entre los hechos expuestos en la impugnacion y el petiteric del
mismo.

f. Quienimpugne sea el ganador de la Buena Pro.
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2.3. RESOLUCION DEL RECURSO DE APELACION

Elrecurso de apelacion es resuelto por el Gerente General de OSITRAN, mediante Resolucion,
en un plazo maximo de ocho (8) dias habiles, contados desde el dia siguiente de la
presentacion o subsanacion del recurso, sequn corresponda.

En caso el recurso sea declarado improcedente o infundado, se procede a ejecutar la garantia
presentada, caso contrario se procede a devolver la misma. En caso de desistimiento antes de
culminado el pazo para resolver el recurso de apelacion, se ejecuta el 70% de la garantia
presentada.

La Resolucion que resuelve el recurso de apelacion debe ser notificada en el domicilio procesal
sefialado en el recurso o en la absolucion, dentro de los tres (03) dias habiles siguientes de
emitida.

La Resolucidn que resuelve la impugnacién agota la via administrativa. En caso dicha
Resolucién no sea emitida y/o notificada dentro de los plazos previstos, se entendera por
desestimado el recurso.

~




CAPITULO I
DEL CONTRATO

3.2

3.3.

PERFECCIONAMIENTQ DEL CONTRATO

Dentro del plazo de diez (10) dias habiles siguientes a la publicacion del consentimiento de la
buena pro o de que este haya quedado administrativamente firme, el adjudicatario debe
presentar la totalidad de los requisitos para perfeccionar el contrato. En un plazo que no puede
exceder de los cinco (5) dias habiles siguientes de presentados los documentos, OSITRAN debe
suscribir el contrato u otorgar un plazo adicional para subsanar los requisitos, el que no puede
exceder de cinco (5) dias habiles contados desde el dia siguiente de la notificacion de OSITRAN.
Al dia siguiente de subsanadas las observaciones, las partes suscriben el contrato.

En caso lo considere necesario, el adjudicatario puede solicitar, por razones debidamente
sustentadas, una ampliacién de plazo para la presentacion de la documentacion requerida para
la suscripcion del contrato, cuyo otorgamiento sera evaluado por el 6rgano encargado de las
contrataciones.

El Contrato de Supervisién sera suscrito por el funcionario de OSITRAN facultado para ello.

PLAZO DE EJECUCION DE PRESTACIONES

El plazo de ejecucion de prestaciones se inicia al dia siguiente de emitida la Orden de Inicio por
parte de OSITRAN, salvo que en dicha Orden de Inicio se indique una fecha distinta.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores yjo contratistas, segun corresponda, son las
siguientes:

3.3.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a OSITRAN la garantia de fiel cumplimiento del mismo, por una suma
equivalente al 10% del monto del contrato original y debe tener vigencia hasta el
consentimiento de la liquidacién del contrato de supervision.

De manera excepcional, respecto de aquellos contratos que tengan una vigencia superior
a un ano, el postor puede presentar una garantia de fiel cumplimiento con una vigencia
de un afo, con el compromiso de renovar la vigencia hasta el consentimiento de la
liquidacion del contrato de supervision.

3.3.2. GARANTIA POR EL MONTO DIFERENCIAL DE LA PROPUESTA,

Cuando la propuesta econdmica fuese inferior al Valor Referencial en mas del 10%, el
postor adjudicado deberd presentar para la suscripcidn del contrato una garantia
adicional por un monto equivalente al 25% de la diferencia del Valor Referencial y la
propuesta econdmica.

( ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE USO PUBLICO \
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3.3.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de |as bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia equivalente al monto solicitado. La presentacion
de esta garantia no puede ser exceptuada en ningun caso.

3.4. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de
Banca, Sequros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones, y deben estar autorizadas
para emitir garantias; o estar consideradas en la Ultima lista de bancos extranjeros de primera
categoria que periddicamente publica el Banco Central de Reserva del Perv.

Las cartas fianzas o polizas de caucidén deben consignar la direccién de la Entidad Emisora
en la ciudad de Lima - Pery, en el que se ejecutara la garantia, el horario de atencion, y la
modalidad de realizacién del pago (cheque de gerencia o abono en cuenta).

En caso de consorcios, deben consignar expresamente el nombre completo o la denominacion
o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de lo contrario, no
podra ser aceptada por la Entidad. No se cumple el requisito antes indicado si se consigna
unicamente la denominacién del consorcio.

Importante

Corresponde a la Jefatura de Logistica y Control Patrimonial verificar que las garantias
presentadas por el postor ganador de la buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y
condiciones necesarios para su aceptacion y eventual ejecucion, sin perjuicio de la determinacion
de las responsabilidades funcionales que correspondan.

Advertencia

: No se aceptan garantias emitidas bajo condiciones distintas a las establecidas en el presente
numeral.
3.5. EJECUCION DE GARANTIAS
Las garantias se ejecutan cuando la resolucion por la cual OSITRAN resuelva el contrato por

causa imputable de la Empresa Supervisora haya quedado consentida o cuando por laudo
arbitral consentido y ejecutoriado se declara procedente la decisién de resolucion del contrato.

Asimismo, las garantias se ejecutan por falta de renovacién; en cuyo caso, la Empresa
Supervisora no tiene derecho a reclamo alguno.

Adicionalmente, OSITRAN ejecuta la garantia cvando la Empresa Supervisora no cumpla con
efectuar el pago de las penalidades que le hayan sido aplicadas.

En virtud de la realizacién automatica, a primera solicitud, las empresas emisoras no pueden
oponer excusion alguna a la ejecucion de las garantias, debiendo limitarse a honrarlas de
inmediato dentro del plazo maximo de tres (3) dias. Toda demora genera responsabilidad
solidaria para el emisor de la garantia y para el postor o contratista, y da lugar al pago de
intereses legales a favor de la Entidad.

\
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3.6,

3.7

3.8.

3-9.

3.10.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista de acuerdo a lo previsto en los
Términos de Referencia que forman parte de la Seccion Especifica de las presentes Bases.

PENALIDADES

En caso de retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones yfu otros incumplimientos
sujetos a penalidad en los Términos de Referencia y/o en el Contrato, la Entidad aplica la
penalidad prevista para ello.

Las penalidades pueden ser aplicadas y cobradas por la Entidad hasta la liquidacién del
Contrato de Supervision. La Empresa Supervisora cuenta con un plazo méaximo de diez (10) dias
habiles para hacer efectivo el pago de la penalidad aplicada; caso contrario se procede a la
ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento presentada. En caso la contratacion haya sido
efectuada en su totalidad con fondos de OSITRAN, previamente a la ejecucién de la garantia,
la Entidad puede deducir el monto de la penalidad, de los pagos a cuenta, pago final o de la
liquidacion del Contrato de Supervision.

Las Penalidades aplicadas por la Entidad son inimpugnables.

RESOLUCION DE CONTRATO

OSITRAN o la Empresa Supervisora pueden resolver el Contrato de Supervisién en virtud de las
causales previstas en el mismo o en las Bases del Procedimiento de Seleccion, que establezcan
obligaciones para las partes. A tal efecto, la parte perjudicada debe requerir a su contraparte,
mediante carta simple o notarial, el cumplimiento de sus obligaciones contractuales,
otorgandole un plazo no mayor a quince (15} dias calendario para dicho efecto. Si vencido dicho
plazo el incumplimiento continua, la parte perjudicada podra resolver el contrato, en forma
total o parcial, comunicando tal decision mediante carta simple o notarial.

Cualquiera sea la causal, en caso de resolucién del contrato, OSITRAN puede convocar al
siguiente postor en el orden de prelacién para la continuacion de los servicios o convocar a un
procedimiento derivado o contratar directamente, segun corresponda.

La caducidad del Contrato de Concesion genera a OSITRAN la obligacion de resolver el contrato
de supervision suscrito, sin reconocimiento de indemnizacion alguna para la Empresa
Supervisora.

Puede resolverse el Contrato de Supervision por mutuo acuerdo entre OSITRAN y la Empresa
Supervisora, al ser imposible y de manera definitiva la continuacion del mismo, debido a un
evento de caso fortuito o fuerza mayor.

PAGOS

Elpago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en 1a seccion especifica de las bases o en el contrato.

LIQUIDACION DEL CONTRATO DE SUPERVISION

La liquidacion del contrato de supervision se efectUa de acuerdo con lo sefalado en los
Términos de Referencia que forman parte de la seccién especifica de las Bases.

~
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3.11. MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Durante la vigencia del contrato la Empresa Supervisora y OSITRAN pueden someter las
controversias que surgieran sobre la ejecucion, interpretacion, resolucion, inexistencia,
ineficacia o invalidez del contrato a arbitraje institucion, segun el convenio arbitral previsto en
el Contrato de Supervision.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION
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CAPITULO |
GENERALIDADES
1.1. ENTIDAD CONVOCANTE
Nombre : Organismo Supervisor de la Inversion en Infraestructura de Transporte de
Uso Publico
RUC : 20420248645

Domicilio Legal : Calle Los Negocios N 182, Piso 2, Surquillo - Lima - Per(
Teléfono : 500-9330

Correo electrénico: tchent®@ositran.qob.oe; dvillecas@®ositran.geb.pe; hmereno@ositran.gob.pe

1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la “CONTRATACION DEL SERVICIO
DE SUPERVISION INTEGRAL DEL SERVICIO DE LA LINEA 1 DEL METRO DE LIMA Y CALLAO".

El detalle de las actividades del servicio se describe en el Capitulo lll de la Seccion Especifica de
las Bases.
1.3. VALOR REFERENCIAL

El valor referencial asciende a S/ 15'682,000.00 (Quince millones seiscientos ochenta y dos mil
con 00/100 Soles), incluido los impuestos de Ley y cualquier otro concepto que incida en el costo
total del servicio de supervision.

El valor referencial ha sido calculado al mes de agosto del 201g.
1.4. EXPEDIENTE DE CONTRATACION i
El expediente de contratacion fue aprobado mediante Resolucion de Gerencia General N°117-

2019-GG-OSITRAN el 11 de setiembre del 2019.

1.5. FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Directamente Recaudados, segin lo establecido en el numeral 8 de los Términos de
Referencia.

Importante

La fuente de financiamiento puede ser:

- “RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS" cuando es financiado por OSITRAN;
“CONCEDENTE” cuando es financiado por el Ministerio de Transportes y Comunicaciones
o PROVIAS Nacional; y,
"CONCESIONARIO” cuando es financiado con fondos privados de la Empresa
Concesionaria.
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1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

—~

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de contratacién a Suma Alzada, de acverdo
con lo establecido en el expediente de contratacidn aprobado.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO DE SUPERVISION

El servicio materia de la presente convocatoria es de veinticuatro (24) meses, y se iniciara en la
fecha en la que se indicara en la orden de inicio del servicio, en concordancia con lo establecido
en el expediente de contratacién.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo

efecto deben efectuar el pago de S/ 5.00 (Cinco y 0of100 Soles) en |a Jefatura de Tesoreria de
OSITRAN.

Cabe precisar que, las bases pueden ser descargadas de la pagina web del OSITRAN
(www ositran.gob pe) 0 ingresando directamente al siguiente link:
https:/fwww.ositran.gob.pe/nosotros/procesos-de-bienes-y-servicios en la  pestana
"CONTRATACION DE EMP. SUPERVISORAS / DS 035-2001-PCM”.

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

DOCUMENTOS VINCULADOS CON LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE SUPERVISION

Para mayor informacidn sobre el servicio de supervision, el participante puede revisar el
Contrato de Concesion Linea 1 del Metro de Lima y adendas, que se encuentra publicado en la
pagina web de OSITRAN ( ).
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%
7 La propuesta se presenta en un (1) solo envoltorio o sobre exterior que contiene tres (3) sobres

CAPITULO It
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1 CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

ETAPA FECHA, HORA Y LUGAR
Convocatoria : ozfi0f2019
Registro de participantess : Del: 03/10/2019
Al: 30f10f2019
Formulacion de consultas y . Del: 03f10/2019
observaciones a las Bases Al: 10/10/2019
Absolucion de consultas y 1 17/10{2019
observaciones a las Bases
Publicacion de version consolidada  :  18/10/2019
de Bases®

Presentacion de Propuestas, y: o04/13/20197
apertura de los sobres1y 2

El acto publico se realizara en :  Calle Los Negocios N° 182 — Surquillo, a las 10:00 horas

Del: 05/11{2019

luacis
Evaluacion de ofertas Al: 12/21/2019

Apertura y evaluacion del sobre3, : 12f11/2019
Otorgamiento de la buena pro

El acto publico se realizara en :  Calle Los Negocios N° 182 — Surquillo, a las 10:00 horas.

El Comité Especial por razones debidamente justificadas, puede modificar el calendario en
cualquiera de sus etapas, comunicando oportunamente a los participantes registrados mediante
la publicacién del aviso respectivo en la pagina web de OSITRAN (www.ositran.gob.pe).

2 CONTENIDO DE LA PROPUESTA

interiores, que deben estar cerrados individualmente y presentados en archivadores o carpetas,
debidamente ordenados, dirigido al Comité Especial encargado de conducir el Procedimiento de
Seleccién Ordinario N°003-2019-OSITRAN, conforme al siguiente detalle:

> Sobre 1: “Credenciales”.
> Sobre 2: "Propuesta Técnica” y
» Sobre 3: “Propuesta Econdmica”

5 El registro de participantes se lleva a cabo desde el dia siguiente de la convocatoria hasta un dia antes de la presentacion de
propuestas.

% Al dia habi! siguiente de absueltas las consullas y observaciones
7 En virtud a la Absolucién de Consulta N°1 del participante C&M CONSULTORES S.A. SUCLURSAL DEL PERU

N
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La documentacion contenida en cada sobre debe ser presentada de la siguiente manera:

- Indice.

- Documentacion en Idioma castellanc®,

- Documentacion foliada.

- Documentacion sellada.

- Documentacién visada por el Representante Legal del postor.

El sobre N° 1: Credenciales. El sobre sera rotulado:

Seiores
OSITRAN

Calle Los Negocios N° 182, Piso 2 - Urb. Limatambo, Surquillo,
Lima 34, Pery

Atencién: Comité Especial de PSO NP 003-2019-0SITRAN
Denominacion de la Contratacion: SERVICIO DE SUPERVISION INTEGRAL DEL SERVICIO DE LA LINEA 1
DEL METRO DE LIMAY CALLAOQ.

[NOMBRE / DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL POSTOR)

Sobre No: 1 - Credenciales.

El sobre N° 2: Propuesta Técnica. El sobre sera rotulado:

l -
Sefigres

OSITRAN

Calle Los Negocios N°® 182, Pis¢ 2 - Urb, Limatambo, Surquillo,
Lima 34, Pero

Atencidn: Comité Especial de PSO N 003-2019-OSITRAN
Denominacion de la Contratacion: SERVICIO DE SUPERVISION INTEGRAL DEL SERVICIO DE LA LINEA 1
CELMETRO DELIMAY CALLAC.

[NOMBRE { DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL POSTOR]

‘I !JI /

E . | Sobre Ne°; 2 - Propuesta Técnica.
e

éﬂ

* En su defecto, acompafiados de traduccion, de acuerdo a lo indicado en el numeral 1.7 de la Seccion
General de las presentes Bases,

©/
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El sobre N° 3: Propuesta Econdmica. El sobre sera rotulade:

Sefiores

OSITRAN

Calle Los Negocios N° 18z, Piso 2 - Urb. Limatambo, Surquillo,
Lima 34, Pero

Atencion: Comité Especial de PSO N° 003-2029-OSITRAN

Denominacion de la Contratacidn: SERVICIO DE SUPERVISION INTEGRAL DEL SERVICIO DE LALINEA 1
DEL METRQ DE LIMA Y CALLAO.

[NOMBRE { DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL POSTOR}]

Sobre N°: 3 - Propuesta Econdmica.

SOBRE N°1 - CREDENCIALES

El Sobre N° 1 - Credenciales, contiene, ademas de un indice de documentos, |a siguiente
documentacion:

Documentacién de presentacion obligatoria

a) Informacion ldentificatoria

» Formato N° 1: Carta de Presentacion de la Propuesta Técnica
» Formato N° 2: Identificacion del Postor

En el caso de que el Postor sea un Consorcio, cada uno de los integrantes debe
presentar el Formato N° 2.

by Declaracién Jurada del Postor
De acuerdo a lo establecido en el Formato Ne 3.

En el caso de que el Postor sea un Consorcio, cada uno de los integrantes debe
presentar el Formato Ne° 3.

¢) Promesa de Consorcio
De acuerdo a lo establecido en el Formato N 4, de ser el caso.
d) Documentacion Legal

» Documento que acredite fehacientemente la representacién de quien suscribe la
oferta. En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada
uno de los integrantes del consorcio que suscriba |la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Acreditacion;

Tratandose de persona juridica, copia del certificade de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto,
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expedido por registros pUblicos con una antigiedad no mayor de treinta (30) dias
calendario a la presentacion de ofertas, computada desde la fecha de emisidn.

Tratandose de personas juridicas domiciliadas en el exterior, bastarad la
presentacidn de carta poder, con firma legalizada por la via consular, en la que se
indiquen los poderes generales y especiales otorgados por el 6rganc social a las
personas designadas para encargarse del proceso de supervision, acompanada
de traduccion simple.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda, expedido por registros
publicos con una antigiedad no mayor de treinta (30) dias calendario a la
presentacion de ofertas, computada desde la fecha de emision.

» En caso de que el postor sea una persona juridica nacional, debe presentar una
Declaracion Jurada en la que se precise que cuenta con el testimonio de la
escritura publica de constitucion de empresa y de su estatuto social, asi como las
escrituras de modificacion, cuando sea el caso. Asimismo, en caso de que el
postor sea una persona juridica extranjera debera precisar en la Declaracién
Jurada que cuenta con estatuto social de la empresa matriz (extranjera).

En el caso de que el Postor sea un Consorcio, cada uno de los integrantes debera
presentar le referida declaracion jurada.

» En caso de ser persona juridica, debe presentar la Certificacién de Gestion de

Calidad vigente relacionada al objeto de la convocatoria. En caso de Consorcio,
debera ser cumplido por al menos uno de los consorciados.
De acuerdo con lo establecido en el articulo 18 de las “Disposiciones
Complementarias al Reglamento para la contratacion de Empresas Supervisoras
por parte de OSITRAN”, aprobada mediante Resolucién de Consejo Directivo N©
040-2015-CD-OSITRAN, las personas juridicas deberan presentar dentro del
sobre N° 1 la certificacion de gestion de calidad. En ese sentido, en caso de
consorcios, este requisito debera ser cumplido por unos de los integrantes del
consorcio que cumpla dicha condicion.?

e) Informacién Financiera

anval durante los dos Ultimos afios. Los postores extranjeros deben precisar en su
declaracion jurada que ha efectuado la declaracién de impuesto a la renta de la
institucion de su pais de origen, correspondiente a los dos Ultimos afios fiscales. De
existir postores que aun no hayan efectuado la declaracién de impuesto a fa renta en
su pais de origen correspondiente al ano fiscal 2018, por motivos de fechas en su
calendario de impuesto a la renta 2018, podran precisar la declaracion jurada que
corresponde a los afos 2017 y 2016.

En caso de Consorcio, la Declaracion Jurada debe ser presentada por cada uno de los
integrantes.

i Declaracion Jurada de haber declarado ante SUNAT (en caso de Peru) su gestion

£l Comité Especial verifica la correcta presentacion de la documentacion solicitada en

* En virtud a la Absclucion de Consulta N°01 de participante K2 PURA INGENIERIA

_ Q)
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el Sobre N°1.

De cumplir el Postor con acreditar todos los requisitos del Sobre N° 1, el Comité Especial
procede a abrir el Sobre N° 2 y verifica la correcta presentacién de la documentacion.

Importante

Siendo OSITRAN una Entidad usvaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado -
PIDE, se verificara el documento que acredite fehacientemente |a representacion de quien
suscribe la “oferta” a través de dicha Plataforma en
http://www.gobiernodigital. gob. pe/interoperabilidad/, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 4 del Decreto Legislativo N® 1246, salvo que se trate de personas juridicas
domiciliadas en el exterior o personas naturales extranjeras.

2.2.1 SOBRE N° 2 - PROPUESTA TECNICA

El Sobre Ne 2 — Propuesta Técnica, contiene, ademas de un indice de documentos, la
siguiente documentacion:

Documentacion de presentacidn obligatoria

a} Formato N° s, experiencia del postor, detallando la documentacion presentada para
acreditar la experiencia del postor.

b} Formato N° 6, personal propuesto para el servicio.

<) Formato N° 7, curriculum vitae del personal clave propuesto para el servicio.

d) Formato N° 8, carta de compromiso del personal clave para el servicio.

e) El postor debera presentar una Declaracion Jurada (formato libre), en caso que el
profesional propuesto sea extranjero, para el personal clave minimo no registrado
en el Colegio Profesional del Pert, comprometiéndose, en caso resulte adjudicatario,
a inscribir al profesional en el correspondiente Colegio profesional del Perd por el
periodo de duracion de sus servicios. El profesional debera estar debidamente
colegiado y habilitado, a mas tardar, al inicio de su participacion efectiva en la
ejecucion del contrato.

f) El postor debera presentar una Declaracion Jurada (formato libre), en caso que el
profesional propuesto sea extranjero, para el personal que complementa al personal
clave minimo no registrado en el Colegio Profesional del Per(, comprometiéndose,
en caso resulte adjudicatario, a inscribir al profesional en el correspondiente Colegio
profesional del Peru por el periodo de duracion de sus servicios. El profesional debera
estar debidamente colegiado y habilitado, a mas tardar, al inicio de su participacién
efectiva en la ejecucion del contrato.

g) Formato N° g, declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia y
documentacién que acredite su cumplimiento, tales como los requeridos en el
numeral 11. de los Términos de Referencia y que se detallan a continuvacion:

g.1 PERFIL MINIMO DEL SUPERVISOR

Para el servicio requerido, el Postor debera contar como minimo lo siguiente:

Requisitos:

g.1.1 Laexperienciaminima de laempresa debe corresponder a contratos de
supervision y/o fiscalizacién y/o gestion de la explotacion (operacion yfo
mantenimiento) de sistemas ferroviarios de transporte de pasajeros de
complejidad similar a lo solicitado, iniciados y concluidos en los ultimos

~
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veinte (20) afos, por un monto facturado acumulado de por lo menos
USD 10 millones.

La experiencia minima de la empresa debera ser sustentada hasta con
siete (07) contratos como maximo, agrupados de la siguiente forma:

e Cinco (o5} contratos como maximo deberan incluir, en forma
acumulativa TODOS los subsistemas ferroviarios indicados a
continvacién:

i. Material rodante;

ii. Infraestructuras;

iii. Superestructura de via;

iv. Electrificacion: catenaria y subestaciones;

v. Instalaciones ferroviarias (senalizacion y comunicaciones)
vi. Instalaciones no ferroviarias.

e Dos (02) contratos como minimo, en:

i. Auditorias de trafico y recaudacion de sistemas ferroviarios de
transporte de pasajeros; o

il. Auditorias de kilémetros recorridos de sistemas ferroviarios de
transporte de pasajeros; o

iii. Relacionados a la operacidn yjo supervisién de sistemas
ferroviarios de transporte de pasajeros.

Se admiten contratos en curso con mas de un 70% de ejecucién a la
fecha de presentacion de la oferta.

Se considerara como sistemas ferroviarios de transporte de pasajeros
de complejidad similar a los siguientes:

* Metros pesados y ligeros.
e Trenes de alta velocidad.
e Trenes nacionales,

e Trenesde cercanias.

e  Tranvias.

Para las experiencias en SUPERVISION se aceptard la siguiente
terminologia: "Direccién”, “Inspeccidn”, “Asistencia Técnicas”,
“Fiscalizacion” “Control”, “Vigilancia”; “Control y Vigilancia”,
“Interventoria”, siempre acorde con explotacion (operacién ylo
mantenimiento) de sistemas ferroviarios de transporte de pasajeros
de complejidad similar a lo solicitado™.

Asimismo, EL SUPERVISOR debera contar y/o acreditar:

a) Certificaciones de: Calidad de Servicios Prestados {I50 g001),
Gestion Ambiental (ISO 14001), Prevencion de Riesgos Laborales
(OHSAS 18001).

b) Acreditar certificacion en la 1SO 17.020 para Seguridad de
aplicaciones ferroviarias en el marco normativo CENELEC 50.126
para los subsistemas ferroviarios: sefializacién, energia,
infraestructura y material rodante.

Y En virtud a la Absolucion de Consulta N°07 de participante VELNEC §. A. SUCURSAL DEL PERLL; v En virtud a la
Absolucion de Consulta N"09 de participante C & M 5GS ENGER ENGENHARIA LTDA

~
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¢) Acreditar experiencia en ejecucion, supervision, yfo fiscalizacion
bajo los estandares RAMS.

d) Acreditar experiencia en el disefio e implementacidon de
indicadores de calidad de servicio en sistemas ferroviarios de
transporte.

Se precisa que las acreditaciones de las experiencias del literal ¢}y d)
son experiencias independientes a los siete (07} contratos maximos a
presentar requeridos en el literal g.1.1*

Acreditacion:
La experiencia minima de la Empresa Supervisora se acreditara:

Copias simples de contratos v 6rdenes de servicio u otro documento
similar con sus respectivas constancias o certificados o comprobantes
de pago recibido u otro documento que acredite o evidencie el
periodo de servicio. No incluye Declaraciones Juradas.

En caso de servicios en ejecucion, se admiten contratos en curso con
mas de un 70% de ejecucién alafecha de presentacidn de la oferta. Se
considerard valida la experiencia del periodo efectivamente
acreditado.

Las certificaciones y acreditaciones indicadas en los literales a) y b),
deben ser expedidas por instituciones  reconocidas
internacionalmente y vigentes a la fecha de presentacion de
propuestas. En caso de consorcio bastara que uno de los asociados
cumpla.

Se precisa que para acreditar el requisito ¢) bastara con presentar un
(01} contrato de duracién minima de 6 meses, y para el requisito d)
bastard con presentar un (01) contrato de duracion minima de 6
meses,

g.2 PERFIL DEL PERSONAL PARA LA SUPERVISION
Los requisitos minimos que debe reunir cada profesional, son los siguientes:
g.2.1 Personal Clave:

El personal clave, sujeto a evaluacion, debera reunir los siguientes
requisitos:

a) Jefe de la Supervision

La acreditacion de la experiencia referida en los literales ¢} y d), se

: realizara a través de contratos con una duracién minima de seis {6)
meses; en caso de Consorcio, la empresa que ejecutara los servicios
necesariamente debera acreditar esta experiencia.

Calificacion:
- Ingeniero titulado

" En virtud a la Absolucion de Consulta N°04 de partipante AYESA INGENIERIA Y ARQUITECTURA S A LL
12 En virtud a la Absolucién de Consulta N°05 de participante AYESA INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.ALL
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- Con estudios terminados a nivel de posgrado o maestria en
ingenieria, gestion de proyectos o maestrias en sistemas yfo
infraestructura ferroviaria.

Experiencia:

- Minimo de diez (10) afios de experiencia laboral en la supervision
ylo gestién de operaciones y/o mantenimiento de sistemas
ferroviarios de transporte de pasajeros.

Para acreditar la experiencia del Jefe de Supervisién, también
serdn validos los siguientes cargos:

(i) Supervisoryjo

(i) Especialista yfo

(iii} Inspector yfo

(iv) Jefe ylo

(v) Asesoryfo

(vi} Gerente®i,

b) Supervisor de Operaciones

Calificacion:
- Ingeniero titulado

Experiencia:

- Experiencia laboral minima de cinco (5) afios en la supervision yfo
gestion de operaciones en sistemas ferroviarios de transporte
tipo Metro,

También se considerard como experiencia la supervisién yfo
gestion de operaciones en sistemas ferroviarios de transporte de
pasajeros de complejidad similar.
Se consideran como sistemas ferroviarios de transporte de
pasajeros de complejidad similar a los siguientes:

* Metros pesados y ligeros

* Trenes de Alta velocidad

* Trenes nacionales

* Trenes de cercanias

* Tranvias¢

Para acreditar la experiencia del Supervisor de Operaciones,
también seran validos los siguientes cargos:
(i} Supervisor y/o

(i) Especialista y/o
(iii) Inspector yfo
(iv) Jefe yfo

(v} Asesorylo

(vi) Gerente®s,

¢) Supervisor de Material Rodante

Calificacion:
- Ingeniero titulado

Experiencia:

"* En virtud a la Absolucion de Observacion N°10 de participante C & M 5GS ENGER ENGENHARIA LTDA.
'* En virtud a la Absolucion de Observacion N°01 de participante K2 PURA INGENIERIA 5.A.C.
" En virtud a la Absolucion de Consulta N"11 de participante C & M SG% ENGER ENGENHARIA LTDA.
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- Experiencia laboral minima de ocho (8} afios en la supervision yfo
gestién de mantenimiento del material rodante en sistemas
ferroviarios de transporte tipo Metro.

Para acreditar la experiencia del Supervisor de Material Rodante,
también seran validos los siguientes cargos:

(i) Supervisory/o

(ii) Especialistay/o

(iii) Inspector y/o

(iv) Jefe y/o

{v) Asesoryfo

(vi) Gerente™®,

d) Supervisor de Electrificacion Ferroviaria

Calificacion:
- Ingeniero titulado

Experiencia:

- Experiencia laboral minima de ocho (8) afios en la gestion de
sistemas tipo Metro en mantenimiento electromecanico,
alimentacion eléctrica, catenarias; yfo en la Supervision de
mantenimiento electromecanico, alimentacion eléctrica vy
catenarias en Metros.

Para acreditar la experiencia del Supervisor de electrificacion
ferroviaria, también seran validos los siguientes cargos:

(i) Supervisoryfo

(ii) Especialista yfo

(iii) Inspector y/o
/ (iv) Jefe y/o
(v) Asesorylo
{vi) Gerente®.
e) Supervisor en Sealizacion y Telecomunicaciones:

Experiencia:

Calificacion: -

- Ingeniero titulado

- Experiencialaboral minima de ocho (8) arios en la supervision yfo
gestion de sistemas tipo Metro en mantenimiento de Equipos y
Sistemas de Sefalizacion, Telecomunicaciones, Control de
Trafico Centralizado, Circuitos Cerrado de Television, Sistemas
de Control de pasajeros, software de los sistemas y actividades
relacionadas a dicho fin en Metros.
De conformidad con lo sefalado por el Area Usuaria, para
acreditar la experiencia del Supervisor en Sefalizacion y
Telecomunicaciones, también seran validos los siguientes
cargos:
(i) Supervisor ylo

' En virtud a la Absolucién de Consulta N°12 de participante C & M SGS ENGER ENGENHARIA LTDA.
"7 En virtud a la Absolucién de Consulta N°13 de participante C & M SGS ENGER ENGENHARIA LTDA.
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(i) Especialista y/o
(iii) Inspector y/o
(iv) Jefe yfo

(v) Asesoryfo

(vi} Gerente*® .

f) Supervisor de Vias Férreas y Obras Civiles

Calificacion:
- Ingeniero titulado

Experiencia:

- Experiencia laboral minima de ocho (8) afios de en la supervisién
y/o gestion de servicio de mantenimiento en vias férreas y obras
civiles en sistemas ferroviarios de transporte tipo Metro.

De conformidad con lo sefalado por el Area Usuaria, para
acreditar la experiencia de Vias Férreas y Obras Civiles, también
seran validos los siguientes cargos:

(i) Supervisory/o

(i) Especialista yfo

(iii) Inspector yfo

(iv) Jefe yfo

{v) Asesory/o

{vi) Gerente'?

Para el titulo universitario aqui enunciado, también aplica el equivalente
en el pais de origen; previo cumplimiento del procedimiento
administrativo ante SUNEDU.

Se confirma que al Unico profesional que se exige estudios de posgrado o
maestria es para el Jefe de Supervision®.

Para las experiencias en SUPERVISION se aceptard la siguiente
terminologia: "Direccion”, “Inspeccion”, “Asistencia Técnicas”,
“Fiscalizacion” “Control”, “Vigilancia”; “Control y Vigilancia®,
“interventoria”, siempre acorde con explotacion (operacién yfo
mantenimiento) de sistemas ferroviarios de transporte de pasajeros de
complejidad similar a lo solicitado®

Acreditacion del Personal Clave:

Calificaciones:

Para efectos de acreditar las calificaciones del personal clave propuesto,
segun corresponda, debera presentar copia simple de:

. - Titulo profesional
- Diploma, certificado de estudios u otro documento que
demuestre fehacientemente los estudios terminados a nivel de

'* En virtud a la Absolucion de Consulta N4 de participante C & M SGS ENGER ENGENHARIA LTDA

" En virtud a la Absolucion de Consulta N*15 de participante C & M SGS ENGER ENGENHARIA LTDA

" En virtud 2 la Absolucion de Observacion N"02 de participante K2 PURA INGENIERIA S.A.C.; yEnvirtud a la
Absolucion de Consulta N°06 de participante K2 C&M SGS ENGER ENGENHARIA LTDA.

*! En virtud a la Absolucion de Consulta N*07 de participante VELNEC S.A. SUCURSAL DEL PERU
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posgrado o maestria en ingenieria, gestién de proyectos o
maestrias en sistemas yfo infraestructura ferroviaria.

Experiencia:

La experiencia laboral del personal clave propuesto se contabilizara
desde la emision del titulo universitario y se acreditara con cualquiera de
los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (ii) copia de constancias o (iii) copia de certificados o (iv)
cualquier otra documentacién que de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propuesto.

g.2.2 Personal que complementa al Personal Clave:
Requisitos minimos:

El Postor consignara en su propuesta técnica la relacion del personal que
complementa al personal clave (Segin Formato N°6 de las Bases),
debiendo considerar como minimo el siguiente personal:

Notas:
Cantidad .
Especialidad o funcién minimade | Incidencia S Total
. (meses)
profesionales

1 Supervisor en Seguridad vy
Medio Ambiente B 100% = 24
2. Supervisor de Atencidén al
Usvario : 100% o1 24
3. Supervisor Econdmico -
Financiero o Auditor : L) 24 24
4. Supervisor Electromecanico 1 100% 24 24

(1) Laincidencia se refiere al tiempo de dedicacion del personal durante la cantidad de
meses requeridos, de acuerdo a la programacion y necesidades reales del servicio.

(2) Las cantidades de profesionales, incidencias y la cantidad de meses indicadas en el
Cuadro son las minimas requeridas.

(3} El personal que complementa al personal clave estard compuesto por profesionales
colegiudos habilitados. Para los profesionales extranjeros no registrados en Colegio
Profesional del Pery, EL SUPERVISOR deberd presentar una declaracién jurada
comprometiéndose, en caso de que resulte adjudicatario, a inscribir al profesional en
el correspondiente Colegio Profesional del Pert por ef periodo de duracidn de sus
servicios. El profesional deberd estar debidamente colegiado y habilitado, a mds
tardar, al inicie de su participacidn efectiva en la ejecucion del contrato.

Cabe precisar que, para el personal que complementa al personal clave,
los requisitos de formacién académica y experiencia laboral seran
acreditados al inicio del servicio.

En relacion a la colegiatura y habilitacion de los referidos profesionales,
deberan ser acreditados, a mas tardar, al inicio de su participacién
efectiva en la ejecucion del servicio.
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g.2.3 Personal de apoyo:

Debera ser listado por el postor dentro de su propuesta técnica (Segin
Formato N¢6 de las Bases), debiendo considerar como minimo el
siguiente personal:

Cantidad . . .
-~ an - Incidencia | Cantidad
Especialidad o funcion minima de Total
(1) (meses)
personal
1. Personal Técnico 4 100% 24 56
2. Especialistas de apoyo 4 100% 24 96
3. Administrador 1 100% 24 24
4. Asistente administrative 2 100% 24 48

Notas:

{1} Laincidencia se refiere al tiempo de dedicacion del personal durante fa cantidad de meses
requeridos, de acuerdo a fa programacion y necesidades reales del servicio,

(2) Las cantidades de profesionales, incidencias y la cantidad de meses indicadas en el Cuadro
son las minimas requeridas.

(3) &l personal técnico deberd tener experiencia minima de 3 afios en supervision yfo gestion y/o
en auditorias de recaudo y/o en avditorias de trafico de infraestructura de transportes de
uso publico*

(4} Los especialistas de apoyo deberén tener formacion yfo conocimiento en temas de
electricidad yfo mecdnica y experiencia minima de 3 afios en supervision y/o gestion de
infraestructura de transporte de tiso publico.

Cabe precisar que, para el personal de apoyo, los requisitos de
formacion académica y experiencia laboral seran acreditados al inicio
del servicio.

El Comité Especial verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la propuesta se considera "NO ADMITIDA”,

Documentacion de presentacién facultativa:

La siguiente documentacion servira para acreditar los factores de evaluacién:

a) (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii)
certificados o (iv) cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal clave propuesto; con el fin de acreditar el
Factor de Evaluacién “Experiencia del Personal Clave” de acuerdo a lo establecido
en el numeral 2.1 del CAPITULO IV de la presente seccion.

\
4

Las ofertas técnicas que contengan algun tipo de informacion que forme parte de la oferta
economica son descalificadas.

2.2.3 SOBRE N° 3 - PROPUESTA ECONOMICA

El Sobre N° 3 debe contener la Propuesta Econémica para la prestacidn del SERVICIO DE
SUPERVISION INTEGRAL DEL SERVICIO DE LA LINEA 1 DEL METRO DE LIMA Y CALLAO

“* En virtud a la Absolucion de Consulta N°01 de participante MTV PERLUL E.L.R.L.

\ O/
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en Soles, de acuerdo a los siguientes formatos:
» Formato N°10: Carta de presentacion de la Propuesta Econémica.

> Formato N°11 y sus Anexos A y B: Estructura de Costos: Se detallan los diferentes
conceptos de gasto que sustentan |a Propuesta Econdmica del Postor, el cual debe
incluir el Impuesto General a las Ventas.

El monto total de la oferta econdmica y los subtotales que lo componen deben ser
expresados con dos decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de
dos decimales.

En la evaluacidn de propuestas econdmicas, si alguna propuesta presenta valores
anormales o desproporcionados, ésta sera descalificada del proceso de seleccion. Se
considera anormal o desproporcionada en los siguientes supuestos:

i. Cuando concurriendo dos postores, la oferta econémica de uno de ellos sea inferior en
mas de 20% a |a otra oferta.
i, Cuando concurriendo tres © mas postores, la oferta econdmica sea inferior en mas de
20% a la media aritmética de todas las ofertas econdmicas presentadas.
ii. En caso de que concurra un solo postor, si la oferta econdmica es inferior al 9o% del
Valor Referencial.

2.3 REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Dentro del plazo sefialado en el numeral 3.1 de la Seccién General de las presentes Bases, el
adjudicatario debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato (carta Fianza).
b) Garantia por el monto diferencial de la propuesta (Carta Fianza), de corresponder.
¢} Copiade lavigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta

http://www. gobiernodigital. gob, pefinteroperabilidad/, de acuerdo con lo establecido en el

articulo 4 del Decreto Legislativo N°1246, salvo se trate de personas juridicas domiciliadas
en el exterior.

Contrato de consorcio con firma legalizada, de ser el caso.

Copia de Documento de Identidad del postor en caso de persona natural, o de su
representante legal en caso de persona juridica.

Siendo OSITRAN, una entidad usuaria® de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado —
PIDE, se verificara a través de dicha Plataforma, de acuerdo con lo establecido en el articulo
4 del decreto Legislativo N°1246. Salvo se trate de personas naturales extranjeras.
Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucién del contrato.

_ con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.
Siendo OSITRAN, una Entidad usuaria® de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado -
PIDE, se verificara el documento que acredite fehacientemente la representacion de quien
suscribe la “oferta” a través de dicha Plataforma en
d)
e}
? f)

¥ Para mayor informacién de las Entidades usuarias de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado - PIDE, ingresar al
siguiente enlace http:/fwww.gobiernodigital.gob.pefinteroperabilidad/
 para mayor informacién de las Entidades usuarias de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE, ingresar al
siguiente enlace http:/fwww.gobiernodigital.gob.pefinteroperabilidad/.
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Importante

Corresponde a la Jefatura de Logistica y Control Patrimonial verificar que las garantias
presentadas por el postor ganador de la buena pro cumplan con los requisitos y
condiciones necesarios para su aceptacion y eventual ejecucidn; sin perjuicio de la
determinacion de las responsabilidades funcionales que correspondan.

2.4 PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene. Para dicho efecto e!
postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el numeral 3.1 de la seccién general
de las bases, debe presentar la documentacion requerida en Mesa de Partes de OSITRAN, sito en
la Caile Los Negocios N° 182, Surquillo.

2.5 FORMADE PAGO

El pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista se efectuara de acuerdo a las
condiciones establecidas en el numeral 16 de los Términos de Referencia.
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j 3.2.La “Supervisidn integral del Servicio de la Linea 1 del Metro de Lima y Callac”,
&4

CAPITULO I
REQUERIMIENTO

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE LA “SUPERVISION
INTEGRAL DEL SERVICIO DE LA LINEA 1 DEL METRO DE LIMA Y CALLAO"

1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Ef objeto de la presente contratacién es seleccionar a una persona juridica (en forma
indwvidual o consorciada), en adelante EL SUPERVISOR, quien brinde el servicio de
“Supervision Integral del Servicio de la Linea 1 del Metro de Lima y Cailao™.

2. ACTIVIDAD DEL PLAN ANUAL DE SUPERVISION

La presante contratacidn se encuentra relacionada a las Actividades N® o1 al 12 y del 25 al
36 en matena de la supervisidn permanente de las aperaciones del Plan Anval de
Supervisidn de la concesion del “Proyecto Especial Sistema Eléctrico de Transporte
Masvo de Lima y Callao, Linea 1. Villa Ef Salvador - Grau - San Juan de Lurigancho® a
cargo del concesionario GYM Ferrovias S.A., que se detallan a continuacidn:

Obligacian Referencia Legal

Evaluacion de informes mensuales relacionadas con
la prestacson del servicsofEvaluacién de infarmacion
relativa @  los  niveles de  prestacon  de
servitso/Supervision permanente de las operaciones

Clausula 1.2.8, 1 44 Anexo 7 del Contrato
de Concesion/Clivsula 1.4.3 Anexo 7 de
Contrato de Concesion

Evaluacion de los informes con la relacion de trabajos
de conservacion presentado por el Concesionana)
Supervision permanente de las operaciones.

Clausuls 2.33 v 243 Anexo 7 de
Centrato de Concesion

]

3-  FINALIDAD PUBLICA

3-1.La "Supervisidn Integral del Servicio de la Linea 1 del Metro de Lima ¥ Callag”, tiene
como finalidad contribuir con el bienestar social de la poblacién, a través de una
adecvada supervision de los servicios prestados por el Concesionario, acorde a los
niveles, estdndares y especificaciones técnicas establecidas en el Contrato de
Concesion,

pernutira asegurar que los servicios prestados por el Concesianario se realice con la uf-*'~ff§‘“‘ o
caldad, seguridad, disponibilidad, regulandad, capacidad y confort del transporte 5 SRR o
ofrecido y evitar riesgos que puedan afectar a las peesonas, a los bienes de la Cencesion, P,
asi como los bienes y propiedades de terceros; asimismo, mantener en tado momento ja F- . ST

RO LT

funcionalidad o el propdsito original para el que fas obras fueron ejecutadas
BASE LEGAL Y CONTRACTUAL s

ARG 4 e R
La base legal aplicable a la contratacién del servicio de supervision esta constituida, entre
EE 1.0 RARKE

otros, por los siguientes dispositivos: hariastiie = rivi ol
l‘:-fmnlmo?« R LR L)

4a.ley N® 26917, Ley de Creacidn de OSITRAN y sus normas reglamentarias,
complementarias y modificatorias. Tema P SRS

aoea
Famm *4JAFTS 41 1 0% <0
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4.2.Ley N° 27332, Ley Marco de los Organismos Reguladares de §a Inversidn Privada en los
Servicios Publicos.

4.3.Ley N° 29754, que dispone que el Organismo Supervisor de la Inversion en
Infraestryctura de Transporte de Uso Piblico (OSITRAN]} es la entidad competente
para ejercer la supervision de los servicios publicos de transporte ferroviario de
pasajeros en las vias concesionadas que forman parte del Sistema Eléctrico de
Transporte Masivo de Lima y Callac, con excepcién de {a fijacién y rewision de tarifas
del referido servicio publico.

4.4 Reglamento General de OSITRAN aprobado mediante Decreto Supremo N° 044-
2006-PCM, y su modificatonia aprobada por Decreto Supremo N° 114-2013-PCM,

4 5.Reglamento General de Supervision de OSITRAN, aprobado con Resolucion de
Consejo Directivo N® 24-2011-CD-OSITRAN.

4.6.Reglamento para la Contratacion de Empresas Supervisoras por parte del OSITRAN
aprobado mediante Decreto Supremo No 035-2001-PCM.

4.7.Disposiciones complementanas para la contratacion de emgresas supervisoras por
parte de QSITRAN aprobado con Resolucion de Consejo Directivo N°040-2015-CD-
OSITRAN.

4.8.Contrato de Concesion para el disefio, financiamiento, construccion del Taller de
Mantenimiento mayor para los trenes nuevos y existentes {incluye las vias de acceso
al mismo) en el segundo nivel del Patio Taller ubicado en Villa El Salvador, provisién
de Material Rodante Adquirido y Explotacion del Proyecto Especial Sistema Eléctrico
de Transporte Masivo de Lima y Callao, Linea N® 1, Villa E! Salvador - Av. Grau - 5an
Juvan de Lurigancho, y sus Adendas.

5. ANTECEDENTES

g1 Ef 11 de abril del 2013, se firmd el Contrato para el Disefio, Financiamiento y
Construccion del Taller de Material Rodante para las Reparaciones Mayores de los
Trenes Nuevos y Existentes (inciuye las vias de acceso al mismo), ubicado en el
segunda nivel del Patio Taller situado en Villa £l Salvador; Provision de Material
Rodante Adquirido; y Explotacion del Proyecto Especial Sistema Eléctrico de
Transporte Masivo de tima y Callao, Linea 1, Villa El Salvador — Grau - San Juan de
Lurigancha.

5.2. El14 de julio de zoa1, se public en el diario oficial El Peruano la Ley N° 29754, la cual
dispone que el Organismo Supervisor de la Inversion en Infraestructura de Transporte
de Uso Publico {O5ITRAN) es !a entidad competente para ejercer |a supervision de los
servicios publicos de transporte ferroviario de pasajeros en las vias concesionadas
que forman parte de! Sistema Eléctrico de Transporte Masivo de Lima y Callag, con
excepcion de la fijacion y revision de tarifas del referido seevicio publico.

5.3. El g de enero de 2012, se inci6 fa Puesta en Operacion Comercial del Tramo 1, de la
Linea 1 del Metro de Lima y Callao, que comprende desde la estacién Villa El
Salvador hasta la estacion Grau,

5.4. El 25 de agosto de 2014, se inicio ta puesta en operacion comerciat del Tramo 2, de la
Linea 1 del Metro de Lima y Callao, que comprende desde |2 estacion Grau hasta la
estacion Bayovar.

5.5. El 12 de febrero de 2016, se firmd 1a Adenda N° 3, que tuvo por objetivo modificar el
Contrato de Concesién a efectos de viabilizar que el Ministerio de Transportes y
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5.6.

Comuynicaciones, en su calidad de Concedente, asuma el financiamiento de los costos
y gastos de las actividades de supervision de los servicios prestados en virtud del
Contrato de Concesion de la Linea 1 del Sistema Electrico de Transporte Masivo de
Limay Callao.

El 11 de julio de 2016, se firmé la Cuarta Adenda del Contrato de Concesidn,
mediante |z cual el Concedente y Concesionario acuerdan ampliar la capacidad de
transporte de la Linea 1 del Metro de Lima y Callao.

6. SISTEMA DE CONTRATACION

La presente contratacion se regira por el sistema de contratacion a suma alzada, por el
cval EL SUPERVISCR formulargd su oferta por un monto fijo integral y per un
determinado plazo de ejecucion.

7. LUGAR Y PLAZC DE PRESTACION DE LA SUPERVISION

7.1. &l servicio de la “Supervision Integral del Servicio de la Linea 1 del Metro de Lima y

Callac” se realizardn dentro del sistema de la Linea 1 del Metro de Lima y Callao y en
las sedes administrativas de EL. SUPERVISOR,

7.2.E] plazo de ejecucion del servicio es de veinticuatro (24) meses y se iniciara en la fecha

que se indicara en la Orden de Inicio del Servicio, la cual serd notificada por la
Gerencia de Supervision y Fiscalizacién, previa suscnpcion del contrato respectivo.

8. FINANCIAMIENTO

El servicio sera financiado con Recursos Directamente Recaudados de acuerdo con las
siguientes fuentes:

a)

b)

Recursos provenientes de la tasa de regulacion aplicable a las Entidades
Prestadoras, sefalados en el articulo 14 ° de la Ley N°© 26917.

Recursos provenientes del pago adicional segun lo establecida en la Adenda Ne3 del
Contrato de Concesion.

9. ALCANCE Y DESCRIPCION DE LAS TAREAS DE LA SUPERVISION

9.1.

9.3.

El alcance del servicio en general comprende la supervision y verificacién del
cumplimiento de ias obligaciones de! Concesionaric por la Explotacion de fa
Concesidn, sefalados en el Contrato de Concesion, sus Adendas y en las Leyes
Aplicables, de manera continua durante el periodo de vigencia del contrato.

{a descripcion de los alcances del servicio no es imitativa, EL SUPERVISOR en
cuanto considere necesario podra ampliarios, siendo responsable de todo lo que
realice para cumplir con el objeto de la contratacion,

EL SUPERVISOR suministrard totalmente los servicios de ingenieria y auxiliares,
materiales, equipos con certificados de calibracion vigente, insumos, personal y
gestién administrativa para la supervisidn del servicio. Se debe consolidar una lista
de equipos y calibraciones a considerar en la propuesta técnica.
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9.4. Los servicios que brindard EL SUPERVISOR comprenderdn todo lo relacionado
con: 1a supervisidn; inspeccion, firma de actas y seguimiento de las mismas;
mediciones; emision de informes; controles técnicos y admunistrativos; evaluacion,
recomendacién y opinion de estandares, programas y planes; evaluacion e
informes de propuestas de mejora del servicio, e inversiones; participacion en
pruebas y reuniones; informes respecto a incumplimientos yfo desviaciones
detectadas; vy, evaluacidn de procedimientaos de trabajo de la Linea 1.

9.5. lLas actividades de supervision deben seguir los lineamientos del Contrato de
Concesion, Leyes y Normas aplicables y el Reglamento General de Supervision de
OSITRAN vigente.

9.6. EL SUPERVISOR inspeccionara, supervisara y controlard el cumplimiento de las
obligaciones del Concesionario de manera continua e inopinadamente, con el fin
de detectar oportunamente las desviaciones y exigir que se corrijan las deficiencias
encontradas.

g.7. Brindar asesoria al Regulador respecto a propuestas de Adendas al Contrato de
Concesion, relacionados a la Explotacién.

9.8. Asistir a reuniones, en fa fecha, hora y lugar que convoque el OSITRAN.

9.9. EL SUPERVISOR debera coordinar con et Concesionario, respecto af desarrollo de
las actividades de supervision; asi como requerimiento de informacion. El
OSITRAN debe tener conocimiento sobre el particular.

9.10. Toda comunicacidn, electrénica y escrita, que EL SUPERVISOR remita al
Concesionario, debera ser copiada a la Jefatura de Contratos Ferroviarios y del
Metro de Lima y Caliao, y a los Supervisores que esta designe.

9.11. Las Agendas de Inspecciones programadas deberan, necesariamente, tener la
aprobacién del personal de OSITRAN antes de ser enviadas al Concesionario.
Tomando en cuenta que la comunicacion al Concesionario serd con una
anticipacion a cinco (og) dias calendario de anticipacidn a la fecha de realizacion de
las inspecciones.

9.12. La suscripcion de Actas de Inspeccion debera ser realizada por EL SUPERVISOR y
por personal de planta designado por OSITRAN. Se elaborara un acta con tres {03)
originales, en donde se detallaran las conclusiones y recomendaciones sobre la
inspeccién. Las Actas de Inspeccion seran distribuidas entre el Regulador,
Concesionario y Concedente.

9.13. La Supervision del cumplimiento de las obligaciones del Concesionario respecto a
la conservacion, mantenimiento, uso apropiado vy limpieza de los bienes de la
Concesion, deberan desarrollarse acorde a lo que establece el Contrato de
Concesion, Leyes y Normas aplicables, con el proposito de proteger la vida humana
y garantizar la seguridad de las personas y el ptimo funcionamiento de estos.

9.14. EL SUPERVISOR, conforme al ordenamiento legal vigente, deberd cumplir, como
minimo, las siguientes obligaciones

9.14.1 OBLIGACIONES GENERALES:

a} Evaluar y emitir opinidn del Plan Operativo Anual {(POA) que proponga el
Concesionario
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b) Evaluar y emitir opinidn del Plan Estratégico de Operacion (PEO) que proponga
el Concesionario.

c) Evaluar, emitir opinidon y recomendaciones respecte los Estandares
Internacionates de Operacidn, Seguridad y Calidad (EGSC) que proponga el
Concesionario, asi como supervisar el cumplimiento de fos EQSC vigentes.

d} Ewvaluar, emitir opinidn y recomendaciones respecto de: Plan de Contingencias,
Plan de Seguridad, Plan de Seguridad Operacional y Plan de Prestacion del
Servicio (PPS) que proponga el Concesionario, supervisar el cumplimiento del
PPS vigente, asi como supervisar el cumplimiento de los Planes vigentes.

e} Evaluar, emitir opinidn y recomendaciones respecto del Plan de Prestacion del
Servicio (PPS) que proponga el Concesionaric y supervisar el cumplimiento del
PPS vigente.

f) Ewvaluvar y emitir opinion respecto al Programa de Evaluacién de Niveles de
Prestacion del Servicio que proponga el Concesionario.

g} Evaluar, emitir opinion y recomendaciones del Reglamento Operative Interno
(RO} que proponga el Concesionario, asi como supervisar el cumplimiento del
ROl vigente.

h} Evalvar y emitir opinion del Informe Mensual de Operacion que presenta el
Concesionario.

i} Evaluar los Reportes Diarios de Operacion gue presenta el Concesionario. De
axistir alguna observacion, que amerite comunicar via email al Concesionario
con copia al Regulador para que tome medidas correctivas.

j) Dentro de los prirmeras siete (7) dias calendario de cada mes, EL SUPERVISOR
debe emitir un informe detallado respecto a los Reportes Diarios de Operacidn
del mes anterior.

k) Verificar las obligaciones del Concesionario, en campo y diariamente,
detallados en el Anexo 7 def Contrato de Conceston, principalmente; desde las
06:00 hasta las 22:00 horas; para ello, EL SUPERVISOR debe programar:

= Personal para la verificacion e inspeccidn de las estaciones.
»  Personal para la verificacion e inspeccion de los trenes.

I} Realizar inspecciones programadas con frecuencia mensual a fin de verificar el
cumplimiento de las obligaciones que se detallan en el Contrato de Concesidn
y Leyes Aplicables, relacionados a los Niveles de Servicio y suscribir las
respectivas Actas de Inspeccion.

m) Realizar el seguimiento de recomendaciones formuladas en las Actas de
Inspeccion,

n) Evaluar y emitir opinidn, respecto del procedimiento y resultados, de las dos
(02) encuestas al afic que presente el Concesionario.

o} Verficar los kildmetros recorridos que realizan los trenes en la prestacion del
Servicio.

p) Elaborar los informes mensuales mediante los cuales se otorga conformidad a:
(i) los kildmetros recorridos efectuados por los trenes en la Prestacion del
Servicio; y (1) los indicadores de Disponibil:dad, Regularidad y Limpieza. Estos
informes seran el sustento para el Pago de los Kilometros Garantizados y
Kilémetros Adicionales.
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q) Elaborar informes de verificacion, evaluacion, recomendacion y opinidn
respecto a: cambio de configuracion de trenes; niveles de servicio; solicitud de
kilometros adicionales; y, otros relacionados a la Prestacion de! Servicio, que
proponga el Concedente o Concesionario,

r) Realizar investigaciones y remitir informes respecto a accidentes que ocurran
en el sistema, a fin de determinar las causas que originaron el evento y emitir
recomendaciones que permitan tomar acciones preventivas y correctivas.

s) Elaborar informes respecto a diversas comunicaciones remitidos por el
Concedente, Concesionario u otros, respecto a los Niveles de Servicio.

t) Elaborar informes detallados, cuando se detecte y determine un
incumplimiento en los Niveles de Prestacion del Servicio, que amerite la
aplicacion de penalidades o el inicio de un Proceso Administrativo
Sancionador; asi como dar respuesta a las comunicaciones que pueda remitir el
Concesionario, Concedente u otros sobre el tema.

u) Emitir informes mensuales, sobre las actividades que realiza EL SUPERVISOR,
respecto a la supervision, inspeccién y verificacion de obligaciones
contractuales.

v) Proponer una metodologia para medir el nivel de fraude.

w)} Evaluar y emitir opinién respecto a los estandares internacionales de
Mantenimiento, Seguridad y Calidad vigentes y los que proponga el
Concesionario

x) Evaluar, emitir opinidn y verificar el cumplimiento del Plan Anual de
Conservacién vigente y el que proponga el Concesionanig; el cual estard
debidamente justificado en sus aspectos tecnicos, indicando el analisis del
estado actual, los estandares de mantenimiento considerados y las politicas
aplicadas para la toma de decisiones.

y) Evaluar, emitir opinidn y supervisar el cumplimiento del Programa de
Evaluacion de Niveles de Servicio de Conservacidn elaborado por el
Concesionario, el cual debe encontrarse acorde con el Plan Anual de
Conservacién,

z) Inspeccionar, supervisar y controlar el estado y los niveles de servicio de
conservacion sobre los Bienes de |a Concesion a fin de detectar oportunamente
tas desviaciones o parametros de condiciones insuficientes; y de existir,
notificar al Concesionario con copia al Regulador para que subsane las
deficiencias encontradas; y realizar el seguimiento correspondiente. Evaluar ¥

emitir opinién técnica de los informes mensuales de los trabajos de
conservacion.,

aa) Realizar inspecciones programadas, con una frecuencia mensual y una
duracion minima adecuada, a fin de verificar el estade de conservacion y

\N funcionamiento de todo el sistema, subsistemas y componentes que permitan
E’ Ll

cumplir con los niveles de servicio exigidos.

bb) Verificar la existencia de una trazabilidad adecuada del Concesionario sobre las
fallas y sus reparaciones, del sistema, subsistemas y componentes.

cc) Efectuar las investigaciones y evaluaciones a fin de determinar las causas de los
accidentes/incidentes por fallas del sistema, subsistemas o componentes.
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dd) Verificar el cumplimiento de las condiciones o practicas de trabajo vy
procedimientos empleados a fin de que no resulten insequras para los usuarios
¥y su propio personal.

ee) Verificar el cumplimiento de las calibraciones de los equipos de medicién y
herramientas especiales que emplee el Concesionario.

ff) Evaluar y verificar la estructura de la organizacion y recursos (fisicos, técnicos y
administrativos) del Concesionario, que permita programar y ejecutar las
tareas relacionadas con la conservacion de los bienes.

gg) Elaborar informes respecto a diversas comunicaciones remitidos por el
Concedente, Concesionario u otros, respecto a los Niveles de Servicio de
Conservacion.

hh) Realizar informes detallados, cuwando se detecte y determine un
incumplimiento sobre la Conservacion de los Bienes y su estado funcional, que
amerite la aplicacion de penalidades o el inicio de un Procesa Administrativo
Sancionador; asi como dar respuesta a las comunicaciones que pueda remitir el
Concesionario, Concedente u otros sobre el tema.

9.14.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

a) Elaborar estadisticas de pasajeros transportados por cada estacidon, con
informacion diaria, mensual y anual. Esta debe ser actvalizada cada vez que
existan correcciones. La fuente de informacién son los Reportes Diarios de
Operacion e Informes Mensuales de Operacion.

b) Verificar y validar los kildmetros recorridos por los trenes en la prestacion
efectiva del servicio de la Linea 1.

La venficacién y validacion debera realizarse tomando en cuenta los
documentos contractuales tal como el Contrato de Concesidon, Adendas del
Contrato, el Plan de Prestacion de Servicio vigente, Reporte Diario de
Operacion y otros documentos relacionados a los kildmetros recorridos que
puedan ser aprobados, posteriores a la firma del contrato con EL
SUPERVISOR. Toda esta documentacion sera proporcionada por OSITRAN.

La verificacion de las kilometros recorridos debe realizarse utilizando, entre
otros recursos y documentos citados en el parrafo anterior, los siguientes:

s Reporte Diario de Operacion (incluye el itinerario y malla horana
k efectuada), que es remitida diariamente por el Concesionario.
s Archivos electronicos que dispone y conserva el Concesionario en el
sistema de control de trenes.
ﬂ e Uso de la "MOVIOLA” que se encuentra en el Puesto Central Operativo de
laLlineas.

E! itinerario realizado debe ser verificado contrastado con la ubicacién de los
trenes que se aprecia en la "MOVIOLA”, tomando muestras de cada hora, entre
las 06:00 a 22:00 horas. Esta verificacion debe ser realizada de por lo menos
tres {3) dias de la semana y sustentada con fotografias de la "MOVIOLA"
donde se aprecie la fecha y hora en que se toma la muestra.
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<)

d)

e)

g)

h}

I

k)

m)

n)

- 7

Respecto a los indicadores de Dispenibilidad y Regularidad, EL SUPERVISOR
debera verificar los calculos realizados por el Concesionario, considerando,
como muestra, un minimo el 25% del total de dias del mes.

Evaluar y emitir opinidn respecto a la solicitud de suspension, parcial o total, de
la prestacion del servicio.

Verificar el cumplimientc de las obligaciones del Concesionario respecto a fa
atencidn a los usuarios senalados en las clausutas del 8.12 al 8.15; numerales
del1.2.24 al 1.2.29 del Anexo 7 del Contrato de Concesién, firmando e} Acta de
inspeccian que corresponde.

Verificar el cumplimiento de las obhgaciones del Concesionario respecto a la
sefalizacion al usuario, comprendidos del numeral 1.2.32 al 1.2.37 del Anexo 7
del Contrato de Conces:on, firmando el Acta de Inspeccién que corresponde.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones del Concesionario respecto a la
seguridad de la prestacion del servicio, comprendidos del numeral 1.2.38 al
1.2.49 del Anexo 7, y la clausula 8.32 del Contrato de Concesién, firmando el
Acta de Inspeccion que carresponde.

Realizar inspecciones en estaciones y trenes, entre las 06:00 am y 10:00 pmy;
todos los dias habiles, las cuales deberan ser realizadas por el Personal Clave y
Personal que Complementa al Personal Clave, esta labor debera ser efectuada
por un personal por turno, cuya programacion debera ser enviada al OSITRAN.

Contar con Personal Técnico permanente en campo, todos los dias del afio, en
la Linea 1 del Metro de Lima, durante la Prestacion del Servicio

Este personal recorrerd a diario todas las estaciones a fin de verificar el estado
de operatividad de los equipos (escaleras, ascensores, TVM, torniquetes, salva
escaleras, difusién sonora, puertas de emergencia y servicios higiénicos);
limpieza, estado de la sefialética, presencia de personal para la atencion a los
usuarios y vigilancia, principalmente,

Verificacion y control de los indices de confiabilidad, disponibilidad,
mantenibilidad y seguridad de los sistemas, subsistemas y componentes;
generando archivos como historial de control.

Verificar el cumplimiento del Plan Anual de Conservacién, verificar que las
labores de mantenimiento sean realizadas en forma oportuna, respetando los
estandares internacionales de seguridad y calidad.

Generar archivos de estadistica y control del grado de avances del Plan Anual
de Conservacion.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones del Concesionario sefalados en
las clausulas del 5.28 al 5.3g del Contrato de Concesidn, a excepcion de la
clausula 5.29.

Verificar que el Concesionario cuenta con una aplicacion informatica (Software

de mantenimiento)} en la que quede implementada la politica de
mantenimiento con su correspondiente registro histarico de las actuaciones; la
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misma que debe mantener actualizado el historial de mantenimiento de los
Bienes de la Concesion, con das labores de conservacion dentro de los tres (03)
dias de realizado dicho mantenimiento,

o) Verificar que se mantenga el material rodante (numeral 2.2.11 del anexo 7 del
C.C.} de tal forma que se minimicen ruidos y vibraciones dentro de los coches
de pasajeros y se aseguren las maximas prestaciones en cvanto a seguridad y
confort en la marcha de los trenes conforme a los estandares del Contrato de
Concesion, cumpliendo las Normas UIC 513 y UIC 518 o equivalentes. Emplear
el equipo de control adecuado y debidamente calibradoe para tal fin.

p} Generar una estadistica y control de la trazabitidad referida a las fallas de los
trenes: por trenes, por tipo de falla, por subsistemas o equipos, y otros.

q) Realizar el sequimiento del parque de repuestos y componentes en rotacion
(reserva) en el taller de reparacién.

r} Evaluar y verificar el contenido de los Inventarios Anuales de Bienes de la
Concesion presentados por el Concesionario

$) Realizar inspecciones continuas e inopinadamente al material rodante,
verificando el continuo estado operativo de todos sus sistemas y subsisteras
de trenes. Emplear los equipos y herramientas adecuadas en la medicion de la
geometria de las pestafas de las ruedas, en la identificacion de defectos en los
patines y pestafas de las ruedas, en la distancia entre caras internas de dos
ruedas del eje, para el didmetro de las ruedas; control de diferencias de
diametros de ruedas del mismo eje, de ruedas en ejes de un mismo bogie, y de
ruedas de ejes de dos bogies. Generar estadisticas de los controles realizados.

t) Verificar que se gjecute, cuando corresponda, los mantenimientos preventivos
menores y mayores en funcion a los kilémetros recorridos acumulados de cada
tren,

forma que se munimicen los ruidos y vibraciones dentro de los coches de
pasajeros y s¢ aseguren las maximas prestaciones en cuanto a seguridad y
confort en la marcha de los trenes. Cumpliendo las Normas UIC 513 y UIC 518 0
equivalente. Emplear el equipo de control adecuado y calibrado para tal fin.

w) Mantener un control detallado del cumplimiento en la ejecucidon de las
actividades de Mantenimiento preventivo programado en el Plan Anual de
Conservacion referidas a las Areas de Vias y Obras, Senalizacion,
Telecomunicaciones, Subestaciones, Catenarias y Equipos auxiliares e
Instalaciones fijas.

%) Generar estadisticas y controles referidos a las fallas en Infraestructura; por
Area, Tipo de falla, por subsistema o equipo.

u) Verfficar que exista una diferencia progresiva de kildmetros recorridos
acumulados entre trenes, con la finalidad de no tener en mantenimiento varios
trenes a la vez, con el riesgo de afectar la disponibilidad de los trenes.,

v} Verficar que se mantenga la via (numeral 2.2.11 del anexo 7 del C.C.) de tal
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y} Realizar inspecciones continuas e inopinadamente para verificar el estado de la
via ferrea; obras civiles como estaciones, viaductos, puentes, y otros;
empleando los equipos y herramientas para tal fin.

z) Realizar inspecciones continuas e nopinadas en las diferentes areas
tecnologicas  coma:  subestaciones,  catenarias, de  sedalizacion,
telecomunicaciones  {SCP, CCTV, comunicaciones, etc), equipos
contraincendios, escaleras mecanicas, ascensores, etc,; verificando que estén
operativos y cumplan con su finalidad.

aa) Verificar el cumplimiento y control por auscultaciones a la geometria de la via
férrea, asi como al de la catenaria; realizar laz mediciones de ser necesarios con
las herramientas que cuenta.

bb) EL SUPERVISOR adoptara los procedimientos necesarios para realizar un
efectivo control técnico y administrativo de las obligaciones del Concesionario
relactonadas al cumplimiento de los Niveles de Servicio de Conservacion de los
Bienes de la Concesion de acuerdo al Contrato de Concesion.

cc) EL SUPERVISOR debera disponer de herramientas, materiales, equipos v,
archivos fisicos y electrénicos, necesarios para efectuar sus labores materia de
supervision. Se debe consolidar una lista de equipos y calibraciones a
considerar en la oferta economica y en la metodologia & presentar,

9.14.3 OBLIGACIONES SOCIO AMBIENTALES:

a} Verificar el cumplimiento del Concesionario respecto a las consideraciones
socio ambiental detallado en la Secaidn XNl del Contrato de Concesidn, tales
como:

o Plan de Manejo Ambientai del Estudio de Impacto Ambiental Semi
Detallado aprobado por la Autoridad Ambiental Competente.

o Lo establecido en la Ley N° 28611 - Ley General del Ambiente, Ley N°
27446 - Ley del Sistema Nacional de Evaluacién del Impacto Ambiental y
su reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 019-2009- MINAM

o Lamitigacion de los problemas ambientales que se generen en el Area de
la Concesion por la ejecucion de las Obras yfo en otras areas utilizadas
para la operacion de la Concesion

o El manejo de residuos solidos y residuos sélidos peligrosos, manejo de
materiales peligrosos, uso de agua, vertimiento de agua y residuos
liquidos, ruido, calidad de agua, calidad de aire, consumo de
hidrocarburos, zonificacion, entre otros aspectos ambientales; se efectien
acorde con las Leyes y Disposiciones aplicables. informar al respecto.

o ka implementacion del sisterna de gestion ambiental reconocido
internacionalmente y que puede estar sujeto a auditoria y certificacion por
parte de una entidad distinta al CONCESIONARIO.

> Supervisar el cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental del Estudio de
Impacto Ambrental semi detallado (Tramo If), Declaracién de Impacto
Ambiental (Tramo I) y posteriores modificaciones u otros Instrumentos de
Gestién Ambiental (IGAs), aprobados por la Autoridad Armbiental
Competente.
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e} EL SUPERVISOR podr ser ilamado en cualquier momento por OSITRAN para
informar o asesorar en asuntos concernientes a la supervision integral,

f) EL SUPERVISOR debera prestar todas las facilidades a los funcionarios de
OSITRAN y proporcionar la informacion que les sea requerida respecto de la
supervision integral.

o Evaluar y emitir opinion respecto a los informes socios ambientales
semestrales gue presenta el Concesionario.

b) Evaluary emitir opinion del Plan de Limpieza que proponga el Concesionario.

¢) Realizar la medicion de los Niveles de Servicio asociados a la limpreza a fin de
determinar el nivel de limpieza. Por otro lado, verificar la funcionalidad
ofrecida en las estaciones y en los trenes.

d} La medicion se realizara en forma semanal en todas las estaciones y trenes en
servicio. Esta medicion sera efectuada por EL SUPERVISOR de Seguridad y
Medio Ambiente y/o por EL SUPERVISOR de Atencion al Usuario.

9.14.5 OTRAS OBLIGACIONES:

3) EL SUPERVISOR prestara sus servicios de conformidad con lo establecido en
los presentes Términos de Referencia, asi como en el Contrato de Concesion y
demas disposiciones que resulten aplicables.

b) EL SUPERVISOR debers mantener comunicacion permanente con OSITRAN
sobre el desarrollo de la Supervision Integral del Servicio.

¢) EL SUPERVISOR mantendrd actualizade un archivo y registro de toda la
informacion y documentacién que se genere como parte de la prestacion de
sus servicios objeto de los presentes Términos de Referencia y de su propuesta
técnica.

d) EL SUPERVISOR sera responsable del total del mobiliario, transporte, equipo,
sistemas de comunicacion, copiado, informética, laboratorio, etc., que requiera
para brindar el servicio materia de los presentes Términos de Referencia y de
su propuesta técnica

g) EL SUPERVISOR estard sujeto a coordinacion y fiscalizacion por los
funcionarios designados de la Gerencia de Supervision y Fiscalizacion.

h} EL SUPERVISOR obtendrd todos los Seguros necesarios para su personal,
segun la legislacién nacional aplicable, debiendo mantener la vigencia de
dichos seguros en su capacidad total durante el periodo de tiempao del contrato
de supervisidn.

i} EL SUPERVISOR guardara estricta reserva sobre toda la informacion que
reciba, asi como la que se genere para e cumplimiento de sus funciones, la cual
tiene cardcter confidencial, no pudiendo ser divulgada a terceros sin el previo
consentimiento  por escrito de OSITRAN, bajo responsabilidad. El
incumplimiento de esta obligacién podra ser causal de resolucion del Contrato.
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)} La documentacion e informacién que se genere durante la ejecucion de la
supervision constituird propiedad intelectual de OSITRAN, por lo que EL
SUPERVISOR no podra utilizar dicha documentacion e informacion para fines
distintos a los de la supervisién integral sin autorizacion por escnto del
OSITRAN,

k) EL SUPERVISOR debera cumplir oportunamente con la presentacion de los
Informes y al finalizar sus servicios presentard el Informe Final de la Supervision
Integral y devolvera a OSITRAN toda la documentacion, de acuerdo con lo
indicado en [os presentes Términos de Referencia.

10, RESPONSABILIDADES DEL SUPERVISOR

i1,

10.1, Elaborar su Plan de Supervisidn Integral, el cual deberd ser presentado ante el
OSITRAN dentro de los quince (15) dias calendario, siguientes a la notificacion de la
Orden de Inicio del Servicio.

10.2. La calidad de los servicios que preste y de la idoneidad de todo el personal a su cargo
con la finalidad de cumplir con las actividades de supervision materia en los
presentes Términos de Referencia y de su propuesta técnica.

10.3. Entregar los informes y documentos en forma oportuna y dentro de los plazos
establecidos por el OSITRAN y en los presentes Términos de Referencia, los cuales
deberan ser remitidos en medio fisico y digital (los cuadros y graficos estadisticos
deberan ser remitidos en archivo Excel}.

10.4. Supervisar que el Concesionario cumpla con conservar los bienes de la Concesion, de
acuerdo a sus obligaciones establecidas en el Contrato de Concesion.

10,5, Asistir en compatia de los representantes de OSITRAN, cuando sea requerido, a
reuniones con diversos arganismos, sobre temas relacionados con la Supervision
Integral del Servicio.

10.6. Elaboracion de las actas de las reuniones trabajo, a ser suscritas juntamente con
OSITRAN y el Concesionario, asi como su sequimiento y control.

10.7. EL SUPERVISOR debera mantener, en orden, el archivo general de la “Supervision
integrat del Servicio de la Linea 1 del Metro de Lima y Callao”, que permita al
OSITRAN sustentar cualquier solicitud relactonada con:

» Adendas al Contrato de Concesion.

» Ampliacion de plazo de la Concesién,

e Los drganos de control interno y externo.

* Denunciasy Reclamos.

» Informacion publica.

¢ Otros relacionados con temas materia de la Supervision Integral.
PERFIL MINIMO DEL SUPERVISOR, ORGANIZACION, RECURSOS REQUERIDOS
PARA LA SUPERVSION
11.1  PERFIL MINIMO DEL SUPERVISOR

11.1.1. la experiencia minima de la empresa debe corresponder a contratos de
supervision ylo fiscalizacion ylo gestidn de la explotacién (operacién yfo
mantenimiento) de sistemas ferrovianos de transporte de pasajeros de
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complejidad similar a lo solicitade, iniciados y concluidos en los ulitimos
veinte (20} afios, por un monto facturado acumulado de por lo menos
USD 10 millones.

La experiencia minima de la empresa debera ser sustentada hasta con
siete (07) contrates como maximo, agrupados de la siguiente forma:

e Cinco (o5} contratos como maximo deberdn incluir, en forma
acumulativa TQDQS los subsistemas ferroviarios indicados a
continuacion:

i. Material rodante;

ii. Infraestructuras,

ili. Superestructura de via;

iv. Etectrificacidn: catenaria y subestaciones;

v. Instalaciones ferroviarias (sefalizacion y comunicaciones);
vi. Instalaciones no ferroviarias,

» Dos (02) contratos coma minimo, en:

i. Auditorias de trafico y recaudacion de sistemas ferroviarios de
transporte de pasajeros; 0

it. Auditonas de kildmetros recorridos de sistemas ferroviarios de
transporte de pasajeros; o

jii. Relacionados a la operacién y/o supervision de sistemas
ferroviarios de transporte de pasajeros.

Se admiten contratos en curso con mas de un 70% de ejecucion a la fecha
de presentacion de la oferta.

Se considerard como sistemas ferroviarios de transporte de pasajeros de
complejidad similar a los siguientes:

» Metros pesados y ligeros.
* Trenes de alta velocidad.
¢  Trenes nacionales.

e Trenes de cercanias.

¢ Tranvias.

Asimismo, EL. SUPERVISOR debera contar yjo acreditar:

a) Certificaciones de: Calidad de Servicios Prestados (1SO goo1}, Gestion
Ambiental (ISO 14001), Prevenci6n de Riesgos Laborales (OHSAS
18001).

b) Acreditar certificacidn en la I1SO 17.020 para Segunidad de aplicaciones
ferroviarias en el marco normativo CENELEC §0.126 para los
subsistemas ferroviarios: sefalizacion, energia, nfraestructura vy
material rodante,

¢) Acreditar experiencia en ejecucion, supervisién, y/fo fiscalizacion bajo
los estandares RAMS.

d) Acreditar experiencia en el disefic e implementacion de indicadores de
calidad de servicio en sistemas ferroviarios de transporte.

Acreditacion:
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11.2

Copias simples de contratos v ordenes de servicio u otro documento
similar con sus respectivas constancias o certificados o comprobantes de
pago recibido u otro documento que acredite o evidencie ef periodo de
servicio. Noincluye Declaraciones Juradas.

En caso de servicios en ejecucion, se considerara vahda la experiencia del
periodo efectivamente acreditado

Las certificaciones y acreditaciones indicadas en los literales a) y b) del
numeral 11.1.2 deben ser expedidas por instituciones reconocidas
internacionalmente y vigentes a la fecha de presentacion de propuestas.
En caso de consorcio bastara que uno de los asociados cumpla.

Para efectos de la acreditacién de los numerales ¢) y d) del numerala1.1.2
se realizaran a través de contratos con una duracion minima de seis (6)
meses, en caso de Consorcio, 1a empresa que ejecutard los servicios
necesariamente debera acreditar esta experiencia.

RECURSOS REQUERIDOS PARA LA SUPERVISION

EL SUPERVISOR ser3 el unico responsable de toda la gestion administrativa que
conlleve el cumplmiento del Contrato de Supervisidn que suscribe con el
OSITRAN.

EL SUPERVISOR proporcionard una organizacién de profesionales y personal
técnico y administrativo, los cuales contaran con fas instalaciones, medios de
transporte y comumicacion necesarios para cumplir eficientemente con las
obligaciones establecidas en los presentes Términos de Referencia y su
Propuesta Técnica.

EL SUPERVISOR deberad contar con los equipos necesarios y las demas
herramientas necesarias para ejecutar de manera eficiente el servicio de
supervision, de conformidad con los términos y condiciones establecidas en los
presentes Términos de Referencia y su Propuesta Técnica.

11.2.1 PERSONAL CLAVE

El Personal Clave minimo requerido para la supervisién y que sera materia
de calificacidn se detalla a continuacion:

Cuadro N° 1.- Personal Clave Minimo

Cantidad Cantidad
Especialidad o funcion minimade |Incidencia| —orooe Total

profesionales {meses)

1. Jefe de la Supervision 1 100% 24 24

2. Supervisor de Operaciones 1 100% 24 24
3. Supervisor de Material Rodante 1 100% 24 24
4 Supervisor de Electrificacidon 0o¥

Ferroviaria : 10078 .

24

5 Supervisor de Sefalacion y
Telecomunicaciones

1 100% 24

24
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Cantidad Cantidad
Especialidad o funcién minimade [incidencia Total
. (meses})
profesionales
6. Supervisor de Vias Férreas y ) sl N R
OQbras Civiles E E

Notas:

(1) La incidencia se refiere af tiempo de dedicacidn de los profesionales durante la cantidad de meses
requeridos, de acuerdo a la programacion y necesidades reales de! servicio.

(2)

(3

Las cantidades de profesionales, incidencias y la cantidad de meses indicadas en el Cuadre son las
minimas requeridas.

€l personal clave estard compueste por profesionales colegiados habilitados Pare los profesianafes
extranferos no reqistrados en Colegio Profesional del Pery, EL SUPERVISOR deberd presentar una
declaracién yurada comprometiéndose, en caso de que resulte adjudicatario, a inscribir al profesional
en el correspondiente Colegio Profesional del Peru por el periodo de duracén de sus servicios. El
profesional deberd estar debidamente colegiado y habilitado, a mas terdar, al imcio de su
participacion efectiva en la ejecucion del contrato.

11.2.2 PERSONAL QUE COMPLEMENTA AL PERSONAL CLAVE

El equipo minimo de Personal que Complementa al Personal Clave y su
incidencia es el que se enuncia en el siquiente cuadro. Este personal no
serd motivo de evaluacién, sin embargo, EL SUPERVISOR debera
presentar el numero minimo de personal que complementa al personal
clave de acuerdo a lo sefialado.

Cuadro N° 2.- Personal que complementa al Personal Clave Minimo

Cantidad Cantidad
Especialidad o funcion minimade | Incidencia Total
. {meses)
profesionales
1 Supervisor en Seguridad y Medio
Ambiente ? ! 100% 24 =
2. Supervisor de Atencidén al
1 100% 24 24
Usuario
3. Supervisor  Econdmico - ) 100% 5 .
Financiero o Auditor 4 ¢
4. Supervisor Electromecanico 1 100% 24 24
Notas
(1} Lanadencia se refiere al tiempo de dedicacion del personal durante [a cantidad de meses requeridos,
de acverdo a la programacion y necesidades reales de! servicio.
{2) Las cantidades de profesionales, incidencras y la cantidad de meses indicadas en el Cuadro son las
mimimas requeridas.
(3} El personal que complementa al personal clave estard compuesto por profesionales colegrados

habilitados. Para los profesionales extranjeros no registrados en Colegio Profesional del Perv, EL
SUPERVISOR deberd presentar una declaracicn jurada comprometiéndose, en caso de que resuite
adjudicatario, a inscribir al profesional en el correspondiente Colegio Profesional del Perit par el
periodo de duracion de sus servicios. El profesional debera estar debidamente colegiado y habilitado,
a mds tardar, alinicio de su participacion efectiva en la ejecucion del contrato.

11.2.3 PERSONAL DE APOYO

El equipo minimo del Personal de Apoyo y su incidencia es el que se
enuncia en el siguiente cuadro. Este personal no serd motivo de
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evaluacian; sin embargo, EL SUPERVISOR debera presentar el nlrmero
mimmo de personal de apoyo de acuerdo a lo sefialado,

Cuadro N°® 3.- Personal de Apoyo Minimo

11.3

Cantidad Incidencia | Cantidad
Especialidad o funcidn minima de Total
(1) (meseas)
personal
1. Personal Técnico 4 100% 24 g6
2. Especialistas de apoyo 4 100% 24 g6
3. Administrador 1 100% 24 24
4. Asistente administrativo 2 100% 24 4B
Notas
{1 Lancrdencia se refiere al empo de dedicacidn del personal durante la cantidad de meses requendos, de
acuerdo a la programacion y necesdades reafes del servicio.
(2] Las cantidades de profesionales, incidencias y la cantidud de meses indicadas en el Cuadro son las minimas
requeridas.
(31 El personal técnico deberd terer expenencia mimma de 3 afios en supervision yio gestion de infraestructura
de transportes de uso publico
(4] Los especalistas de apoyo deberan tener formacin yfc conocumento en temas de efectnedad y/o
mecdnica y experiencia minima de 3 aios en supervision yfo gestion de mfraestructura de transporte de uso
publico
PERFIL DEL PERSONAL PARA LA SUPERVISION
Los requisitos minimos que debera reunir cada profesional son los siguientes:
12.3.1 Personal Clave
a) lJefe de la Supervisién
Ingeniero titulado con un minimo de diez (10) afios de experiencia
laboral en la supervision yfo gestion de operaciones ylo
mantemimiento de sistemas ferroviarios de transporte de
pasajeros. Con estudios terminados a nivel de posgrado o
maestria en ingenieria, gestién de proyectos o maestrias en
sistemas yfo infraestructura ferroviaria.
b) Supervisor de Operaciones
ingeniero titulado con experiencia laboral minima de cinco (g)
afos en la supervision yfo gestion de operaciones en sistemnas
ferroviarios de transporte tipe Metro,
¢) Supervisor de Material Rodante
Ingeniero titulada con experiencia laboral minima de ocho (8) afios
en la supervision yfo gestion de mantenimiento del material
rodante en sisternas ferroviarios de transporte tipo Metro.,
d) Supervisor de Electrificacion Ferroviaria

ingeniero titilado con experiencia laboral minima de ocho (8) afios
en la gestion de sistemas tipo Metro en mantenimiento
electromecanico, ahmentacion eléctrica, catenarias; yfo en la
Supervision de mantenimiento electromecanico, alimentacion
eléctrica y catenarias en Metros.
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b) Supervisor de Atencion al Usuario
ingeniero, Administrador, Abogado, Comunicador o afines
(titulado) con experiencia laboral minima de tres (3) afios en temas
relacionados con estrategias de acercamiento, atencion y
orientacion a los wsuarios, asi como difusién, promocion y
capacitacion dirigidas a los usuarios sobre sus derechos.

€} Supervisor en Sefalizacion y Telecomunicaciones
Ingeniero titulado con experiencia laboral minima de ocho (8) anos
en la supervision ylo gestion de sistemas tipo Metro en
mantenimiento de Equipos y Sistermas de SehRalizacién,
Telecomunicaciones, Control de Trafico Centralizado, Circuitos
Cerrado de Television, Sistemas de Control de pasajeros, software
de los sistemnas y actividades relacionadas a dicho fin en Metros.

f) Supervisor de Vias Férreas y Obras Civiles
Ingeniero titulado con experiencia faboral minima de ocho (8) afos
de en la supervision yfo gestion de servicio de mantenimiento en
vias férreas y obras civiles en sistemas ferroviarios de transporte
tipo Metro.

Para el titulo universitario aqui enunciado, también aplica el
equivalente en el pais de origen; previo cumplimiento del
procedimiento administrativo ante SUNEDU.

Acreditacion:

La expenencia laboral del personal propuesto se contabilizara desde la
emision del titulo universitario y se acreditara con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i1} copia de constancias o (i) copia de certificados o
(iv) cualquier otra documentacion que de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

11.3.2 Personal que complementa al Personal Clave

a) Supervisor de Seguridad y Medio Ambiente
Ingeniero titulado con experiencia laboral minima de tres (3) afos
de experiencia profesional en la supervision yjo gestion de
seguridad y medio ambiental de sistemas de transporte de
pasajeros tales como terminales aeroportuarios, ferroviarios y/o
infraestructuras con sistemas de instalaciones eléctricas,
electromecanicas, de agua, gas, climatizacion como hospitales,
centros comerciales, plastas industriales, etc,

€) Supervisor Econdmico - Financiero o Auditor
Ingeniero, Economista, Administrador o Contador (titulado) con
experiencia laboral minima de seis {6) afos en servicios de
auditoria de recaudacion y/o movimiento de cuentas de ingreso o
trafico o transito, yfo movimiento de vehiculos de pasajeros o
carga.

d) Supervisor Electromecanico
Ingeniera titulado con experiencia laboral minima de seis (6) afios
en gestion yfo supervisién de mantenimiento electromecanico no
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ferroviario de sisternas tipo Metro yfo infraestructuras con
sistemas de instalaciones eléctricas, electromecanicas de agua,
gas, climatizacion como hospitales, centros comerciales, plantas
industriales, etc.

Para el titulo universitario aqui enunciado, también aplica el
equivalente en el pais de origen, previc cumplimiento del
procedimiento administrative ante SUNEDU.

La experiencia laboral del personal propuesto se contabilizard desde la
emision del titulo universitario y se acreditara con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (ii) copia de constancias o (i) copia de certificados o
(iv) cualquier otra documentacion que de manera fehaciente
demuestre la experiencia del persenal propuesto.

11.4 CONDICIONES LABORALES DE LA SUPERVISION

8) EL SUPERVISOR debera contar con todo el personal clave, el personal
que complementa al personal clave y personal adicional técnico y
administrativo que considere necesario para cumplir con todas sus
obligaciones establecidas en los presentes Términos de Referencia.

b) Los profesionales nacionales asignados al servicio deberian ser
titulados, colegiados y habilitados.

¢} Los profesionales extranjeros asignados al servicio deberan ser
titulados, colegiados y habilitados. Ademds, deberan hablar de
manera directa y fluida el idioma espafiol, es decir sin intervencién de
traductores o intérpretes.

d) Lacolegiatura y la habilidad de ios profesionales se deberan presentar,
a mas tardar, al inicio de su participacion efectiva en la ejecucién del
contrato, tanto para aquellos titutados en el PerG como en el
extranjero, de lo contrario se considerard como personal ausente,
ocasionando se le aplique fa penalidad correspondiente y el descuento
proporcional por el mismo, en base a la propuesta economica
presentada por EL SUPERVISOR.

e) EL SUPERVISOR obtendra todos los seguros necesarios para su
personal, segun la legislacién nacional aplicable, debiendo mantener
la vigencia de dichos seguros en su capacidad total durante el periodo
de tiempo que dure el Contrato de Supervision Integral, asi como para
SUs equipos y demas instrumentos o herramientas necesarias para la
prestacion de |la Supervisidn Integral.

f) El personal de EL SUPERVISOR debera observar en todo momento las
normas de seguridad vigentes en la Linea 1 y contar con los EPP
(equipos de proteccion personal) correspondientes.

El Personal Clave y el Personal que complementa al Personal Clave
presentados en la propuesta, seran los que participaran en Ia
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Supervrsiin y no podran ser sustituidos sin la sprobacidn previa de
OSITRAM.

b=

Cualquier ¢cambio deberd estar plenamense justificado o ser el
resultado de un motivo de caso fortuito o fuerza mayor, conforme al
articulo 1315 del Codigo Cwil Peruano. Ef nuevo personal deberd ser
propuesto en un plazo ne mayor de diez (10) dias calendario de
praducirse la vacante. Para el caso del Personal Clave, el puntaje a ser
obtenido por el personal propuests, de acuerdo a los critenos para la
Evaluacion del Personal Clave establecidos en los documentos de la
Licitacidn, debe ser igual o supenar al puntaje obtenido por el personal
a ser reemplazado; en el caso del Personal que complementa al
Personal Clave y del Personal de Apoyo, deberd tener el perfil
requendo en los presentes términos de referencia

9

En el caso de renuncia’ del Personal Clave o del Personal que
Complementa al Personal Clave:, éstos deberan prestar sus servicios

cual debe estar claramente establecido en los contratos que suscribe
EL SUPERVISOR con su personal,

Durante el procedimiento de reemplazo def Personal Clave o del

Personal que Complementa al Personal Clave, para efectos del pago,

se efectuara el descuento de manera proporcional por las dias de

ausencia del Personal, en base a la propuesta econdémica presentada |
por EL SUPERVISOR. £n tal sentido, el nuevo persanal se considerard '
ntegrado al personal de EL SUPERVISOR a partir de la fecha de

comunicacion de fa aprabacion de la solicitud por OSITRAN,

En caso se produzca la ausencia de persanal por caso fortuito, fuerza

mayer y/o renuncia, EL SUPERVISOR deberd comunicar a OSITRAN
del hecho en un plazo maximoe de veinticuatro {24} boras de ocurrido

el evento, caso contrario se aplicard la penalidad por no disponer de

los recursos humanos ofertados sequn lo establecido en el numeral 20
Penalidades de los Términos de Referencia. En un plazo maximo diez
{10} dias calendario contados a partir de ocumdo el events, €L
SUPERVISOR debera proponer al persenal de reemplazo. En un plazo
de diez (10) dras calendanio de recibido el pedido, el OSITRAN emitira
SU BpIMAN
En caso de que el QSITRAN no dé respursta en un plazo de diez (10}
dias calendano, se considerara no aprobado el cambio propuesto. En
{10} dias calendario siguientes, EL SUPERVISOR podra solictar la
reconsideracion del OSITRAN aportands mayor justificacidn de la

v wloneidad o documentacién adicional; o presentando un candidato

casa QSITRAN no apruebe el cambio prapuesto, dentro de los diez
alternativo, observanda los mismaos plazos antes indicados.

' L3 renuncia no ser considerada como caso fortuo o fuerza mayar
¥ La renuncia no sers considerada como caso fortuto o fuerza mayor
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EL SUPERVISOR seleccionara el personal necesano para el mejor
cumplmiento de los serncios. El OSITRAN se reserva et derecho de
requenr el cambio del personal, que a su juicio no reuniera los
requisitos  de idoneidad, competencia yju honestidad. A solo
requenimiento del OSITRAN, EL SUPERVISOR dara por terminados
los servicios de cvalquier empleado de la Supervision (profesional,
técruco, administrativo y de apoyo}, cuya labor o comportamiento no
sean satsfactorios para el OSITRAN. EL SUPERVISOR es el unico
responsable de velar por la continudad de los servicios de supervision
de presentarse la necesidad de realizar cambsos de personal.

De presentarse esta condiaen, EL SUPERVISOR propondra al
QSITRAM el cambio de personal, en un plazo de diez {10} dias
calendana contados a partr de la notificacion emitida por parte del
Regulador. El personal propuesto deberd cumplir con el perfil
requerido en los Términos de Referencia, independientemente s el
mencionado profesional fue abjeto de calificacion o no, durante el
procesa de hatacion. En caso de que el OSITRAN no dé respuesta en
wn plaze de anco (0g) dias calendarnio, se considerari no aprobado el
cambio propuesto. En caso OSITRAM no apruebe el cambio propuesto
dentro de los diez {10} dias calendario siguientes, EL SUPERVISOR
podra schatar la reconsideracién def OSITRAN aportando mayor
justificacidn  de  |a idoneidad o documentacion  adicional, o©
presentando un candidato alternative, observando los mismos plazos
antes indicados

Los costos adicionales que demanden la oblencion de los reemplazos
necesanos correrdn por cuenta de EL SUPERVISOR

FL SUPERVISOR debera cumplr con las exigencias y obligaciones de
orden laboral ¢ centractual gque asuma con su personal por la relacion
que mantenga con éste. Bada la naturaleza del servicio que debera
prestar el personal propuesta, EL SUPERVISOR debera supetar su
relacion con este persanal at régimen laborak de la actividad privada.

EL SUPERVISOR podra reempiazar temporalmente con urt profesional
del misino equipe, par un periodo de hasta siete (7) dias calendario
continuos, a los profesionates del equipo dei Personal Clave minimo o
del equipo del Personal que Complementa al Personal Clave, que
tomen su descanzo vacacional luego de haber cumplido el primer afo
de servicra. El cronograma de reemplazo temporal por vacaciones del
personal debera presentarse en el anexo respectivo del Plan de
Supervision Integral. En caso se requiera efectuar  alguna
reprogramacion al cronograma de descanse vacacional, 13 misma
debera presentarse con una anticipacion na menor de quince (18) dias
calendano de la fecha prevista y deberd ser aprobado por OSITRANM,
En caso de que OSITRAN na de respuesta en un plazo de cinco (5) dias
calendano, se considerara no aprobada la modificacion propuesta.

En case de que EL SUPERVISOR considere reemplazar
temporalmente al refendo persomal por un periado vacaciona!
superior a siete (71 dias calendano deberd proponer a un profesional
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externo de reemplazo. Para el caso del Personal Clave, el puntaje a
ser obterudo para el personal propuesto de reemplazo, de acuerdo a
los criterios para la Evaluacion del Personal Clave establecidos en los
documentos de la licitacién, debe ser igual o superier al puntage
obtenido por el personal de reamplazo. Para el caso del personal que
Complementa al Personal Clave y Personal de Apoyo, el profesional
de reemplazo propuestc debera curniphir con el correspondiente perfil
requerido en los TDR

El procedimiento de reemplazo temporal por mas de siete dias
cafendarnia, deberd ser iniciado con minimo quince {15} dias calendario
de anticpacion a la fecha prewsta y ser aprobado por OSITRAN. En
caso de que OSITRAN no dé respuesta en un plazo de cinco {5) dias
calendano, se considerara no aprobado el reemplazo temporal
propuesio.

m}EL SUPERVISOR estard sujeto a coordinanidn y fiscalizacion por los
funcionanios designadaos de la Gerencia de Supervision y Fiscalizacion
de OSITRAN

n) Para el titule universitario de Supervisor de Vias Férreas y Obras
Civiles, Supervisor Electromecanico, también aplica el equivalente en
el pais de ongen; previo cumphmiento del procedimiento
administrativo ante SUNEDU.,

o} Enlos casos que la normatividad exija la colegiatura y/o habilidad para
el ejercicio de la profesion, es indispensable que el personal propuesto
por EL SUPERVISOR se encuentre colegiada yfo habilitado conforme
corresponda.

11.5 EQUIPOS QUE PROPORCIONARA EL SUPERVISOR A QSITRAN

EL SUPERVISOR pondrd a disposicon de ia Jefatura de Contratos
Ferrovianos y det Metro de Lima una (1) camioneta tipo SUV 4x2, con no
mas de 10,000 km de recorndo o del ano, incluyendo chofer, combustible,
seguros, licencias administrativas y mantenumientos, ademas de los
requisitos de seguridad establecidos en la normativa correspendiente,
para las labores de trasiado del personal de OSITRAN en (3 coordinacidn
del servicio

12. INFORMACION QUE PROPORCIONARA OSITRAN AL SUPERVISOR

En la fecha de imicio del servicio, OSITRAN proporcionara a EL SUPERVISOR la
informacién necesana disponible relacionada a la Supervision Integral del Servicio, y
toemara las provisiones necesarias para el fiel cumphmiento del Contrato de Conceston
Se proporoionara, entre otros, fa siguiente documentadién

a) Contrato de Concesidn y Adendas.

b) Estandares de Operacidn, Sequridad y Calidad wigentes

¢) Plan de Prestacion del Servicio vigente

d) Planes de Contingencias, Sequridad y Sequnidad Operacional vigente.
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€) Reglamento Operativo Internc wigente
f) Plan de Limpieza.

g} Estandares de Mantenimiento vigente
h} Plan Anual de Conservacion vigente

13. INFORMES DEL SUPERVISOR RELACIONADOS AL SERVICHO (ENTREGABLES)

EL SUPERVISOR deberd elaborar y presentar, en fisico y en medio digital (archvo en
forenato pdf y Word que ncluya el archivo en farmato Excel cuando los documentos
presentados contengan tablas, cuadros e informacidn estadistica), los siguientes
documentos

13.2 RESPECTO AL PLAN DE SUPERVISHON INTEGRAL
EL SUPERVISOR deberd presentar su Plan de Supervision Integral en un plazo de
quince {15) dias calendaric computade a partyr de la fecha de inicic del servicio
comunicada por OSITRAN, en dos (02) ejemplares impresos y en medio digital
{archivos con extension .pdf), para Ia aproabacién de OSITRAN, con el fin de definir
el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presentes Térmumos de
Referencia.

En al Plan de Supervision Integral se incluird organigrama y relacidn norminativa del
personal clave y personal que complementa al clave. £n Anexos a diche Plan se
adjuntara ¢l CV de este personal con todos aquellos datos que justifiquen el
cumphmiento de los perfiles expresados en estos TDR, asi como el Cronograma
referencial de vacaciones del personal clave v personal gue complementa al clave’.

€l referido Plan debera describir las politicas de controb de cahidad que se
implementardn y las procedinmientos de ejecucion del senicio de supennsion,
detallando rutinas, responsabilidades, flujos de informacion y de documentos,
entre otros temas,

Este Plan debera presentar ¢l hstado de equipos de miedicion a emplearse; se
encuentren debidamenta calibrados y en condic-ones optimas para la prestacion
de la supervision,

OSITRAN tendra un plazo de diez (10) dias calendaro para su aprobacion, en €aso,
f el Plan de Supervisidn Integral sea obseivado, QSITRAN le otorgara un plazo o
menor de tres (3) dias i mayor de siete (7} en dias calendario para la subsanacidn
correspongdiente, el cual podra ser ampliade a solicitud sustentada de EL
SUPERVISOR en funcién al nymero de observaciones y a la complejidad de estas.
De no cumplir con levantar las observaciones en el plazo establecido por OSITRAN,
la penalidad serd computada desde i dia siguiente de vencdo el plazo hasta la

fecha en que presente el Plan a sausfaccion de OSITRAN.

13.2 INFORMES RESPECTO AL MANTENIMIENTO:

a} informe con la evaluacion, recomendacion y opimion respecto los esténdares
internacionales de manterimiento, segundad y calidad que proponga el
/?

Concesionario, dentro de los siete (o7} diss catendano de recibida ta
propuesta,

* Qe 2eberrd contemigdar su mi0 luegu de 2 umphito ¢ anees 15 29 Cereg
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b} Informe con la evaluacion. recomendacion y opimidn respecto al Plan Anval de
Conservacion que proponga el Concesionano, dentro de los siete {o7) dias
calendano de recibida la propuesta

¢} Informe con la evaluacion, recomendacion y opimion respecto af Programa de
Evaluacidn de Niveles de Conservaaion que propanga el Concesionario, dentro
de los siete {07} dias calendana de recibida la propuesta

d) informe anual de evaluacion y verificacion del inventano Anual de Bienes de la
Concesién

€} Informe de venficacion, evaluacidn, recomendacion y opinién respecto al
Informe Mensual de Conservacidn dentro de los siete {o7) dias calendario de
recibida la comunicacion del Concesionanio. El inforrme deberd tener, como
mimmo, la siguiente estructura & informacidn:

I OBIETIVO
H ANTECEDENTES
HIMARCO CONTRACTUAL
BV ANALISIS: con la evaluacian, estadist cas y diagramas
4.3 Del contenide del nforme mensual
4.1 Mantenimiento preventivo del Matenal Rodante Principal y su
cumplimienta
4.3 Mantenimiente preventivo del Material Rodante Auxihar y so
cumphmiento
4.4 Mantenimiente Correctivo det Matecal Rodante prinaipal,
*  Portipode tren
s Portipo de falia
s Porndmero detren
*  Parnumero de eventos por subsistema o aquipo
s Numero de eventos por tipo de tren
»  Diagnosticos de fallas de los diferentes sistemas del tren.
4.5 Indicaderes internacionales de control para el Material Rodante y para
la Infraestructura Ferroviana
46 Cuadio comparativo control de EL SUPERVISOR versys lo reportado
per el Concesignane
4.7 Anals:s de ins kilometros recorndos acurnulados de los trenes, para el
cymplimiento del mantemsmiento; asi como para el control de A
manteaer una diferencia progresiva de kildmetros recorndas !
acurnulados entre trenes, para no comcedie el manterimiento de varios
trenes, f
48  Mantenimento preventive de los diferentes componentes de las Areas {
(Wias y obras, Sefiabzacion, Almentagron electnca y Catenaria,
Telecomunicaciones, Equipos  aualiares) de la  Infraestructura
ferrouviaria y su cumplimiento
4.9 Mantensmeento correctiva de los diferentes componentes de las Areas
de la Infraestructura ferroviana
»  Por numerc de eventos por Area
*  Pornumero de eventos por subsistéma o equipe
s Diagndsticos de fallas de los diferentes sistemas de las Areas.
s Otros temas.
V CONCLUSIONES
WIRECOMENDACIONES

f) Informe respecto al levantarmiento de observaciones, respuesta sobre
recomendaciones, aclaraciones, etc., dentro de los cinco (5) dias calendario de
recibida la comunicacion,
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g Informe detallado respecto del incumplmiento de parte del concesionario, en
os Niveles de Servicie de Conservacidn, que amerite Ja aplicacion de
penalidades o el inicio de un Procedimiento Administrativo Sancionador,
dentro de fos tinco {o5) dias calendario de detectado e hallazgo, asi como dar
respueste a las comunicationes gue pueda remitir el Concesionario,
Concedente u otros, dentro de los siete (07) dias calendaric de reobida la
COMUNICAcIon

h

—

Informes detallados respecto a las ocurrencios de ncidentes, por fallas del
material rodante o de la infraestructura, que ocasionen demoras mayores a 10
minutos yfo paralizacion parcial o total de la Prestacion del Serviaio, dentro de
los tres (03) dias calendario de la ocurrencia del evento

1} Ante la ocurrencia de accidente, presentar una ayuda memona de la
ocurrencia, dentro de las cuatro (o4) horas de ocurrido el evento, a traves de
correo electrdnice y remitir el nforme final can el detalle del andlisis del
evento dentro de los cincg (05) dias calendarno de ocurrido el evento,

1) Informe trimestral de verificacion, evaluacion, recomendacién y opinton sobre
fa sequnidad del propio personal realizando tareas de canservacian, dentro de
los siete (07) dias calendario de comienzo del trimestre,

k

—

Informe anval de verificacién del cumplbmients por parte del Concesionario de
las calibraciones de sus equipos de medicion y herramuentas especiales, que
debera ser entregado en el plazo gue OSITRAN le senale

I} Informe detallado del incurmplimiento por parte del Concesianaric sobre la
Conservacion de los Bienes y su estado funcional que amerte I3 aplicacion de
penalidades o el inicio de un Proceso Administrativo Sancionador. que debera
ser entregado en ¢f plazo que OSITRAN le senale.

m) Informe detalladc mensual de contral de indices de fiabildad, disponibilidad,
mantenibihdad y sequridad (RAMS), consideranda los datas de fos Jitirmos
doce (12) meses

0} Informe detallade anval de cumplimiento por el Concesionario de su Plan
Anual de Conservacién, que deberd ser entregado en el plazo que OSITRAN le
sefale

0} Informe con la evaluacion, recomendacion y opinion respecta a la aplicacion
mformética del Concesionario de gestion y cantrol dei Plan de Conservacion ¥
Niveles de Conservacion dentra de los quince {15} dias calendario de recepcion
de la propuesta det Concesionarnia,

p) Informe con la evaluacion, recomendacion y opiruon sobre el cumplimienta
por parte det Concesionanio de Ias normas relativas al confort de pasajeros
refacionadas con el ruido y las vibraciones UIC 513 ¥ UIC 518, que debera ser
entregado en el plazo que OSITRAN le seRala

) Informe anual de mediciones de la georretria de ta via fercea: ancha, peralte,

alabeo y nvelacion longitudinal

r

—

Informe semestral de verificariin de las mediciones de la geometria de la
catenanta (altura y descentramienta) y desgaste del hilo de cantacto reahizadas
por el Concesionario, dentro de los quince (15} dias calendanio de reatizacién
de las mediciones por el Concesionario
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5) Informe de evaluacidn, opinién y recomendacion respecto del Plan de
Limpieza de edificos del Pato Taller, locales tecrucos de estaciones,
subestaciones, viaducto, pasareias peatonales y plataforma de via que
presente el Concesionano dentro de los siete {7} dias calendario de recibida la
comunicacion.

t

—

Informe trimestral de cumplimiento de miveles de servicio asociados a la
hmpieza de edificios del Patio Taller, locales técnicos de estaciones,
subestaciones, viaducto, pasarelas peatonales y plataforma de via, que debera
ser entregado en el plazo que OSITRAN le sefale.

Los informes sefalados en este numeral no requieren aprobacidn dade que
constituyen opinidn técnica especializada por parte de la Empresa Supervisora; sin
embargo, de requenr mayares pracisiones o ampliacidn de estos, OSITRAN podra
requerirlo, estableciendo un plazo de atencion en la cormunicacion emitida,

De no cumplic con presentar el informe especial, o emutir las precisiones o
ampliaciones requeridas, en los plazos establecidos por QSITRAN, ia penalidad
serd computada desde el dia siguiente al vencinvento del plazo otorgade.

13.3 INFORMES RESPECTO A LA OPERACION:
a) informe de evaluacidn, opinién y recomendacion respacto del Reglamento
Operativo Interno (RO1) que propanga el Concesionarig, dentra de los quince
(15} dias calendarc desde la fecha de recepcion de la propuesta. |

b) Informe de la evaluacién, opmidn y recomendacion respecto del Plan
Estratégico de Operacion (PEQ) que proponga e} Concesianario, dentro de
los quince (15) dias calendario de recibido la propuesta.

C

Infarme de la evaluacidn, opinidn y recomendacidn respecto del Plan
Operativo Anwal (POA) propuesta por el Concesianario, dentro de ios siete
(7} dias calendario de recibida la propuesta

d

=1

Informe de la evaluacién, opinién v recomendacidn respecto los estandares

nternacionales de operacedn, seguridad y calidad que proponga el
Concesionario, dentro de los siete {o7) dias calendaric de recibido la
propuesta

&) Informe con la evaluacion, opinion y recomendacién respecto al- (1) Plan de
Contingencias;(n) Plan de Seguridad y (i) Plan de Seguridad Operacional
gue proponga el Concesionario, dentro de los siete (07} dias calendario de
recibido el documento, de cada uno de ellos.

—t

Prestacién del Servicio que proponga £l Concesionario, dentro de los siete

f} Informe con la evalvacidn, opinion y recomendacidn respecto al Plan de
{07! dias calendario de recibida Lz propuesta.
g

=4

Infarme con la evaluacion, opinidn y recomendacion respecto al Programa
de Evalvacién de Niveles de Prestatidn del Servicio que propanga el
Concesionanio, dentro de los siete {o7) dias calendario de recibida la
propuesta

Nota: En el caso que los documentos a revisar precedentes ya estén aprobados
Y se encuentren vigentes, no sera necesario que EL SUPERVISOR los evaloe ni
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amita opinion y recomendacion Sin embargo, EL SIUPERVISOR debera verificar
su cumnphiriento por parte del Concesionano,

h} Informe mensual de conformidad respecto a ¢} los Kildmetros recorridas
efectuados por los trenes en la Prestacion del servicg, (i) los ndicadores de
disponibilidad, regulanidad y, (1) las rmediciones del nivel de Limpieza.

El informe debera ser presentado dentro de los pnimeros siete (07) dias
calendario de cada imes y servira de sustento para |a hquidacion del Pago de
los Kilometres Garantizados y Kilometros Adicionales.

ilInforme de verficacian, evaluacion, recomendacion y opwauon respectn al
tnforme Mensual de Operacion. dentro de Jos siete (07! dias calendario de
recibido 1a comunicacion del Concesonaric. Este informe debera tener,
como minimo, la siguienta estructura e informacion |

| OBIETIVO
Il ANTECEDEMTES
{I1MARCO CONTRACTUAL
1V ANALISIS
4.1 Indscador Fravde, inctur cuadro con infoemaciin dal ang en curso
4.2 Trifico de pasajeros, que incluye el anahsis, cuadras y graficos de
transporte del mes, dstnbucion por modahdad (adulto y medio
pasaje); cantidad de ingresas de pasajeros por cada estacién, incluye
parcentaje, promedio diaro de pasajeros, detallados por tpo de dia
{de lunes 3 wiernes, sabados y demingostieradas) y por franpa
hotana; acumulado mensual, cantidad de pasajeros con pase hbre
que ngresan al sistema con el respectivo detalle
4.1 Reqisgro de reclamos, inclur cuadros por categoria de reclamos y
acumulado mensual y evaluacion da los mismas
4 &4 Estadistica de accidentes e incidentes
Accdentesfincdentes Qperativos, incluye el cuadra def mes y
acurnulado por upu de actdente/inodente
Seguridad de Bienes y Personas, incluye el cuadro del mes v
acemylado por upe de accidentef/incidente
4.6 Conficios ambrentes y ambientales
46 Incdencias de 1as averias praducidas en el sistema
/ L7 Otros termas
¥ COMNCLUSIONES
VI RECOMENDACIONES (Este apartadoe miduird recomendaciones de
penakdades s: son pertinente)

1) informe de haltazgo respecto de posibles incumplimientas de obligaciones
contractuales per parte del Concesionario, que arnerte la aphcacion de una
Penaldad o inicio de un Proceso Administrativo Sancionador, el cual deberd
ser presentado dentro de los siete {5} d:as calendaro de detectado el posible
incumphimiento  Asimismo, dar respuesta a las comumicaciones que pueda |
renutir &l Concesionario, Concedente, OSITRAN u utros, deatro de los tinco
(5} dias calendano contados desde el dia siguente de recibida la
COMUNICAnBN

k

Infarmes de verficacion, evaluacion, recomendacion y opimdn respecto a:
cambno de configuracion de trenes, niveles de servicio o de la operacién;
solicitud de kilometros adicionales; y, otros retaconados a la Prestacion det
Senvicia, que proponga el Concedente o Concesionario, dentro de los siete
(07} dias calendario de recibida 1a propuesta
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1) informes detallados de 'a evalvacidn, opimén y recomendacion de las
encuestas para la medicidn del indice de satssfacaion del usuario presentadas
por el Concesianarno, dentro de los siete (07} dias calendario de recibido el
documento,

mjinforme de evaluacién, opinién y recomendacion respecto de las
oblgaciones del Concesionario respecto a la atencion a los usvarios
sefialados en el numeral 8.25 y numerales 1.2.24 &l 1.29 del Anexo 7 del
Contrato de Conces:on, y de las obligaciones del Concesionario respecto a la
sefializacion al usuanio comprendidas en las cldusulas 8.12 a B.1g y del
numeral 1.2.32 al 1,2.37 del Anexo 7 del Contrata de Concesion. El citado
informe deberd ser presentade dentro de los siete {07) dias calendano de
finalizado el mes.

n) informe de evalvacon, opinida y recomendacian respecto de las
obligaciones del Concesionario respecto a la sequridad de la prestacidn de
servicio, comprendidas del numeral 1.2.38 3l 1.2.49 det Anexo 7, y 2 clausula
B.32 del Contrato de Concesion. El ¢itado mforme deberd ser presentado
dentro de los siete (o7) dias calendaria de finalizado el mes.

0) Informe de evalyacion, recomendacién y opin.on respecto al Plan de Manejo
Ambiental del Estudio de Impacto Ambiental Sermi Detallade, y posteriores
modificaciones, aprobados par la Autoridad Ambrental Competente; dentra
de los quince (15) dias calendario de reoinda la propuesta,

p} Informe de verificacion, evaluacion, recomendacion y opinidn respecto a los
informes socios ambientales semestrales que presenta el Concesionano:
dentro de los quince (15) dias calendario de recibida la comunicacion.

g} Informe de evaluacidn, recomendacién y opimion respecto del Plan de
Limpieza que proponga el Concesionario, dentro de los siete (o7} dias
calendario de recibida la propuesta

1 Informes detallados vespecto del ncumphmiento de parte del
Concesionario, en 13s consideraciones Socio Ambientales que amerite la |
aplicacion de penalidades o el wmcio de un Proceso Administrativo |
Sancionador, dentro de los cinco (0§) dias catendario de detectado el |

hallazgo; asi como dar respuesta a fas comunicaciones que pueda remitir el i
Concesionario, Concedente v otros, dentro de los cinco (5) dias catendanio de .
recibida la comunicacion. 4
$) Informe de venficacion, evaluacitn, recomendacion y opinion respecto al
trafico y recaudacion en la Linea 1 del Metro de Lima y Callao en la forma v
temporalidad sehalada en los presentes Termmos de Referencia, segun se
detalla a continuacién:
@ Como resultado de la actividad de relevamiento de informacion de

i. Informes de relevamiente de informacidn de campo
campo EL SUPERVISOR deberd presentar lo siguiente

+ [nforme Trimestral de Relevamiento de Campo
s Base de datos con la infarmacion relevada en campo, en formato
Excel
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Los informes de relevamiento de informacién de campo deberdn
presentarse a imas lardar a los srete (07) dias calendanios posteriores al
cierre de cada trimestre calendario de venficacion que corresponda
(enero, abrl, julio, octubre) teniendo en consideracon el plazo de
duracion del contrato de supenvision.

ii. Informes de Auditoria de Trifico y Recaudacién

Como resultado de las actividades de venificacion de la recaudacion del
ingreso, EL SUPERVISOR debera presentar la siguiente

* Informe Tomestral de Auditoria de Trafico v Recaudacion
s Informe Anual de Auditona de Trafico y Recaudacién

€l Informe de Auditoria de Trafico y Recaudacion, tanto el trimestral
como el anuai, debera ser presentado con el conterwdo minimo
indicado a continuacien

L INTRODUCQION

11 Antecadentes

1.2 Objetvos del Estudio

13 Alcances de da Audeana

| AUDITORIA OF TRAFICO Y REC AUDACION

2.1 Metodelegia Utikzada en la Valdac.an del Recaudo para ol
Peroda
211 Tamafio de muestra
21.2  Descrnipeion de la téonica y métadas empleados on la

auditoria

213 Consistencia de la mformacén regitrada
214 Foima de vabdacion delrecauda

2.2 Vahkdacion del Flujo de Pasajeros
2z Parametros de flujo de pasajeros
2,22 Andbsis de la data histdnica
223 Andlsis de la muestra de campo

. 224  Confrontacén estadistica de Aujo de pasajeros

2.3 Vahdacien delingreso Efectivo Recaudado para el Pericdo
231 Anaksis de la ermsion de tickets
232 Venficacion del ingreso efective recaudado por el

Contesianario

e Andlisis y Coemparacidn entre {3 Recaudacién
obtenida de las transferencias por Back Office y
la Recawdacion bruta pur TYM obtemidas de las
vauchers,

* Anahisis y validaudn del dinero sebrante, dinerg
fatante, dinera false en TYM y del importe
transferido a la Concesionatia por Ventas TVM

* Analisis de 1ns Estados de Carryseles de los TYM al
tertmuing cada thmestie

¢ Analisis y Comparacion entre la Recaudacién
obtenida de las transferencias por Back Office y
Cargas en boleterias MET (Vouchers)

s Anadhsis ¥ validacon de las Devoluciones por
cancelaciones en TYM y descuentos MET

14 Inchizadores de Flujo de Pasajeros
241 Volymen de flujo de pasajeros consoldado
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v CONCLUSIONES ¥ RECOMENDACIONES

vl ANEXOS
Anexo N° 1 Fluzo de Pasajeres Registrados por el Equipo Auditor
en Base de Datos mpresa y en {0
Anexo N° 2. Camparacion entre lo registrado en {a Muestra y lo
Reqestrado por el Concesionano {Cuadre Resumen por horas y
pasajeros)
Anexo N°® 3. Base de Datos registrada por el Concesionanc

/?r,

ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE USO PUBLICO

PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO (PSO) N° 003-2019-OSITRAN

# Por estacion (por estaridn y par mes)
» Total (per mes y por el perodo)
1.4 Indicadores propuestos por el Auditor
. AUDITORIA DE NIVEL DE FRAUDE
3.1 Metodologia Utilizada en la Validacian del Fraude
111 Tamano de muestra
3.1.2 Descripcion de la tecnica y métodos empleados en la
auditorta
3.1.3  Consistendia de fa informacion registrada
1.1.4 Forma de validacion del fraude
3.2 valdacion del Nivel de Fraude
3.2.1  Parametros de deterrminacan de pasajeros sin ticket
31.2.2  Analsis de fa informacién de pasajeros sin ticket
3.2.3 Confrontacion estadistica de pasajeras sin ticket
3.2.4 Venficacian del nivel de fraude
I¥.  AUDITORIA DE LOS PROCEDIMIENTOS Y SISTEMAS DE CONTROL
{2 ser realizade por b menos en dos infarmes tnimestrales y en los
informes anuales y finales)
4-1  Objativos
4.2 Descripeion de la Tecmca y Méodos Empleados en la
Auditoria
4.3 Descnpeion de cada Estacion
4311  Ubscacion y disposicion de planta
4.1.2  Descripaon de ternos, horarios y perscnal
4.6 DelSistema de Recavdo Utilzadao en las Estaciones
4.4.1 Procedinnento de operacén de recaude uthizado en
cada estacion
» Estacidn
o Admiristracion de Estacidn
+  Administracion Central
4.4.2 Equiposy sistemas empleados
4.4.3 Formas de controby supervsidn aplicada
4.4.4 Niveles de sequridad de los sistemas implementados
45 Del Reqgistro de Ventas, Almacenamiento y Segundad de la
Informacign
4.5.1 Relacion entre el sistema y el regastra de ventas
4.5.2 Almacenarmiento y sequridad de la informacion
4.5.3 Proceso de la informacion desde el cobro de tarifa
hasta ta base de datos presentada a OSITRAN en los

{Farmato Digital Evcell

EL SUPERVISOR debera presentar los Informes de Auditona de

Recaudacidn en los sigutentes plazos

¥ Informe Trimestral de Auditoria de Trafico y Recaudacion a mas
tardar a los siete (07) dras calendanos posterores al cerre de cada
trimesire calendario de verificacion que corresponda {enero, abril,
julio, actubre, sequn corresponda)
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¥ Informe Anyal de Auditoria de Trafico y Recaudacion. a mas tardar 3
los siete [o7) dias calendarios pestenores al crerre del ano
calendario.

£n caso EL SUPERVISOR no pueda realizar ¢l analisis de algun mforme
o informacidn del Concesionaro necesara para fa presentacion de las
Informes Trimestrales, (esto porque el Concesianario cuenta con plazos
establecidos para la entrega de fa informacion en el Contrato de
Concesion), el Regulador enviara dicha ‘nformacién una vez que o
tenga, para efectos que EL SUPERVISOR reahce la evaluacion de la
mencionada infermacén. En tal sentido, EL SUPERVISOR contard con
siete (o7} dhas calendarios, contados desde el dia siguiente a 1a fecha en
que ef Regulador remitié la nformacion, para remitic un infarme
adicional con el anjlisis de 1a nueva informacion

Tanto los informes de relevamiento de informacién de campe como los
Informes de Auditaria de Trafico y Recaudacién deberan ser presentados
dela siguienta manera.

¢ Documenta impreso;
¢ CD conia siguiente mformacion:
Documento digital {Word y PDF),
« Base de datos o estadisticas en digital (Excel)

Los formes sefalados en este numeral no requieren aprobacidn dado que
constituyen opinion técnica especiatizada per parte de la Empresa Supervisora; sin
embarge, de requenr mayores precisiones o ampliacion de estos, OSITRAN paodra
requerirlo, estableciendo un plazo de atencién en la comunicacién emitida.

Be no cumphr con presantar ¢l inforrme especial, o emitir las precisiones o
amphaciones requerndas, en los plazos establecidos por OSITRAN, la penalidad
serd computada desde el dia siguiente al vencimiento del plazo otorgado

13.4 INFORMES ESPECIALES:
Cuando sea necesario, a sohcitud de OSITRAN se presentaran Informes Especiales
sobre aspectos especificos relacionados con el objeto del senvicio de los presentes
TDR. Estos wformes deberan ser ertregados dentro del plazo que OSITRAN
establezca en la comuynicacion, contados a parur de la recepcion del pedido
Todas los informes, que su forma y contemdo no esté puntuaimente determinado
)Q\

en los presentes Términos de Referencia, coma minimo, debersn tener la shyuiente
estructura

| OBIETIVO

Il ANTECEDENTES

IE MARCO CONTRACTUAL
IV ANALISIS

V¥ CONCLUSIONES

VI RECOMENDACIONES

Los informes sefalados en este numeral no requieren aprobacion dado que
constituyen opimidn tecriza especializada por parte de la Empresa Supervisora, sin
embarga, de requerir mayores precisiones o ampliacidn de estos, OSITRAN podra
requenilo, establecienda un plazo de atencion en la comunicacién emitida.
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De no cumplir con presentar el informe especial, o emitir las precisiones ©
ampliaciongs requendas, en los plazos establecidos por OSITRAN, fa penalhdad
serd computada desde el dia siquiente al vencimiento del plazo otorgada.

14. INFORMES MENSUALES DE LA LABOR DEL SUPERVISOR

14.1  EL SUPERVISOR deberd presentar yn [o1) informe mensual relacionade con la
supervision objeto de los presentes TOR

14.2.  El mforme estara compuesto de (i) un resumen ejecutivo y {it) un informe
detallado. Este informe debera tener en cuenta lo siguiente

a) El resumen ejecutivo debers ser presentado impreso en oz ejemplares y dos
{02) copias en medio digital, en extensign pdf.
b} El informe detallado deberd ser presentado wmpreso en o2 ejemplares y 2
copias en medio digital, en extension pdf y en formato Excel todos los cuadros
e informacion estadistica que se detalle en dichos informes. Par otro lado, en
el informe detailado se debe ncluir, en un anexo, todos los documentos en
archivo pdf generadas por EL SUPERVISOR especificados en el numeral 13 de
los presentes Terminos de Referencia; estos documentos deben contener los
respectivas sellos de recepcion para tener validez
14.3. Los informes mensuales deberan ser presentados dentro de Jos diez (10) dias
calendanios siguientes a la finalizacion de cada mes.

14.4. Laformay contenido del informe mensual serd propueste por EL SUPERVISOR,
dentro de los primeros quince (15) dias calendario, contados desde la Orden de
Inicio del Sesvicio, y aprobado por el Regulador, de considerarlo conforme.

14.5.  Asimismo, EL SUPERVISOR debera presentar al OSITRAN el Informe Final de la
Supervision, en esta oportunidad devolvera al OSITRAN toda fa documentacion
recibida para el cumphmiento de sus obligaciones contractuales,

14.6.  Elplazo para fa presentacion del Informe Final serd dentro de los quince {15) dias
calendario de finalizado el plazo de prestacion del servicie y su conformidad sera
condicidn para el pago final de los servicios de EL SUPERVISCR,

Los infarmes mensvales deberan ser presentados dentro de los diez {10) dias calendarios
siguientes a la finalizacién de cada mes. OSITRAN contard con un plazo de veinte {20) dias
calendario para aprobar y observar este infarme.

En caso este informe sea observado, OSITRAN le otorgara un plaze de hasta anco {og)
dias calendario para la subsanacion correspondiente. De no cumplir con presentar el
informe o levantar las observaciones en el plazo establecido por OSITRAN, la penalidad
serd compytada desde el dia sigmente de vencido el plazo hasta la fecha en que presente
el informe a satisfaccion de OSITRAN.

15, CONFORMIDAD DEL SERVICIO

15.3.  Laconformidad del servicio sera dada por la Jefatura de Contratos Ferravianos y
del Metro de Lima y Caltao, siendo un requisito para efectuar el pago del servicio.

15.2.  EL 0luimo pago se efectuara a la presentacion de la totalidad de los infarmes
correspondientes a dicho trimestre.
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16. FORMA DE PAGO

16.3.  Efpago se realizard a EL SUPERVISOR por los trabajos reatizados, y se efectvard
siempre y cJando EL SUPERVISOR haya cumplido con sus obligaciones
contractuales.

16.2.  El pago se realizard mediante dos (2) facturaciones trimestrales, a nombre de
OSITRAN, durante la wigencia del contrato con Recussos Directamente
Recaudados, distribuidos de 1a siguente manera

£) Factura NP1, que seca pagada <on los recursos provenientes de la tasa de
regulacion* aphicable a las Entidades Prestadoras, la cual corresponderd al
§2.1% de la 1/Bva frarcion del manto total del contrato

d) Factura N°o2, que sera pagada con recursos provenientes del pago adicional
por supervision def Servicio conforme a o establecido en la Adenda Nog del
Contrata de Concesion, la cual corresponderd al 47.9% de (3 1/8va fraccion del
maonte total del contrato

16.3,  En caso de ausencia del personal, se descontara la parte proparcional al uso de
los recursos huymanos efecovamente utilizados de acuerde a su Propuesta
Econdmica

16.4.  Serd requisito para el pago, la conformidad del servicio por parte de la Jefatura de
Contratos Ferroviarios y del Metro de Loma v Callao de QSITRAN. Para emitir da
conformidad det servicio se verificara el cumphmiento de los numerales 13 y 14
del presente TDR.

16.5.  En caso gue enstiera alguna discrepancia sobre 13 valorizacion, se pagara en el
referido plazo el monto correspondiente por conceptos gue na sean materia de
discrepanaia, quedando pendiente la diferencia hasta que la discrepancia sea
resulta de mutuo acuerdo yio de acuerdo a los mecanismos de solucion
establecidos en el Contrato

16,6, El plazo de presentacidn de cualquier reclamo por parte de EL SUPERVISOR
derivado de alguna discrepancia no podra exceder el plazo de presentation del
Informe Final. Asimismo, estos no podrdn ser causal de reclamo por mayares
€0s105 yfo interés al momento en que i3 distrepanca haya sido resuelta.

17. ACTIVIDADES NO PERMITIDAS A LA SUPERVISION

Se encuentran exchidas 1as siguientes actvidades o facuhtades del servico de EL
SUPERVISOR.

a) Dispuner hbremente de [a documentacion obrante ea su poder. En tal sentido, EL
SUPERVISOR se compromete en forma irrevocable a no dispaner ni hacer uso de
efla en ningun momento, para fines distintos a los de la superdsidn, inchuso
tampoco despues de la recepaion de la misma, sin que mede autorizacion
expresa otorgada por la Entidad.

b) Exonerar al Concesionanio de sus obliganiones contractuales y legales

18. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

* Safialada en of aticue 14 de 13 Ley N® 26317
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| personal que complementa 2l personal
P | clave en el lugar de prestacién del servicio | Por cada dia y paor |
' | sefalado en la Propuesta Técnica de EL | cada profesional |
! SUPERVISOR, asi como en las nspecciones [ '
| programadas |
003 r No contar con el person-a! e';mjgo- enlos | Por cada personal ;
' | presentes TDR y en Propuesta Tecnica faltante porcadadia |

EL SUPERVISOR sera responsable por los vicios ocultas de la prestacion contratada, por
un plazo de un {01) afic, contados a parur de 1a conformidad del servicio otorgado al
ultirmo entregable.

19. SUBCONTRATACION Y CESION DE POSICION CONTRACTUAL

EL SUPERVISOR no podra subcontratar los servicios matena de los presentes Términos
de Referencia Asimismo, no podré ceder su posicion contractual

20. PENALIDADES

En caso EL SUPERVISOR incusra en incumphmiento de sus abligaciones contractuales, se
le aplicara a éste las penalidades descritas en el siquiente cuadro, segun careesponda,
hasta por un maximo equivalente acumulado del diez por ciento {10%} del monto del
Contrato de Supervision. |

 Montoen% r
| del valor del
Contrato de
Supervisién

Descripcion de la penalidad Criterio de Aplicacién

Atrasc en I3 presentacion de los
0,01 entregables establecidos en los numerales
| 1}y 14 de los Términos de Referencia

e

Por cada dia de atraso
por cada entregable

" No informar oportunamente al OSITRAN
sobre faltas y omisiones al Contrato de  POr cada vez que el
Concesién par parte del Concesionanig y | IPCUmphmiento  sea

2,01 que estan tpificadas como penalidades o | detectado y por cada
que son materra de la aplicacian de un | T
Procedimiento Administrative

Sancionador.

S

Ausencia injustificada del personal clave y

e !
| No realizar las inspecciones programadas

| : Por cada vez
| segin su Plan de Supervision integral

:} Si EL SUPERVISOR no cumple con |
i | subsanar  de  manera  sustentada FOf ¢ada dia de atraso
' | técnicamente y a satisfaccion de OSITRAN  Por cada informe

| las observaciones efectuadas a los informes
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Nota

Monto en %
del valor del
Contrato de
Supervision

0,02

Descripcion de la penalidad

 de EL SUPERVISOR en el plaze otorgado.

&1 EL SUPERVISOR cambia de persanal

clave y personal que complementa al
personal  clave sn avtonzacion  de
OSITRAN

'S EL SUPERVISOR no cumple con

presentar a satsfacudén de OSITRAM el
personal clave ¢ el personal que
complementa al perscnal  clave
reemplazante en el plazo otorgada Esta
penalidad también aplica en los casos en
| que OSITRAN solcita el cambio det
personal

Criterio de Aplicacion

Por cada vez y por |
tada personal

Por cada diz de atraso
por cada personal

1 * .
| Segdn  los  presentes  Terminos  de

| Referencia, si despues de iniciar el proceso

| de reemplazo del personal, éste no es

| autorizado (por escrito) por OSITRAN por
no  reunir as fahfl(_a(loneﬁ MinKEMas
establecidas, te aplicara una penalidad por
cada vez

No asistir a las raunones (onvocadas por

| OSITRAN

| No contar con certificacdn de calibracion

| vigentes de los equipos de medicidn que se
| empleen en [a Supervision Integrat

Por cada vez y por
tada persona

Por cada vez

Par cada equipo y por
cadavez

| No proporcionar la informacién que les sea .

requerda por OSITRAN, dentro def plazo

indicado, respecto  de la  Supervision
| Integral de la Conservacion de los Bienes
{ de la Concesion objeto de los presentes
| TOR

Por cada dia

Los plazos para la aplicacidn de las penahdades indicadas en el presente cuadro se
refieren a dias calendana

La demora an el pago de las penalidades acarrea intereses legales.

Las penalidades seran aphicadas hasta un maxamo del 10% del monto total del
Contrato, pudiendo QSITRAN notificar 3 EL SUPERVISOR 1a resolucidn del contrato
por esta cavsa, en ¢aso EL SUPERVISOR acumute penalidades por este porcentaje
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ANEXO

ESTRUCTURA DE COSTOS
"SUPERVISION INTEGRAL DEL SERVICIO DE LA LINEA 1 DEL METRO DE LIMA Y
CALLAO*

(En archiwg Excel)
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ESTRUCTURA DE COSTOS

"SUPERVISION INTEGRAL DEL SERVICIO DE LA LINEA 1 DEL METRO DE LIMA Y CALLAD"

Cantidad Precio Unitarlo | Total Parciss
Descripcién Cantidad Incidencia % {meses) {con cargas 8/
soclales)
A (&) <} {P) (AxBxCxD}
PERSONAL PROFESIONAL CLAVE
| Jofe de Supervisiin 1 100% 24
ISupewisor de Operaciones 1 100% 24
[supervisar da Materal Rodacte ' 100% 24
!57190!\'!80! de Electrificacion Fermoviaria 1 100% 24
[Supervlsor de Sefialacin y Telecomunicaciones 1 100% 24
Suparvisor de Vias Férreas y Cbras Crviles 1 100%, 24
PERSONAL QUE COMPLEMENTA AL PERSONAL CLAVE
Suparvisor en Sequridad y Media Ambiente 1 100% 24
Suparvisor de Atencion al Usuario 1 100% 24
Supervisor Econdmico ~ Financiero o Auditor 1 100% 24
Supervisor Electromecanico 1 100% 24
PERSONAL DE APOVO MINIMO
Personal Técnkco 4 100% 24
Especlalistas de apoyo 4 100% 24
Administrador 1 100% 24
Asistants administrative F t00% 4

TOTAL REMUNERACIONES DE PERSONAL

Tolal de Gastos Adminstratives (Anexs 1)

Al COSTO DIRECTO

Total por Gastos Genarales (Anexo i)

Total Utiided (%}

Wu(mmmommuemm

[lmpueato General a las Ventas (1GV)

[MONTO TOTAL INCLUIDO 1GV (81

;A
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DETALLE DE LOS GASTOS ADMINISTRATIVOS

Costo
Unidad Cantigad Unitario M;‘”‘;I
&

i)

v

dia

g
o |2 fot

maes

mes

mes

mas

mas

el bliln

mes

mes

mes

Gasios de cOMuMCAcKn internacional

mes

mes

Licencia ge solware

und

Pdizas de sequros

mes

Polizas de Heso Cral

mes

(") A proponer por el Posior

DETALLE DE GASTOS GENERALES

Incidercia| Coslo Costo
Descripcidn Unidad | Cantidad | (Mempo de | Unitardo Parcisl
dadicaciin) W 8
Porsonal de 4poyo 8n la sede central mes M 100%
Gastos de oficina central (alquiler de pficina) mes ) 100%
i i mas i 100%
ung % 00%
und 3% 00%
mas Fl 0%
und Ei] 00%
und 10 100%
mes 24 100%
mas 24 100%
TOTAL GASTOS GENERALES S/

™
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* Respecto al Supervisor de Operaciones también se considerara como experiencia la supervision
ylo gestidn de operaciones en sistemas ferroviarios de transporte de pasajeros de complejidad
similar.

Se consideran como sistemas ferroviarios de transporte de pasajeros de complejidad similar a los
siguientes:

» Metros pesados y ligeros

* Trenes de Alta velocidad

* Trenes nacionales

» Trenes de cercanias

» Tranvias*

* En relacion a la Acreditacion del Personal Clave, se confirma que al Unico profesional que se exige
estudios de posgrado o maestria es para el Jefe de Supervision®*

* En relacion a la Nota del cuadro del numeral 9.2.3 Personal de apoyo de los Términos de
Referencia quedaria de la siguiente manera:

Notas:

(1) La incidencia se refiere al tiempo de dedicacion del personal durante la cantidad de meses
requeridos, de acuerdo a la programacion y necesidades reales del servicio.

(2) Las cantidades de profesionales, incidencias y la cantidad de meses indicadas en el Cuadro son las
minimas requeridas.

(3) El personal técnico deberd tener experiencia minima de 3 afios en supervision yfo gestién y/o en
avditorias de recaudo y/o en auditorias de trafico de infraestructura de transportes de uso
publico

(4) Los especialistas de apoyo deberan tener formacion y/o conocimiento en temas de electricidad y/o
mecanica y experiencia minima de 3 afios en supervision yfo gestion de infraestructura de
transporte de uso publico

* Para acreditar le experiencia del Supervisor y del Personal se aceptara la siguiente terminologia

como similar a “SUPERVISION”: “Direccidn”, “Inspeccion”, “Asistencia Técnicas”, “Fiscalizacion”

“Control”, “Vigilancia”; “Control y Vigilancia®, “Interventoria”, siempre acorde con explotacién
L g 1 I p

gestidn de operaciones en sistemas ferroviarios de transporte de pasajeros de complejidad similar.
Se consideran como sistemas ferroviarios de transporte de pasajeros de complejidad similar a los
siguientes:

» Metros pesados y ligeros

* Trenes de Alta velocidad

* Trenes nacionales

*» Trenes de cercanias®

. {operacién y/o mantenimiento) de sistemas ferroviarios de transporte de pasajeros de complejidad
similar a lo solicitado™®
* En relacién a la experiencia del Supervisor de Operaciones (personal clave) también se
considerara como experiencia laboral minima de cinco (5) afios, la experiencia en supervision yfo

' En virtud a la Absolucion de Observacion N°01 de participante K2 PURA INGENIERIA §.A.C.

* En virtud a la Absolucion de Observacion N*02 de participante K2 PURA INGENIERIA S.A.C.

7 En virtud a la Absolucién de Consulta N°01 de participante MTV PERU E.I.R.L.

# En virtud a la Absolucion de Consulta N"07 de participante VELNEC S.A. SLICURSAL DEL PERU
* En virtud a la Absolucion de Consulta N*03 de participante TERRY NESTOR MEDINA LLERENA.
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* Respecto al perfil del supervisor, se precisa que las acreditaciones de las experiencias del literal ¢)
y d) del numeral 11.1.2 son experiencias independientes a los siete {07) contratos maximos a
presentar requeridos en el literal g.1.1%°

* Respecto al perfil del supervisor, se precisa que las acreditaciones de las experiencias del literal c)
y d) del numeral 11.1.2, se precisa que para acreditar el requisito ¢) bastard con presentar un (01)
contrato de duracion minima de 6 meses, y para el requisito d) bastara con presentar un (o1)
contrato de duracién minima de 6 meses®*

* En relacién a los Equipos que proporcionara el Supervisor a OSITRAN (numeral 11.5 de los
Términos de Referencia), se aclara que, el uso del vehiculo es exclusivamente para el personal staff
de OSITRAN que realizard labores de supervisién y fiscalizacion al Contrato de Supervision
respectivo y al Contrato de Concesion de la Linea 1 del Metro de Lima®,

* Para acreditar la experiencia del Jefe de Supervision, también seran validos los siguientes cargos:
(i) Supervisorylo
(i) Especialista y/o
(iii) Inspector yfo
(iv) Jefe yfo
(v) Asesor yfo
(vi) Gerente™

* Para acreditar la experiencia del Supervisor de Operaciones, también seran validos los siguientes
cargos:

{i) Supervisoryjo

{ii) Especialista y/o

(iii} Inspector yfo

_ (iv) Jefe yfo
(v) Asesor yfo
(vi) Gerente3
* Para acreditar la experiencia del Supervisor de Material Rodante, también seran vélidos los
siguientes cargos:

(i) Supervisor yjo

{iiy Especialistay/o

{ili} Inspector yfo

(iv) Jefe y/o

(v) Asesory/o
(vi) Gerente3s,

* Para acreditar la experiencia del Supervisor de electrificacion ferroviaria, también seran validos
los siguientes cargos:

(i) Supervisoryfo
(i) Especialista y/o

" En virtud a la Absolucién de Consulta N“04 de participante AYESA INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.A.U.

1 En virtud a la Absolucién de Consulta N°05 de participante AYESA INGENIERIA Y ARQUITECTURA 5.A. UL
 En virtud a la Absolucién de Consulta N°06 de participante C&M CONSULTORES $.A. SUCURSAL DEL PERLL
* En virtud a la Absolucion de Observacién N?10 de participante C & M SGS ENGER ENGENHARIA LTDA.

* En virtud a la Absolucién de Observacion N°11 de participante C & M SGS ENGER ENGENHARIA LTDA.

% En virtud a la Absolucién de Observacién N°12 de participante C & M SGS ENGER ENGENHARIA LTDA.

@
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{iii) Inspectory/o
(iv) Jefe yjo

(v} Asesor yfo
{vi) Gerente3®

* Para acreditar la experiencia del Supervisor en Sefalizacion y Telecomunicaciones, también
seran validos los siguientes cargos:

(i) Supervisor yfo

(ii} Especialistayfo

(iii) Inspector yfo

(iv) Jefe yjo

{v) Asesor yfo

{vi) Gerente¥

* Para acreditar la experiencia de Vias Férreas y Obras Civiles, también seran validos los
siguientes cargos:

(i) Supervisorylo

(i) Especialista yfo

(iii} Inspector y/o

(iv) Jefe y/o

{v) Asesor yfo

(vi) Gerente®®

% En virtud a la Absolucion de Observacion N"13 de participante C & M $GS ENGER ENGENHARIA LTDA.
¥ En virtud a la Absolucion de Consulta N"14 de participante C & M SGS ENGER ENGENHARIA LTDA
% En virtud a la Absolucion de Consulta N"15 de participante C & M SGS ENGER ENGENHARIA LTDA

Q
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CAPITULO IV

EVALUACION DE PROPUESTAS

4.1. EVALUACION TECNICA (Puntaje: 1000 Puntos}
El Comité Especial podra considerar, entre otros factores de evaluacion, los siguientes:

FACTOR DE EVALUACION

PUNTAJE
MiNIMO

PUNTAJE
MAXIMO

800

1000

Importante : .
En este factor el Comité Especial debe evaluar la
experiencia de cada profesional propuesto como
personal clave para el servicio, el cual debe superar el
requerimiento técnico minimo.

1. Capacidad Técnica y profesional del personal clave
para la prestacion del servicio

2.1Experiencia del Personal Clave

a) Jefe de la Supervision

Criterio:

Se evaluard en funcion al tiempo de experiencia
mayor al minimo requerido y que cumplan con las
condiciones establecidas en el numeral 11.3.1,
literal a) de los Términos de Referencia, referido
ala experiencia laboral del personal clave “Jefe de
Supervision”.

De presentarse experiencia ejecutada
paralelamente (traslape), para el cémputo del
tiempo de dicha experiencia sdlo se considerara
una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

Mediante la presentacion de cualquiera de los
siguientes documentos (copia simple): (i)
contratos y su respectiva conformidad o (i)
constancias o (iii) certificados ¢ (iv) cualquier otra
documentacidon que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

¢ Masde1afos: 300 puntos
e Masde 10 hasta 11 afos: 200 puntos

8o0

[z00 puntos]

1000

[3c0 puntos]
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b) Supervisor de Operaciones

Criterio:

Se evaluara en funcidn al tiempo de experiencia
mayor al minimo requerido y que cumplan con las
condiciones establecidas en el numeral 11.3.3,
literal b}, de los Términos de Referencia, referido
a la experiencia laboral del personal clave
“Supervisor de Operaciones”.

De  presentarse  experiencia  ejecutada
paralelamente (traslape), para el ¢cdmputo del
tiempo de dicha experiencia sélo se considerara
una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

Mediante la presentacion de cualquiera de los
siguientes documentos (copia simple): (i)
contratos y su respectiva conformidad o (ii)
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentaciéon que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

+ Masde6anos: 140 puntos
¢« Masdeshasta6afnos: 120puntos

¢) Supervisor de Material Rodante

Criterio:

Se evaluara en funcién al tiempo de experiencia
mayor al minimo requerido y que cumplan con las
condiciones establecidas en el numeral 11.3.1,
literal ), de os Términos de Referencia, referido
a la experiencia laboral del personal clave
“Supervisor de Material Rodante”.

De presentarse experiencia ejecutada
paralelamente (traslape), para el computo del
tiempo de dicha experiencia sélo se considerara
unavez el periodo traslapado.

Acreditacion:

Mediante la presentacion de cualquiera de los
siguientes documentos (copia simple): (i)
contratos y su respectiva conformidad o (i)
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

+ Masde garios: 140 puntos
» Masde 8hastagafios: 120 puntos

[120 puntos]

[120 puntos]

[140 puntos]

[140 puntos]

N
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d) Supervisor de Electrificacion Ferroviaria

Criterio:

Se evaluara en funcidn al tiempo de experiencia
mayor al minimo requerido y que cumplan con las
condiciones establecidas en el numeral 11.3.3,
literal d), de los Términos de Referencia, referido
a la experiencia laboral del personal clave
“Supervisor de Electrificacion Ferroviaria”.

De presentarse experiencia ejecutada
paralelamente (traslape), para el cémputo del
tiempo de dicha experiencia sélo se considerara
una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

Mediante la presentacion de cualquiera de los
siguientes documentos (copia simple): (i)
contratos y su respectiva conformidad o (i)
constancias o (iii} certificados o {iv) cualquier otra
documentacién que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

+ Masdegafios: 140 puntos [140 puntos]
e Masde 8hastagafios: 120 puntos [220 puntos]

e) Supervisor de Sefalizacién y
Telecomunicaciones

Criterio:
Se evaluara en funcién al tiempo de experiencia

mayor al minimo requerido y que cumplan con las
condiciones establecidas en el numeral 11.3.3,
literal &), de los Términos de Referencia, referido
a la experiencia laboral del personal clave
“Supervisor de Senalizacidn y
Telecomunicaciones”.

De  presentarse  experiencia  ejecutada
paralelamente (traslape), para el computo del
tiempo de dicha experiencia sélo se considerard
una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

Mediante la presentacion de cualquiera de los

siguientes documentos (copia simple): (i)

contratos y su respectiva conformidad o (ii)

constancias o (iii} certificados o (iv} cualquier otra

documentacién que, de manera fehaciente

4 demuestre la experiencia del personal propuesto.
[140 puntos]

+ Masdegafios: 140 puntos [120 puntos)
+ Mas de 8 hasta g afios: 120 puntos
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f) Supervisor de Vias Férreas y Obras Civiles

Criterio:

Se evaluara en funcidn al tiempo de experiencia
mayor al minimo requerido y que cumplan con las
condiciones establecidas en el numeral 11.3.1,
literal f), de los Términos de Referencia, referido
a la experiencia laboral del personal clave
“Supervisor de Vias Férreas y Obras Civiles”.

De presentarse experiencia ejecutada
paralelamente (traslape), para el computo del
tiempo de dicha experiencia sdlo se considerar
una vez el periodo traslapado.

Acreditacién;

Mediante la presentacion de cualquiera de los
siguientes documentos (copia simple): (i)
contratos y su respectiva conformidad o (i)
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

s Masdegafos: 140 puntos [120 puntos]
» Masde 8 hastagafios: 120 puntos

[140 puntos]

Para acceder a la etapa de evaluacion econdmica, el postor debe obtener un puntaje técnico minimo

de ochocientos (800) puntos.

Importante

* Los factores de evaluacion elaborados por el Comité Especial deben guardar vinculacion,
razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de la contratacién. Asimismo, no pueden

calificar con puntaje el cumplimiento de los Términos de Referencia.

El comité define los rangos de evaluacidn e indica cudles son los parametros en cada rango.
Las propuestas técnicas que no alcancen el puntaje minimo especificado son descalificadas.

EVALUACION ECONOMICA

De manera previa, el Comité Especial comunica los resultados obtenidos en la evaluacién técnica
por cada postor. Si un postor no estuviera de acuerdo con la evalvacién realizada a su propuesta
técnica, puede solicitar que la propuesta econdmica quede en custodia del Notario Publico

*
®
4.2,
V& siempre que esta no haya sido abierta.

Alos postores que no alcancen los 8oo puntos no se les considera para continuar el procedimiento

y procede devolvérsele el sobre cerrado que contiene su propuesta econdmica.

Se procede a hacer publicas las propuestas econdmicas de los postores que obtuvieron 800 o mas

puntos.

La evaluacién econdmica consiste en asignar el puntaje maximo a la oferta econémica de menor

costo. Al resto de propuestas se les asigna puntajes sequn lo siguiente:

I
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PEi = 2(PMPE) - (0i/Om) x PMPE]

Donde:

PEi = Puntaje de la oferta econdmica “i

Oi = Oferta econdmica “i"

Om = Oferta econdmica de costo mas bajo

PMPE = Puntaje Maximo de la Propuesta Econdmica (1000)

i = Propuesta

4.3. DETERMINACION DEL PUNTAJE TOTAL DE LAS OFERTAS

Tanto la evaluacién técnica como la evaluacidn econdmica se califican sobre mil (1000) puntos.
El puntaje para determinar la oferta con el mayor puntaje total es el promedio ponderado de
ambas evaluaciones. Las ponderaciones son de 0.80 para la evaluacion técnica y de .20 para la
evaluacion econdmica. Asi tenemos que para el postor i:

IPTi = 0.80 x PETi + 0.20 x PEEi|

Donde:

PTi = Puntaje Total del postor “i"

PETI = Puntaje por Evaluacion Técnica del postor "i"
PEEi = Puntaje por Evaluacién Economica del postor “i”
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

CONTRATO DE SERVICIO DE SUPERVISION INTEGRAL DEL SERVICIO DE LA LINEA 1 DEL
METRO DE LIMA Y CALLAO

Conste por el presente documento, la contratacion del SERVICIO DE SUPERVISION INTEGRAL DEL
SERVICIO DE LA LINEA 1 DEL METRO DE LIMA Y CALLAO, que celebran de una parte el
ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE USO
PUBLICO, en adelante OSITRAN, con RUC N° 20420248645, con domicilio legal en Calle Los Negocios
N° 182, Piso 2, Urbanizacion Limatambo, distrito de Surquillo, provincia y departamento de Lima,

representada por su Gerente de Administracion, [..........ccoccoveeeiieeeninn, }; identificado con DNI Ne
[ lydeotraparte [.oocoonriiiiiiciniee ], con RUC N° [..ceeeneee, ], con domicilio legal en
Lottt e e ], inscrita en la Ficha N [.cc.oooviiiiiieeineen. ] Asiento N° [................ ] del
Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente representado por su
Representante Legal, [.......c.cccveimvinenicniiennnne. l, conDNINP [....................], segun poder inscrito en
la Ficha N° [.............. 1, Asiento N°® [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de
[coromanenn ], a quien en adelante se le denominara EL SUPERVISOR en los términos y condiciones
siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

11 Con fecha (... 1. quedd consentido el otorgamiento de la buena pro del
PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO N°003-2019-OSITRAN convocado para la
contratacion de SERVICIO DE SUPERVISION INTEGRAL DEL SERVICIO DE LA LINEA 1 DEL
METRO DE LIMA Y CALLAO, a favor de [{INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA
PRO].

1.2 Confechal....ccooeniens, JycartaNe[.......coeennee 1, EL SUPERVISQOR presentd la totalidad de los
documentos requeridos, por lo que la Jefatura de Logistica y Control Patrimonial con
[ 1 de fecha [........coverenene ], recomienda proceder a la suscripcion del presente
Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: REGIMEN APLICABLE

El orden de prelacién de las normas y documentos que constituyen fuente de las obligaciones del
presente vinculo contractual sera el siguiente:

2.1.  ElDecreto Supremo N° 035-2001-PCM.

2.2, Las Disposiciones Complementarias al Reglamento para la Contratacion de Empresas
Supervisoras, aprobado mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 040-2015-CD-
OSITRAN.

2.3.  Bases consolidadas del Procedimiento de Seleccion Ordinario N° 003-2019-OSITRAN, que
contiene los términos de referencia del servicio materia del presente contrato, en adelante
“los Términos de Referencia”, asi como la Absolucién de Consultas y Observaciones a las
Bases.

2.4.  Las Propuestas Técnica y Econdmica presentadas por el postor adjudicatario y demés
documentos que establezca obligaciones para las partes derivadas del procedimiento de
seleccion.

2.5.  ElContrato de Concesion, sus Adendas y actas de acverdo, de ser el caso.
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CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES GENERALES DEL SUPERVISOR
6.1. EL SUPERVISOR prestara sus servicios de conformidad con los términos de este Contrato, las
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La prelacién senalada no excluye ni afecta la vigencia de otra normativa y principios juridicos
aplicables al vinculo contractual establecido entre las partes.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO

El presente contrato tiene por objeto la contratacion del SERVICIO DE SUPERVISION INTEGRAL DEL
SERVICIO DE LA LINEA 1 DEL METRO DE LIMA Y CALLAO, de conformidad con lo sefialado en las
Bases consolidadas del Procedimiento de Seleccion Ordinario N°® 003-2019-OSITRAN y las Propuestas
Técnica y Econdmica presentadas por el Contratista y demds documentos que establezcan
obligaciones para las partes derivadas del procedimiento de seleccion.

CLAUSULA CUARTA: ASPECTOS ECONOMICOS

El monto del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONTO EN NUMEROS Y LETRAS]
[CONSIGNAR MONEDA], incluidos los impuestos de ley. Este monto comprende el costo del servicio,
seguros e impuestos, asi como todo aquello que sea necesario para la correcta ejecucion de la
prestacion materia del presente Contrato.

Los pagos correspondientes al servicio se realizaran de acuerdo con lo sefialado en los Términos de
Referencia.

OSITRAN tiene un plazo sefalado en los Términos de Referencia del servicio, contados a partir de la
fecha de presentacion de cada entregable para emitir la respectiva conformidad, siempre y cuando
no se encuentre observado. Una vez aprobado cada entregable, OSITRAN efectuara el pago dentro
del plazo sefialado en los Términos de Referencia.

CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION CONTRACTUAL

Este Contrato entrara en vigencia a partir del dia siguiente de su suscripcion.

El plazo de ejecucion del presente contrato es de veinticuatro (24) meses, contados desde la fecha
indicada en la Orden de Inicio del Servicio, la cval sera notificada por la Gerencia de Supervision y
Fiscalizacién, previa suscripcion del contrato.

Bases del Procedimiento de Seleccién Ordinario N° 003-2019-OSITRAN, su Propuesta Técnicay
Econdmica, los dispositivos legales y normas técnicas internacionales vigentes sobre la materia,
y otros establecidos en el Contrato de Concesion.

6.2. EL SUPERVISOR no podra transferir parcial ni totalmente los servicios materia de este Contrato.

6.3. EL SUPERVISOR mantendra actualizado el archivo y registro de toda la informacién técnico-
administrativa relacionada con los servicios que preste, hasta la finalizacién del servicio,
oportunidad en la cual transferira a OSITRAN toda la documentacién que haya obtenido como
consecuencia de la ejecucion del presente Contrato.

6.4. EL SUPERVISOR estara sujeto a fiscalizacién por OSITRAN, quien verificara la participacion del
personal propuesto por EL SUPERVISOR.

6.5 La documentacion que se genere durante la ejecucion de los servicios constituira propiedad
intelectual de OSITRAN. EL SUPERVISOR no podra utilizarla para fines distintos a los de los




ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE USO PUBLICO
PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO (PSO) N°003-2019-OSITRAN

servicios materia del presente Contrato, sin que medie autorizacidn escrita otorgada por
OSITRAN.

6.6 EL SUPERVISOR guardara estricta reserva sobre toda la informacién que reciba para el
cumplimiento de sus funciones o que obtenga durante la ejecucién del presente Contrato, la cual
tiene caracter confidencial, no pudiendo ser divulgada bajo responsabilidad. El incumplimiento
de esta obligacion podré ser causal de resolucion del Contrato.

6.7 EL SUPERVISOR no podra dictar orden alguna que sobrepase a las atribuciones que se sefalan
en los Términos de Referencia y en el presente Contrato, debiendo en caso de eventualidades
inevitables y justificadas, bajo responsabilidad, recabar autorizacién expresa de OSITRAN.

CLAUSULA SETIMA: DEL JEFE DE SUPERVISION Y DE SU RELACION CON OSITRAN

El Jefe de Supervision de EL SUPERVISOR coordina con OSITRAN a través del Gerente de
Supervisién y Fiscalizacion o a través de quien éste designe expresamente para cumplir funciones
especificas.

El Jefe de Supervision en representacion de EL SUPERVISOR, es responsable de:
7.2.1 Velar por el estricto cumplimiento del presente contrato.
7-2.2 Organizar el servicio de supervisién, administrando al personal y recursos que se asignen.

7.2.3 Representar a EL SUPERVISOR ante OSITRAN en los actos relacionados a la ejecucién
del contrato.

7.2.4 Presentar a OSITRAN el Programa de ejecucion de servicios y Entregables,
contractualmente obligatorios con la participacion del personal y de acuerdo a lo
establecido en los Términos de Referencia.

7-2.5 Cumplir y hacer cumplir las obligaciones y normas contractuales y de comportamiento
ético y de buenas costumbres, por parte del personal de EL SUPERVISOR.

7-2.6 Cualquier otra que OSITRAN le solicite relacionada con el objeto del contrato y que le
competa como Jefe de Proyecto.

CLAUSULA OCTAVA: RESPONSABILIDADES DEL SUPERVISOR

EL SUPERVISOR asumira la responsabilidad técnica total y completa por los servicios a su cargo
materia del presente contrato, de acuerdo con lo establecido en los Términos de Referencia, las Bases
administrativa consolidadas, la oferta ganadora y demas documentos integrantes del contrato

CLAUSULA NOVENA: OBLIGACIONES DE OSITRAN

OSITRAN proporcionara a EL SUPERVISOR la informacién disponible relacionada con el servicio
contratado y las autorizaciones que sean necesarias, segun lo establecido en los términos de
Referencia.

OSITRAN apoyara a EL SUPERVISOR en las coordinaciones que realice éste ante las entidades
estatales para la ejecucion de los servicios.
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CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad del servicio sera otorgada por la Jefatura de Contratos Ferroviarios y del Metro de
Lima y Callao de la Gerencia de Supervision y Fiscalizacion.

De existir observaciones, OSITRAN debe comunicar las mismas a EL CONTRATISTA, indicando
claramente el sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar de acuerdo con lo sefialado en los
Términos de Referencia.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: GARANTIAS

Como requisito para suscribir el presente contrato, EL CONTRATISTA entrega al perfeccionamiento
del contrato la respectiva garantia incondicional, solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en
el pais al solo requerimiento, a favor de OSITRAN, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

¢ De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL
TIPO DE GARANTIA, CARTA FIANZA O POLIZA DE CAUCION] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], con vigencia hasta el....
Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original, la misma
que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la recepcion de la prestacion.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: EJECUCION DE GARANTIA POR FALTA DE RENOVACION

OSITRAN puede solicitar la ejecucion de la garantia cuando EL CONTRATISTAno la hubiere renovado
antes de la fecha de su vencimiento en cuyo caso, EL SUPERVISOR no tiene derecho a reclamo
alguno.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DE LAS PENALIDADES

Las penalidades se aplicaran conforme a lo indicado en los Términos de Referencia.

En ese sentido, en caso OSITRAN detecte que EL SUPERVISOR ha incumplido con cualquiera de las
obligaciones establecidas en el presente contrato, se procedera de acuerdo a la normativa interna
aplicable del OSITRAN.

CLAUSULA DECIMO CUARTA. - RESOLUCION DE CONTRATO

OSITRAN podra resolver el Contrato por causas de fuerza mayor o caso fortuito o, en general, por
cualquier hecho no imputable a las partes que hagan imposible a cualquiera de las partes continuar
con los servicios y prestaciones pactadas. En este caso, OSITRAN pagara los servicios efectivamente
prestados.

Si EL SUPERVISOR no cumpliera con las obligaciones que asume en el presente Contrato, OSITRAN
podra otorgarle un plazo no mayor de quince (15) dias, siendo que, en caso no procediera a ajustarse
alas estipulaciones del mismo en el plazo otorgado, a, OSITRAN podré resolver el presente Contrato,
iniciandose, de ser el caso, las acciones respectivas de indemnizacion por los danos y perjuicios
ocasionados. Asimismo, OSITRAN se encontrara facultado a resolver el Contrato cuando no obstante
EL SUPERVISOR se hubiera ajustado a las estipulaciones del mismo a requerimiento de OSITRAN,
éste, posteriormente, persistiera en el mismo incumplimiento.
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En el caso el Supervisor acumule el porcentaje maximo de las penalidades, OSITRAN podra resolver
el presente Contrato y adicionalmente se ejecutara la Garantia de Fiel Cumplimiento del Contrato.

La caducidad del contrato de concesidn genera a OSITRAN la obligacién de resolver el contrato de
supervisién suscritg, sin reconocimiento de indemnizacién alguna para EL SUPERVISOR

CLAUSULA DECIMO QUINTA: FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO

Las partes han convenido en considerar como fuerza mayor y caso fortuito la definicion contenida en
el articulo 1315 del Cédigo Civil peruano.

Sicualquiera de las partes contratantes estuviera temporalmente incapacitada debido a fuerza mayor
o ¢aso fortuito o, en general, por cualquier hecho no imputable a las partes para cumplir total o
parcialmente las obligaciones contraidas, notificara a la otra parte por escrito tal circunstancia, tan
pronto como sea posible, proporcionando todos los detalles del mismo,

Producido el evento determinante de la fuerza mayor o caso fortuito o, en general, por cualquier
hecho noimputable a las partes, sea comunicado o no, quedaran suspendidas las obligaciones a cargo
de la parte afectada, asi como la obligacién de pago correspondiente, sélo por el periodo en el que la
parte afectada se encuentre impedida de ejecutar sus obligaciones contractuales, debiéndose actuar
de modo que la causa o los efectos sean solucionados con la mayor celeridad posible.

Si la paralizacién de los servicios por fuerza mayor o caso fortuito o, en general, por cualquier hecho
no imputable a las partes subsistiese por un periodo mayor a sesenta (60) dias calendario, OSITRAN
o EL SUPERVISOR mediante Carta Notarial, podra resolver el Contrato, salvo que dichas partes
decidieran la continuacion de los servicios reajustande los términos del Contrato de comun acuerdo,
mediante Acta de Acuerdo entre OSITRAN y el Representante de EL SUPERVISOR.

En cualquier caso de resolucién del Contrato, EL SUPERVISOR entregara a OSITRAN bajo
responsabilidad, toda la informacién y documentacion que haya obtenido como consecuencia de la
prestacion del servicio materia del presente Contrato.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: CLAUSULA ARBITRAL

Las partes acuerdan que las controversias que surgieran sobre la ejecucion, interpretacion, resolucién,
inexistencia, ineficacia o invalidez del contrato, seran resueltas de manera definitiva mediante
arbitraje de derecho.

Las partes acuerdan que el proceso arbitral sera de tipo institucional, el mismo que se realizara bajo
la organizacion y administracion del Centro de Arbitraje de AmCham Peru, conforme a su Estatuto y
Reglamento, a los cuales las partes se someten incondicionalmente. El arbitraje sera resuelto por tres
(3} arbitros.

El laudo arbitral emitido obligara a las partes y pondra fin al procedimiento de manera definitiva,
siendo el mismo inapelable ante el Poder Judicial o cualquier instancia administrativa.

CLAUSULA DECIMO SETIMA.- ANTICORRUPCION

EL SUPERVISOR declaray garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una persona
juridica a través de sus socios, integrantes de los érganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado, cualquier
pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.

Asimismo, EL SUPERVISOR se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucién del

\
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contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion o de soborno, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas,
participacionistas, integrantes de los drganos de administracion, apoderados, representantes legales,
funcionarios, asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado.

Ademas, EL SUPERVISOR se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de manera
directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento; vy ii)
adoptar medidas técnicas, organizativas yfo de personal apropiadas para evitar los referidos actos o
practicas, pudiendo implementar un modelo preventivo como herramienta de gestidn en materia de
integridad corporativa, a fin de evitar, neutralizar o reducir significativamente la comision de actos
ilegales o de corrupcidn.

Elincumplimiento de esta clausula da el derecho al OSITRAN a resolver automéaticamente y de pleno
derecho el contrato, bastando para tal efecto que la Entidad remita una comunicacién informando
que se ha producido dicha resolucién, sin perjuicio de las acciones civiles, penales, administrativas que
correspondan.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA.- ESCRITURA PUBLICA

El presente Contrato puede ser elevado a Escritura Publica a solicitud de cualquiera de las partes,
siendo a cuenta de quien lo solicite, los gastos que ello origine.

CLAUSULA DECIMO NOVENA.- DOMICILIO LEGAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante la
ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE OSITRAN: [.ccvccinnmnicrininnen, ]

DOMICILIO DEL SUPERVISOR: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra parte,
formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes lo
firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................] al [CONSIGNAR FECHA).

OSITRAN EL SUPERVISOR
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ANEXOS
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FORMATO N°1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA TECNICA

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Senores

ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE
USO PUBLICO - OSITRAN

Calle Los Negocios N® 182, Piso 2, Surquillo

Lima 34, Per0

REF.: PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO N° 003-2019-OSITRAN
[CONTRATACION DEL SERVICIO DE SUPERVISION INTEGRAL DEL SERVICIO DE LA LINEA 1 DEL
METRO DE LIMA Y CALLAQO]

De mi consideracion:

De acuerdo a las Bases Consolidadas del Procedimiento de Selecciéon de la referencia, el suscrito
[CONSIGNAR NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL] Representante Legal de [CONSIGNAR
NOMBRE DEL POSTOR] tiene a bien presentar a consideracion de OSITRAN su Propuesta Técnica
para el servicio de la referencia.

Declaro haber tomado conocimiento de todas las condiciones establecidas en las Bases y

documentacion complementaria del presente Procedimiento de Seleccién, alas cuales me someto en
su integridad.

La informacién y documentacién que presento es fidedigna y en caso de comprobarse cualquier
incorreccidn en la misma, OSITRAN tendra el derecho de invalidar mi participacion.

Atentamente,

A
/

NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL POSTOR O
DEL REPRESENTANTE COMUN DEL CONSORCIO

@ Y
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FORMATO N° 2
IDENTIFICACION DEL POSTOR

Senores

COMITE ESPECIAL

P50 N®003-2019-O5ITRAN
Presente.-

El que se suscribe, [................. 1, postor yfo Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificade con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha Ne [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA]), DECLARO
BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

TELEFONG(S): vvovueeveceeees sttt
NOMBRE ORIGINAL DE LA EMPRESA: ........coiiiiiiiitie ettt
ANO DE CONSTITUCION DE LAEMPRESA: .................

N oW N
R
2,
v

9. CORREO ELECTRONICO: ..o

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

En caso que el Postor sea un Consorcio, cada una de las firmas integrantes del Consorcio deberd
proporcionar la informacion solicitada mediante este formato. Las empresas extranjeras
consignaran en el presente formato la informacién equivalente o se procederd de acuerdo a lo
indicado en las Bases.

* Debe ser concordante con lo consignado en la Escritura de Constitucion
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FORMATO N° 3

DECLARACION JURADA DEL POSTOR
Sefiores
ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE USO
PUBLICO - OSITRAN
Calle Los Negocios N° 182, Piso 2, Surquillo
Lima 34, Peru

REF.: PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO N°003-2019-OSITRAN
CONTRATACION DEL SERVICIO DE SUPERVISION INTEGRAL DEL SERVICIO DE LA LINEA 1 DEL
METRQO DE LIMA Y CALLAO

EL QUE SUSCRIBE, DECLARA BAJO JURAMENTO QUE LA EMPRESA QUE REPRESENTO:

1. Notiene impedimento para ser Postor conforme a lo establecido en las presentes Bases.

El postor deberd observar las disposiciones técnicas y legales que regulan fa contratacion de empresas para el
desarrollo de actividades supervisoras, segun lo establecido en el articulo 8 del Reglamento para la
Contratacion de Empresas Supervisoras por parte de OSITRAN, asi como el articulo 12 de sus Disposiciones
Complementarias desarrollan los supuestos que constituyen impedimentos para participar como postores y de
contratar con OSITRAN, a efectos de brindar servicios de supervision.

Respecto de aquellas personas juridicas que en su condicién de postores incluyan dentro de su propuesta
personal técnico profesional que “han mantenido durante los seis meses anteriores a la convocatoria del
concurso piblico algun vinculo de tipo laboral o contractual con la entidad bajo supervision; con los titulares y
representantes legales; o vinculos familiares hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad
con los mismos”, estarian configurando el impedimento establecido (sin excepciones) en el Capitulo |,
apartado 1.1. - Base legal”, de las Bases del presente Procedimiento de Seleccién Ordinario, en concordancia
a los dispuesto en el literal a. del Articulo 8, del Reglamento para fa Contratacién de Empresas Supervisoras
por parte del OSITRAN — Decreto Supremo N°o35-2001-PCM.

2. Conoce, acepta y se somete a las Bases, condiciones y procedimientos del presente
"~ Procedimiento de Seleccion.
3. Esresponsable de la veracidad de los documentos e informacion que presenta para efectos del
presente Procedimiento de Seleccion.
4

Se compromete a mantener su oferta durante el procedimiento de seleccién y a suscribir el
contrato en caso de resultar favorecido con la Buena Pro.

5. Renuncia a efectuar cualguier reclamacion por la via diplomatica.
6. Conoce las sanciones contenidas en la Ley de Procedimiento Administrativo General, Ley N°
27444, Yy demas disposiciones modificatorias.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postoro
Representante legal, segin corresponda

Importante

En el caso de Consorcios, cada una de las firmas asociadas presentard su correspondiente
Declaracidn Jurada.
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FORMATO N° 4
PROMESA DE CONSORCIO
(Sdlo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

YO e, , identificado con ............ , de nacionalidad ......... , Representante Legal de
..Consorciado1......., con poderregistradoen ................... , condomicilioen .....ccooveeervvccnnennee, Lima,
Pery.

YO e , identificado con ........, , de nacionalidad .......... , Representante Legal de
...Consorciado 2......., con poder registradoen ................. , condomicilioen ....ccooeveennrnnnnn, Lima,
Perd.

Por medio del presente documento nos comprometemos en forma irrevocable a conformar un
CONSORCIO para realizar el SERVICIO DE SUPERVISION INTEGRAL DEL SERVICIO DE LA LINEA 1
DELMETRO DE LIMA Y CALLAD.,

Los representantes, bajo los poderes que nos asisten acordamos los siguientes términos y
condiciones:

1. Que la constitucién del CONSORCIO se fundamenta en razones de complementariedad y de
transferencia de tecnologia, procurando siempre la mejor prestacién de los servicios
encomendados,

2. Las firmas Consorciadas asumen la denominacion comin de [CONSIGNAR NOMBRE DEL
CONSORCIQ] para las diversas etapas del procedimiento de seleccién

3. Sedesigna comorepresentante comun del CONSORCIQ a.................. (nombre del consorciado
10 2, segUn corresponda).

4.  Para efectos de participacion de las empresas en el Consorcio, se acuerdan los siguientes
porcentajes:

Porcentajes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSORCIADO 1}: % de Obligaciones
v [DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1 [%]
OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSQRCIADC 2] % de Obligaciones
= [DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSQRCIADO 2 [%]

TOTAL, OBLIGACIONES* 100%

5. Que las empresas que constituyen el CONSORCIO asumen ante OSITRAN, la responsabilidad
economica, legal y técnica en forma solidaria e indivisible por la calidad y exactitud de la
totalidad de las tareas a ejecutar y por el cumplimiento de todos los aspectos relativos a la
respectiva contratacion.

6.  Asumimos el compromiso de no modificar los términos del Contrato de CONSORCIO mientras

los servicios no cuenten con Liquidacion Final consentida, salvo autorizacion expresa de
OSITRAN.,

i

Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes
del consorcio.

~
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ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE USO PUBLICO
PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO (PSO) N° 003-2019-0SITRAN

7. Que la oferta del CONSORCIO integrado por las empresas [CONSIGNAR NOMBRE O RAZON
SOCIAL DE LAS EMPRESAS QUE CONFORMAN EL CONSORCIO], mantendra su vigencia en
todos sus términos hasta la finalizacion y liquidacién de los servicios, en caso de llegar a
contratar con OSITRAN.

8. Designar como Representante Comun del CONSORCIO al.............. identificado con............. .
con poderes suficientes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que se deriven de
nuestra calidad de postores. y del contrato hasta la liquidacién del mismo.

g. Se sefiala para efectos del presente Procedimiento de Seleccién y de ser el caso para la
ejecucion del servicio contratado, el siguiente domicilio legal del CONSORCIO:
..................................... , Lima - Per(

10. En caso el CONSORCIO resulte adjudicatario del Contrato, el Contrato de Consorcio se
formalizara con un documento privado suscrito por cada uno de los integrantes o de sus
representantes legales, segun corresponda, cuyo original con firmas legalizadas sera remitido
a OSITRAN.

{CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Nombre y Firma de Nombre y Firma de

ﬂ Consorciado 1 Consorciado 2
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ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE USO PUBLICO
PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO (PSO} N°003-2019-OSITRAN

FORMATO N° 6
PERSONAL PROPUESTO PARA EL SERVICIO

El personal propuesto para la ejecucion del servicio que sera asignado por el tiempo previsto en los
Terminos de Referencia que forman parte de las Bases, es el siguiente:

[ ESPECIALIDAD O FUNCION NOMBRE COMPLETO N°DNI O

DOCUMENTO

li ANALOGO
PERSONAL CLAVE: '

[1. PERSONAL PROPUESTO 1

'3, PERSONAL PROPUESTO 2

3. PERSONAL PROPUESTO3

| -
—

PERSONAL QUE COMPLEMENTA
AL PERSONAL CLAVE:
1. PERSONAL PROPUESTO a1

2. PERSONAL PROPUESTO 2

PERSONAL DE APOYO MINIMC:

1. PERSONAL PROPUESTO1

2. PERSONAL PROPUESTO 2

El que suscribe ......coovniceeee, Representante Legalde ...........(nombre del Postor).....................
se compromete que para el servicio materia de la presente Procedimiento de Seleccidn, se asignara
al personal indicado y que se cuenta con el compromiso de participacién del especialista que se
contratard, en caso de obtener la Buena Pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda
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ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE USO PUBLICO

PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO (PSC} N°003-2013-0SITRAN

kxowsmnm CIUDAD Y FECHA]

FORMATO N°7

CURRICULUM VITAE* DEL PERSONAL CLAVE PROPUESTO PARA EL SERVICIO

1. NOMBRE COMPLETO .. 0ivttrtveseeseesnssnsransamessersstsstassassssnsesssassmessnssisssersassssasssasessassnans

2. TITULO PROFESIONAL:...cocveercreceeramrrmissssessessanasnns FECHA (dia/mes/ano): ....fereefuuees

3. UNIVERSIDAD: . .- - . - PERIODO:cceveceeeeeeecnee

4. REG. PROFESIONAL NO: ....econiinritininnnnavessnsnesnesnsssnacane ANO: .o

5. GRADO Y ESTUDIOS DE POST GRADO

UNIVERSIDAD TITULO ESPECIALIDAD ANO

6. CURSOS DE ESPECIALIZACION®S

INSTITUCION MATERIA Ne¢ DE HORAS FECHA

7 CARGOS DESEMPENADOS SIMILARES AL PROPUESTO

CARGOEMPRESA O ENTIDAD PERIODO TIEMPO TOTAL
(Del-....... AL:...... ) Anos/Meses

8 TRABAJOS REALIZADOS SIMILARES AL PROPUESTO
TRABAIO TIPO FIRMA/ UBICACION
ENTIDAD

PERIODO TIEMPO TOTAL
(Del:.... Al:.....) {Afnosfmes)

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

* E| Curriculum Vilae debera permitir distinguir con faciiidad la capacitacion y experiencia del profesional, a fin de calificar
segun los criterios de evaluacion. Se anexara copia simple de la decumentacion que acredite la informacion suministrada en el

prasente Formato.

+ Para demostrar la realizacion de cursos de especializacion, el Postor presentara copia simple de los diplomas yfo certificados

expedidos, de conformidad (de ser el caso) a lo establecido en las Bases

~




ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE USO PUBLICO
PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO {PSO) N°G03-2019-OSITRAN

FORMATO N° 8

CARTA DE COMPROMISO DEL PERSONAL CLAVE PROPUESTO PARA EL SERVICIO

Sefores

ORGANISMO SUPERVISOR DE INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE USO
PUBLICO - OSITRAN

Presente.-

Yo [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS] identificado con documento de identidad
N° [CONSIGNAR NUMERO DE DNI O DOCUMENTO DE IDENTIDAD ANALOGO), domiciliado en
[CONSIGNAR EL DOMICILIO LEGAL], declaro bajo juramento:

Que, me comprometo a prestar mis servicios en el cargo de [CONSIGNAR EL CARGO A
DESEMPERNAR] para ejecutar el SERVICIO DE LA SUPERVISION INTEGRAL DEL SERVICIO DE LA
LINEA 1 DEL METRO DE LIMA Y CALLAO, en caso que el postor [CONSIGNAR EL NOMBRE,
DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL POSTOR?] resulte favorecido con la buena pro y suscriba
el contrato correspondiente.

También, manifiesto mi disposicion de ejecutar las actividades que comprenden el desempefio del
referido cargo, durante el periodo de ejecucién del contrato.

También, me comprometo de estar habilitado al inicio y durante todo el desarrollo de |a prestacién
del servicio

Asimismo, declaro que no tengo compromiso alguno que imposibilite mi participacién en la fecha y
por el tiempo ofrecido.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Nombre y Firma del Profesional

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

*® En el caso que el postor sea un consorcic se debe consignar el nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.

—~
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( ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE USO PUBLICO
PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO (PS0) N°003-2019-OSITRAN

FORMATO Ne g
DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

ORGANISMO SUPERVISOR DE INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE USO
PUBLICO - OSITRAN

Calle Los Negocios N° 182, Piso 2, Surquillo

Lima 34, Peru

REF.: PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO N°003-2019-OSITRAN
SERVICIO DE LA SUPERVISION INTEGRAL DEL SERVICIO DE LA LINEA 1 DEL METRO DE LIMA'Y
CALLAOQO.

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones existentes, el postor que suscribe ofrece el SERVICIO DE LA SUPERVISION INTEGRAL
DEL SERVICIO DE LA LINEA 1 DEL METRO DE LIMA Y CALLAO, de conformidad con los Términos de
Referencia que se indican en el Capitulo Il de la seccion especifica de las bases y los documentos del
procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante
ﬁ Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento

de los términos de referencia, conforme a fo indicado en el acapile relacionado al contenido de fas
ofertas de la presente seccion de fas bases.

4
.
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ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE USO PUBLICO
PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO (PSO) N°003-2019-OSITRAN

\\\ Firma, Nombres y Apellidos del postor o

FORMATO N° 10
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Senores

ORGANISMO SUPERVISOR DE INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE USO
PUBLICO - OSITRAN

Calle Los Negocios N° 182, Piso 2, Surquillo

Lima 34, Per(

REF.: PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO N° 003-2019-OSITRAN
SERVICIO DE SUPERVISION INTEGRAL DEL SERVICIO DE LA LINEA 1 DEL METRO DE LIMA Y
CALLAO.

De mi consideracion:

De acuverdo a las Bases y Términos de Referencia del Procedimiento de Seleccién de la referencia,
quien suscribe presenta a su consideracion la Propuesta Econdmica de........... {(Nombre del
Postor)........ , por el monto de [CONSIGNAR MONTO EN NUMEROS Y LETRAS EN LA MONEDA DE
LA CONVOCATORIA], incluidos los impuestos de ley.

La propuesta corresponde a todas las acciones a realizar para el SERVICIO DE SUPERVISION
INTEGRAL DEL SERVICIO DE LA LINEA 2 DEL METRO DE LIMA Y CALLAO.,

Nos comprometemos a ejecutar los servicios materia de la presente Procedimiento de Seleccién, en
el plazo establecido en las Bases.

Declaramos haber tomado conocimiento de todas las condiciones contenidas en las presentes Bases
y Términos de Referencia.

La Propuesta Economica que se presenta esta en correspondencia y de acuerdo con los documentos
presentados en nuestra Propuesta Técnica.

Atentamente,

Representante legal, segin corresponda

~




/_ ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE USO PUBLICO
PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO (PSO) N°003-2019-OSITRAN

FORMATO N°11
ANEXQO ESTRUCTURA DE COSTOS
SERVICIO DE SUPERVISION INTEGRAL DEL SERVICIO DE LA LINEA 1 DEL METRO DE LIMA Y CALLAO.

Precio
Incidencia | Cantidad Unitario Total Parcial
Descripcién Cant. % (meses) | (con cargas S/
sociales)
(A) (B) (€) (D) (AxBxCxD)
PERSONAL PROFESIONAL CLAVE
Jefe de Supervision 1 100% 24
Supervisor de Operaciones 1 100% 24
Supervisor de Material Rodante 1 100% 24
Supervisor de Electrificacién Ferroviaria 1 100% 24
Supervisor de Sefalacion y 5
Telecomunicaciones L 100% =
Supervisor de Vias Férreas y Qbras Civiles 1 100% 24
PERSONAL QUE COMPLEMENTA AL
PERSONAL CLAVE
Supervisor en Seguridad y Medio Ambiente 1 100% 24
Supervisor de Atencién al Usuario 1 100% 24
Supervisor Econdmico — Financiero o Auditor 1 100% 24
Supervigor Electromecanico 1 100% 24
PERSONAL DE APOYO MINIMO
Personal Téchico 4 100% 24
Especialistas de apoyo 4 100% 24
Administrador 1 100% 24
Asistente administrativo 2 100% 24
TOTAL REMUNERACIONES DE PERSONAL
Total de Gastos Administrativos (Anexo A)
TOTAL COSTO DIRECTO
Total por Gastos Generales {Anexo B}
Total Utilidad (%)
SUBTOTAL (Costo Directo + Gastos Generales + Utilidad)
Impuesto General a las Ventas (IGV) 18%

[MONTO TOTAL INCLUIDO 1GV (S)) [ |

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segUn corresponda

Notas:

1. La incidencia se refiere al tiempo de dedicacion del personal durante la cantidad de meses
requeridos, de acuerdo a la programacion y necesidades reales del servicio.

2. Las cantidades de profesionales, incidencias y la cantidad de meses indicadas en el Cuadro son
las minimas requeridas.

3. Se considerara que los precios unitarios cubren todos los costos necesarios para la correcta y
completa ejecucion del servicio.

En calidad de postor, después de haber examinado las Bases, Términos de referencia y demas
documentos, proporcionados por OSITRAN y de conocer todas las condiciones existentes, propongo
ejecutar el servicio de supervision, de acuerdo con las Bases del Procedimiento de Seleccion y demas
condiciones que se indican en los documentos que constituyen mi propuesta.
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ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE LSO PUBLICO \
PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO (PSO) N°003-2019-OSITRAN

FORMATO Ne 11

ANEXO “A” ~ DETALLE DE GASTOS GENERALES

Incidencia Costo
Descripcién Unidad | Cantidad | (Tiempo de Unitario Costaslzarclal

dedicacién) s/

Personal de apoyo en la sede central mes 24 100%

Gastos de oficina central (alquiler de

oficina) mes 24 100%

Materiales para oficina mes 24 100%

:J;cl’f)ormes para personal (02 cambios x und 36 100%

Examenes médicos anuales (01 und 36 100%

examen x ario)
Gastos de investigacion y desarrollo mes 24 100%
Relevamiento de informacién de campo

{trimestral y anual) Tl i Vi
Auditoria de Trafico y Recaudacion 5

{trimestral y anual} - i L)
Medicién de limpieza mes 24 100%
Traslado personal de campo mes 24 100%

TOTAL GASTOS GENERALES  $/

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

\
A
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ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE (/SO PUBLICO
PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO (PSQ) N°003-2019-OSITRAN

FORMATO N° 11
ANEXO “B"” - DETALLE DE GASTOS ADMINISTRATIVOS
Descripcién Unidad Cantidad Costo él,nitario Costosl;arclal
Gastos de viaje
guelos .Internac‘ionales Directorio y viaje *)
erencias Matrices
Vuelos Internacionales Profesionales viaje (*)
Viaticos en Lima dia *}
Alquileres y Servicios
Alquiler oficina en Lima mes 24
Alguiler de computadoras mes 24
Alquiler equipos de comunicacién mes 24
Alquiler de vehiculos para el servicio mes 24
#cquF::iler de vehiculo para OSITRAN segln S~ 24
Otros Alguileres mes 24
Servicios de terceros
Agua, Luz, telefonia, internet, etc. mes 24
Otros Servicios mes 24
Miscelaneos
Gastos de comunicacion internacional mes 24
Preparacién y reproduccion de informes mes 24
Licencia de sofware und
Pdlizas de seguros mes 24
Pélizas de seguros: Resp. Civil mes 24

TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS 8/

(*) A proponer por el Poslor

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda




PROCEDIMIENTO DE SELECCION ORDINARIO
PSO N° 003-2019-OSITRAN

CONTRATACION DEL SERVICIO DE SUPERVISION INTEGRAL DEL
SERVICIO DE LA LINEA 1 DEL METRO DE LIMA Y CALLAO.

PLIEGO ABSOLUTORIO DE CONSULTAS Y/U OBSERVACIONES

PARTICIPANTE N°1: K2 PURA INGENIERIA S.A.C.

Consulta N° 01

Referencia(s) de las Bases

Seccion: Capitulo Il-Del Procedimiento de Seleccion

Numerai: Sobre N° 1-CREDENCIALES d) Documentacion Legal
Pagina: 23

ANTECEDENTES

d) Documentacion Legal (Pag. N° 23 de las bases)

» En caso de ser persona juridica, debe presentar la Certificacion de Gestioén de

Calidad vigente relacionada al objeto de la convocatoria. En caso de Consorcio, este
requisito debera ser cumplido por al menos uno de los consorciados.

Consulta:

En el caso que un Consorcio sea integrado por una Persona Natural, consultamos si no
hay impedimento de que la Persona Natural aporte la certificacién de Gestion de Calidad,
debido a que las Personas Naturales también poseen su Sistema de Gestién de Calidad.

RESPUESTA:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 18 de las “Disposiciones
Complementarias al Reglamento para la contratacion de Empresas Supervisoras
por parte de OSITRAN", aprobada mediante Resolucion de Consejo Directivo N°
040-2015-CD-OSITRAN, las personas juridicas deberan presentar dentro del
sobre N° 1 la certificacion de gestion de calidad. En ese sentido, en caso de
consorcios, este requisito debera ser cumplido por unos de los integrantes del
consorcio que cumpla dicha condicién.

Observacion N° 01
Referencia(s) de las Bases Seccion

Capitulo II-Del Procedimiento de Seleccion

Ve p MOREND [EL GALO
reman Ganzan FAL (0400238434 w1
[y )

¥ TRIRPETR ) A8 A B
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Numeral: 2.2.1 Sobre N" 2-PROPUESTA TECNICA / g.1 PERFIL MINIMO DEL
SUPERVISOR

Pagina: 24-25
ANTECEDENTES:
Punto g.1 PERFIL MINIMO DEL. SUPERVISOR (Pag. N° 24-25 de las bases).

Se consideran como sistemas ferroviarios de transporte de pasajeros de
complejidad similar 2 los siguientes:

* Metros pesados y ligeros

» Trenes de Alta velocidad

* Trenes nacionales

* Trenes de cercanias.

« Tranvias

Funto g.2 PERFIL DEL PERSONAL PARA LA SUPERVISION (Pag. N" 26-27 de las
bases)

b) Supervisor de Operaciones
Experiencia;

-Experiencia laboral minima de Cinco (5) afos en la supervisién y/o gestion de
operaciones en sistemas ferroviarios de transporte tipo Metro.

Observacion:

Considerandose que las Bases definen como de Compiejidad similar a los Sistemas
ferroviarios de transporte de pasajeros a los: Metros pesados y ligeros, Trenes de
alta Velocidad, Trenes nacionales, trenes de cercanias y Tranvias, solicitamos se
acepte para el profesional b) Supervisor de Operaciones, igualdad de condiciones, que
no se limite solamente a la experiencia del profesional en Sistemas ferroviarios tipo Metro,

i sino que tambien se permita acreditar con sistemas ferroviarios de complejidad similar,
como fue solicitado para el postor.

RESPUESTA:

De conformidad con lo sefialado por el Area Usuaria, se acepta la observacion.
Se considerara como experiencia:

b} Supervisor de Operaciones

{.)




=

Experiencia:

-Experiencia laboral minima de Cinco (5) afios en la supervisién y/o gestion de
operaciones en sistemas ferroviarios de transporte de pasajeros de
complejidad similar.

Se consideran como sistemas ferroviarios de transporte de
pasajeros de complejidad similar a los siguientes:

+ Metros pesados y ligeros
- Trenes de Alta velocidad
« Trenes nacionales

* Trenes de cercanias.

= Tranvias

Observacidén N° 02

Referencia(s) de las Bases
Seccion: Capitulo ll- Del Procedimiento de Seleccion

Numeral: 2.2.1 Sobre N° 2.PROPUESTA TECNICA / g.1 PERFIL MINIMO DEL
SUPERVISOR

Pagina: 24-25

ANTECEDENTES:

Punto g.2 PERFIL DEL PERSONAL PARA LA SUPERVISION (Pag. N® 26-28 de
las bases)

g.2.1 Personal Clave:
a) Jefe de Supervision
b) Supervisor de Operaciones
¢) Supervisor de material rodante
d) Supervisor de Electrificacion ferroviaria
e) Supervisor en Sefializacion y Telecomunicaciones

f) Supervisor de Vias Férreas y Obras Civiles




Observacion:

En la Acreditacién del Personal Clave {Pag. 28 de {a bases), se solicita el Titulo
Profesional y el diploma, certificado de estudios u otro documento que demuestre
fehacientemente los estudios terminados a nivel de posgrado o maestria en
ingenieria, gestion de proyectos o maestrias en sistemas y/o infraesiructura
ferroviaria, observandose las bases, debido a que solo se solicita los estudios de
posgrado o maestria para el Jefe de Supervision y no para los demas
profesionales claves, por lo que solicitamos se confirme que al Unico profesional

que se exige estudios de posgrado o maestria es para el Jefe de Supervision.

RESPUESTA:

De conformidad con lo sefialado por el Area Usuaria, es afirmativa la consulta. Se
confirma que al unico profesional que se exige estudios de posgrado o maestria
es para el Jefe de Supervision.




PARTICIPANTE N°2: MTV PERU E.LR.L.

Consulta N° 01

PARTICIPANTE: MTVPERUEIRL ST R
i - g R e,

e : g a3 1 : iy Sal

Consulta N°01

Seccién: Capitulo 11-Del Procedimiento de Seleccion
Numeral: 2.2.1 Sobre N* 2-PROPUESTA TECNICA
Pagina: 24-29

ANTECEDENTES A LAS BASES:

Punto g.2 PERFIL DEL PERSONAL PARA LA SUPERVISION

9.2.3 Personal de apoyo

Cantidad . .
Especialidad o funcién minima de e Yotal
(2} (mesas)
personal
i 1. Personal Técnico 4 100% 24 96
2. Especiabstas de apoyo & 100% 24 96
3. Administrador 1 100% 24 24
4. Asistente administrativo 2 200% 24 48

Notas:

[(3) El Personal tecnico debera tener experiencia minima de 3 aflos en supervision y/o gestion de
infraestructura de transporte de uso publico.




Consulta:

Se solicita con el fin de fomentar la mayor participacion de postores, se considere en el numeral 9.2 3
Personal de Apoyo, para el Personal Técnico, también la experiencia como Técnicos en Auditoria de
recaudo de Transporte Publico y/o en Auditorias en Trafico, que es el perfil del personal de campo que
realizara dichas aclividades.

RESPUESTA:

De conformidad con lo sefalado por el Area Usuaria, se acepta la consuita, porlo
que la Nota del cuadro del numeral 9.2.3 Personal de apoyo de los Términos de
Referencia quedaria de la siguiente manera:

Notas:

(1) Laincidencia se refiere al tiempo de dedicacion del personal durante la cantidad de meses
requeridos, de acuerdo a fa programacion y necesidades reales def servicio.

(2) Las cantidades de profesionales, incidencias y la cantidad de meses indicadas en el Cvadro
son las minimas requeridas.

(3) Elpersonaltécnico deberd tener experiencia minima de 3 afios en supervision y/o gestién y/o
en auditorias de recaudo y/o en auditorias de trdfico de infraestructura de
transportes de uso publico

(4) Los especialistas de apoyo deberdn -tener formacién y/o conocimiento en temas de
efectricidad y/o mecdnica y experiencia minima de 3 afios en supervision yfo gestion de
infraestructura de transporte de uso publico




PARTICIPANTE N°3: VELNEC S.A. SUCURSAL DEL PERU

FORMATO PARA CONSULTAS Y/U OBSERVACIONES

Nomaenclatura del

procedimiento de seleccién Procedimiento de Seleccién Ordinario N°® 003-2019-OSITRAN

Objeto de la contratacion CONTRATACION DEL SERVICIO DE SUPERVISION INTEGRAL DEL
SERVICIO DE LA LINEA 1 DEL METRO DE LIMA Y CALLAO.
Participante VELNEC S.A. SUCURSAL DEL PERU
No Acépits de las Bases Articulo y norma que
orten | Seccion | NUTRTALY | pyg Consultﬂfnguomgsﬁfvaclén se vulnera
oo cawr do chesribcones)

Principios de libre
competencia y trato justo
e igualitario contenido en

Entendemos que €l documento de
Absolucién de Consultas y Cbservaciones

s Copmg | YSdesoucen) | hace parte integral de los documentos del | el Art 2 de la Ley 30225.
da Batsccwws | Obaervaciones Proceso junto con las  Bases
Consolidadas, :;es correcta nuestra
interpretacion?

Solicitamos a la Entidad aclarar como [* Prncipios — de libre
debe proceder un proponente cuando Z‘}?S;};T;acfn:{za?‘;gs;:
s | e | oo ds e identifique la Consolidacion de las Bases | ¢ Art. 2 de la Ley 30225.
duSelmcciin | delasBase no incluye alguna observacion aceptadas,
segun el documento de Absolucion de

Consultas y Observaciones.

En el numeral 1.7 se establece que los [* Principios ~ de libre
competencia y trato justo

dc_uc_umentos emltldos. por entidades a'iguakitaic; contenido en
oficiales en el exterior deben estar | ¢ An. 2 delaLley 30225.

o 2 Forma o debidamente  legalizados  por el |« Comunidad Andina de
3 | premim | Pmemisnas | 6 | Consulado o por la Cancillerfa del Perq, | Naciones: derecho de los
o Salecci P . N | f
o Baloccién solicitamos confirma que también seran gaet?é;dc';?;“ar 3’;‘;‘&“":
validas las apostillas para el caso de | o aidag de
paises que hacen parte del convenio deia | oportunidades gque los
Haya, entre ellos Colombia y Peru. ciudadanos nacionales.
En el numeral 1.7 se establece que los |* z;:‘gz;‘;ﬁﬂa ydfmto j"‘};';g
documentos emitidos por entidades | G0 o contenido en
oﬁcagtes en el exte_arlor deben estar | o Ant 2 de la Ley 30225.
. Enudad | Llformde . debidamente legalizados por el [« Comunidad Andina de
Procedimiammo | P Consulado o por la Cancilleria de! Perti, | Naciones: derecho de los

entendemos que cuando  sean | Vabajadores  andinos

s . Recibir similar tralo e
documentos  emitidos por entidades | g aidad de
privadas estos no deben acreditar dicho | oportunidades que los

requisito. ciudadanos nacionales.




Se requiere al proponente, experiencia
minima en supervision y/o fiscalizacion
y/o gestion de la explotacién (operacion
y/o  mantenimiento) de  sistemas
ferroviarios de transporte de pasajeros.
Para el caso de la experiencia que esté

Principios de libre
compelencia y trato justo
e iguahtano contenido en
al Art 2 dela Ley 30225

e 11.1 Paefil . s,
iTemies | mnmodw | 43 | relacionada con la gestion de la
Se Raferancia supervisor . o
explotacién {operacién ylo
mantenimiento} de su propio sistema
ferroviario que incluya todos los
componentes requeridos, el proponente
{con qué documentos podria acreditar
esta gestion?
Solicitamos a la entidad confirmar que en * F’“”"‘F:m, dte t _"b:e
caso de presentar experiencia en moneda | “ompetencia y trato justo
A . e igualitario contenido en
St |1y pen extrgnje'ra, Ia_conversnon a doéiares S€ | el Art. 2 de la Ley 30225.
sitemeos | Mmmedet | 44 | realizard considerando la tasa de cambio
de Referencla supervisor P A
de la fecha de suscripcién del servicio, y
que se podra hacer actualizacion del
monto en relacion al IPC.
* Principios de libre
s . . . . competencia y trato justo
Solicitamos a Ia Entidad incluir términos | &' aiitario contenido en
que permitan la participacion de empresas | el An. 2 dela Ley 30225,
extranjeras, dado que la SUPERVISION |s Comunidad Andina de
en otros paises toma diferentes nombres :“ag"?";‘s: derecho dd'? los
L wy: B u ] ra ala ores andings
11.1 Perfit Eaie.s °°'.m°' Dwgcuam,u }nspe_eccnpn « | Recibir similar trato e
Capho minimodel | Asistencia Técnicas”, “Fiscalizacién” | jgualdad de
;1'&«"“.:.'.3? e | & | “Control" y Vigilancia”, “Control y | oportunidades que los
cia T O TR, Fy) i i
a2 Vigilancia®, “Interventoria”. ciudadanos nacionales.
Solicitamos la inclusién de estos términos
para acreditar la Experiencia del
Proponente, asi como para la Experiencia
del Personal.
» Principios de  libre
Se requiere acreditar certificacion SO c",'“p‘*l‘f“f:'ay‘t’a“_’dlus‘f’
17.020, considerando que se acepta la :fgﬂ%%’;ﬂﬁgi%&g“
experiencia en gestion de la explotacion
(operacion y/o mantenimiento) de |» Comunidad Andina de
TN pe— sistemas ferroviarios de transporte de | Naciones derecho de los
Reguerimento § ot | o, . i6n ! trabajadores andinos
de vt | supervisor pasajeros, y que para esta gestion 10S | Recbir similar trato e
proveedores son quienes deben estar | igualdad de

acreditados bajo esta norma y no el
Gestor de la Explotacion, solicitamos
aclarar en este caso ;como se puede
acreditar?

oportunidades que los
ciudadanos naconales.




Solicitamos confirmar que para el caso de | Princivios  de
profesionales extranjeros. no se requerira

laborales para acreditar su experiencia o
estudios de pregrado o posgrado si son
emitidas por entidades privadas.

Caphulo W t1.3 Rocursos

e N
3.8 Toominos humanos:

ity | o numanor: | g Por otra parte, si las certificaciones o

diplomas son emitidos por una entidades
oficiales en el exterior, si se deberia
cumplir con lo establecido en el capitulo |
numeral 1.7 Forma de Presentacién de
Propuestas.

Solicitamos aclarar nuestra apreciacion.

libre

competencia y trato justo
. . , - e igualitario contenido en
la legalizacion de las certificaciones | e Art. 2 de la Ley 30225.

10

Teniendo en cuenta la magnitud del
proyecto, solicitamos ampliar el plazo de
g Saleccidn Seleccitn la etapa de formulacién de consultas y
observaciones a las Bases.

Cephtuta 11 2.1, Calendarie
el del

"

Considerando la cantidad de
observaciones y la importancia de la
respuesta a tas  Consultas vy
Observaciones para hacer la propuesta,
e (S S solicitamos que entre la fecha de
i reaamemose | 20 | publicacion de la version consofidada de

1.

defeentn | Beiowske las Bases y la fecha de presentacion de
Propuestas hayan 15 dias calendario,
para garantizar la pluralidad de
proponentes y la calidad de las
propuestas presentadas.
RESPUESTA:

Si es correcta, el Plego de Absolucién de Consultas y Observaciones forma parte
integrante de las Bases Consolidadas.

En vista de que el Pliego de Absolucién de Consultas y Observaciones forma parte
integrante de las Bases Consolidadas, en caso de que las Bases Consolidadas no
incluye alguna observacién aceptada, prevalecera lo absuelto en el referido Pliego.

De conformidad con el Reglamento Consular del Peri aprobado mediante Decreto
Supremo N° 076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos
en el exterior tengan validez en el Per(, deben estar legalizados por los funcionarios
consulares peruanos y refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del
Perd, salvo que se trate de documentos publicos emitidos en paises que formen parte
del Convenio de la Apostilla, en cuyo caso bastara con que estos cuenten con la
Apostilla de la Haya.




%h
Ja
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Este texto reemplazara al segundo parrafo del numeral 1.7 de la seccioén general de
las Bases.

4. De conformidad con el Reglamento Consular del Peri aprobado mediante Decreto
Supremo N° 076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos
en el exterior tengan validez en el Peru, deben estar legalizados por los funcionarios
consulares peruanos y refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del
Peru, salvo que se trate de documentos publicos emitidos en paises que formen parte

del Convenio de la Apostilla, en cuyo caso bastara con que estos cuenten con la
Apostiila de la Haya.

Este texto reemplazara al sequndo parrafo del numeral 1.7 de la seccion general de
ias Bases.

5. De conformidad con las Bases del proceso, proceder segun lo sefialado en
acreditacion.

Acreditacién:
La experiencia minima de la Emp-esa Supervisora se acreditara con:

Copias simples de contratos u drdenes de servicio u otre documento
similar con sus respectivas constanaas o certificados o comprobantes
de pago recibido u otro documento que acredite o evidencie el
periodo de servicio. No incluye Declaraciones Juradas.

En caso de servicios en ejecucion, se admiten contratos en curso con
més de un 70% de ejecucion ala fechade presentacion de la oferta. Se
considerara vélida la experiencia del periodo efectivamente
acreditado.

Las certificaciones y acreditaciones indicadas en los literales a) y b),
deben ser expedidas por instituciones  reconocidas
internacionalmente y vigentes a la fecha de presentacion de
propuestas. En caso de consorcio bastard que uno de los asociados
cumpla.

La acreditacién de la experiencia referida en los literales ¢) y d), se
realizard a través de contratos con una duracion mimma de seis (6)
meses; en caso de Consorcio, la empresa que ejecutara los servicios
necesariamente deberd acreditar esta experiencia.

6. No se acepta la consulta. Ceiiirse a lo establecido en la nota 10 del Formato
N° § de las Bases.

7. De conformidad con lo sefalado por el Area Usuaria, se acepta la consulta.
Para el presente proceso de seleccion las experiencias en SUPERVISION se
aceptara la siguiente terminologia: “Direccion”, “Inspeccién”, “Asistencia
Teécnicas”, “Fiscalizacion” “Control’, “Vigilancia”; “Control y Vigilancia”,
“Interventoria”, siempre acorde con explotacion (operacion y/o mantenimiento)




de sistemas ferroviarios de transporte de pasajeros de complejidad similar a io
solicitado.

8. De conformidad con las Bases del proceso:

g.1.2 Asirmnismo, EL SUPERVISOR deberd contar y/o acreditar:

a) Certificaciones de: Calidad de Servicics Prestades (ISQO gooa),
Gestion Ambiental (ISO 14001), Prevencion de Riesgos Laborales
(OHSAS 180031).

b) Acreditar certificacion en la I1SO 17.020 para Seguridad de
aplicaciones ferroviarias en el marco normativo CENELEC 50.126
para los subsistemas ferroviarios: sefializacién, energla,
infraestructura y material rodante.

¢) Acreditar experiencia en ejecucion, supervision, yio fiscalizacion
bajc los estandares RAMS.

d) Acreditar experiencia en el disefio e implementacién de
indicadores de calidad de servicio en sistemas ferroviarios de
transporte,

Agrgd!;agig' n:
La experiencia minima de la Empresa Supervisora se acreditard con:

Copias simples de contratos u 6rdenes de servicio u otro documento
similar con sus respectivas constancias o certificados o comprobantes
de pago recibido u otro documento que acredite o evidencie el
periodo de servicio. No inciuye Declaraciones Juradas.

En caso de servicios en ejecucion, se admiten contratos en curso con
més de un 70% de ejecucion a la fecha de presentacién de la oferta. Se
considerard valida la experiencia del periodo efectivamente
acreditado.

Las certificaciones y acreditaciones indicadas an los literales a) y b),
deben ser expedidas por instituciones  reconocidas
internacionalmente y vigentes a la fecha de presentacién de
propuestas. En caso de consorcio bastara que uno de los asociados
cumpta.

La acreditacién de |a experiencia referida en los literales <) y d), se
realizara a través de contratos con una duracién mimma de seis {5)
meses; en caso de Consorcio, la empresa que ejecutara los servicios
necesariamente debera acreditar esta experencia

9. De conformidad con el Reglamento Consular del Peru aprobado mediante Decreto
Supremo N° 076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos
en el exterior tengan validez en el Peru, deben estar legalizados por los funcionarios
consulares peruanos y refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del
Peru, salvo que se trate de documentos publicos emitidos en paises que formen parte



del Convenio de la Apostilla, en cuyo caso bastara con que estos cuenten con la
Apostilla de la Haya.

10. De conformidad con lo sefialado por el Area Usuaria, no se acepta lo requerido.
Cefiirse al cronograma del proceso.

11.Con la finalidad de fornentar la mayor participacion de postores se postergara

la fecha de Presentacién de Propuestas para el 04 de noviembre de 2019. Se
modificara el cronograma en las Bases Consolidadas.

X
4




PARTICIPANTE N°4: ARDANUY INGENIERIA S.A. SUCURSAL PERU

Consulta N° 01

Solicitamos nos aclare, en el caso del postor extranjero que documentos deben
venir apostillados.

RESPUESTA:

De conformidad con el Reglamento Consular del Perd aprobado mediante Decreto
Supremo N° 076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en
el exterior tengan validez en el Perd, deben estar legalizados por los funcionarios
consulares peruanos y refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Peru,
salvo que se trate de documentos publicos emitidos en paises que formen parte del
Convenio de la Apostilla, en cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla
de la Haya.




PARTICIPANTE N°5: TERRY NESTOR MEDINA LLERENA

Con relacion al procedimiento de seleccion PSO N° 003-2019-OSITRAN. para ia
contratacién del servicio de la referencia, con la finalidad de hacerles liegar las
siguientes consultas y observaciones a las Bases:

Consulta N° 01

Referente a la experiencia del Personal Clave {jefe de la Supervision), las bases
solicitan como requerimiento minimo para la calificacion lo siguiente: “con
estudios terminados a nivel de posgrado o maestria en ingenieria, gestion de
proyectos o maestrias y/o infraestructura ferroviaria”, dado que OSITRAN es un
ente regulador que supervisa los Contratos de Concesion, se debe ampliar los
requisitos minimos para la calificacion del Jefe de Supervision incluyendo la
Maestria en Regulacion, dado que el espiritu del procedimiento de seleccion
PSO N° 003-2019-OSITRAN es la supervision del Contrato de la Linea 1 del
Metro de Lima, por lo que se debe tener pleno conocimiento del contrato.

RESPUESTA:

De conformidad con lo seftalado por el Area Usuaria, no se acepta la consulta.
Los temas regulatorios y/o contractuales del Contrato de Concesidon son
asumidos por el personal staff de la Jefatura de Contratos Ferroviarios y del
Metro de Lima de la Gerencia de Supervisién y Fiscalizacion. Cefirse a las
Bases.

Consulta N° 02

Cual es el motivo de bajar el perfil del Jefe de la Supervision, donde a diferencia
del procedimiento anterior se requeria experiencia en Jefaturas en Sistemas
metro y/o Transporte masivo, y hubo 5 postores que presentaron sus propuestas,
es importante que quien dirija la supervision tenga experiencia en Sistemas de
metro y/o Transporte Masivo, dado que en las bases actuales se observa que el
Jefe de supervision no se le solicita dicho requerimiento.

RESPUESTA:

El Area Usuaria considera gue, para los presentes Términos de Referencia, el
Jefe de Supervision debe tener experiencia en supervisién y/o gestion de
operaciones y/o mantenimiento de sistemas ferroviarios de transporte de
pasajeros, en vista que sera el responsable de la supervision integral
permanente de la prestacién del servicio (operaciones) y de la conservacion de
los bienes (mantenimiento) de la concesion del Sistema Eléctrico de Transporte
Masivo de Lima y Callao-Linea 1, para lo cual se requiere de un profesional
especializado. Es por ello que, ademas de dicha experiencia, se solicita que
cuente con estudios terminados a nivel de posgrado o maestria en ingenieria,
gestion de proyectos o maestrias en sistemas y/o infraestructura ferroviaria; por
lo que no se acepta lo requerido. Cefiirse a las Bases.



Consulta N° 03

Referente a la experiencia del Personal Clave (Supervisor de Operaciones), las
bases solicitan como requerimiento minimo para la calificacion lo siguiente,
“Experiencia laboral minima de 5 afios en la supervision y/o gestion de
operaciones en sistemas tipo metro", al respecto el mercado Nacional no cuenta
con una amplia gama de servicios de metro, a excepcion de la Linea 1 del metro
de Lima, al Respecto, se solicita ampliar ia experiencia minima requerida a otros
medios de transporte masivo para incluir la participacion de personal Nacionat.

RESPUESTA:

De conformidad con lo sefalado por el Area Usuaria, se acepta la observacion.
Se considerara como experiencia:

b) Supervisor de Operaciones
(...)
Experiencia;

-Experiencia {aboral minima de Cinco (5) afios en la supervision yfo gestion de
operaciones en sistemas ferroviarios de transporte de pasajeros de
complejidad similar.

Se consideran como sistemas ferroviarios de transporte de pasajeros
' de complejidad similar a los siguientes:
 Metros pesados y ligeros
« Trenes de Alta velocidad
)\’/“
III

« Trenes nacionales
* Trenes de cercanias.




PARTICIPANTE N°6: AYESA INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.A.U.

FI_‘" 3 _-.u-r-l-|.-n. -"-n'-'- :'E___df,n_. qt _._‘;.-.l:;o_-é‘n_-_:- I'H7--:'"-:J.'K'.,...__ _T-;._{: T"ir_.'-:'?."_l., ‘\3 : o ._- P e 7]
::::r::t_::_:as} de las Capitufo 111
Secciéon: .. 1 ‘
Numeral: : . L
Pagina: 43

Confirmar que fa expenencaa requerida para acraditar la experiencia del postor
no forma parte de la evaluacion del puntaje técnico,

RESPUESTA:

Los Postores deberan cumplir con el Perfil Minimo del Supervisor, caso
contrario, no pasara a ser evaluadas segun el Capitulo |V de las Bases.

5 FEE"E H’aﬂ-r '-’ﬁl‘ 'ﬁ"ﬂ:ﬂ1

encla(s) de Ias
' Bases o TdR: i __(_:apltulo III _—1
j Seccién: . 11 - {
__Numeral: = e BN
i_g_igina: 43 '

Confirmar que la S|gwente termlnologla es vélida y equivalente a superv:sn:n |

| y/o fiscalizacién y/o gestidn de la explotacion (operacién y/o mantenimiento):
= * Asistencia Técnica
; Direccion de Obra
Asistencia Técnica y Direccidén de Obra |
Consultoria y Asistencia Técnica para la Direccion de las Obras
Servicios de Gerencia de Proyecto {PROJECT MANAGEMENT) y
Asistencia Técnica

RESPUESTA:

De conformidad con lo sefialado por e} Area Usuaria, para el presente proceso de
seleccion las experiencias en SUPERVISION se aceptard la siguiente
terminologia: “Direccién”, “Inspeccion’, “Asistencia Técnicas®, “Fiscalizacién”
“Control’, “Vigilancia”; “Control y Vigilancia”, “interventoria”, siempre acorde con
explotacién (operacion y/o mantenimiento) de sistemas ferroviarios de transporte
de pasajeros de complejidad similar a |o solicitado.

IConuuIbN® 68 S5 S0 TR TR ) TR e s e e e ]
e el |
Seccidn: ] — b
Numeral: 11.1.2

| Pagina; T
Se solicita suprimir el requisito solicitado en la seccion b) del numeral 11.1.2
de los TdR, por ser excluyente y por tanto limitativo para la pluralidad de

| postores y participacién en el presente proceso.
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RESPUESTA:

De conformidad con lo sefalado por el Area Usuaria, no se acepta la consulta.
Ceiflirse a las Bases.

e
Seccidon: 11
Numeral: 11.1.2
Pagina: 44

Aclarar si la experiencia solicitada para acreditar la seccién c) y d) del numeral
11.1.2 de los TdR, estd contabilizada dentro de los siete (07) contratos
maximos a presentar, o por el cantrario es adicional.

RESPUESTA:

De conformidad con lo sefalado por el Area Usuaria, son experiencias
independientes a los siete (07) contratos maximos a presentar.

FCONEUIRE N OB - ey o e ol PR T
::::;__:ﬁ!;;)_de las Capitulo 111
Seccidon: 11
Numeral: 11.1.2
Pagina: 44

Aclarar si para acreditar la expenencea solicitada en la seccién c) y d) del
numeral 11.1.2 de los TdR, bastara con presentar un (01) contrato de
duracién minima de 6 meses para el requisito c) y bastara con presentar un
{01) contrato de duracién minima de & meses para el requisito d).

RESPUESTA:

Afirmativo.

::;Z:e:cTi:g) de las Capitulo 111
Seccidn: 11

Numeral: 11.2 N
Pigina: 46

Solicitamnos se modifique |a siguiente cldusula de la Bases:

“Ef personal clave estara compuesto por profesionales colegiados habilitados. Para los
profesionales extranjeros no registrados en Colegic Profesional def Perd, EL
SUPERVISOR debera presentar una declaracion jurada comprometiéndose, en caso de




que resulte adjudicatario, a inscribir al profesional en el correspondiente Colegio
Profesional del Peri por el periodo de duracitn de sus servicios. El profesional deberd
estar debidamente colegiado y habilitado, a més tardar, al imcio de su participacion
efectiva en la ejecucion def contrato™.

Por lo siguiente:

£l personal clave estaré compuesto por profesionales colegiados habilitados. Para los
profesionales extranjeros no registrados en Colegio Profesional del Peru, Ef
SUPERVISOR debera presentar yna declaracion jurada comprometiéndose, en caso de
que resulte adjudicatario, a inscribir al profesional en el correspondiente Colegio
Profesional del Peru por el periodo de duracién de sus servicios. EI SUPERVISOR deberd
presentar al inicio de la participacién efectiva del profesional, constancia de inicio de
tramite ante la SUNEDU y posterior inicio de tramite ante ef Colegio de Ingenieros del
Peru”.

El motivo de la presente solicitud, radica en que el tramite de validacién de
titulo ante la SUNEDU y tramite de colegiacion en el Colegio de Ingenieros del
Perd, tiene una duracién total aproximada de 3 a 4 meses (en el mejor
escenario) y por tanto hace imposible disponer de las habilidades en el colegio
de los profesionales al inicio de su participacién efectiva,

RESPUESTA:

Por restricciones de la Legislacion peruana vigente en la materia, no es posible
aceptar la modificacion.

R
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PARTICIPANTE N°7: C & M CONSULTORES S.A. SUCURSAL DEL PERU

Nombre del participante: C & M Consultores S.A. Sucursal Peru

De nuestra especial consideracion:

Conocidas las bases del proceso de seleccion, y teniendo cn cuenta los
parametros establecidos por OSITRAN respecto de la experiencia y formacion
académica del equipo de trabajo del proyecto, nos permitimos exponer las

siguientes solicitudes:

1. Del Capitulo II. Numeral 2.1 Calendario del Procedimiento de Seleccién

Se solicita la ampliacién del plazo de presentacion de propuestas en al menos
1 mes, toda vez que la convocatoria fue publicada hasta el 2 de octubre de
2019 y la fecha prevista de presentacion es el 29 de octubre de 2019, donde
menos de un mes resulta un plazo extremadamente corto para permitir gue
se pueda realizar un adecuado analisis de las condiciones requeridas, asi
como la preparacién de la propuesta exigida. Observamos bastante limitado

el tiempo previsto, afectando la participacién de diferentes postores.

RESPUESTA:

Con la finalidad de fomentar la mayor participacion de postores se postergara la
fecha de Presentacion de Propuestas para el 04 de noviembre de 2019. Se

modificara el cronograma en las Bases Consolidadas.

2. Del Capitulo II. Numeral 2.2.1. Sobre No. 2-PROPUESTA TECNICA.

Literal g.1 Perfil Minimo del Supervisor

La experiencia minima exigida para la empresa supervisora resulta
restringida Unicamente a sistemas [erroviarios de transporte de pasajeros,
que es muy especifica, especialmente para el mercado local, donde son muy
pocas las empresas que cuentan con dicha experiencia. Asi mismo, en
pasados procesos el Ositran en pro de la pluralidad de oferentes ha requerido
experiencia en sistemas de transporte masivo. Por lo anterior, se solicita la
ampliar el ambito de experiencia exigido a sistemas de transporte masivo de

pasajeros.

En este mismo sentido, se observa la especificidad en la exigencia de
sustentacion de la experiencia, exclusiva en cinco (5) contratos ferroviarios
v dos (2) auditorias de trafico y recaudacion, éstas ultimas que se
circunscriben exclusivamente a sistemas ferroviarios, cuando en términos
genéricos dicha experiencia es aplicable en cualquier sistema de transporte

masivo de pasajeros.

RESPUESTA:

De conformidad con lo sefialado por el Area Usuaria, la supervision integral esta
relacionada a las Clausulas del Anexo 7 del Contrato de Concesién en materia




de la supervision permanente de la prestacion del servicio (operaciones
ferroviarias) y de la conservacién de los bienes (mantenimiento ferroviario) de la
concesidn del Sistema Eléctrico de Transporte Masivo de Lima y Callao, Linea
1, a cargo del concesionario GYM Ferrovias S.A., para lo cual se requiere de un
proveedor especializado en la supervision de este sistema ferroviario de
transporte masivo de pasajeros, por lo que no se acepta lo requerido. Cefiirse a
las Bases.

3. Del Capitulo II. Numeral 2.2.1. Sobre No. 2-PROPUESTA TECNICA.
Literal g.2 Perfil del personal para la Supervisién.

A nivel de la experiencia de la empresa, las condiciones establecen que se
consideran como sistemas ferroviarios de transporte de pasajeros de
complejidad similar a los siguientes: Metros pesados y ligeros, Trenes de alta
velocidad, Trenes nacionales, Trenes de cercanias y Tranvias. Se solicita
ampliar la experiencia a sistemas de transporte masivo de pasajeros.

En lo que respecta a la experiencia minima que debe reunir cada profesional
se observa:

e Los perfiles requeridos se encuentran limitados a experiencia en
sistemas ferroviarios, se solicita ampliar para sistemas de transporte
masivo de pasajeros.

» Para el Supervisor de Operaciones, la experiencia requerida es aln mas
limitada en sisternas tipo Metro, por lo cual se solicita ampliar dicha
experiencia siendo consecuentes con la definicién de sistemas
ferroviarios e incluir otros sistemas de transporte masivo de pasajeros.

RESPUESTA:

De conformidad con lo sefialado por el Area Usuaria, la supervision integral esta
relacionada a las Clausulas del Anexo 7 del Contrato de Concesion en materia
de la supervision permanente de la prestacidn del servicio (operaciones
ferroviarias) y de la conservacion de los bienes (mantenimiento ferroviario) de la
concesion del Sistema Eléctrico de Transporte Masivo de Lima y Callao, Linea
1, a cargo del concesionario GYM Ferrovias S A, para lo cual se requiere de un
proveedor especializado en la supervision de este sistema ferroviario de
transporte masivo de pasajeros, por lo que no se acepta lo requerido. Ceriirse a
las Bases.

4. Del Capitulo HI. Numeral 9.14.1 Obligaciones Generales.

Con rclacion a las obligaciones de los literales 1) y cc) se solicita modificar
su contenido enmarcandolas en las actividades propias de la Supervision,
toda vez que, la realizacion de investigaciones vy determinacion de causas de
accidentes es obligacion del Concesionario, por tanto, al asignarse dicha
funcion a la Supervision se genera duplicidad v se extralimita el alcance de
la supervision convirtiéndola en juez v parte del proceso.

RESPUESTA:
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Los informes requeridos en los literales r) y cc) son insumos para la labor de
fiscalizacion de la Gerencia de Supervisién y Fiscalizacién, por lo que no se
acepta lo requerido. Ceilirse a las Bases.

5. Del Capitulo III. Numeral 11.3 Perfil del personal para la Supervision.

En lo que respecta a la experiencia minima que debe reunir cada profesional
se observa:

+ Los perfiles requeridos se encuentran hmitados a experiencia en
sistemas ferroviarios, se solicita ampliar para sistemas de transporte
masivo de pasajeros.

» Para el Supervisor de Operaciones, la experiencia requerida es aun mas
limitada en sistemnas tipo Metro, por lo cual se solicita ampliar dicha
experiencia siendo consecuentes con la definicién de sistemas
ferroviarios e incluir otros sistemas de transporte masivo de pasajeros.

+ A diferencia de los demas perfiles, se observa que para el Supervisor de
Seguridad y Medio Ambiente se encuentra el requisito de experiencia
abierto a mas tipos de sistemas de transporte masivo, sin embargo,
solamente se incluye los terminales aeroportuarios y ademas se
incorpora requisitos de experiencia en climatizacién de hospitales,
centros comerciales, plantas industriales, resultando muy limitado y
especifico. Por lo anterior, se solicita ampliar la experiencia a todos los
sistemas de transporte masivo de pasajeros y eliminar el requisito de
climatizacion.

RESPUESTA:

Dada la especialidad del servicio a contratar, se requiere que el personal tenga
experiencias en sistemas ferroviarios de transporte de pasajeros, por 1o que no
se acepta lo requerido. Cefiirse a las Bases.

+ No se observa coherencia en los afios de experiencia exigidos para los
Supervisores Econémico - Financiero y Electromecanico, que
corresponde a seis (6) anos de experiencia especifica, superando la
exigencia del Supervisor de Operaciones que hace parte del personal
clave. Asi mismo, para los demas cargos del personal que complementa
al clave se exigen tres (3) anos de experiencia especifica. En este sentido,
se solicita mantener el criterio uniforme de experiencia del personal que
complementa al clave en tres (3) afios de experiencia especifica.

RESPUESTA:

Dada la responsabilidad de dichos profesionaies en la supervision de las
actividades de trafico y recaudacion, y de las actividades relacionadas a los
mantenimientos electromecanicos, ambas catalogadas como actividades
principales en los servicios a contratar, el Area Usuaria ha visto por conveniente
exigir dichos afios de experiencia a los Supervisores Economico — Financiero y
Electromecanico, por lo que no se acepta lo requerido. Cefiirse a las Bases.

+ Se solicita eliminar las siguientes exigencias de la pagina 19 de los

Términos de Referencia, toda vez que las mismas superan los propios
derechos de los trabajadores y afectan el equilibrio econémico del
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proyecto. No resulta plausible que se realice descuentos, cuando ante la
ausencia del personal por siluaciones de renuncia que resultan ser
decisicnes personales, la empresa Supervisora puede atender el
cumplimiento de las obligaciones, tal y como lo senalan en la opcion
para reemplazo vacacional. Asi mismo, la afirmacién que indica que la
renuncia no sera considerada comeo caso fortuito o fuerza mayor, excede
el marco legal aplicable, por cuanto dicho evento cumple con los criterios
para calificarse como éstos. Este servicio ¢s a suma alzada y por tanto
al no estar circunscrita a precios unitarios no es procedente un
descuento bajo estas caracteristicas:

“(...) En el caso de renuncia! del Personal Clave o del Personal que
Complementa al Personal Clave, estos deberdn prestar sus servicios
hasta que se concretice el reemplazo autorizadoe por el OSITRAN, lo cual
debe estar claramente establecido en los contratos que suscribe EL
SUPERVISOR con su personal.

Durante el procedimiento de reempluzo del Personal Clave o del Personal
que complementa al Personal Clave, para efectos del pago, se efectuara el
descuento de munerq proporcional por los dias de ausencia del Personel,
en base a la propuesta econdmica presentada por EL Supervisor. En tal
sentido, el nuevo personal se considerara integrado al personal de EL
SUPERVISOR a partir de la fecha de comunicacion de la aprobacion de la
solicitud por OSITRAN. {...)”

RESPUESTA:

No se acepta lo requerido. Cefirse a las Bases.

6. Del Capitulo III. Numeral 11.5 Equipos que proporcionara el Supervisor
a Ositran

En la pagina 21 de los Términos de Referencia, en el numeral 11.5 se cxige
al Supervisor poner a disposicién de la Jefatura de Contratos Ferroviarios y
del Metro de Lima una {1} camioneta tipe SUV 4x2. Al respecto se solicita
informacién con relacién al uso de dicho vehiculo, por cuanto se entiende
que las labores de supervisién se realizan sobre la Linea 1 del Metro en la
ciudad de Lima, la cual servira dc medio de transporte para el desarrollo de
las actividades previstas.

RESPUESTA:

De conformidad con lo sefalado por el Area Usuaria, el uso del vehiculo es
exclusivamente para el personal staff de OSITRAN que realizara labores de
supervision y fiscalizacion al Contrato de Supervision respectivo y al Contrato de
Concesion de la Linea 1 del Metro de Lima.

7. Del Capitulo III. Numeral 16. Forma de Pago

Se solicita eliminar el numeral 16.2 por lo expuesto anteriormente cn ¢l
punto 5. Asi mismo se solicita eliminar el numeral 16.5 dado que este hace

' La renuncia no sera considerada come case fontuito o fuerza mayor
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referencia a la valorizacion de servicios cuando el sistema de contratacion
es a precios unitarios, sin embargo, como indica el numeral 1.6 del
Capitulo 1.

RESPUESTA:

De conformidad con lo sefialado por el Area Usuaria, no se acepta lo requerido.
Ceiiirse a las Bases.

/




PARTICIPANTE N°8; C & M SGS ENGER ENGENHARIA LTDA

Presenta las siguientes consultas y observaciones en refacion al PSO N°003-

2019-OSITRAN:

Ne | SECCION

NUMERAL

CONSULTAN Y/O OBSERVACION

CAPITULO
I
cariTULO
I

gl
11.
11.1

CONSULTA

Considerando  que el comité debe aplicar
mecanismo razonable y condiciones semejanies
que fomenten la mas amplia, objetiva, imparcial
concurrencia y pluralidad de postores. Solicitamos,
que la definicion SUPERVISION DE OBRA, en paises
extranjeros toman nombres diferentes a la
terminologia de cada pais como la de “INSPECCION
TECNICA DE OBRA, ASESORIA TECNICA, ASESORIA,
CONTROL Y SEGUIMIENTO, DIRECCION DE OBRA, el
objeto es el mismo, y consiste en realizar un
seguimiento y control detallado a un obra para
verificar el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del mismo, el acatamiento de las
especificaciones técnicas ofrecidas y supervisar la
ejecucion de las actividades administrativas
establecidas Por tanto, solicitamos al comité
especial incluir fas siguientes terminologias: a)
INSPECCION TECNICA DE OBRA b} ASESORIA
TECNICA c) ASESORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO y
d} DIRECCION DE OBRA como termino similar al de
Supervision de Obra.

CAPITULO
H
CAPITULO
i

g.1l2
11
1112

CONSULTA

Solicitan:

d} Acreditar experiencia en el disefio e
implementacidn de indicadores de calidad de
servicio en sistema ferroviarios de transporte.
Solicitamos, al comité que también sea valido
experiencia en auditoria de sistema de gestion de
proyectos ferroviarios de transporte.

CAPITULO
Il
CAPITULO
1]

E.1.2
11.
11.1.2

CONSULTA

Soticitan:

b) Acreditar certificacion en la 150 17.020
Solicitamos, al comité que bastara gue uno de
socios cuente con el 1SQ 17.020

CAPITULO
I
CAPITULO
11!

g.2
11
11.3

CONSULTA

Soficitan: Personal Clave y personal
complementario.

Para el titulo universitario agui enunciado, también
aplica el equivalente en el pais de origen , previo
cumplimiento del procedimiento administrativo
ante SUNEDU

Solicitamos al comité que este requisito del
procedimiento administrado ante SUNEDU
{reconocimiento de titulo) se presente la
resolucion al inicio del servicio para el postor
ganador.




CAPITULO |
t

CAPITULO
It

g2 '
11 l

11.3

CONSULTA

CAPITULO
I
CAPITULO
1]

g.2
11.3
1131 |

CAPITULO
ICAPITULO
HI

CARITULD |

Solicitan: Personal Clave y personal
complementario.

Para el titulo universitario aqui enunciado, también
aplica el equivalente en el pais de origen, previo
cumplimiento del procedimiento administrativo
ante SUNEDU

Solicitamos al comité que bastara con presentar
una declaracion jurada comprometiéndose, en
caso que resulte adjudicando presentar el
reconocimiento de titulo al inicio de sus
participacion efectiva en la ejecucién del contrato.

CONSULTA

Solicitan:

Con estudios terminados a nivel de posgrado o
maestria en ingenieria, gestion de proyectos o
maestrias en sistemas y/o infraestructura
ferroviaria.

Solicitamos al comité aclarar si este requerimiento
es solo para el Jefe de Supervisién.

£.211.11.3.2

CONSULTA

Solicitamos al comité para el Supervisor de
seguridad y medio ambiente también sea valido su
experiencia de sistemas de transporte de
pasajeros tales como terminales aeroportuarios
y/o ferroviarios y/o infraestructura vial,

1.7

CONSULTA

Solicitamos por favor considerar el que la
documentacién emitida por entidades oficiales en
el extranjero sea en copia simple, considerando
que el tramite de apostillado suele dilatarse
bastante tiempo.

CAPITULO |
n '

CAPITULO
]

g1l
11
11.1

CONSULTA |

Considerando que el comité debe aplicar
mecanismo razonable y condiciones semejantes
que fomenten la mas amplia, objetiva, imparcial y
plural concurrencia de postores y abarcando la
posibilidad de participacion de empresas
extranjeras, resuita razonable la ampliacién de los
términos que equivalen a la definicion de
SUPERVISION DE OBRA, por lo gue solicitamos

[ .
incluir para los postores y/o integrantes de

Consorcio, denominaciones tales como:
“BIRECCION DE OBRA” y/o “VIGILANCIA DE LOS
PROCESOS CONSTRUCTIVOS” y/o “CONSULTORIA Y
ASISTENCIA PARA EL CONTROL DE LAS OBRAS” y/o
“CONTROL ¥ VIGILANCIA DE LAS OBRAS" y/o
“INTERVENTORIA" y/o "INSPECTORIA” y/o
“GERENCIAMIENTO” y/o “DIRECCION” y/o
"ASISTENCIA TECNICA" y/o "CONTROL DE
CALIDAD" de Obras y/o “INSPECCION TECNICA DE
OBRA y/o0 ASESOR!A A LA INSPECCION FISCAL” y/o
la combinacién de estos términos, puesto gue el
objeto es el mismo, y consiste en realizar un
seguimiento y control detallado a un obra para
verificar el cumplimiento de las obligaciones




derivadas del mismo, el acatamiento de las
i especificaciones tecnicas ofrecidas y supervisar la
| ejecucion de las actividades administrativas
i establecidas.
TR — e E—
l Solicitamos al comité, para el jefe de supervisién
CAPITULO también sean validos los siguientes cargos:
! g2 | Supervisar y/o
191 capituto 11.3 CONSULTA | cesor ylo
| ] { 11.3.1 Ingeniero Supervisor yfo
! | | Gerente de Proyecto.
| Solicitamos al comité, para el Supervisor de
CAPITULO Operaciones también sean validos los siguientes
i g2 | | cargos:
11 CAPITULO 113 CONSULTA 1 Superyls_or y/o
il 1131 | Especialista y/o
- | Inspector y/o
| Asesor .
: Solicitamos al comité, para el Supervisor de
CAPITULO Materiai Rodante también sean validos los
" 2.2 siguientes cargos.
12 CAPITULD 11.3 CONSULTA | Supervisor y/o
- T | Especialista y/o
; | Inspector y/o
i | Asesor en material rodante.
' |Solicitaron al comité, para el Supervisor de
CAPITULO | | electrificacion ferroviaria también sean validos los
I 8.2 | ! siguientes cargos:
13 CAPITULO 113 | CONSULTA | Supervisor y/o
i 11.31 Especialista y/o
| Inspector y/o
- =i e | Asesor en electrificacion ferroviaria,
| Solicitaron al comité, para el Supervisor de
CAPITULO | sefializacion y telecomunicaciones también sean
r 14 [ICAPITULO g.211.311.3.1 | CONSULTA | validos los siguientes cargos:Supervisor
' n | y/oEspecialista y/olnspector y/o.Asesor en
l | sefializacién y telecomunicaciones
T 1 "Solicitaron al comiteé, para el Supervisor de Vias
CAPITULO | Ferreas y obras civiles también sean validos los
" . g2 siguientes cargos.
| 15 | CAPITULO | 113 CONSULTA Supervisor y/o
/@ - | 11.3.1 Especialista y/o
/ inspector y/o.
| 3 Asesor en Vias Ferreas y obras civiles.
RESPUESTAS:

1. De conformidad con lo sefialado por el Area Usuaria, para el presente proceso
de seleccion las experiencias en SUPERVISION se aceptara la siguiente
terminologia: “Direccidn”, “Inspeccion”, “Asistencia Técnicas”, "Fiscalizacién”




“Control’, “Vigilancia™; “Control y Vigilancia”, “Interventoria”, siempre acorde con
explotacion (operacion y/o mantenimiento) de sistemas ferroviarios de
transporte de pasajeros de complejidad similar a lo solicitado.

2. De conformidad con lo sefalado por el Area Usuaria, no se acepta lo requerido.
Cedirse a las Bases.

3. De conformidad con las Bases del proceso:

g1.2  Asimismo, EL SUPERVISOR deberd contar yfo acreditar:

a) Certificaciones de: Calidad de Servicios Prestados (ISQ goo1),
Gestién Ambiental (ISO 14001), Prevencidn de Riesgos Laborales
{OHSAS 18001).

b) Acreditar certificacién en la 15O 17.020 para Seguricad de
aplicaciones ferroviarias en el marco normativo CENELEC 50.126
para los subsistemas ferroviarios: sehalizacién, energla,
infraestructura y matenal rodante.

¢} Acreditar experiencia en ejecucion, supervision, yfo fiscalizacién
bajo los estandares RAMS.

d) Acreditar experiencia en el disefio e implementacién de
indicadores de calidad de servicio en sistemas ferroviarios de
transporte.

Acreditacién:
La experiencia minima de la Empresa Supervisora se acreditari con:

Copias simples de contratos v érdenes de servicio v otro documento
similar con sus respectivas constancias o certificados ¢ comprobantes
de pago recibido u otro documento que acredite o evidencie el
periodo de servicio. No incluye Declaraciones Juradas.

més de un 70% de ejecucién a la fecha de presentacidn de la oferta. Se
considerard valida la experiencia de! periodo efectivamente
acreditado,

Las certificaciones y acreditaciones indicadas en los literales a) y b),
deben  ser  expedidas  por  instituciones  reconocidas
internacionalmente y vigentes a i{a fecha de presentacién de
propuestas. En caso de consorcio bastard que uno de los asociados
cumpla,

i ] En caso de servicios en ejecucion, se admiten contratos en curso con

La acreditacién de la experiencia referida en los literales ) y d), se
realizard a través de contratos con una duracién minima de se's (6)
meses; an caso de Consorcio, 13 empresa que e;ecutard los servicios
necesariamente debera acreditar esta experencia.

4. Por restricciones de la Legislacion peruana vigente en la materia, no es posible
aceptar lo requerido.




Por restricciones de la Legislacion peruana vigente en la materia, no es posible
aceptar lo requerido.

De conformidad con lo sefialado por el Area Usuaria, es afirmativa la consulta.

De conformidad con lo sefialado por el Area Usuaria, no se acepta lo requerido.
Ceiirse a las Bases.

De conformidad con el Reglamento Consular del Perti aprobado mediante Decreto
Supremo N" 076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en
el exterior tengan validez en el Perd, deben estar legalizados por los funcionarios
consulares peruanos y refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Per.
saivo que se trate de documentos publicos emitidos en paises que formen parte del
Convenio de la Apostilla. en cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla
de la Haya.

De conformidad con lo sefialado por el Area Usuaria, para el presente proceso
de seleccion las experiencias en SUPERVISION se aceptara la siguiente
terminologia: “Direccion”, “Inspeccién”, “Asistencia Técnicas”, “Fiscalizacién”
“Control”, “Vigilancia®; “Control y Vigilancia”, “Interventoria”, siempre acorde con
explotacion (operacién yf/o mantenimiento) de sistemas ferroviarios de

transporte de pasajeros de complejidad similar a lo solicitado.

10.De conformidad con lo sefialado por el Area Usuaria, para acreditar la

11

experiencia del Jefe de Supervisién. también seran validos los siguientes
cargos:

(i} Supervisor y/o

(il) Especialista y/o

(iii) Inspector yfo

(iv)Jefe yio

(v) Asesor y/o

(vi)Gerente.

.De conformidad con lo sefalado por el Area Usuaria, para acreditar la

experiencia del Supervisor de Operaciones, también seran validos los siguientes
cargos:

(i) Supervisor y/o

(ii) Especialista y/o

(iii) Inspector y/o

(iv)Jefe ylo

(v) Asesor ylo

(viyGerente.

12.De conformidad con lo sefialado por el Area Usuaria, para acreditar la

experiencia del Supervisor de Material Rodante, también seran validos los
siguientes cargos:

(i) Supervisor y/o

(ii) Especialista yfo

{iii) Inspectar y/o



(iv) Jefe yio
{v) Asesor y/o
(vi)Gerente.

13.De conformidad con lo sefalado por el Area Usuaria, para acreditar la
experiencia del Supervisor de electrificacion ferroviaria, también seran validos
los siguientes cargos:
(i) Supervisor y/o
(i) Especialista y/o
(iii) Inspector y/o
(iv)Jefe y/o
(v) Asesor ylo
(vi)Gerente.

14.De conformidad con lo sefalado por el Area Usuaria, para acreditar la
experiencia del Supervisor de Seializaciéon y Telecomunicaciones, tambien
seran validos los siguientes cargos:
(i) Supervisor ylo
(i) Especialista y/o
(iii) Inspector y/o
(iv)Jefe ylo
(v) Asesor yfo
(vi)Gerente.

15.De conformidad con lo sefialado por el Area Usuaria, para acreditar la
experiencia del Supervisor de Vias Férreas y Obras Civiles, también seran
vélidos los siguientes cargos:
(i) Supervisor yl/o
(ii} Especialista y/o
(iii) Inspector y/o
(iv)Jefe ylo
(v) Asesor ylo
{vi)Gerente.
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CONTRATACION DE LA “SUPERVISION INTEGRAL DEL SERVICIO DE LA LINEA 1 DEL

METRO DE LIMA Y CALLAO". | SR,
[1 [NUMERO DE ACTA. [ N°0004-CE-PSO-003-2019-OSITRAN __ Josrraan &1t

2 [SOBRE LA INFORMACION GENERAL. T
En el distrito de Surquilio de |a Ciudad de Lima del dia 17 de octubre del afic 2019, a las 16:30
horas, en las instalaciones del OSITRAN, ubicado en Calle Los Negocios N® 182, Pisoc 4, Urb.
Limatambo, Surquillo, se reunieron en la Sala de Reuniones de la Gerencia de Supervision y
Fiscalizacion, los miembros del Comité Especial Ad Hoc designados mediante Resolucion de
Gerencia General N* 117-2019-GG-0OSITRAN, encargado de conducir el PSO N° 003-2019-
OSITRAN, referido a la contratacion de la “SUPERVISION INTEGRAL DEL SERVICIO DE LA
LINEA 1 DEL METRO DE LIMA Y CALLAO’, correspondiendo absolver las consultas y
observaciones formuladas por los participantes al referido procedimiento de seleccién,

3 | SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION.
El quorum necesario se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Titular Pertenece al Organo
Presidente Jhon Gutierrez Inca. Encargado de las
Suplente Contrataciones.
Titular| X | Pertenece al érea usuaria
Primer David Alejandro Villegas y tienen conocimiento
Miembro Balarezo. Suplente técnico del objeto de la
contratacion.
nsﬂt_egundo bl B B LY Titghar | X Pertenece al area usuaria
iembro Delgado. Suplente

4 (SOBRE LAS CONSULTAS Y OBSERVACIONES FORMULADAS POR LOS
PARTICIPANTES.

Los siguienties participantes formularon consultas y/u observaciones a las bases:

N° Numero de )
Orden Tramite DT
1 2019081744 gigURA INGENIERIA SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - K2 PI
2 2019081747 MTV PERU EIRL
3 2019080875 VELNEC SA SUCURSAL DEL PERU
4 2019081886 ARDANUY INGENIERIA SA SUCURSAL PERU
5 2019081814 TERRY MEDINA LLERENA
CONSORCIO AYESA PERU SAC, AYESA INGENIERIA Y
6 2019081830 | A pAUITECTURA SAU
7 2019081681 C & M CONSULTORES SA SUCURSAL PERU
8 2019081282 SGS ENGER ENGENHARIA LTDA




5 | SOBRE LA ABSOLUCION DE LAS CONSULTAS Y OBSERVACIONES (DE
CORRESPONDER]).

- Con Memoerando N°0008-CE-PSO-003-2019-0SITRAN, de fecha 11 de octubre del 2019, el
Presidente del Comité Especial del PSO N°003-2019-OSITRAN, solicité a la Gerencia de
Supervision y Fiscalizaciéon (4rea usuaria) apoyo técnico para la absolucién de consultaw
observaciones referidas a los Términos de Referencia del presente servicio.

- Con fecha 17 de octubre del 2019, presidente del Comité Especial Ad Hoc de! PSO N°003-
2019-OSITRAN, recibié el Memorando N°2433-2019-GSF-OSITRAN, de la Gerencia de
Supervision y Fiscalizacién, mediante el cual el area usuaria remite las consultas y/u
observaciones referidas a los Témminos de Referencia del presente servicio

- Luego, los miembros del Comité de Especial Ad Hoc del PSO N°003-2019-0OSITRAN,
después de discutir y debatir las consultas y observaciones a las Bases (sin incluir las referidas
a los términos de referencia, las mismas que han sido absueltas por la Gerencia de Supervision
y Fiscalizacién (4rea usuaria) segun Memorando N°2433-2019-GSF-OSITRAN.

Por consiguiente acuerdan, por unanimidad, consolidar y realizar el “Pliego de Absolucion de
Consultas y Observaciones” que se anexa al presente documento como parte integrante de
las mismas.

- De acuerdo al cronograma de las bases del presente procedimiento de seleccion,
corresponde publicar la “Absolucién de Consultas y Observaciones a las Bases” del presente
procedimiento de seleccion.

6 | ACUERDO DEL COMITE DE SELECCION.

Los miembros de! Comité de Especial, después de discutir y debatir las consuitas y
observaciones a las Bases, acuerdan por unanimidad:

- Aprobar el “Pliego de Absolucidén de Consultas y Observaciones” que se anexa al presente
documento como parte integrante. Una vez aprobado gestionar su respectiva publicacién en
la pagina web de OSITRAN.

7 TOBSERVACION.

Cabe precisar que Jhon Gutierrez inca (Presidente Suplente) reemplaza a Thou Su Chen
Chen {Presidente Titular) por encontrarse en su periodo vacacional.

Jhon Gutierrez Inca

Presidente

David Algjandro Villegas Balarezo Hernan Gonzalo Moreno Delgado.

Miembro Miembro

NT: 2019084092




