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 Organismo Supervisor

Presidencia en Infraestructura «

del Consejo de Ministros Uso Publico - OSITRA

RESOLUCION DE CONSEJO DIRECTIVO

N° 039-2017-CD-OSITRAN

Lima, 29 de noviembre de 2017
VISTOS:

El Informe N° 013-17-JAJRA-GAJ-OSITRAN y el Memorando N° 306-17-GAJ-OSITRAN de la
Gerencia de Asesoria Juridica; el Informe N° 0091-2017-GPP-OSITRAN de la Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto; la Nota N° 167-2017-GG-OSITRAN de la Gerencia General; y

CONSIDERANDO:
Que, mediante Resolucién de Consejo Directivo N° 005-2012-CD-OSITRAN del 31 de enero de
2012 se aprobd la “Directiva para el Funcionamiento de las Sesiones del Consejo Directivo”;

Que, mediante el Memorando N° 306-17-GAJ-OSITRAN, la Gerencia de Asesoria Juridica hace
suyo el Informe N° 013-17-JAJRA-GAJ-OSITRAN de la Jefatura de Asuntos Juridico
Regulatorios y Administrativos, sefialando, en calidad de érgano proponente, que resulta
necesario que se plantee la modificacién del numeral 5.27 de la “Directiva para el
funcionamiento de las sesiones del Consejo Directivo”, aprobada por Acuerdo N° 1451-407-12-
CD-OSITRAN y Resolucion de Consejo Directivo N° 005-2012-CD-OSITRAN, a fin de
implementar la Recomendacién N° 10 contenida en el Informe de Auditoria de Cumplimiento
N° 265-2017-CGMPROY-AC Autoria de Cumplimiento a la “Etapa Pre — Operativa de la
concesion del nuevo aeropuerto internacional de Chinchero — Cusco”;

Que, asimismo, la Gerencia de Asesoria Juridica ha sefialado que la modificacion de la referida
Directiva es juridicamente viable; asimismo, indicé su aprobacién corresponde al Consejo
Directivo, de acuerdo a lo sefialado en el numeral 20 del articulo 7 del Reglamento de
Organizacién y Funciones del OSITRAN, aprobado por Decreto Supremo N° 012-2015-PCM y
modificatorias, en el que se dispone que el referido colegiado tiene como funcion expedir
normas de caracter general, asi como pronunciamientos y acuerdos de caracter general o
particular, segun corresponda; asi como lo sefialado en el numeral 7.3.2 de la Directiva para la
formulacion, revisién, aprobacién, implementacion y actualizacién de Directivas del
OSITRAN, aprobada por Resolucion de Gerencia General N° 125-2015-GG-OSITRAN, que
establece que en caso que corresponda que la Directiva sea aprobada por el Consejo Directivo,
la Gerencia General verifica la conformidad de la documentacion y eleva el proyecto de acto
resolutivo;

Que, al respecto, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, a través del Informe N° oog1-
2017-GPP-OSITRAN, sefialé el proyecto de modificacion presentado por la Gerencia de
Asesoria Juridica cumple con lo sefalado en la Directiva para la Formulacion, Revision,
Aprobacién, Implementacion y Actualizacién de Directivas de OSITRAN;

Que, mediante Nota N° 167-2017-GG-OSITRAN, la Gerencia General ha sefalado, con
relacion al proyecto de modificacién de la Directiva, que la misma debe ser aprobada por el
Consejo Directivo; por lo que cumplié con elevarlo ala Secretaria del Consejo Directivo;
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De conformidad con la Ley N° 26917, de Supervision de la Inversion Privada en Infraestructura
de Transporte de Uso PUblico; la Ley N° 27332, Ley Marco de los Organismos Reguladores de
la Inversidn Privada en los Servicios PUblicos; el Reglamento General del OSITRAN, aprobado
por Decreto Supremo N° 044-2006-PCM y modificatoria; y el Reglamento de Organizacion y
Funciones del OSITRAN, aprobado mediante Decreto Supremo N° 012-2015-PCM vy
modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la modificacién y correspondiente versién actualizada de la "Directiva
para el Funcionamiento de las Sesiones del Consejo Directivo”, conforme al Anexo que forma
parte de la presente Resolucion.

Articulo 2.- Publicar la presente Resolucidn en la Intranet y en el Portal Institucional del
OSITRAN (www.ositran.gob.pe).

Articulo 3.- Notificar a la Oficina de Comunicacién Corporativa para los fines de difusion de la
Directiva a que se hace referencia en el articulo 1 de la presente Resolucion.

Registrese y comuniquese.

ROSA\VERONICA ZAMBRANO COPELLO
Presi sejo Directivo

Reg. Sal. CD N° 43029-17
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| MBRE DE LA DIRECTIV
DIRECTIVA PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LAS

SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO
ELA |
%TRAN BORADO Gerencia

APROBADO POR:

POR General
: . Acuerdo N°  1451-407-12-CD-
Presidencia  |0SITRAN y Resolucién de Consejo
REVISADO POR CD Directivo N° 005-2012-CD-OSITRAN

. FINALIDAD

Actualizar y difundir las formalidades y demas mecanismos de actuacion operativa
del Consejo Directivo, asi como de las acciones administrativas que deben llevarse
a cabo para su adecuado funcionamiento.

Il. OBJETIVO

Contar con un instrumento normativo que regule el nuevo funcionamiento y
desarrollo de las sesiones del Consejo Directivo, en el marco de las reglas
establecidas en el articulo 54° del Reglamento General de OSITRAN, aprobado
por Decreto Supremo N° 044-2006-PCM.

lll. ALCANCE

La presente Directiva es aplicable a los miembros del Consejo Directivo, Gerente
General, Secretario Técnico del Consejo Directivo, Secretario Técnico del Cuerpo
,? Colegiado y Gerentes de OSITRAN.

IV. BASE LEGAL

La presente Directiva esta sujeta al ordenamiento juridico vigente y, en
particular, a la siguiente legislacion aplicable:

= Ley N° 26917, Ley de Creacion de OSITRAN.

= Ley N° 27332, Ley Marco de los Organismos Reguladores de la Inversion
Privada en los Servicios Publicos.

= Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

= Ley N° 28337, Ley que modifica diversas disposiciones de la Ley N° 27332.

= Decreto Supremo N° 042-2005-PCM, Reglamento de la Ley N° 27332, Ley
Marco de los Organismos Reguladores de la Inversion Privada en los
Servicios Publicos.

= Decreto Supremo N° 044-2006-PCM, Reglamento General de OSITRAN y
su modificatoria, Decreto Supremo N° 057-2006-PCM.

= Resolucién de Consejo Directivo N° 006-2007-CD-OSITRAN, Manual de
Organizacién y Funciones de OSITRAN y sus modificatorias.

« Resolucién de Presidencia N° 062-2011-PD-OSITRAN, Manual de
Descripcion de Puestos de OSITRAN.

En caso que cualquiera de las normas arriba mencionadas fuera sustituida o
modificada por otra, ésta Ultima prevalecerd sobre el extremo de la presente
Directiva que establezca disposiciones diferentes.

Directiva para el funcionamiento de las Sesiones del Consejo Directivo
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V. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

DE LA CONFORMACION DEL CONSEJO DIRECTIVO

5.1

5.2

5.3

El Consejo Directivo es el 6rgano de mayor jerarquia de OSITRAN y esta
integrado por cinco miembros designados mediante concurso publico,
conforme a lo establecido por el “Reglamento del Concurso Publico para
la designacién de los miembros de los Consejos Directivos de los
organismos reguladores de la inversién privada en los servicios
publicos”, aprobado mediante Decreto Supremo N° 014-2008-PCM, asi
como el “Reglamento del Concurso Publico para la Seleccion de los
Postulantes al cargo de Presidente del Consejo Directivo de los
Organismos Reguladores de la Inversion Privada en Servicios Publicos”,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 097-2011-PCM.

El Consejo Directivo contara con un Vice-Presidente que sera elegido por
voto directo de sus miembros. El periodo del mandato del Vicepresidente
sera de dos (2) anos. Al término de su mandato éste podra ser reelegido.

El Consejo Directivo contara con un Secretario Técnico cuyas funciones
seran desempefadas, via designacion, encargo o delegacion, segun
corresponda, por el Gerente de Asesoria Legal o el profesional calificado
de OSITRAN que elija el Presidente, con conocimiento previo del
Consejo Directivo.

DE LAS SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO

5.4.

5.5

5.7

Generalidades

Se denominan Sesiones a las reuniones de caracter colegiado del
Consejo Directivo, las cuales se efectlian previa verificacién del quérum
de asistencia o participacién minima que es de tres (3) miembros, dentro
de los cuales necesariamente debera participar el Presidente o Vice-
Presidente.

El Consejo Directivo sesionara ordinariamente dos (2) veces al mes vy
extraordinariamente, cuando lo determine el Presidente del Consejo-
Directivo o la mayoria de sus miembros. En este Gltimo caso, la sesion
debera haber sido solicitada previamente al Presidente del Consejo
Directivo.

El Presidente del Consejo Directivo convoca y preside las Sesiones del
Consejo Directivo, asi como también determina los asuntos a ser
incorporados en la agenda; para el efecto, coordina dicha labor con el
Gerente General, quien mediante proveido en los documentos oficializa
los asuntos que forman parte de la Agenda. Asimismo, supervisa la
correcta ejecucién de los Acuerdos del Consejo Directivo.

El Vice-Presidente es quien asume las funciones del Presidente durante
el periodo que éste Ultimo tenga impedimento para el desempefio de sus
funciones. La comunicacion con la que el Presidente haga conocer a los
sefores directores su impedimento debera precisar el periodo que

Directiva para el funcionamiento de las Sesiones del Consejo Directivo
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5.8

5.9

durara éste. Durante dicho periodo, el Vice-Presidente gozara de los
mismos derechos y obligaciones del Presidente.

El Gerente General asiste y/o participa de las sesiones del Consejo
Directivo con voz pero sin voto, y, es el encargado de cumplir y hacer
cumplir los Acuerdos del Consejo Directivo.

Corresponde al Secretario Técnico asistir y/o participar de las sesiones
del Consejo Directivo, efectuar las comunicaciones que disponga el
Presidente; preparar las carpetas de las sesiones; redactar, llevar y
custodiar las actas de las sesiones; comunicar los Acuerdos y/o
Resoluciones, expedir certificaciones y cumplir las demas funciones
inherentes a su condicién de Secretario.

Sesiones Ordinarias

5.10

5.11

5.12

5.13

La convocatoria para las Sesiones Ordinarias debera efectuarse con un
minimo de tres (3) dias habiles de anticipaciéon, pudiendo ser éstas
presenciales o virtuales.

Corresponde al Presidente efectuar las convocatorias a las sesiones,
pudiendo delegar dicha funcion en el Gerente General o en el Secretario
Técnico. Las convocatorias se efectivizaran por correo electrénico o
mediante Oficios, con cargo de recepcion.

Una vez efectuada la convocatoria, en el mismo dia el Secretario Técnico
procederd a remitir, via electronica, las carpetas de la sesion
correspondiente, acompafnando la Agenda a tratar, asi como toda la
informacién necesaria sobre cada tema, incluyendo el proyecto de
Acuerdo y/o de Resolucion de Consejo Directivo, segun corresponda.

El Presidente, previa coordinacién con los sefiores directores, podra
disponer, cuando lo requieran los asuntos de consideracion, que la
convocatoria y entrega de carpetas se efectie, de manera excepcional,
con una antelaciéon menor a la sefiala en los numerales 5.7 y 5.9 que
anteceden.

Sesiones Extraordinarias

5.14

5.15

5.16

Cuando lo requiera la mayor carga administrativa o los asuntos de
urgente consideracion, a solicitud expresa del Presidente o de la mayoria
de los miembros del Consejo Directivo, podran efectuarse Sesiones
Extraordinarias, sean estas presenciales o virtuales (electronicas).

En caso de Sesiones Extraordinarias, la convocatoria a los Directores, la
realizara el Presidente del Consejo Directivo con una anticipacion no
menor de un (1) dia habil previo a la Sesion.

El Secretario Técnico, en la misma fecha remitira via electronica la
Carpeta de la Sesion Extraordinaria conteniendo la Agenda y la
informacién necesaria sobre cada tema a tratar, asi como el proyecto de
Acuerdo y/o de Resolucion de Consejo Directivo, segun corresponda.

Directiva para el funcionamiento de las Sesiones del Consejo Directivo
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317 La Sesion del Consejo Directivo se entiende validamente constituida, sin
necesidad de convocatoria, siempre que se encuentren presentes o
confirmen su participacion todos los miembros del Consejo Directivo y
acepten por unanimidad la celebracion de la Sesién Extraordinaria y los
asuntos que en ella proponga tratar, de lo cual debera dejarse constancia
en el acta respectiva.

Desarrollo de las Sesiones

5.18 El Presidente de OSITRAN preside las Sesiones de Consejo Directivo,
cuyo desarrollo deberd observar el cumplimiento de las siguientes
estaciones:

a) Comprobacion del Quérum
Antes que el Presidente de inicio a la sesion, el Secretario Técnico
hara la comprobacion de asistencia o participacion respectiva, a fin
de verificar si existe quérum para la instalacion e inicio de la sesion.

b) Lecturay aprobacion del acta de la Sesion anterior.
En esta estacion se procedera a la lectura del acta correspondiente a
la/s sesion/es anterior/es, sobre la/s cualles caben efectuarse
precisiones y/u observaciones. En caso no hubiera ninguna
observacion o, levantadas las mismas, se da/n por aprobada/s y se
procede a su suscripcion. En las sesiones virtuales no se desarrollara
la presente estacion.

c) Despacho.
En esta estacion se da cuenta de la documentacion mas importante,
ingresada o cursada por la Presidencia del Consejo Directivo o
Gerencia General, que deban conocer los sefiores directores.

d) Informes
En esta estacion, los miembros del Consejo Directivo y el Gerente
General, pueden dar cuenta de los asuntos encomendados o de
aquellos otros temas de interés relacionados con su funcién. Cada
informe debe ser breve y concreto. Los informes que por su
naturaleza e importancia merezcan ser debatidos, pasan a la Orden
del Dia para su tratamiento, previa fundamentacion.

e) Pedidos
Seran formulados de manera precisa y con la motivacion respectiva.

f) Orden del Dia

En esta estacion se debaten los temas que requieran aprobacion.
Para el efecto, la administracion presentara el informe sustentatorio
respectivo, el mismo que, como minimo, debera contener: objetivo,
antecedentes, base legal, andlisis técnico, financiero, econémico,
legal o administrativo, segun corresponda, conclusiones y
recomendaciones. Dicho informe debera estar acompafiado del
proyecto Resolucion de Consejo Directivo, cuando corresponda.

El' Secretario Técnico acompafara el proyecto de Acuerdo de
Consejo Directivo materia de aprobacion.

Directiva para el funcionamiento de las Sesiones del Consejo Directivo
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5.19

5.20

5.21

2.22

5.23

5.24

5.25

5.26

5.27

El Presidente puede autorizar que se traten prioritariamente, los
asuntos que por su naturaleza o urgencia merecen ser debatidos de
inmediato.

Cualquier miembro del Consejo Directivo podra pedir que se aplace
el debate de algun asunto, peticion que debe ser aprobada por los
demas miembros.

Finalmente, se aprobara el texto del Acuerdo de Consejo Directivo al
que se ha arribado.

El Gerente General es el encargado de presentar los documentos de la
Administracion que sustentan los temas de la Agenda respectiva. A
solicitud de alguno de los directores y/o del Gerente General, se invitara
a los Gerentes y/o funcionarios responsables para que expongan los
detalles de la propuesta.

Para que el desarrollo de la sesién se lleve a cabo de manera reservada,
se requiere el voto mayoritario de los Directores asistentes, debiendo
constar en el Acta un breve resumen del tema en reserva, que sera
redactado por el Presidente.

Las solicitudes de Informe Oral ante el Consejo Directivo seran
evaluadas por el Presidente. El Secretario Técnico sera el encargado de
notificar la decision adoptada.

Los acuerdos deben de estar respaldados en un informe técnico,
financiero, econdmico, legal o administrativo, segun corresponda, cuyos
aspectos sustanciales, de ser el caso, se deben recoger en el Acta
correspondiente de la Sesién.

Cada Director tiene un voto. Los acuerdos se adoptan por mayoria de los
miembros asistentes. El Presidente tiene voto dirimente en caso de
empate.

La abstencion a votar por parte de alguno de los directores no perjudicara
el ejercicio del derecho de voto de los demas. En estos casos se
procedera conforme a lo sefialado en el numeral 5.47 de la presente
Directiva.

En caso que un Director exprese un voto distinto a la mayoria debera
hacer constar su posicién y los motivos que lo justifiquen. EI Secretario
hara constar el voto singular en el Acta.

En estos casos, el Director podra realizar la fundamentacion de su voto
en discordia en el mismo momento de emitir su voto o dentro de los dos
(2) dias habiles siguientes a la sesion, a fin de que sea incorporado en el
Acta, dejandose constancia del mismo en el texto del Acuerdo que
debera ser ejecutado.

Los Directores que por mayoria expresen un sustento diferente al de
aquel presentado por la Administracion, deberan fundamentar su posicion
en base a argumentos de orden técnico, legal y/o econdémico, para que

Directiva para el funcionamiento de las Sesiones del Consejo Directivo
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5.28

9.29

5.30

5.31

consten tanto en el Acta como en el Acuerdo. Dicho sustento debera ser
presentado en el mismo momento de emitir su voto o en un plazo que no
exceda los diez (10) dias habiles computados desde el dia siguiente de la
sesidn, salvo que el plazo con el que cuenta el Regulador para emitir su
pronunciamiento sea menor. En estos casos, los Directores deberan
remitir su sustento en un plazo que no exceda el plazo con el que cuenta
OSITRAN para pronunciarse.

La Administracién, bajo responsabilidad, brindara todas las facilidades
logisticas, técnicas y de recursos humanos a fin de que los Directores
puedan elaborar adecuada y oportunamente el fundamento de su
posicion.

Los acuerdos que aprueben un proyecto de Resolucion de Consejo
Directivo deberan contener el texto de la parte resolutiva del referido
proyecto de resolucion.

En el caso de Sesiones Virtuales, los directores deberan emitir su voto
dentro del plazo que fije la Presidencia, caso contrario se dejara
constancia de su no participacion.

Las Resoluciones y Acuerdos adoptados en sesiones virtuales del
Consejo Directivo tienen la misma validez que si hubieran sido adoptadas
en sesion presencial, siempre que se manifieste su aprobacién por
escrito, o por medios electrénicos que garanticen la autenticidad de los
acuerdos adoptados.

Mediante acuerdo de los Directores presentes en la sesién se podra
incluir en la Orden del Dia los Acuerdos sobre asuntos no determinados
en la Agenda.

DEL ACTA DE LA SESION, Y LA EJECUCION DE LOS ACUERDOS Y
PEDIDOS.

5.32

5.33

5.34

5.35

Culminada la Sesién, el Secretario Técnico extendera un proyecto del
Acta de la Sesion correspondiente la misma que contendra la indicacion
de los asistentes o participantes, el lugar y hora en que ha sido
efectuada, los puntos de agenda conteniendo un resumen del debate y/o
comentarios, los pedidos efectuados por los Directores, la indicacion de
los documentos que hayan sido entregados en el momento de la Sesion
y, cada Acuerdo por separado con indicacién del sentido de los votos.

El Secretario Técnico, via electronica, remitira el proyecto de Acta a los
sefores Directores asistentes, dentro de las 48 horas siguientes de
culminada la sesién, quien tras recibir sus comentarios y/u
observaciones, incorporard el proyecto de Acta en la carpeta de la
Sesién siguiente.

La formulacion de observaciones al proyecto de Acta no dara lugar a
debate ni a reabrir temas de la Sesién anterior.

El proyecto de Acta se sometera a aprobacion en la Sesidn siguiente vy,
tras la suscripcion del Presidente, Directores y Secretario Técnico, se

Directiva para el funcionamiento de las Sesiones del Consejo Directivo
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insertara en el Libro de Actas respectivo, o en hojas sueltas
debidamente legalizadas, con el contenido que exige la ley.

5.36 El Gerente General esta facultado a firmar el Acta de la Sesion, en los
casos que asi lo disponga la Presidencia.

5.37 En caso de observaciones y/o recomendaciones a la documentacion
propuesta por la Administracién (V.g. informes, Acuerdos, Resoluciones,
Manuales, Directivas), el/los Gerente/s responsable/s dentro de los dos
(2) dias habiles siguiente a la Sesion deberan alcanzar al Secretario
Técnico el texto que incorpore las observaciones y/o recomendaciones
formuladas. En la misma fecha, el Secretario Técnico debera difundir el
nuevo texto, en version electronica, entre todos los Directores.

Los Directores deberan alcanzar sus comentarios y/u aprobacion a los
textos mencionados en un plazo maximo de dos (2) dias habiles de
recibidos los textos corregidos.

Las observaciones y/o recomendaciones cuya implementacion no revista
mayor complejidad seran aprobados en el acto, con cargo a su inclusion
en la documentacion propuesta. En estos casos, la Gerencia General
dara cuenta de la version final aprobada en la sesiéon mas proxima.

5.38 Salvo indicacién en contrario por parte de la Presidencia o de lo resuelto
en el Acuerdo de Consejo Directivo, la notificacién de los Acuerdos y/o
de las Resoluciones del Consejo Directivo a cargo del Secretario
Técnico, y la ejecucion de los Acuerdos por parte de la Gerencia
General, procedera a partir de la aprobacién del Acta correspondiente.

5.39 La atencion de los Pedidos de los sefiores Directores estara a cargo de
la Gerencia General quien dispondra la ejecuciéon de los mismos, e
informara a los sefores directores en la sesién mas préoxima posible.

5.40 El Secretario Técnico dara fe del texto de los Acuerdos que han sido
aprobados por el Consejo Directivo para su respectiva ejecucion, asi
como de las actas y demas documentos objeto de informe y/o
aprobacion.

DE LOS DERECHOS, OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS
DIRECTORES

5.41 Los miembros del Consejo Directivo tienen derecho a ser convocados a la
Sesiones con la debida antelacion, asi como a asistir y/o participar de las
Sesiones del Consejo Directivo y a expresar su voto.

5.42 Los miembros del Consejo Directivo tienen derecho a ser informados
acerca de todo lo relacionado con la marcha de la institucién, lo cual
podran hacerlo valer a través de la Presidencia o la Gerencia General.
Para tal efecto, pueden solicitar y obtener copia de cualquier documento
o acta de las sesiones del Consejo Directivo.

5.43 Todo Director desempefara el cargo con diligencia, autonomia e
independencia de criterio, es decir no esta obligado a seguir otra pauta

Directiva para el funcionamiento de las Sesiones del Consejo Directivo
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que no sea la que le dicten sus conocimientos y experiencia profesional,
en el marco de las leyes y demas normas legales vigentes.

5.44 Los miembros del Consejo Directivo tendran derecho a una retribucion
(Dieta) por sesion, la misma que percibiran de conformidad con lo
establecido en las normas legales vigentes.

5.45 El Secretario Técnico tramitara el pago de las Dietas inmediatamente
después de culminada la segunda Sesion del mes, sea esta ordinaria o
extraordinaria. La administracion efectivizara el pago dentro de los dos
(2) dias siguientes de recibida la solicitud.

5.46 Las solicitudes de licencia de los Directores deben ser aprobadas por el
Consejo Directivo, excepto en los casos de enfermedad o fuerza mayor
debidamente acreditados, los cuales seran aprobados por la Presidencia
del Consejo Directivo o por el propio Consejo Directivo, segun sea el
caso.

5.47 El Director que tenga interés en conflicto, directo o indirecto, con
determinado asunto materia de la agenda de la Sesion, debera
manifestarlo y sustentarlo adecuadamente fin de que sea resuelto por
votacion. De aceptarse la abstencién se dejard constancia en el Acta,
debiendo el director aludido abstenerse de participar en la deliberacion y
resolucion concerniente al asunto. Los Directores podran solicitar la
abstencion de quien tenga interés en conflicto con la materia de la
sesion. De no producirse la abstencién, se resolvera por votacion.

5.48 Si por cualquier motivo, algin Director toma conocimiento sobre alguna
alegacion de un posible interés en conflicto, directo o indirecto sobre
alguna materia de la Sesion, queda en la obligacion de comunicarlo al
Consejo Directivo durante la sesion respectiva con el fin de exponer
dicha situacion. Si el Director implicado en la alegacion considera que no
existe razon para abstenerse de participar en la deliberacién y resolucion
respectiva, el punto debera ser materia de deliberacion y opinién no
vinculante por parte del Consejo Directivo.

5.49 El Director que quiera dejar a salvo su responsabilidad por algin acto o
acuerdo del Consejo Directivo debe pedir que conste en el Acta su
oposicion o debe hacer constar su desacuerdo por carta notarial. El
plazo para ello vence a los cinco (5) dias habiles de haber tomado
conocimiento del acto o acuerdo.

VI. RESPONSABILIDADES

El Secretario Técnico del Consejo Directivo es el responsable de velar por el
cabal cumplimiento de la presente Directiva.

VII. DISPOSICIONES FINALES

7.1 Dentro de los quince (15) dias siguientes de finalizado cada semestre del
ano, el Secretario Técnico hara entrega a cada Director de un consolidado
electronico de las actas de Consejo Directivo, asi como de la informacion
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contenida en las carpetas de las sesiones llevadas a cabo durante dicho
periodo.

7.2 Las actas y acuerdos seran difundidos en la pagina Web institucional
dentro de los dos (2) dias siguientes de suscrita el Acta correspondiente.

7.3 Las disposiciones previstas en los numerales que van del 5.32 al 5.40 de
la presente Directiva, referidas a la formulacion del Acta de la Sesion y
ejecucion de los Acuerdos y Pedidos, sera de aplicacion por parte del
Secretario Técnico del Cuerpo Colegiado de OSITRAN, en lo que
corresponda.

7.4 La presente Directiva entrara en vigencia a partir del dia siguiente de su
aprobacion por parte del Consejo Directivo.

7.5 Deréguese la Directiva para el Funcionamiento de las Sesiones del
Consejo Directivo, aprobada mediante Acuerdo N° 1177-319-09-CD-
OSITRAN, de fecha 03 de junio del 2009.

7.6 Todo aquello no previsto en la presente Directiva sera resuelto por el
Consejo Directivo. En caso que no sea posible reunir al Consejo
Directivo, el Presidente podra adoptar medidas y/o excepciones de
emergencia, dando cuenta de las mismas en la sesién mas proxima.
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CONTROL DE CAMBIOS DE LA DIRECTIVA PARA EL FUNCIONAMIENTO DE
LAS SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO

Version de la Directiva

Elaborado por

Revisado por

Aprobado por

Control de Cambios

Referencia

Version N° 02

Version N° 02

FELIX VASI ZEVALLOS
Gerente de Asesoria Juridica
Secretario del Consejo Directivo

ANTONIO FLORES CHINTE
Gerente de Planeamiento y Presupuesto

FELIX VASI ZEVALLOS
Gerente de Asesoria Juridica

CONSEJO DIRECTIVO

Identificacion del cambio

El numeral 5.27 ahora cuenta con la siguiente
redaccion:

“Los Directores que por mayoria expresen un
sustento diferente al de aquel presentado por la
Administracién, deberan fundamentar su posicién
en base a argumentos de orden técnico, legal y/o
economico, para que consten tanto en el Acta
como en el Acuerdo. Dicho sustento debera ser
presentado en el mismo momento de emitir su voto
0 en un plazo que no exceda los diez (10) dias
habiles computados desde el dia siguiente de la
sesion, salvo que el plazo con el que cuenta el
Regulador para emitir su pronunciamiento sea
menor. En estos casos, los Directores deberan
remitir su sustento en un plazo que no exceda el
plazo con el que cuenta OSITRAN para
pronunciarse.

La Administracion, bajo responsabilidad, brindara
todas las facilidades logisticas, técnicas y de
recursos humanos a fin de que los Directores
puedan elaborar adecuada y oportunamente el
fundamento de su posicion.”
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