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Organismo Supervisor de fa Inversion

Presidencia en Infraestructura de Transporte de

del Consejo de Ministros Uso POblico - OSITRAN

RESOLUCION DE PRESIDENCIA
N° 010-2018-PD-OSITRAN
Lima, 14 de marzo de 2018
VISTO:

El Informe N° 003-2018-GA-OSITRAN emitido conjuntamente por la Gerencia de Administracién y
la Jefatura de Gestion de Recursos Humanos; la Nota N° 0012-2018-GPP-OSITRAN de la Gerencia
de Planeamiento y Presupuesto; la Nota N° 085-18-GAJ-OSITRAN de la Gerencia de Asesoria
Juridica; y, la Nota N® 039-18-GG-OSITRAN de la Gerencia General;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF, publicado el 30 de diciembre de 2012, se aprobd
el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, en
el que se establecen los principios, asi como los procesos y procedimientos que regulan el Sistema
Nacional de Presupuesto a que se refiere el articulo 11 de la Ley Marco de la Administracion
Financiera del Sector PUblico — Ley N° 28112, en concordancia con los articulos 77 y 78 de la
Constitucion Politica;

Que, el numeral 1 de la Sequnda Disposicién Transitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
28411, establece que el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) deberd ser aprobado por el Titular
de la Entidad, previo informe de la Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces en la Entidad
sobre su viabilidad presupuestal;

Que, el PAP es un documento de gestion en el cual se incluye el presupuesto para los servidores
especificos del personal permanente y eventual de la institucion, en funcién de la disponibilidad
presupuestal y del cumplimiento de las metas de cada programa presupuestario, tomando en
cuenta el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP);

Que, a través de la Resolucién Suprema N° 047-2016-PCM publicada el 08 de marzo de 2016, se
aprobd el CAP Provisional del OSITRAN;

Que, por Resolucién de Presidencia N°® 061-2015-PD-OSITRAN, se aprobd el Manual de Clasificacion
de Cargos del OSITRAN, precisandose que su vigencia se efectivizara el dia siguiente de |a entrada
en vigencia del Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) Provisional de OSITRAN;

Que, teniendo en consideracion lo establecido en la Escala Remunerativa del OSITRAN, aprobada
por Decreto Supremo N° 172-2013-EF, mediante Resolucién de Presidencia N° 017-2016-PD-
OSITRAN se actualizo la politica de implementacion de la Estructura Remunerativa del OSITRAN,
aprobada por Resolucidn de Presidencia N° 067-2013-PD-OSITRAN;

Que, mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 043-2017-CD-OSITRAN, del 20 de diciembre
de 2017, se aprobd el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) del OSITRAN para el ejercicio
fiscal 2018 que incluye gastos de personal, beneficios, obligaciones del empleador, por el monto de
5/ 28 090 948,00 (Veintiocho millones noventa mil novecientos cuarenta y ocho y 0o/100 Soles);
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Que, por Resolucién de Presidencia N° 002-2018-PD-OSITRAN del 19 de enero de 2018, se aprobo
el Presupuesto Analitico de Personal del OSITRAN-PAP, correspondiente al Ano Fiscal 2018, por el
monto de S/ 28 246 948,00 (Veintiocho millones doscientos cuarenta y seis mil novecientos cuarenta
y ocho y oof100 Soles);

Que, el articule 52 de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, establece la clasificacién de los
funcionarios pUblicos, entre las cuales sefiala a los funcionarios de designacion o remocion regulada,
que son aquellos cuyos requisitos, proceso de acceso, periodo de vigencia o causales de remocion
estan regulados en norma especial con rango de ley, entre dichos funcionarios se establece a los
titulares de los organismos técnicos especializados y requladores;

Que, el referido articulo de la Ley N° 30057 dispone que la compensacion economica para dichos
funcionarios se aprueba mediante decreto supremo con el voto aprobatorio del Consejo de
Ministros, excepto para los congresistas de la Republica y los parlamentarios andinos cuyos ingresos
son fijados de conformidad con lo dispuesto en el articulo g4 de la Constitucion Politica del Peru y el
articulo 31 de la Ley N° 30057;

Que, la Centésimo Décima Cuarta Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30693, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018, dispone que |la emisién del decreto supremo
aque hace referencia el Ultimo parrafo del articulo 52 de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, para
el caso de los Titulares de los Organismos Reguladores y de los Titulares de la Oficina de
Normalizacion Previsional y de la Superintendencia del Mercado de Valores, quedan exonerados de
lo establecido en la Cuadragésimo Novena Disposicion Complementaria Final y los articulos 6 y g de
la Ley N° 30693 y en lo establecido en las prohibiciones contenidas en la Ley N° 28212 y sus
modificatorias;

Que, el articulo 1 del Decreto Supremo N° 024-2018-EF, publicado el og de febrero de 2018, aprueba
el monto correspondiente a la compensacion econdmica de los Titulares de los Organismos
Reguladores y de los Titulares de la Oficina de Normalizacion Previsional y de la Superintendencia
del Mercado de Valores;

Que, mediante Informe N° 003-2018-GA-OSITRAN, la Gerencia de Administracion conjuntamente
con su Jefatura de Gestion de Recursos Humanos remitié a la Gerencia General el proyecto de
modificacion del Presupuesto Analitico de Personal, correspondiente al Afo Fiscal 2018, por el
monto de S/ 28 445 572,00 (Veintiocho millones cuatrocientos cuarenta y cinco mil quinientos
setenta y dos y 0of100 Soles), por un total de 147 plazas presupuestadas;

Que, mediante Nota N® 012-2018-GPP-OSITRAN, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
sefiald la existencia de recursos en el presupuesto institucional para el Afio Fiscal 2018, hasta por el
importe de S/ 28 445 572,00 (Veintiocho millones cuatrocientos cuarenta y cinco mil quinientos
setenta y dos y oof100 Soles), adjuntando para los efectos el correspondiente reporte del Sistema
Integrado de Administracion Financiera— SIAF;

Que, mediante Nota N° 085-18-GAJ-OSITRAN, la Gerencia de Asesoria Juridica, considerando lo
expuesto por la Gerencia de Administracién conjuntamente con su Jefatura de Gestién de Recursos
Humanos, asi como por la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, remitio a la Gerencia General
el proyecto de Resolucion para la aprobacion de la modificacion del PAP para el Afio Fiscal 2018;
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Que, mediante Nota N°® 039-18-GG-OSITRAN, la Gerencia General expreso su conformidad acerca
de la aprobacion de la modificacion del PAP y remitio el proyecto de Resolucién debidamente visado
para el tramite respectivo;

Que, estando a los hechos antes descritos, resulta necesario emitir el acto resolutivo
correspondiente para la aprobacion de la modificacion del PAP del OSITRAN del Afio Fiscal 2018;

Que, segun lo establecido por el articulo 8, asi como el numeral 2 del articulo g del Reglamento de
Organizacién y Funciones del OSITRAN, aprobado por Decreto Supremo N° 012-2015-PCM y sus
modificatorias, la Presidencia del Consejo Directivo es la maxima autoridad ejecutiva y titular del
OSITRAN, teniendo entre sus funciones la de ejercer la competencia y facultades atribuidas al Titular
de la Entidad en la normativa de Presupuesto Pdblico, Contrataciones del Estado y otras segun
corresponda, pudiendo delegar las mismas conforme con la normativa de la materia;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el
Afo Fiscal 2018; el Texto Unico-Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, aprobado por Decreto Supremo N° 304-2012-EF; y el Reglamento de Organizacion y
Funciones del OSITRAN, aprobado mediante Decreto Supremo N° 012-2015-PCM y sus
modificatorias;

RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar la modificacién del Presupuesto Analitico de Personal - PAP, correspondiente
al Ao Fiscal 2018, conforme al Anexo que forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 20.- Difundir la presente Resolucidn en la Pagina Web de OSITRAN (www.ositran.gob.pe).

Registrese, comuniquese y archivese,

ROSA VERONICA ZA COPELLO
Preidenta del Consejo Directivo

Reg. Sal. PD N°gB88-18
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2018

DENOMINACKIN DEL ORGANS: PRESIDENCIA EIECUTIVA

=z
N DENOMINACON DE LA UNIDAD DRGANICA:
STUACION
CANTIDAD DE PLAZAS
s peLeancs | cancope | memuneracon | 8
W* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO cacon | GASEDECARGD | TOTAL = ! cONFNZA | MENSUAL TOTAL g TOTAL AHUAL
Prewpasitsds o E
Presupuasteds
o1 |Presidente del Comejo Directive o12|1z|of1} FP Prui.den.tedelt 1 1 1 L] 2B,000.00 12 455,280.00
Consejo Directivo
ooz Asesor en Direccion Estratégica o] 12|02 EC Asesor 1 1 1 o 1 14,910.00 11 145,31300
LLY) Asesar Legal o23|12|cf2 EC Asesor 1 1 1 o 1 14,910.00 12 245,313.00
oo |Coordinadar Parlamentario oaz| 12| o] 5| SP-ES #rofesional | 1 1 1 L] 12,585.00 12 207,132 .66
oo |Asistente de Presidencia o012| 12| 0| 6] SP-AP Asistente 1 1 t o 5,085.00 12 81932 50
ocob  |Asistente de Transparte 031 12| 0| 6] sP-aP Asistente 1 1 1 o 5.085.00 12 83,032 50
oo  |Awuxiliar e Presidencia 0a22| 12| e| 6] SP-AP Aurxiliar 1 1 1 o 2,510.00 12 41,632 34
a Coordinador de fa Oficina de Comunicacion B Coordinad
a0 Comontive o33| 12| 0f2 cordinador 1 1 ) 3 1 14,510.00 12 145,323.00
oog  |Especialista en Comunicacion Internal o22| 12| 0| 5| SP-ES Profesional | 1 1 o 1 12,585.00 12 207,132 66
010 Especialista en Comunicacion Interna W o12| 12| o} 5| SP-ES Profesional 1 1 1 o 7.085.00 12 116,785 84
o11  |Especialista en Comunicacion Externa | oz2|12|0|5| SP-ES Profesional | 1 1 ] 1 a.00 o 0.00
012 |Especialista en Comunicacidn Externa i o1z 12| o|5| SP-ES | Profesionaltt 1 1 o 1 o000 o .00
013 |EspeclalistaenReladnneslnstlluciumles o1z| 12| o| 5| SP-ES | Profesionatl 1 1 ] 1 9,585.00 12 157852 50
TOTAL UNIDAD ORGANKCA 13 11 a 9 & 3 137,350.00 2,089,650.00
1) [DENOMINAGON DELORGANO: GERENCIA GENERAL
Ky |oENOMINADON DE LA UNIDAD ORGANICA:
STTUACION
CANTIDAD DE PLAZAS
NeORDEN CARCO ESTRUCTURAL woca | TAEY | qastozaneo | Tora - DEL CARGD I EARGD DX “"'u"“m‘mu’ ! g TOTAL ANUAL
Prewpaastads (= . -} [
o1, |Gerente General 022 13|e|2| EC | Gerente General 1 1 1 o 1 15,600.00 b ] a56,655.00
Gerente Adjunto
o015  |Gerente Adjunto de la Gerencia General o022 13| ]3| SP-DS | delaGerencla 1 1 1 ] {*} 15,0f5.00 112 248,199.32
Geperal
016 |Coordinador de Seguridad y Defensa Nacional  Jo3z|33|0fa] EC Coordinador 1 1 1 L] 3 15,585.00 12 266,412.50
017 |Asesoren Gestion Administrativa o0z2|13|0] 2| EC Asesor 1 3 1 ] ) 14,910.00 12 245,323.00
018 [Asesor Ecandmico Financiero o3z]| 13|o| 2] EC Asesor 1 b} ] 1 ) 14,910.00 1 245.323.00
019 Asesor en Gestion Directiva oaz| 13|o] 2 EC Asesor b3 1 b ] 1 14,910.00 12 T45,133.00
oze  |Asesor Técnico o21| 13|o] 2| EC Asesor 1 1 1 o 1 14,910.00 12 245,321.00
o015 |Analistade la Gerencia General 033}13|o|5| SP-ES | Profesionaln 1 1 o t o.00 o 000
012 (Secretaria o2z| 13| 0| 6| SP-AP Asistente 1 1 1 o 508500 11 B1932.50
(3] Apoyo Administrative General o21| 13| 0| 6| SP-AP Auxiliar 1 H 1 o 2,510.00 12 41,632.35
014 |Auniliar de Transparte oz1| 13| 0| 6] SP-AP Auxiliar 1 1 1 o 1,5§10.00 12 41,632 34
Coordinador de Oficina de Gestion .
a5 Documentaria o1z 13|e|4| SP-E) Coomdinador 1 1 1 a 14,086 00 12 231, 77266
016 E’P'ﬂ"m...eﬁ.“l.mn Documentaria y Acceso 2 o12| 13| 0| 5| SP-E5 Profesional | 1 1 o 1 o.00 L] 0.00
nformacidn Piblica
o7 IEspechIistaenTra'miteDo:umnnurin oz3| 13| of5| SP-ES | Prafesional lll 1 1 1 L 7,085.00 12 126,785.8;
028  |Especialista en Archive o2} 13| o| 5| SP-ES | Profesional lll 1 1 o H LX) L] 0.00
!
oig TR e Biblinteca y Centra de o2 13| e| 5] SP-ES | Profesional it 1 1 o T 0.00 L] o.co
Dacumentacidn
030 {Asistente en Archivo 0311| 33| o| 6] SP-AP Agigtente 1 1 : 8 5,085.00 12 83,932 50
TOTAL UNIDAD ORGANICA 17 13 5 12 5 [ 142,370.00 2,343,248.00
n DENOMINACION DEL ORGAND: ORGANG DE CONTROL INSTITUCIONAL
ry DENOMINACION DE LA UNIDAD CRGANICA:
SITUADON
CANTIDAD DE PLAZAS
CLASIF DELCARGO | CARGODE AZMUNERACON
N° DRDEN TARGO ESTRUCTURAL OGO CACON CLASE DECARGD ] TOTAL = CONFIANZA | MENSUAL TOTAL 5 TOTAL ANUAL
Provupuartads tada Q r
031 |lefe delOrgana de Control Institucional o1z| 1] 0| 3| SP.0S Gerente 1 1 1 & % 15,610.00 12 256,821.66
Profesional | 1 13,584.00 13 207,132
033j033 |Auditor) o1z 21| 0| 5| 5FES fofesna H 1 1 et Sl
Profesionall 1 .00 o c.00
Profesional 0 1 58500 12 157,852 50
o34f035 |Auditarll o1 21| 0| 5| SP-ES 2 i 1 cet] erenss
Profesional It ) 0.00 -] o.00
Prafesional Il 1 7,085.00 12 116,785.84,
i I X X
o36fo3g |Auditor It 012 2:| of | SP-ES Emfesiaaall) I3 2 H ] oo i oo
Profesional It 1 Q.00 a n.00
Profesicnal Il 1 o.00 o 0.00
040 Asistenu-delOrganoﬁlet:ummilnuituunml o21| 21| 0| 6] SP-AP Asistents 3 1 i o g,085.00 1 83,931.50
10 5 5 51s 43,950.80 811,55.00




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2018

DENOMINACION DEL ORGAND: PROCURADURIA PUBLICA

n
s DENCMINACION DE LA UMIDAD ORGANICA:
STTUACKON
CANTIDAD DE PLAZAS
TLASIFK DELCARGO | CARGODE | REMUNERACION
H°DROEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO cacny | CLASEDECARGO | TOTAL = coririanzal| INERSDAL TOTAD g TOTAL ANUAL
prowpuestada | | o ]
o41  |Procuradar Publico o2z 31 SP-DS Pr:fu'ria?’or 1 i 3 L] {**) 15,585.00 b3 256,412 50
643  |Procurador Publico Adjunto oxz| 1 SP-DS P .Prme‘,m: 1 1 1 o {**) 1491000 12 345,311.00
Prafesional | 3 0.00 o 0.00
043/045 |Abogado Senior oaz| 1 SPES 2 o 2
Profesional | 1 0.00 ) 0.00
Profesional Il 1 o.00 ] X1
outfas6 |Abogado o1z| 3 SPES 2 o 2
Profesional |l 1 0.00 o 0.90
o047 |Asistente de Procuraduria Pablica ozz| 31 SP AP Asistente 3 1 1 o 5,085.00 EH B3.932.50
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 3 4 3 & ] 35,580.00 585,668.00
A DENOMINATION DEL ORGANO: GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA
- DEROMINACION DE LA UNIDAD DRGANFCA:
SITUACION
CANTIDAD DE PLAZAS
e ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cooga | SAER | casepecanca [ Torar veLcasco | cancoe | memuwemacion | B| o L,
e Lo TOTAL ;l
Prempueitada [y o ety o P
o048 |Gerente de Asesoria Juridica ozz| 41 EC Gerente 1 1 2 L] 1 16,685.00 12 256,4512.50
o4 |Secretarla azz| 41 SP-AP Asistente 1 1 E 0 s.085.00 1 8353250
aso Apoyo Administrativo 21|41 SP-AP Auxiliar 1 1 b} o 2,510.00 11 51,632.34
TOTAL UNIDAD CRGANICA 1 3 ] 3 L] 1 313,180.00 381,977.34
ey DENOMINACION DEL ORGANG: GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA
£ DEMCMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: JEFATURA DE ASUNTOS JURIDICD CONTRACTUALES
SITUACKON
CANTIDAD DE PLAZAS
CLASIF DELCARGO CARGO DE REMUNERACION | B
H*ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODICY CADON CLASEDE CARGO | TOTAL rm CONFIANTA | MENSUAL TOTAL a TOTAL ANUAL
Provupuastada retads! | L2 r
o51  |tefe de Asuntos Jundico Contractuales 032 41 5P.D5 Jefe 1 ) 1 o 14,910.00 12 245,313.00
Profesional | 1 12,585.00 11 207,131.5¢
Profesional | 1 12,585.00 12 207,133
og2fos5 | Abogado Senior 032] 41 SP.E5 [ & -] s8s =
Profesional ) 1 12,585.00 12 107,132.50
Profesional) 1 12,585.00 11 207,133.16
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 5 [] 5 o o 65,250.00 1,073,053.66
[t DENOMINACION DEL GRGANO: GERENCLA DE ASESORIA JURIDICA
2. DENOMINACKIN DE LA UNIDAD ORGANICA: JEFATURA DE ASUNTGS JURIDICO REGULATORIOS Y ADMINISTRATIVOS
SITUACON
CANTIOAD DE PLAZAS
CLASK) DELCARGD | CAaRcDOGE NEMUNERAGIOR
K ORDEN CARCOESTRUCTURAL CODIGO ALK CLASEDECARGD | TOTAL e conrunza | mensuaLTOTAL a TOTAL AHUAL
Frempuurtads | sl | [ ]
TeTe de Asuntas Jundne Requlatonos y —
o056 Administratives o] 41 SP-DS Jefe 3 1 1 o 14,910.00 11 245.323.00
Profesionall 1 12,585.00 11 207,132 50
ogplogg | Abogade Senior &n materia Regulatoria 0z2| 41 SP-ES Profesional | 3 1 1 2 o.o0 L] a0
Profesional | 1 0.00 L] .00
Profesional | 1 13,585.00 12 207,131.50
ofo/ofiy |Abogado Senioren materia Administrativa [-F31 M%) SP-ES 2 1 1
Profesional | 1 0.00 o 0.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA [ 3 3 3 3 (] 40,080.00 €5g,568.00
42 10N DEL ORGANG: GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
.. DENOMINACIH DE LA UNIDAD ORGANICA;
SHURGEN
CANTIDAD DE PLATAS
CLASIFK DELCARGO | CARGODE REMUNERACION
R DRDEN CARGO ESTRUCTURAL OGO CACKON CLASEDE CARGO || TOTAL e n— -'— CONFUNIA | MENSUAL TOTAL g TOTAL ANUAL
Ernpvemeds
oSz |Gerente de Planeamiento y Presupuesto 012| 42 £€C Gerente 1 1 1 L] 1 15 g85.00 13 356,412 50
o6y |Abogade 021] 42 SP-ES | Profesionalil 1 1 o 1 1 9,5685.00 12z 157,851.16
L - de Fla: ¥ de
oby PWH‘M‘W T neamiento y esii 022 41 SPEJ Coordinador 1 1 o 1 0.00 o 0.00
yectos
ofg  |EspecialistaenPl i y Estadistica o011 42 SP-ES Profesionat || 1 3 1 L] 9,585.00 12 157,852.c0
‘cordinador de Presupuesto y Lestion por
56 Resultadas 023 42 SP-EJ Coondinader 1 1 o 3 14,085.00 12 231,773.50
o6} Especialista en Presupuesto 021 42 SP-ES Profesional il 1 1 1 o 4,585.00 12 167,852 50
[« dor de Mg « T
o068 oardinador Je emiLaciun y eston e o1z 42 SP-EJ Coordinador 1 1 o ] 0.00 [ 0.00
atidad
ofg  |Especlalista en Procesas G o342 SP-ES | Profesionalll H 1 - 1 0.00 o 0.00
o7o  |Especlalista en Mejora Con}fl":ua\ o032 42 5P-ES Profesional it 1 1 1 -] 7.085.00 17 116,785.8,,
o71  |Secretada I 1 o3| 42 5P.-AP Asistente ) 1 @ 1 0.00 o 0.00
TOTAL UNIDAJ ORGAfICA 10 6 4 | 8 3 £5,510.00 1,078, 529.00

e
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£> DENOMINACKIN DEL ORGANG: GERENCIA DE ADMINISTRACION
B HON DE LAL ANICA:
ITUACIOMN
CANTIDAD DE FLAZAS
CLASIFE- DELCARGD | CARGODE REMUNERACION
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL COMGO CACION CLASEDE CARGD | TOTAL = o 78 | mEnsuaLTOTAL E TOTAL ANUAL
Presupusitada Pra i (-] L]
o7z |Gerente de Administracién oz21)s1|o|2| EC Gerente 1 1 o 1 1 15,585.00 12 256,412 50
o7 Especiafista en gestién Administrativa o1z| 51| a| 5| SP-ES Profesionall 1 1 o 1 .00 o .00
oy, |Abogade Seniar 023| 51| 0| 5| SP-E5 Profesional | 1 1 ) 1 0.00 o 0.00
or5 Secrataria vz1| g1|o|&| SP AP Asistente 3 1 o t 0.00 -] o.00
o076 Apoyo Administrativo o021| 51| 0| 6| SP AP Auniliar 1 1 -] 1 a0 Q [-X. -]
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 kS & 0 [ 1 15,585.00 256,412.50
51 DENGMINACKIN DEL GRGANO: GERENCIA DE ACMINISTRACION
A DEHOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: JEFATURA DE GESTION DE RECURSOS HUMANDS
SITUACIEN
CANTIDAD DE PLAZAS
CLASIF- pELcarco | carcope | mesunemacon | 2
N* DRDEM CARGO ESTRUCTURAL TODIG0 CACIAN CLASEDECARGD | TOTAL rh CONPUNTA | MENSLIAL TOTAL a TOTALAHUAL
Fresupuvertada Q r
Provupuestsds
o7y |lefe de Gestion de Recursas Humanos o12|s1|1|z| EC lefe 1 1 1 o 1 14,510.00 12 245,321.00
[=3 C!Ill!ll Q"U aniIacion EQI ll’IBI o
o78 Q':i'n !mmd:'g";e;m S o0az2| 51| 1| 5| SP-ES Profesional i 1 1 o 12,585.00 12 107,132.60
o7g  |Abogado Senior o1z2| 1| 1| 5| SP-ES Profesionall 1 1 1 o 12,585.00 12 207,132 50
e e
oo Especialista en Capaciacion, bestion del tmpleo 0a2| 51| 3| 5| SP-ES Profesionall ) 1 o 1 .00 ] LY-1)
y Compensaciones
of Analista en Gestion del Empleo y £p.ES Profesional i ° N B
1 compensaciones LR ESIRTE ! rofesional 1 1 1 9,585.00 12 157,852.82
oBa  |Asistente Social o1z §xfafs| SP-ES | Profesional it i 1 a 1 LA L] 0.0
ofy As de Recunsos H 02| 5tfai8] SP-AP Asistente 1 1 o 1 o.00 o .00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 4 k] 4 | 3 1 49,665.00 B37,440.82
n IDINDMN DEL ORGANC: GERENCIA DE ADMINISTRAGION
= IMNMNACIQN DE LA UNIDAD ORGANICA: JEFATURA DE LOGISTICA Y CONTROL PATRIMONIAL
SITUACION
CANTIOAD DE PLATAS
CLASIFL DELCARGO | CARGODE REMUNERACKIN
N*ORDEN CARGD ESTRUCTURAL CODCD CACION CLASEDE CARGO | TOTAL = CONRANZA | MEMSUAL TOTAL 3 TOTALANUAL
Prasupuastsds » 1+ h Q L
oBs;,  |Jefe de Lagistica y Control Patrimenial o2a| s;a|2|a| EC Jefe 1 1 1 L] 1 14,510 G0 12 248,323,090
Profesional i 1 12,585.00 12 207,132 50
085/086 |Especialista en Contrataciones | o21| s1| 2] g| SPES 2 1 13
Profesional | 1 0.00 ] 0.00
Profesional Il 1 9,585.00 12 157,862 50
oB7loBg |Especialista en Contrataciones I o11| s1| 2| 5| SP-ES Profesional Il 3 1 1 2 0.00 ] o.00
Profesional Il 1 0.00 L] ©.00
050 Abogado Senior o2z 51| 2| 5| SP-ES Profesional | 1 1 ] T o.00 o o000
o9y |Abogade o3| 51| 1| 5| SP-ES | Profesionalll 1 1 1 o 9,585.00 12 157,852.50
ogz  |EspeclalistaenPagos o1z| 51| x| 5| SPES Profesional Il i 1 o 3 ©.00 © oon
093 Especialista en Control Patrimonial Il o2z]| 51| 2| 5| SP-ES Profesional It 1 1 L] 1 0.00 [ o.00
o9,  |Especlalista en Almacén il caz| 5| 2| 5] SPES | Profesionallll 1 1 1 o 7,085.00 12 116,785.B4
og5  |Especlalista en Servicios Generales 1| ocaz| 51| 2| 5| SPES Profesional il 1 t ° 1 o.00 o o.00
096 Asi en Servicios G les o11] 51| 2| €] SP-AP Asistente 1 1 1 -] 5,085.00 12 B83,932.50
agy Apoyo Administrative o1z 51| 2 GI Sp-AP Auxiliar 1 1 L] 3 X [] [-I-1]
ogl  |Asistente de Transporte [-33] K31 ] GI SP-AP Asistente 1 1 1 o g, 0f5.00 12 Bygiz.50
Auriliar b .60 ° Q.00
ogefivo |Auxiliar de Transporte ox2 51| 2| 6] SP-AP EH o 2
Aunitiar 1 0.00 o X1
TOTALUNIDAD ORGANICA 1y 7 10 7 10 1 £3,920.00 1,052, 81134,
51 DENGMINACKIN DEL GRGANG: GERENCA DE ADMINISTRADON
a CION DE LA ANICA; JEFATURA BE CONTABILIDAD
SITUADGH
CANTIDAD DE PLAZAS
CLASIFI DELCARGO | CARGODE REMUNERACKON
N DROEN CARGO FSTRUCTURAL OGO CLASEDE CARGO | TOTAL = CONFIANZA | MENSUAL TOTAL g TOTAL AHUAL
Prawpoostads | g oiaas | @ | P
201 |Jefe de Contabilidad oz2a|s1|3|2| EC Jefe H 1 1 o 1 14,910.00 12 24532300
102 |Especialista en Integracion Contable | 021} 53| 3| 5] SP-ES | Profesional | 1 1 1 o 12,585.00 12 207,131.50
103  |Especialista en Control Previo | o023 51| 3| 5] SP-ES | Profesionalt 1 1 3 1 LX) [ c.00
104 |Espcl:ialish(nntahr¢~(| Materia Tributaria Il o21| 51| 3| 5| SP-ES Profesional ¥ 1 1 t o 9,585.00 12 152,B52.50
TOTAL L#IDA? ORGANICA & 3 1 3 z i 37,080.00 610,308.00

3/8



PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2018

DENOMINACKIN DEL GRGANC: GERENCIA DE ADMINISTRACION

DEMOMINACION DE LA UNIDAD CRGANICA: JEFATURA DE TESORERIA

e
SITUACION
CANTIDAD DE PLAZAS
CLASIFL DELCARGD | CARGODE | AEMUNERACIGN
N*OROEN CARGO ESTRUCTURAL copiea | ey | GHASEDECARGD | TOTAL = eoinasnza) | Raessvar Tovad ; TOTAL ANUAL
Prenspuartada ¥ =] r
10¢  |Jefe de Tesoreria oz s1|4|3| EC tefe 1 1 1 ] 1 14,910 00 31 145,323.00
106 Especialista en Operaciones Finantieras | ozxz| 51| 4| 5| SP-ES Profesionall 1 1 1 [ 13,685 00 11 202,133.50
107  |Especialistaen Pagas il ox2]| 51| 2|l 5| SP-ES | Profesionallll 1 1 1 o 7,085.00 12 116,785.8;
108 Especialista de Ingresos I ozz| 51| 4| 5| SP-ES Profesional Il 1 1 o 1 .00 ] ©.00
109 |Apoyo Administrative o12| 51| 4f&| SP-AP Auxikiar 1 1 o 1 0.00 ] o.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 3 3 2 1 34,580.00 569,242.34
5L DENOMINACKIN DEL SRGANO; GERENCIA DE ADMINISTRACION
5 CON DE LA UNIDAD ORGANICA: IEFATURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACKON
SITUACION
CANTIDAD DE PLAZAS
CLASI)- DELCARGD | CARGODE | REMUNERADON
W ORDEN CARGO ESTRUCTURAL COCIGO CACON CLASEDECARGD | TOTAL " Py MEMSUAL TOTAL E TOTAL ANUAL
Praswpusitada = e -] P
110 |Jefe de Tecnologias de la Informacién o12| 53] 5| 3| 5P-05 lefe 1 1 1 L] 4] 14,910.60 12 245,313.00
111 Especialista en Gestién de Proyectos | o13| 51| 5] 5] SP-ES Profesional | 1 1 a 1 o.00 o o.00
1nz  |Especialista de Base de Datos y Programacidn il |oaa| 51| 5] 5| SP-ES Profesional il 1 1 1 a 9,585.00 12 157,853 50
3 1Espgchlista de Redes y Telecomunicacionesl | o0a2| 51| 5] 5| SP-ES Profesional il 1 1 1 a §,585.00 1 167,852.50
114  |Especialista de Infraestructura Tecnolagica I 012 51| 5| 5| 5P-ES | Profesionalll 1 1 o 1 o.00 o 0.00
115 Asistente de Base de Datos y Programacién oa1| 51| 5] 6] SP-AP Asistente 1 1 o 1 0.00 -] o0.00
116 |Especialista de Saporte Técnico Il o22| 51| 5} 5| SPES | Profesional lll 1 H g T Q.0 L] 0.00
117 |Asistente de Soperte Téenico a Usuarios wvaa| 51| 5] 6] SP-AP Asistente 1 1 i ] g,085.00 12 B3913.00
18  |Apoyo Administrativo o022 51| 5| 6] 5P-AP Auxiliar 1 1 o ¥ o.c0 L] 0.0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 & 5 & 5 [ 39,165.00 iyt 961.00
[ 1) DENOMINACKON DEL ORGAND: GEREMCIA DE REGULACON Y ESTUDIOS ECONOMICDS
DENOMINACION DE LA UNIDAD CRGANICA:
ATUAGON
CANTIDAD DE PLAZAS
e ORDEN CARGO ESTRUCTURAL copGo | AN o asepecarco | ToraL DELCARGO | CARCODE | REMUNERACON a TOTAL ANUAL
CACKIN ™ ol TOTAL
Fresupuestads da o [
115 [Gerente de Regulacidn y Estudios Econdmices  |oaa|6a|n|a]| EC Gerente 1 3 1 o 1 15,585.00 12 156,412 50
130 [Secretaria o1z| 61| o| 6| SP.AP Asistente 1 1 1 i 5085 6o 11 81932 50
TUTAL UNIDAD ORGANICA 3 a L] F o 1 20,670.00 340, 345.00
C1OH DEL ORGANG: GERENCIA DE REGULACION ¥ ESTUDIOS ECONOMIKOS
Y |DEMOMINADGH DE LA LNIDAD ORGANICA: JEFATURA DE REGULACISN
SITUACKON
CANTIDAD DE PLAZAS
CLASIFL PELCARGO | CANGODE REMUNERACION
K ORDEN CARGO ESTRUCTURAL COMGD CACION CLASE DECARGD | TOTAL e COMPANZA | MENSUAL TOTAL g TOTAL ANUAL
Presupusstads ¥ . =] r
111 |lefe de Regulacidn o2z| 6tf 13} SP.DS Jafe 1 1 ) & “} 14,985.00 12 146,556.50
133 [Coordinador de A Fi oza|&t] 1|3 SP-D5 Jefe 1 1 1 o 14,985.00 32 246,556.50
. | Profesional) t o.00 [ 0.c0
133524 {Analista Financiero en Gestién Regulatoria | o2z &1 15| SPES 2 a 3
Profesianal | 1 0.00 o 0.00
136 Analista Financiero en Gestion Regulateria Il v2a| 611 g| SPES Profesianal 1% 1 1 a 1 0.00 o 0.00
136 |Analistade Regulatidn en Materia de Puertos | |eaz| 61| 1) 5| SP-ES Profesional | 1 1 @ 1 12,585.00 12 207,132.50
: 1 Profesional il 1 o.00 o .00 |
1371128 |Analista de Regulacian Materia de Puertos il ea1| 61| 1]| 5| SP-ES E a 1 1
Profesional 11l 1 o.00 ] o.00
| B o - Profesional 1 1 12,485 00 12 07,132 50
1agh3e An.?hsll.de Regulacicn en Materls de Carreteras caz| 6] 1]s| spes N N . 585 11325
y Vias Férreas | Profesional | 1 ©.00 e 0.00
T TF
L
[ LI Fé":: o e farreteras y o2z 61| 1| 6| SP-AP Asistente 1 3 2 ¥ 0.00 o 0.00
132 ey Eauloch ea WK ce o1z 6]z SP-ES Profesional | b 1 o 12,58500 12 207,133.50
3 hermpusrionl H rotesiona L] , 585 7,133
133 [Anafista de Regulacion en Materia de puertos 1 |o22| 612 5| SP-ES Profesional | 1 1 o ¥ o.00 o o.00
Fnal Hegul L e
134 A:‘ i :' ;90 AghIn an, paaria b o261 1] 5| SP-ES Prolesional Il 1 ) o 1 0.00 ] .00
Rates de Hegoloen eRWaTen 4e
135 Im £ ":?“ o m‘: cHaLs or2|61f 1) g| SP-ES Profesional il 1 1 i & 7.985.00 12 116,786 66
TOTAL UNIDAR ORGANICA 15 6 9 s | 1 o 74,810.00 1,231,297.16
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&1 DENOMINACION DEL ORGAND: GERENCIA DE REGULACION 'Y ESTUDIOS ECONOMICOS
-z, DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: JEFATURA DE ESTUDIOS ECONOMICDS
SITUACGH
CANTIDAD DE PLAZAS
W GRDEN CARGO ESTRUCTURAL comeo | TSN | casepecarco | rotat - DL cARGO I JEaREOn® | meb kR ACON g TOTAL ANUAL
Prasupusstads s H -} L4
136 lefe de Estudios Economicos o1z 61 3| SP-DS Jefe 1 1 o 1 34,985.00 12 146,556.50
Profesional | 1 0.00 a o.00
1371138 |Analista de Estudios Econdmices | o1z| 61| 2|5 SP-ES H o H
Profesional | 1 0.00 [} 0.00
§ . . Profesional Il 1 9,585.00 H 167,853 50
119/140 |Analista de Estudios Ecandmicos 1l o1z| 61| 2| 5| SP-ES T 1 1
Profesional Il 1 0.00 o [X-1-}
. Profesional il 1 7,085.00 12 116,785.8;
14,1141 |Analista de Estudios Econdmicos 111 oz| 61| 2] 5| SP-ES 2 1 1
Profesianal It 1 0.00 a 0.00
TOTALUNIDAD GRGANICA 7 3 & 2 5 a 31,655.00 511,104,.84
L7] L CION DEL ORGANC: DE ATENCIOM AL USUARID
ry DENOMINACKIN DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUAQION
CANTIOAD DE PLAZAS
CLASI}- BELCARGD | CARGODE | REMUMERACION
H*ORDER CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CALIOH CLASE DE CARGD | TOTAL e COMPUKTA | MENSUAL TOTAL 5 TOTAL ANUAL
Fresupueastads Pretupusatads o Ld
143 |Gerente de Atencidn al Usuario oxz| 62| 0| 3| SP-DS Gerente 1 1 1 o 15.685.00 12 256,512.50
= — —
gy Usrlurim e ¥ o0 oz2| 62| 0| 5| SP-ES Profesional | 1 1 L] 1 11,585.00 12 207,132 5%
145 |Secretaria o132 62| o| 6] SP-AP Asisterte 1 1 1 o 5,085.00 b H 83,931.50
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 a a 1 Q 13,355.00 ShThT7.50
L1 DENOMINACION DEL ORGAND: GERENCIA DE ATENCIGN AL USUARIO
A DENOMINACION DE LA LNIDAD ORGANICA: JEFATURA DE ATENCION AL USUARIC INTERMEDIO
SITUACKIN
CANTICAD BE PLATAS
SLASIF DELCARGO | canGopE | meMungraccn
N ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CAGOH CLASEDE CARGD | TOTAL = rm CONFAHZA | MENSUAL TOTAL g TOTAL ANUAL
Prasupuentas Prosy . o r
146  |Jefe de Atencidn al Usuario Intermedio oz21| 62] 1|3} SP-DS lefe El 1 1 o 14,910.00 12 248,323.00
Profesional i 1 12,585.00 12 207,131.40
147/148 |Especialista en Atencidn al Usuario Intermedio | 023 62 1| 5| SP-E5 a 1 1
Profesional | 1 12,585.00 1 107,133.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 (] 2 z [ 48,080.00 G5g,588.50
s WM DEL O GERENCIADE ATENOON AL LSUARK)
a3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGARICA: JEFATURA DE ATENCIGN AL USUARIO FINAL
SITUACION
CANTIDAD DE PLAZAS
CLASIF- DELCARGD | CARGODE REMUNERAQOCH
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGD CACKSN CLASEDE CARGO | TOTAL rm CONFANEZA | MEMSUAL TOTAL § TOTAL ANUAL
Prowpuastads | s | O, r
19  |lefede Atencién al Usuario Final o12| 62| 2| 3] SP DS lefe 1 1 1 o 14,910.00 11 246,313.00
. . § Profesionall 1 13,585.00 12 107,131.50
150/261 |Especialista en Atencian al Usuario Final 032| 62| 2| 5| SP-ES 2 1 1
Profesional | 1 13,585.00 12 207,132 50
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 L] 2 1 L] 40,0B0.00 659,588.00
6y TBENOHIWON DEL ORGANGC: GEHENCIA DE SUPERVISION Y FISCALIZACION
e |cenommacion D La uNIDAD oRGANICA:
SITUACICH
CANTIDAD DE PLAZAS
CLASIFL DELCARGO | CARGQDE REMUNERACGN
R ORDEN CARGO ESTRUCTURAL [0 -] CADION CLASEDECARGD | TOTAL — = = = = cONRANZA | mENSUAL TOTAL 5 TOTAL AHUAL
pussiada " y
152 Gerente de Supervision y Fiscalizacion oaz2|63fof 3] SP-DS Gerente 1 1 1 [-] 15,585.00 11 156,412 50
Gerente Adjunto
153 Gerente Adjunto de Supervision y Fiscalizacidn  |o22| 63| of 3| 5P-DS | de Supervisidny 1 1 1 o 1508500 12 248,199.16
Fiscalizacion
154 |Analista de Gestidnll o12]| 63| 0| 5| SP-ES Profesionall | 1 1 1 o 12,585.00 12 107,132 50
155 |Supervisor Estadistico Financiero Il ozz| 63| o] 5| SF-ES | Profesiamal i 1 1 1 -] 9,585.00 12 157,852.50
156 |Especialista de Gestidn de la Informacién ox2{ 63/ 0| 5| SP-ES | Profesionalll 1 1 1 o 9,585.00 12 157,852.50
157 |Gestor Documentario o12]| 630/ 5| SP-ES | Profesional it 1 1 o 3 o.00 o o.00
158 |Awuiliar de Gestidn Documentaria oz22| 63 |6l sp-ap Auxiliar 1 1 a 1 o.00 ° o.00
16y |Secretania 033] 63|06 SP-AP Asistente 1 1 1 o 5,085.00 12 83932 50
Auiliar 1 2,510 80 12 41,632.34
160/262 |Apoyo Administrativo 01| 63 6| SP-AP Auxillar k| 1 3 H 0.00 o a.00
Availiar 1 .00 o 0.00
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63 L COON DEL BRGANO: GERENCIA DE SUPERVISION ¥ FISCALIZACKIN
0 bE CIGH DE LA UMIDAD ORGANICA:
STTUACKON
CANTIDAD DE PLAZAS
CLASITL DELCARGD | cARGOOE | REmuNERacoN | B
H* GRDEN CARGOD ESTRUCTURAL COGD CAGAN CLASEDE CARGD | TOTAL = CONFIAMIZA | MENSUAL TOTAL g TOTAL sHAL
Prasuponstads et -] L]
163 [Coordinadar Economico Financiers oazf 63|ofs| SP-ES Coordinadar 1 t o 1 o.60 a .00
] Profesional | 1 11,485 00 12 107,132.50
1641166 'SupemsorE:nnomuo Financiero Aeroportuaria 012| &3]0 5 SP.ES Profesianal | 3 N 1 1 0.00 a ooo
Profesional | ¥ o.00 L] 0.00
Profesional | 1 12,585.00 1 207,131.50
167/168  |Suparviser Econd Financiero Fi iariol |0z} 63| o] 5| SP-ES H ] b
I Profesional | 1 000 ] Y-
I Profesional | 1 12,585.00 1 207,132.50
16g/170 |Supervisor Econamico Financiera Portuario | o1a|63|o| 5| SP-ES 2 H 1
Profesionat | 1 o000 L] 0.00
1 Supervisor Econamico Financiero Portuario | 022 63f0] 5| SP-ES Profesional Il 3 1 -] 1 .00 ] 0.00
172 |Supervisor Econdmico Financiero de la Red Viall |e22] 63| 0] 5| SP-ES Profesional ) 1 1 o 1 .00 L] a.co
Profesional Il t g,585.00 u 157,852.50
173175 |Supervisar Econdmite Financiera de la Red Vial i o232 63| 0| 5| SP-ES Profesional ll k] T 2 T 9,585 00 12 157,852 50
Profesional ll 1 9,585.00 1z 157,852 .50
Prolesional | 1 o0 L] 0.00
176/178 |Supervisor en Aportes y Retribucion oaz| 63of 5| SP-ES Profesional | k] 1 3 o.00 o .00
Profesional | 1 Q.00 o 0.00
179 |Courdinader de Qperaclones o2 63|ofs| SPES Coordinador 1 1 o 1 a.00 o 0.00
Profesianal | 1 0.00 o 0.00
1B0/181 |Supervisor de Operaciones Asroportuarias | ozz2| 63 0| 5| SP-ES H o ]
Profesional | 1 0.00 L) o.00
Profesional Il 3 0.00 L] 0.00
182/181 |Supervisor de Operaciones Aeroportuartas i o1z 63| 0| 5| SP-ES 2 ] 2
Profesional ]l 1 o.00 o 0.00
Profesional | 1 13,58¢.00 i1 07,332 .50
Profesional | 1 0.00 0 0.00
Profesional | 1 o.00 o .00
185189 ||Supervisorde Operaciones Ferroviarias | 022|63|0|5| SP-ES ] 1 4
Profesional | 1 .00 o 000
Profesional b 1 0.00 o 0.c0
Profesional ¢ 1 0.00 o .o
Profesional ) 1 1z,585.00 13 ¥07,132.50
Profesionall 1 12,585.00 1z a7,132.50
19c/193 jSupervisor de Operaciones Portuarias | oaz2|6ilals| SP-ES & 2 2 1585 1335
Profesional | 1 .00 o .00
Prafesional | 1 .00 o 0.00
Profesicnall ) 11,5B5.00 12 207,132.50
Profesional 1 11,5B85.00 12 07,132 50
Profesional | 1 12,585.00 12 207,132 50
194199 |Supervisor de Operaciones de la Red Viall e12| 63| of 5| SP-ES 5 5 1
Profesianal | 1 11,585.00 1 207,132 .50
Profesionall 1 0.00 ] X1}
Profesional { 1 o.00 ] .00
100 |Supervisor de Operaciones de la Red Vialll o23|6afofs| SP-ES Profesional 1l 1 1 1 a g,485.00 11 157,852 so
101 |Coordirador de laversianes o2z 63fo|s| SP-ES Coordinador 1 1 -] 1 o.00 o 0.00
Profesionall 1 12,585.00 12 201,132 40
202/304 {Supervisor de Inversiones Aeropartuarias | oxz2|63[o|5| SP-ES Profesional ) El 1 3 L] 11,585.00 12 107,132 50
Profesional) 3 12,585 00 12 207,132 50
Profesional ) 9,585.00 12 157,853 50
2051207 |Supervisor de Invensiones Aeroportuarias |l o1z 63| 0| 5| SP-ES Profesional Il k] 1 2 1 §,585.00 12 167,952 50
Profesional Il 1 o.00 o 0.00
Profesional | 1 12,585.00 12 107,132 50
Profesional | 13 o.00 -] 000
208/111 |Supervisor de Inversiones Portuarias | orz| 63|o|s| SP-ES 4 1 3
Profesional | 1 0.00 L] 0.00
Profesional | 1 .00 ] o.00
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%3 DENOMINACHIN DEL ORGANO: GERENCIA DE SUPERVISION Y FISCALIZACON
0. |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACIOH
N+ ORDEN CARGO ESTRUCTURAL copico | S50 | caseoecanco | rora o= ’u::’ il L i, :::;’:::T‘:&':_ g TOTAL AHUAL
Provpusttads [ o ] O | P
211 |Supervisor de Inversiones Portuarias apa| 63| o| 5| SP-ES Prafesional Il 1 T L] 1 0.00 [ .00
Profesional | 1 11,585.00 H 207,132.50
213216 |Supenvisor de |rwriones Ferroviarias ozz| #3f o g| SP-ES Profesionall & : : 3 158500 o Ll
Profesional | 1 o.00 [ o.00
Profesional 1 0.00 [} 0.00
ay2| 63]|0] s Profesianal 3 11,585.00 12 207,132 50
ozz| 63]o|s Profesional | 1 12,585.00 1 207,131 50
aza| 63] 0| & Profesional b 1 12,585 o0 12 267,132 50
217223 |Supervisor de Ieversiones de |a Red Vial wr2]| 63| 0| 5| SP-ES Profesional | 7 1 & 1 12,585.00 1z 207,132 50
aza| 63| ol s Profesional | 1 112,585.00 12 207,132 50
oz2|63|o]s Profesional | 1 12,585.00 12 207,132 50
o1z2|63| 0|5 Profesicnall 1 11,585.00 17 307,332.50
Profesionall 1 12,585.00 11 207,132 50
2341226 |Supervisor Ambiental | o2a| &3 o] 5| SP-ES Profesicnal i E] 1 1 2 0.00 o .00
Profesional | 1 0.00 o 0.00
213 |Supervisor Ambiental ll 033| 63| o] 5| SP-ES | Profesional i 1 1 o ' o.00 © o.00
228 Coordinador Legal oa1| 63l e 4| SP-EJ Coordinador 1 1 a ] 0.00 o o.00
Profesional | 1 12,585.00 12 inf,132 §o
Profesional 1 1 £3,585.00 12 187,133.50
229f234 |Abogado Senior exi| 63] o] 5| sPES Profesional| 6 ! 3 3 12,585 00 = 132,59
Profesional | k) 0.00 o ©.00
Profesional | 1 000 ] .00
Profesional | 1 0.00 [} 000
TOTAL UNIDAD ORGANICA 83 40 4 37 | 46 L] 467,325.00 7,592, 706.50
[1] DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE SUPERVISION Y FISCALIZACION
ES DENOMINACION DE LA UNMIAD SRGANICA: JEFATURA DE CONTRATOS AEROPORTUARIOS
SITUADGH
e CRBEN CARGO ESTRUCTURAL covco | S5 | caseoeearso [ oraL ST rm: DELCARGD'] | CARGO OE | “"""“gx g TOTAL ANUAL
Prospoattsds | o piiaaa | O | P
235  |Jefe de Contratos Aeroportvarios o2 63] 3| 3| 3#-05 Jefe 1 T 1 ] 14,910.00 12 24532100
236 | Analista de Contratos Aeroportuarios | o12| 63| 2| 5| SP-ES Profesional 1 i 1 L] 1308500 12 1534584
237 [Secretarla oza| 61| 1| &| SP-AP Asistente 1 1 1 a 5,085.00 1 83.932.50
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 [} 3 [} L] 33,080.00 Shh, 80134
[1] DENOMINACIGN DEL ORGANCE GERENCIA DE SUFERVISION ¥ FISCALIZACKSN
A CION DE LA UNIDAD ORGANICA: JEFATURA DE CONTRATOS PORTUARIOS
SITUACON
e ORDEN CARGD ESTRUCTURAL coco | S| cuaseorcarco | voraL ot Pm: DrLcameo Hhearas ': m‘""“‘:‘,": g TOTAL ANUAL
Protupuestsda [ sincla (-] 4
238 |lefe de Contratos Portyarias oa2| 63] 2] 3| SP-DS Jefe 1 T i & 14,910 00 12 2485,323.00
239 |Analista de Contratos Portuarias | 012| 63| 2| 5| SPES Profesional | 1 1 1 o 13,085.00 12 215,345.84
140 Secretaria 031| 63| 2| 6] SP-AF Asistente 1 1 1 @ 508600 12 By93a ga
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 [ 3 a o 33,080.00 54, 01,34
[1] IDINOMIN»\OGN DEL ORGANG, GEREMCIA DE SUPERVISION Y FISCALIZACION
BN IDENDHINAGON DE LA UNIDAD ORGANICA: JEFATURA DE CONTRATOS FERROVIARIOS ¥ DEL METRO DE LIMA Y CALLAD
SITUAGGH
e CRDEM CARGO ESTRUCTURAL oo | TASP | cusepecanco | Tora o] ru:.: o) ekl ;::"J::g"l E TOTAL ANUAL
Prasupuestads [ [
T IT:::e Tontratos Ferroviancs y Del et 0¢ oa3|63]3]a| Ec Jefe . - - & i 14,915.00 = 3%45323.00
243 |Analista de Contratos Feroviarios | oxa| 63 3| 5| SPES Profesional 1 i & 1 13,085.00 12 218,345 84
| a3 [Secretaria n ozz| 63| 3| 6| SP AP Asistente 1 ¥ L a 5,085 00 12 81593250
I_ TOTAL UNIDAD ICA 3 3 (] 2 3 1 33,080.00 Shi, 501,34
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L3} |DENOMINACKAN DEL CRGANGD: GERENCIA DE SUPERVISION Y FISCALIZACION
e DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: JEFATURA BE CONTRATOS DE LA RED VIAL
SITUADON
CANTIDAD DE PLAZAS
CLASIFI- DELCARGC | CARGODE REMUNERACION | &
N*" ORDEN CARGO ESTRUCTURAL COPIGD CACION CLASEDECARGO | TOTAL ™ contmnza | MEHSUAL TOTAL g TOTAL ANUAL
Fresupuastada Pras tade o r
244 [Jefede Contrates dr la Red Via! axz| 63| 5| 3| SP-DS lefe 1 1 1 o 14,910 0O 12 24%5,323.00
145  |Analista de Contrata de la Red Vial | oxz| 61l 4] 5| SP-ES Profesional | 1 1 1 o 13,085.00 11 215,345.98
Agistante 1 5,85 00 12 B3,932 58
2461347 |Secretada azz| B3} & | 6] SP-AFP 2 | ] 39328
Asistente 1 CEL [] 0.00
TOTAL UNIDAD DRGANICA & 3 2 3 3 o 33,080.00 54460148
63 L GRGANO: GERENCIA DE SUPERVISION ¥ FISCALIZACKIN
N3 DEHOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: JEFATURA DE FISCALIZACON
SITUACION
CANTIDAD DE PLAZAS
CLASIFI- DELCARGO | CARGODE | REMUNERACON
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CAGON CLASEDE CARGO | TOTAL ~— conPANZA | mENSUAL TOTAL § TOTAL ANUAL
Pretvpunitada e da Q L
1,8 |lefe de Fracalizacidn 23] 63| 5| 3] P-05 Jefe 1 1 a | ¥4,510.00 u 245,333.00
Profesional | 1 LX) L] 0.00
Profesional 1 c.00 a .00
149/a52 |Abogado de Fiscalizacien | o2a| 63| 5| 5| 5F-E5 4 L] &
Profesional | 1 000 a ©.00
Profesional | 1 0.00 o )
253 Analista Econdmizo de Fiscalizacion o12| 63| 5| 5] 57-ES Profesianal | 1 1 a i 0.00 a 0.00
254 Secretarta ea2| 63| 5| 6] SP-AP Asistente 1 3 o 1 ©0.00 [} 0.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 1 6 L] 7 L] 14,510.00 245.323.00
n
N DENOMINATHON BE LA UMIDAD DRGANICA; SECRETARIA TECHICA DE LOS TRIBUNALES DEL OSITRAN
SITUACEN
CANTIOAD DE PLAZAS
CLASIFL DELCARGOD | CARGODE REMUNERACKN
R ORDEN CARGO ESTRUCTURAL DGO At CLASE DE CARGD | TOTAL = CONFANZA | MENSUAL TOTAL g TOTALANUAL
frovpuarts | prompumerada | © { *
Tecretano TEChio a¢ 103 T nbunales del sp.0S Secretario . . " 12.610.00 . 231246
355 |oerraN ozz| 71| 1|3 - Lécnico 1 1 4,910. 45,3332
266 |Asistente de Secretaria Técnica o21| 71| 2| 6] SP-AP Asistente 1 a i [ 1 0.00 o 0.00
Toordinador del Tribunal de Solucion de SP.ES Profesi \ 3 E : .
357 |contraversias y Atencign de Reclamos il Ll sl totestond e s ’ b ° o0
t:3 e T G I LT SP-ES Profesi I 1 ] ] o 1 0.00 o 0.00
15 Administrativos el i I K : o ' '
Profesional || L 1 o.00 L] 000
259/261 {Abogado o1x| 72| 1| 5| SP-ES Profesional |l 3 a ] © 3 0.00 o 0.00
Profesional i a H 0.00 L] con
F1+1 Abogado oxz] 73] 1]5| SP-ES Profesional Il 1 1 i @ 188500 12 116,785.8¢
TOTAL UHIDAD ORGANICA ] H [ 1| & [ 73,995 00 362,205.00
T DENOMINACION DEL ORGAND: CUERPCS COLECIARDS
oL IDENOMIRAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: SECRETARIA TECHICA DE LOS CUERPOS COLEGIADOS
SITUACION
CANTIDAD DE PLAIAS
CLASIF- DELCARGD | CARCODE REMUNERACION
H* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGD CACKAN CLASEDECARGO | TOTAL - o A | MENSUALTOTAL a TJOTAL ANUAL
Presupuertade | | ads | ® e
. . Secretario
263 |Secretario Técnico de los Cuerpos Colegiados | o023 72| 1] 3| SP-DS Técnico 1 1 ] o "} 14,910.00 12 245,321.00
164 |Abogade o013 73| 3| 5| SP-ES Profesional ¢ 1 1 ] F] 0.00 o o.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1 tH|E2 a 14,916.00 145,373.00
TOTAL GENERAL CAP PROVISIONAL, E T a7 Jasfas| 18 | 368305500 | | 2766857200
Dietas del Consejo Directivo 3 3.000.00 180,000.00
Dietas del Tribunal de Solucion de Controweriias 4 2,500.00 150,000.00
Dietas del Cuerpo Colegiado k} 1,000.00 73,000.00
Frovision de Eompemc?ﬁn paer liempo de
| Servicios 200,000.00
Compensacion Vacacional (vacaciones truncas) 176,000.00
[ToTALPAP OSITRAN T Taz7] a7 | 217 [a3afazs] 18 [ y688,575.00] | 28,465,572.00 |
(*) Libra deaignatidn ylo ramocidn,

{=*) Dasignadas por Organiamon distintas,




