Organismo Supervisor de la inversion

Presidencia en Infraestructura de Transporte de

del Consejo de Ministros Uso Piblico - OSITRAN

RESOLUCION DE PRESIDENCIA

N° 004-2018-PD-OSITRAN
Lima, o2 de febrero de 2018

VISTOS:

El Informe N° 006-2018-GPP-OSITRAN de |a Gerencia de Planeamiento y Presupuesto; la Nota
N° 040-18-GAJ-OSITRAN de la Gerencia de Asesoria Juridica; la Nota N° 016-18-GG-OSITRAN de
la Gerencia General; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 26917, Ley de Supervision de la Inversion Privada en Infraestructura de
Transporte de Uso PUblico, se creé el Organismo Supervisor de la inversidn en Infraestructura de
Transporte de Uso PUblico - OSITRAN, estableciendo coma drgano maximo de decision al Consejo
Directivo, el cual ejerce de forma exclusiva la funcion normativa y regulatoria;

Que, a través de la Resolucién Ministerial N° 28g-2015-PCM, del 22 diciembre de 2015, se aprobo
el “Plan Estratégico Sectorial Multianual PESEM 2016 - 2020 del Sector Presidencia del Consejo de
Ministros”, remitido a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto de OSITRAN el 5 de enero de
2015;

Que, con Resolucion de Consejo Directivo N° 063-2014-CD-OSITRAN, del 29 de diciembre de
2014, se aprobd el Plan Estratégico Institucional 2015-2017, cuya actualizacion fue aprobada por
Resolucién de Consejo Directive N° 027-2016-CD-OSITRAN, del 10 de mayo de 2016;
posteriormente, a través de la Resolucion de Presidencia N® 032-2017-PD-OSITRAN del 6 de julio
de 2017 se aprobd la actualizacion del Plan Estratégico Institucional 2026-2018;

Que, el articulo 6 de la Directiva N° oo1-2017-CEPLAN/PCD, Directiva para la Actualizacién del
Plan Estratégico de Desarrollo Nacional, aprobada por Resolucién de Presidencia N° 026-
2017/CEPLAN/PCD, establece que para la actualizacion de politicas y planes estratégicos se aplica
un ciclo compuesto por cuatro fases: (i) el conocimiento integral de la realidad; (ii) el futuro
deseado; (iii) politicas y planes coordinados; y (iv) el sequimiento y la evaluacion de politicas y
planes para la mejora continug;

Que, el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN mediante la Resolucién de
Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD, aprobé la Guia para el Planeamiento
Institucional, cuya version actualizada fue aprobada por Resolucion de Presidencia de Consejo
Directivo N° 062-2017-CEPLAN/PCD, con el objetivo de establecer las pautas para el planeamiento
institucional que comprende la politica y los planes que permiten la elaboracién o modificacion del
Plan Estratégico Institucional — PEIl y el Plan Operativo Institucional - PO, en el marco del ciclo de
planeamiento estratégico para la mejora continua;

Que, e! numeral 4.2 de la referida Guia sefiala que para el Planeamiento Institucional, el Titular de
la entidad conforma una Comision de Planeamiento Estratégico bajo su liderazgo, en la cual
participan la Alta Direccién de la entidad y los funcionarios a cargo de los érganos de linea, de
asesoramiento y de apoyo, y otros que el drgano resolutivo designe, dependiendo de la estructura
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organizacional de la entidad; asimismo, podra conformar un equipo técnico integrado por
representantes de los miembros de la Comisién;

Que, el mismo numeral de la Guia establece que dicha Comisién interviene en la aplicacion de las
cuatro fases del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua y cuenta con las
siguientes funciones: (i) determinar el plan de trabajo para elaborar o modificar el PEI y el POI; (ii)
revisar los informes de evaluacion del PEJ; (iii) priorizar los OEIl, AEIl y actividades operativas e
inversiones y (iv) validar el documento del PEl y POI; en tanto que el equipo técnico tiene como
funcion asistir a la Comision en la elaboracion o modificacién del PEly POL;

Que, en este contexto normativo, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, a través del Informe
N° 006-2018-GPP-OSITRAN, sefiald que resulta prioritaria la formulacion del Plan Estratégico
Institucional para el periodo 2019-2022, siendo necesaria la conformacion de la Comisién de
Planeamiento Estratégico, asi como del Equipo Técnico de Planeamiento Estratégico del
OSITRAN;

Que, mediante la Nota N° 040-18-GAJ-OSITRAN, la Gerencia de Asesoria Juridica considera que la
conformacion de la Comision de Planeamiento Estratégico y del Equipo Técnico de Planeamiento
Estratégico del OSITRAN resulta juridicamente viable; asimismo, acerca del érgano que debe
proceder a su conformacion, manifestd que el articulo 8 del Reglamento de Organizacion y
Funciones de OSITRAN, aprobado por Decreto Supremo N° 012-2015-PCM, modificado por
Decreto Supremo N° 006-2016-PCM, establece que la Presidencia del Consejo Directivo del
OSITRAN es la maxima autoridad ejecutiva y titular del OSITRAN, por lo que en concordancia con
lo dispuesto en el articulo 6 de la Directiva N° 001-2014-CEPLAN/PCD, le corresponde a dicha
autoridad conformar ambos colegiados;

Que, a través de la Nota N° 016-18-GG-OSITRAN, del 31 de enero del presente aio, la Gerencia
General emitid su conformidad respecto del proyecto de resolucion para la conformacion de la
Comisién de Planeamiento Estratégico y el Equipo Técnico para la formulacion del Plan
Estratégico Institucional 201g-2022 del OSITRAN;

De conformidad con lo dispuesto en el “Plan Estratégico Sectorial Multianual PESEM 2016 - 2020
del Sector Presidencia del Consejo de Ministros”, aprobado por Resolucion Ministerial N° 28g-
2015-PCM; la versién actualizada de la Guia para el Planeamiento Institucional, aprobada por
Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N® 062-2017/CEPLAN/PCD; el Reglamento de
Organizacion y Funciones del OSITRAN, aprobado por Decreto Supremo N° 012-2015-PCM vy sus
modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar a los miembros de la Comision de Planeamiento Estratégico Institucional del
OSITRAN, encargada del Ciclo de Planeamiento Estratégico para la Mejora Continua, integrada
por:

Presidenta del Consejo Directivo, lidera el planeamiento institucional.
Gerente General o su representante, quien la preside.

Gerente de Supervision y Fiscalizacion.

Gerente de Regulacién y Estudios Econdmicos.

Gerente de Atencion al Usuario.

Gerente de Administracion.
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7. Gerente de Asesoria Juridica.
8. Gerente de Planeamiento y Presupuesto, quien ejerce la Secretaria Técnica de la Comision.

Articulo 2.- Designar al Equipo Técnico de Planeamiento Estratégico Institucional del OSITRAN
que participara en la formulacién del Plan Estratégico Institucional 2019-2022 y del Plan Operativo
Institucional 201g, integrado por:

Representantes de la Presidencia.
Representantes de la Gerencia General.
Representantes de la Gerencia de Asesoria Juridica.
Representantes de la Gerencia de Regulacion y Estudios Econdmicos.
Representantes de la Gerencia de Atencién al Usuario.
Representante de la Gerencia de Supervisién y Fiscalizacion y de cada una de sus Jefaturas.
Representante de la Gerencia de Administracion y de cada una de sus Jefaturas.
Representante de la Secretaria Técnica de los Tribunales de OSITRAN.
Representante de la Secretaria Técnica de los Cuerpos Colegiados.
. Representante de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, quien se desempefard como
Coordinador del Equipe Técnico.
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Articulo 3.- Los miembros de la Comision de Planeamiento Estratégico y del Equipo Técnico para
la formulacién del Plan Estratégico Institucional 2019-2022 del OSITRAN, designados en virtud de
la presente resolucion, sujetaran su accionar a lo dispuesto en la Directiva N° 001-2017-
CEPLAN/PCD, Directiva para la Actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional,
aprobada por Resolucion de Presidencia N° 026-2017/CEPLAN/PCD, asi como en la version
actualizada de la Guia para el Planeamiento Institucional, aprobada por Resolucion de Presidencia

s de Consejo Directivo N° 062-2017/CEPLAN/PCD.
AU Y Articulo 4.- Los titulares de los érganos del OSITRAN que integran el Equipo Técnico comunicaran
LIE: 5 . via correo electrénico a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, dentro del plazo de tres (3)

dias habiles contados a partir de la notificacion de la presente Resolucidn, la designacion de su(s)
representante(s).

Articulo s5.- Notificar la presente Resolucion a los miembros de la Comisidn de Planeamiento
Estratégico y a los servidores que conforman el Equipo Técnico, luego de su designacién, para los

5\"‘R,q"' . .
O g Y \ fines pertinentes.
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ﬁ ; Articulo 6.- Disponer la difusién de la presente Resolucion en el Portal Institucional de OSITRAN
85t (www.ositran.gob.pe).

Req. Sal. PD N° 4556-18
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