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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL

Lima, 19 de mayo de 2017 N° 085-2017-GG-OSITRAN
VISTOS:

El Memorando N° 0237-2017-GG-OSITRAN de la Gerencia General; el Informe N° 0134-2017-
JGRH-GA-OSITRAN de la Jefatura de Gestidn de Recursos Humanos; el Memorando N° 0233-2017-
GPP-OSITRAN de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto; el Memorando N° 623-2017-GA-
OSITRAN de la Gerencia de Administracion; la Nota N° 112-17-GAJ-OSITRAN de |la Gerencia de
Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 26917, Ley de Supervision de la Inversion Privada en Infraestructura de
Transporte de Uso Publico y sus modificatorias, se cred el Organismo Supervisor de la Inversion en
Infraestructura de Transporte de Uso PUblico - OSITRAN, como organismo publico encargado de
normar, regular, supervisar, fiscalizar y resolver controversias respecto de los mercados relativos
a la explotacidn de la infraestructura de transporte de uso publico;

Que, de acuerdo con el articulo 6 del Reglamento General del OSITRAN, aprobado por Decreto
Supremo N° 044-2006-PCM y sus modificatorias, |a estructura organica del OSITRAN se rige por
su Reglamento de Organizacion y Funciones;

Que, a través del Decreto Supremo N° 012-2015-PCM se aprobé el Reglamento de Organizacion y
Funciones del OSITRAN, con el fin de implementar las funciones establecidas por la Ley N° 29754
y las instancias y 6rganos competentes, conforme lo sefiala el Reglamento General de OSITRAN,
asi como para promover una gestion eficiente, moderna, transparente y con enfoque de procesos
y para resultados, cuyas decisiones institucionales sean predecibles;

Que, el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional del Organismo Supervisor de la Inversion
en Infraestructura de Transporte de Uso Publico — OSITRAN, aprobado por Resolucién Suprema
N° 047-2016-PCM, prevé el puesto de Jefe de Gestion de Recursos Humanos, dependiente de la
Gerencia de Administracion;

Que, mediante el Memorando N° 0237-2017-GG-OSITRAN de fecha 18 de mayo de 2017, se
propuso a la servidora Rossmery Calle Espinoza, quien ocupa el puesto de Especialista en
Operaciones Financieras | de la Jefatura de Tesoreria de la Gerencia de Administracion, a fin que
ocupe, por encargo, el puesto de Jefe de Gestion de Recursos Humanos;

Que, através del Memorando N° 623-2017-GA-OSITRAN de fecha 19 de mayo de 2017, la Gerencia
de Administracion remitié el Informe N° 0134-2017-JGRH-GA-OSITRAN, por medio del cual la
Jefatura de Gestion de Recursos Humanos, en cumplimiento de la Directiva sobre Encargatura
aprobada por Resolucidn de Gerencia General N° 026-2012-GG-OSITRAN, opind que resulta viable
disponer la encargatura planteada, toda vez que la servidora propuesta cumple con los requisitos
previstos en el Manual de Descripcion de Puestos aprobado por Resolucion de Presidencia N° 019-
2013-PD-OSITRAN y sus modificatorias;

Que, por su parte, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, mediante el Memorando N° 0233-
GPP-OSITRAN de fecha 19 de mayo de 2017 sefialo que la plaza de Jefe de Gestion de
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Recursos Humanos se encuentra debidamente presupuestada, pues, esta incluida en el
Presupuesto Analitico de Personal correspondiente al Afo Fiscal 2017, aprobado por Resolucion
de Presidencia N° 003-2017-PD-OSITRAN,;

Que, la Gerencia de Asesoria Juridica mediante la Nota N® 112-17-GAJ-OSITRAN de fecha 19 de
mayo de 2017, manifestd que, estando a lo informado por la Jefatura de Gestién de Recursos
Humanos y a lo sefialado por la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, es juridicamente viable
la formalizacion de la encargatura propuesta, en tanto se ha cumplido con lo previsto en la
Directiva sobre Encargatura aprobada por la Resolucion de Gerencia General N° 026-2012-GG-
OSITRAN,;

Que, por lo precedentemente expuesto, resulta necesario emitir el acto resolutivo que formalice
dicho encargo, en ejercicio de la atribucidon de “Autorizar las encargaturas de personal de
responsabilidad directiva”, delegada a la Gerencia General mediante Resolucion de Presidencia N°
039-2015-PD-0OSITRAN;

Por las consideraciones expuestas y en uso de |a facultad conferida por Decreto Supremo N° o12-
2015-PCM vy sus modificatorias; la Resolucion de Presidencia N° 039-2015-PD-OSITRAN; v la
Directiva sobre Encargatura, aprobada por la Resolucion de Gerencia General N°® 026-2012-GG-
OSITRAN;

SE RESUELVE:
Articulo 1.- Encargar, a partir de la fecha, el puesto de Jefe de Gestién de Recursos Humanos a la
servidora Rossmery Calle Espinoza, Especialista en Operaciones Financieras | de la Jefatura de

Tesoreria de la Gerencia de Administracion.

Articulo 2°.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion en el portal electrénico del
OSITRAN (www.ositran.gob.pe).

Registrese y comunigyese,

ROBERTO RAMOS MURGA RODRIGUEZ
Gerente General (e)
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