oo

R




SECCION |
INSTRUCCIONES PARA LOS POSTORES

SECCION It

CRITERIOS DE EVALUACION

SECCION il

FORMULARIOS DE PRESENTACION

SECCION IV

INSTRUCCIONES GENERALES ADMINISTRATIVAS

SECCION YV

MODELO DE CONTRATO

SECCION VI

TERMINOS DE REFERENCIA

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

03

32

44

(9}
oo

74

87

(AW




INSTRUCCIONES PA|




8%
ta0

s

Sy

Y

e




o

oo’




w.ositran.qob.pe.

Y

&

N
h

s N——










s
Lo

L

Lot




-

S

g ,.aw

.

C~

s




sy

§
s




O
o

s

Ny




oy

ﬁﬁ{ﬁ?%ﬁ%,




«

=7

18



5

i

é;%gm
()
.

Lo




o]




Poa

PN

L e

e




@
[
b
o]
=
S
[
.
o
O
w
1Y
s
foen
o3y
@ -
£
Y
L
(ST
o
o
e
@ .
o




PERSONAL PROFESIONAL MINIMO A EVALUAR

N°® ESPECIALISTA

1 |[Especialista en Puertos y Dragados (Ing. Civil o Ing. naval)

> [Especialista en Equipamiento Portuario (Ing. Mecanico, Ing. Electr
mecanico o Ing. Industrial Mecanico)

3 |[Especialista en Suelos, Cimentaciones y Pavimentos (Ing. Civito
Licenciado en Geologia)

4 [Especialista en Estructuras. {Ing. Civil)

5 [Especialista en Impacto Ambiental (Ing. Sanitario, Civil, Bidlogo.
stc.)

g [Especialista en Electromecanica (Ing. Mecénico Electricista o Ing.
industrial Eléctrico)

7 |[Especialista en Telecomunicaciones (Ing. Electronico o Ing. En
Telecomunicaciones)

8 |[Especialista en Saneamiento (Ing. Sanitario o Ing. Civil)

9 [Especialista en Seguridad de Obras Civiles. (Ingeniero)




"

i

fed
o4

st

s

o




s




oy 4

e
)

ol

o

SLTUCTIC
e
£ o




e




-










L]

(&

Ca




G




s
o
ol
i,

o)




gy

e

e
s




»,,z
o




SECCION i
CRITERIOS DE EVALUACION




CRITERIOS DE EVALUACION
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

La evaluacion de las Propuestas presentadas en el Sobre 2 tendra en consideracién los

criterios y puntajes siguientes.

Puntaje| Puntaje Maximo Puntaie
CONCEPTO Minime
Parcial| Subtotal Total para
Calificar
EVALUACION TECNICA
1. Evaluacién credenciales Cumple / No cumple
Verificacidn de la oresentacién de los documentos
generales, legales, financieros y técnicos.
Situacién Financiera 40 30
2. Experiencia de la(s) empresa(s)
a. Antigledad en la actividad de consultaria 40
b, Experiencia General. 120
400 300
c.  Experiencias Portuarias y/o Similares 180
d.  Certificacién de normas de Gestién Integrada &0
3. Evaluacién de la habilidad para la prestacién del
servicio
a. Concepto y enfoque del servicio a prestar. 30
b. Alcance del trabajo ofrecido. 40
c. Metodologia y organizacién propuesta para el 160 120
desarrolio del servicio. 40
d.  Plany cronograma propuesto del servicio
ofrecido. 20
e. Recursos a ser utilizados 30
. Evaluacion de la capacidad para la prestacion del
servicio 400 300
a.  Jefe de Supervision 80
\ b.  Personal Profesional 320
- Puntaje total Evaluacion Técnica PET 1000 750
PROPUESTA ECONOMICA Comparacion de
o
/] Puntaje Total Evaluacién Econémic; PEE Menor precio: 1000 puntos
CALIFICACION FINAL CF CF = 0.80 x PET + 0.20 x PEE

Nota: En el ltem 2.b “Experiencia General’ e ltem 2.c “Experiencias Portuarias y Similares”, cada

i empresa conformante del Consorcio serd evaluada por separado. El puniaje obtenido por cada

% empresa se multiplicara por su porcentaje de participacion en el Consorcio. La suma de los puntajes
! asi obtenidos, totalizard un méximo de 300 puntos para el Consorcio.

Aguellas empresas que no alcance el puntaje minimo requerido en el presente cuadro a nivel fotal, no
lificara para la apertura del sobre “3” Econémico.




s,

EVALUACION DE LAS PROPUESTAS TECNICAS

1.0 VERIFICACION DE LA PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION
GEN L, LEGAL, FINANCIERA Y TECNICA

Los documentos solicitados en los numerales 9.1, 92, 93 Y 64 de lag Seccitn | -

Instrucciones para los Postores, podran ser verificados en cuanto a su presentacion y
conformidad con los requerimientos establecidos en las presentes Bases.

Seran inhabilitadas las Propuestas que incumplan la presentacion y/o contenido de la
documentacion legal, financiera y técnica a ser evaluada o gue se presenien en forma
incompleta.

El Postor sefialard la direccién de corres electronico, direccion o nimero de teléfono de la

s,

Institucion que ha emitido la correspondiente constancia en el Formulario N° 2.6
2.0 EVALUACION TECNICA
2.1 Evaluacién de la Situacién Financiera (40 puntos)

Sobre la base de la informacién de los Balances de los dos (2} dltimos ejercicios de
cada empresa, seran evaluados los siguientes conceptos utilizando los criterios que
se indican a continuacion:

a) Indice de Liquidez General (puntaje maximo: 10 puntos)
Se calificara con el puntaje maximo a un indice de liquidez igual o mayor de
1.0y cero (0) puntos para un indice de liquidez igual o menor de 0.5. Entre los
limites indicados se asignara puntaje mediante interpolacion lineal.

b}  Indice de Acidez (puntaje maximo: 10 puntos)
Se calificara con el puntaje maximo a un indice de acidez igual o mayor de 1.0
y cero (0) puntos para un indice de acidez igual o menor de 0.5. Entre los
limites indicados se asignaré puntaje mediante interpolacion lineal.

c) Indice de Endeudamiento (puntaje maximo: 20 puntos)

Se calificara con el puntaje maximo a un indice de endeudamiento igual o
menor de 2.5 y con cero (0) puntos al Postor que tenga un indice de
endeudamiento igual o mayor a 4.0. Entre los limites citados {25y 4.0) se
asignara puntaje mediante interpolacién lineal. El indice de Endeudamiento
(IE) es igual al Pasivo Total (PT) entre el Patrimonio Neto {PN). El IE esta
expresado en numero (nimero de veces).

Se evaluara el puntaje para cada empresa sobre la base del puntaje total (40
puntos); se aplicara el % de participacion en el consorcio y se sumara el puntaje
que resulte de calificar a cada empresa por separado.

Capital Social del Postor

El postor debe demostrar que la sumatoria directa del Capital Social de sus
consorciados no sea menor a US$ 3'000,000.00, expresado a través del dltimo
Balance auditado correspondiente al afio 2010: ninguna de las empresas que




conforman el consorcio debe tener un Capital Social pagado menor a US$
2'000,000.00.

De no contar con el Capital Social sefalado, segun las indicaciones precedentes,
ta Propuesta sera automaticamente descalificada.

2.2 Experiencia de la(s) Empresa(s) Nacionai(es) Consorciada(s) (400 puntos)
a. Antigliedad en la actividad de consultoria (40 puntos}

La antigledad en la actividad de consultoria se calificara a partir de la fecha de
constitucién de la Empresa, de la siguiente forma:

ANTIGUEDAD PUNTAJE
PARCIAL
Mavor o igual 2 20 afios 40
Menor o igual 2 8 afics 0

Valores intermedios se asignara puntaje mediante interpolacion lineal.

Se aceptaran como documentos vélidos que acrediten la antigliedad de constitucién
de la Empresa: cualquiera de los siguientes: (1) Copia simple del Primer Titulo de
Constitucién de la Empresa, (2) Copia Simple de la Ficha Registral del Primer Titulo
de Constitucion de la Empresa expedida por SUNARP & (3) Copia del primer
Contrato de Consultoria.

En caso de consorcio, se acreditara y evaluara la antigliedad Unicamente de la
empresa lider,

b. Experiencia General (120 puntos)

MONTO TOTAL DE PUNTAJE

CONCEPTO ba
SUPERVISION PARCIAL
Suma de hasta 5 contratos US3 20.0 millones 120
tqual o mayor a
Suma de hasta 5 contratos US$ 5.0 millones 0

lgual o menor a

Entre US$ 20.0 y US$| Interpolacién

Suma de hasta 5 contratos . .
5.0 millones Linsal

Para que califique el Postor (El Consorcio), las empresa(s) deben acreditar haber
ejecutado al menos un (1) contrato de Supervisién de Obra General por un monio
no menor a US$ 5.0 millones.

Sélo se aceptard a aquellos contratos en que las empresas han tenido un
porcentaje de participacién mayor o igual del 30% dentro de un consorcio.

. En caso de consorcio, cada empresa conformante serd evaluada por separado. El
puntaje obtenido por cada empresa se muiltiplicara por su porceniaie  de




participacion en el Consorcio. La suma de los puntajes asi obtenidos, totalizard un
maximo de 120 puntos para el consorcio.

€. Experiencias Portuarias y/o Similares (180 puntos)

MONTO TOTAL DE LA | PUNTAJE

ONCEPTO SUPERVISION PARCIAL
y . s ¢
Suma de hasta 5 contratos US$ 5.0 millones 180

igual o mayor a
Suma de hasta 5 contratos
Igual o menor a

USS$ 1.0 milién

<

Entre US$ 5.0y US$ | |nterpolacion

Suma de hasta 5 contratos . Lineal
1.0 millén -inea

Para que califique el Postor (EI Consorcio), la(s) empresa(s) debe(n) acreditar haber
ejecutado al menos un (1) contrato de Supervisién de Obra Portuaria y/o Similares
por un monto no menor a US$ 1 millén y un (1) contrato de Supervisién de muelle
para terminal de granos y/o minerales (graneles sélidos), por un monts no menor a
US$ 0.8 millones.

Solo se aceptaran aquellos contratos en que las empresas hayan tenido un
porcentaje de participacién mayor o igual al 30%, dentro de un consorcio.

Se consideraran como obras similares, las obras de muelles maritimos e
infraestructura portuaria y obras de fajas transportadoras, en medio maritimo.

En caso de consorcio, cada empresa conformante sera evaluada por separado. El
puntaje obtenido por cada empresa se multiplicara por un porcentaje de
participacién en el Consorcio. La suma de los porcentajes asi obtenidos, totalizara
f}{ un méximo de 180 puntos para el Consorcio.

d.  Presentacién de Certificados de Sistema de Gestién integrada ( 60 puntos)

CERTWICADOS PUNTAJE
Certificado I1SC 8001 40
Certificado 1SO 14001 20
NO Presentacién del Certificado o

En caso de consorcio, todas las empresas consorciadas deberan presentar las
certificaciones correspondientes para considerarle el puntaje al consorcio.

2.4 Habilidad para la Prestacién del Servicio {160 puntos)

El Postor presentara su Propuesta Técnica, incluyendc todas las actividades a
realizar, en un Plan de Trabajo. La calificacion en este rubro es de 160 puntos.

[~
<y




Debe incluir como minimo todas las actividades sefaladas en los Términos de
=

Referencia, que se adjuntan en las presentes Bases.

Asimismo, dado que se trata de la supervisién de la ejecucion de las obras,
sefialadas en el Contrato de Concesion, donde se privilegiara la calidad, se
calificaran los aportes para garantizar la calidad y el cumplimiento de los plazos

respeciivos.

OSITRAN a efectos de llevar a cabo la calificacion de este concepto, aplicara
puntajes parciales indicados, segtn lo siguiente:

PUNTAJE

CONCEPTO
SUBTOTAL] TOTAL

Habilidad para la Prestacion del Servicio

. Concepto v Enfoque del Servicio a Prestar. 30

b. Alcance de! Trabaio Ofrecido. 40

c. Metodologia y organizacion Propuesta para el desarrolio 40 160
de servicio

d. Plan y Cronograma Propuesto del Servicio Ofrecido. 20

e. Recursos a ser utilizados. 30

La calificacion se realizara tomando en consideracion la informacién gue se solicia
en el numeral 9.4.2 de la Seccién I-Instrucciones para %@s Postores.

Cada una de las partes que conforman la "Habilidad para la Prestacion del
Servicio", se calificara de acuerdo con los siguientes niveles vy en funcidén de
satisfacer en méritos y calidad de presentacion lo solicitado en el numeral 9.4.2. de
la Seccién I-Instrucciones para los Postores:

De Detallado 1.00
SDe Semi Detallado 0.85
G General 0.70
Re Regular 0.80
Di Discreto 0.50
N/P No Presenta 0.00

La interpretacién de estos niveles se explica de la siguiente manera:
Por ejemplo, el concepto b: "Alcance del Trabajo Ofrecido”

El Postor evaluado presenta una descripcion somera de los trabajos a realizar,
repitiendo lo descrito en los términos de referencia, sin seRalar ni ingin aporte o
sugerencia.

En la evaluacion se le asigna la calificacion Di (Discreto).

Utilizando la tabla de niveles antes descrita, vemos que a Di le corresponde asignar




1
ot

w

El puntaje parcial del "Alcance del Trabajo Ofrecido a

en evaluacioén le corresponde:

" es 40 puntos. Luego, a la ofer

g

0.50 x 40 = 20.00 puntos (se usara hasta céntimos)

y asi sucesivamente se evaluaran los items de la "Habilidad para la Prestacién del
Servicio”.

Para cada Postor la calificacién final de Ia "Habilidad para la Prestacién del Servicio”
sera la sumatoria obtenida en la calificacién de las distintas funciones.

Los Postores deberan presentar su propuesta ofertando la prestacidn de los
servicios que mejor responda a su concepcién de las actividades a realizar.

En el caso del rubro e) Recursos a ser utilizados, se asignarad el maximo puntaje
segun la relacién de recursos minimos establecido en la siguiente tabla:




Relacidn de Becursos Minimos

F EQUIPO| EQUIPO | PUNTAJE PUNTAJE
DESCRIPCION PROPIO ALQUILADO) PARCIAL | TOTAL
(13 {2
1. EQUIPC DE LABORATORID
CNT EQUIPDS DE LABORATORIO-SUELDS
1 Densidad in Sily 3.00
1 __laboratorio Esténdar (Clasificacion de Suelos, Proctor, stc.) 2.00 5.00
CNT EQUIPOS DE LABORATORIO-CONCRETO
1 Medidor aire confinado en conoreto 2.60
1 Compresion de testigos de Concreto 2.50 4.50
CNT EQUIPOS DE LABORATORIO-ASFALTO
1 Para ensayo RICE 2.00
1 Para medir rugosidad del paviments 1.50 3.50
. EQUIPO DE TOPOGRAFIA v BATIMETRIA
CNT
4 Receplor GPS @%?i%ésiiiei E§ GPS Diferencial {jg minimo 200
40 canales, e/precision Horizontal de 3 mm. y vertical de 5
1 Estacion Total Precision 57 1.50
1 [Ecosonda hidrografica digital 2.00
1 Embarcacién hidrografica con motor 2.00 7.50
3. EQUIPO DE MEDICION AMBIENTAL
CNT
1 Muestreador de particulas. Hi-Vol (PM-103 0.75
1 Detector poriatil de gases 0.50
1 BGausimebro 0.25
1 Sondmetro 0,75
1 Ea. Muestreador de agua v analisis de laboratorio 1.00 3.25
. VEHICULGS
CNT
1 Camioneta Pick Up doble cabina nueva 1.50
1 Camioneta Pick Up doble cabina nueva 1.50 3.00
5. EQUIPOS DE COMUNICACION
| Radios portétiles 1.00 1.00
. SCFTWARE
CNT
1 De estabilidad de taludes .25
1 Analisis de comportamiento geotécnico en elementos finitos G6.25
1 |Para configuracion de Sistemas de posicionamiento global- 0.25
GPS
1 Post procesamiento Sistemna de posicionamiento global-GPS 0.25
1 Procesamiento de data topografica 0.28
1 Procesamiento de data GPS 0.25
1 Jevantamientos hidrograficos 0.25
1 Disefio de planos y modelamiento de curvas de nivel 0.25
1 Dibujo de planocs 0.25 225
TOTAL 30.00
% Nota:
° 1 En el caso de los equipos propios se adjuntara copia de Ia factura v se indicara e} cédigo de
En el caso de equipos de alquiler o nuevos, presentar la proforma de alquiler o venta y/o carta de compromiso
de alguiler.




2.5 Capacidad para la Prestacién del Servicio (400 puntos)

P .

En la calificacion de este concepto, se tomard en congideracién la informacién que
se solicita en el numeral 8.4.3 de lg Seccidn | - Instrucciones para los Postores.

La evaluacidon del personal se efectuard en funcidén del numeroc minimo de los
profesicnales solicitados para ser calificados, para lo cual el Postor indicara en el
Formulario 2.4 la relacidn de los profesionales a ser evaluados.

Para certificar el conocimiento del idioma casieliano, serd aceplable que el Postor
presenie una Declaracién Jurada firmada por el Representanie Legal en el que se
indicue el nivel de conocimiento del idioma casiellano que tiene e o los
profesionales que requieren esta certificacion, o de ser el caso la asignacion

permanenis de un traductor.

Los criterios para la asignacion de los puntajes para calificar al personal profesional
oropussto seran los siguientes:

Jefe de Supervisién (80 puntos)

Experiencia Profesional

EXPERIENCIA PUNTAJE
Mayor o igual a 12 afios 35
Entre 08y 12 afios Proporcional
Menor o igual de 08 0

Experiencia en Jefatura de Supervisién de Obras o Residencia de obras en general,
incluyendo terminales portuarios.

EXPERIENCIA PUNTAJE
igual a 3 trabajos 15

Por cada trabajo 5

Experiencia en Jefatura de Supervisidn Obras Portuarias o similares o Residencia

de cbras portuarias o similares
EXPERIENCIA PUNTAJE
igual a 3 trabajos 30
Por cada trabajo 10

P




Personal Profesional (Total 320 puntos)
Especialistas: 1 a 2 (65 puntos cada uno Total 110 puntos)

Experiencia Profesional

EXPERIENCIA PUNTAJE
Mayor o igual a 08 afios 10
Entre 08 y 08 afios Proporcional
Menor o igual de 06 afios o

Experiencia en Estudios y/o Supervisién de estudios y obras en general

EXPERIENCIA PUNTAJE
Igual a 3 trabajos 15

Por cada trabajo 5

Experiencia en la Especialidad en ejecucion y/o supervisién de Obras portuarias o
similares (idem a lo sefialado en el numeral 2.2.¢), Ultimo pérrafo de la Seccion i)

EXPERIENCIA PUNTAJE
Igual a 3 trabajos 30

Por cada trabajo 10

Especialistas: 3 a 9 (30 puntos cada uno Total 210 puntos)

Experiencia Profesional

EXPERIENCIA PUNTAJE
) g Mayor o igual a 06 afios 5
/ Entre 0y 06 afios Proporcional
N Experiencia en Especialidad en general
EXPERIENCIA PUNTAJE
fgual a 3 trabajos 15
Por cada trabajo 5

e



EXPERIENCIA PUNTAJE
tgual a 2 trabaios 10

Por cada trabajo 5

Las experiencias obienidas por los profesionales en g elaboracién de estudios o
supervisién de estudios segin corresponda (general, portuarias o similan
presentada, deberan lener en cuenta para ser considerados como validos que
dichos servicios deberan demostrar un periodo igual o mavor a dos meses.

Asimismo, para sl caso de experiencias en supervisidn de obras {(general
portuarias o similares), se considerara como validas las experiencias qus
demuestren un periodo igual o mayor a 4 meses, encasc de presentarse
axperiencias que demusstren traslapes en el pericdo de prestacidn del servicio,

solo sera considerads como validos una de sllas, para lo cual se tomara en cuanta
la de mayor tiempo de experiencia que se demuestre.

Los afios de experiencia profesional seran contabllizados a partir de la fecha de
obtencién del titulo profesional.

El especiglista de suelos, Cimentaciones v Pavimentos v el especialista en
impacto ambiental podran presentar experiencia de obras similares tales como
aeropuertos, aulopistas, carreteras y obras viales urbanas. El especialista en
Saneamiento podra presentar experiencia de obras similares en edificaciones vy ¢l
especialista en Seguridad podra presentar experiencias en obras civiles o
industriales.

La experiencia en el cargo o especialidad, tanto del personal profesional peruano
como exiranjero, serd sustentada mediante la presentacidn de originales o copilas
simples de los certificados, constancias ¢ contratos olorgados por la empresa a la
cual prestaron su servicio, debiéndose consignar la informacién que permita su
evaluacion.

z

\L 3.0 CONDICIONES DE HABILITACION

Las Empresas y/o Consorcios Postores deberan cumplir las siguientes condicionss
en el proceso de evaluacidn, para su habilitacidon técnica:

Obtener para cada uno de los concepios evaluados el puntaje minimo parcial
acepiable indicado en iz iabla que se presenta en sl Numeral 1, Evaluacidn de las
Propuestas.

7

Obtener un puntaje total igual o mayor de setecientos cincuenta {750) puntos.

No inc dentro de los Sobres” 1Y 27 informacion sobre los costos estimados de su
oferta econdmica.




4.0

4.2

4.3

EVALUACION DE OFERTAS ECONOMICAS

La Evaluacién Econdmica de las Propuestas habilitadas se realizara de acuerdo a
siguiente procedimiento:

&

VERIFICACION ARITMETICA

- - 5

En caso de divergencias entre un valor expresado en forma literal y numeérica, la
expresion literal prevalecera sobre la numérica.

Los Postores deberan tener el maximo cuidado para evitar discrepancias ¥ errcres
que puedan hacer la oferta incompleta, indefinida o ambigua.

Se verificara que las propuestas econdmicas de los postores que pasaron la
evaluacion técnica contengan todos los formularios solicitados en las Bases. El
Comité respetard el monto total consignado por el postor en su propuesia
econémica {formulario 3.1), prevaleciendo el valor en letras.

No se descalificara al postor por presentar diverg encias entre el valor expresado en
forma literal y numérica.

SISTEMA DE CALIFICACION

La comparacion de precios de las ofertas habilitadas se realizara otorgando a la
oferta econdmica, técnicamente habilitada méas baja el maximo de mil (1,000)
puntos y al resto de las ofertas un puntaje asignado en forma inversamente
proporcional. Se usard centésimos.

CALIFICACION FINAL

El puntaje de la Calificacion Final estara formado por el ochenta por ciento (80%)
del puntaje correspondiente a la Evaluacion Técnica y el veinte por ciento (20%) del
puntaje correspondiente a la Evaluacién Econémica.

CTE = 0.80 x PET + 0.20 X PEE

CTE = Calificacion Técnico Econdmica
PET = Puntaje obtenido en la Evaluacién Técnica
PEE = Puntaje obtenido en la Evaluacién Econémica

La Propuesta ganadora serd aquella que obtenga el mayor puntaje total y sera por
el total de los Servicios. Al Postor que obtenga el mayor puntaje se le clorgara la
Buena Pro.




SECCION i
IJULARIOS DE PRESENTACI

FORI

Seccién i Formularios de Presentacion
Procedimiento de Seleccidn Ordinaris N° 018-2011-0SITRAN - Primera Convocatoria




SOBRE “1”

s



FORMULARIO 1.1
IDENTIFICACION DEL POSTOR

Ref Bases del Concurso Piblico N2 .

1. Nombre o Razdn Social:
2. Direccidn principal:
3. Teléfono N% Fax N% e-mail;
4. Nombre original y afio de fundacién de fa firma:
5. Nombre del Representante Legal:
6. Tipo de organizacion:
,,,, Sociedad Andnima (Ao C)
_Sociedad Comandita
,,,,,, _Sociedad Coleciiva
Sociedad de Responsabilidad Limitada
) ____Sociedad Clvil

Oftros:
7. Filiales o Sucursales en América Lating:

NOMBRE DIRECCION CASILLA POSTAL
8. Representante Comercial
En caso de presentarse en consorcio temporal en la presente licitacion
Nombre del Representante Legal Coman;
Direccién del Consorcio:
Teléfono: Fax

“w

Firma del Representante Legal del Postor

_—

Nombre v Titulo

e
)




FORMULARIO 1.2

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Sefipres:

Organismo Supervisor de g Inversion

En Infrasstructura de Transporte de Uso

Pablico (OSITRAN)

Presenie. —
Ref. Bases del Concurso Piblico N°
Contratacion de Servicios de consultaria para la Supervision
de la Ejecucion de las obras del Terminal de Embarque de
Concentrados de Minerales en el Terminal Portuario del Callao

Estimados sefiores:

En calidad de Postor, después de haber examinado en su integridad las instrucciones para los
Postores, Términos de Referencia y deméas documentos, proporcionados por OSITRAN v de
conocer todas las condiciones existentes del servicic de consultoria para la Supervision de la
Ejecuciéon de las Obras del Terminal de Embarque de Concentrados de Minerales en el
Terminal Portuario del Callao; declaramos estar de acuerdo con las Bases y demas
condiciones que se indican en los documentos que constifuyen esta oferta.

Asimismo, se declara y acepta en todo y en cuanto corresponda, las Leyes, Decretos y
Reglamentos y otras disposiciones complementarias pertinentes de la legislacion peruanza con
relacion a la ejecucion del servicio, complementarias a las disposiciones incluidas en las
presentes Bases.

De otorgamos la Buena Pro, se presentard una Carta Fianza Bancaria de Garantia de Fiel
Cumplimiento de Contrato por un monto no inferior al diez por ciento { 10%) del valor total del
Contrato para asegurar su debido cumplimiento, vigente hasta noventa {90} dias calendario
adicionales a la fecha de culminacion de los trabajos de supervision. Se declara gue esta
Propuesta presentada en tres sobres, esta compuesta por las Credenciales {Sobre 1), por la
Propuesta Técnica (Sobre 2) y por la Oferta Economica (Sobre 3), sera valida y firme por un
periodo minimo de noventa (90) dias calendario a partir de la fecha limite de presentacidn de
Propuestas y se conviene que podra ser aceptada en cualguier momento antes de que expire

el periodo indicado.

Hasta que el documento final de Contrato sea procesado, se reconoce como documentos
obligatorios la Propuesta y su aceptacion escrita por OSITRAN.

En caso de ser necesario, me comprometo a mantener el plazo de validez de mi Propuesta
hasta por el doble del plazo original.
4 Lima,

Firma del Representante Legal del Postor
Nombre v Titulo

bidamente autorizado para firmar la oferta en nombre de:

e

iy,



FORMULARIO 1.3

Sefiores:

Organismo Supervisor de la
Inversion en Infreestructura
de Transporie de Uso
Piblico (O8ITRAN)

Pressnie -
Ref.: Basses del Concurso Publico N° N
En relacién con el Concurso Pablico la Empresa que suscribe declara

bajo juramento lo que sigue:

Que no esta impedido de contratar con el Estado Peruano ni con OSITRAN y que siempre ha
cumplido a satisfaccién sus compromisos y obligaciones con el Estado Peruano.

Que entre su personal directivo, socios o asociados, no tienen o han tenido en los ditimos fres
(3) meses, a partir de la fecha de Convocatoria del presente Concurse Publico funcionarios o
empleados al servicio de OSITRAN o la APN,

Que por el hecho de presentar su oferta, se somete plenamente a las Bases del Concurso
Publico que declara haber leido y a las normas que la rigen; renunciando expresamente a su
derecho a interponer reclamaciones contra las Bases, después de la presentacién de su
Propuesta,

Que no tiene socios comunes, acciones o participaciones que sean iguales o superiores al 5%
del capital social de otro Postor que se haya presentado en el presente proceso.

Que no se encuentra sancionada administrativamente con inhabilitacion temporal o
permanente para contratar con el Estado Peruanc, ni que tengan socios, accionistas,
participacionistas o titulares que hayan formado parte de personas juridicas sancionadas
administrativamente con inhabilitacion temporal o permanente para participar en procesos de
seleccién y para contratar con el Estado o que habiendo actuado como personas naturales se
encontraran con los mismos tipos de sancidn.

Firma del Representante Legal de la Empresa
Nombre y THulo




FORMULARIO 1.4

MODELO DE CARTA FIANZA BANCARIA DE GARANTIA DE SERIEDAD Y VALIDEZ DE LA
OFERTA
{Lugary Fecha)

Sefiores:

Organismo Supervisor de la
Inversidn en Infraestructura
de Transporte de Uso
Publico {OSITRAN]
Presente. -

Asolicitud de presentamos, fianza a favor de  wustedes por la suma de
(expresar en lefras) dolares de los Estados Unidos de
América (USS ), & fin de garantizar la seriedad y validez de la Oferta de
{nombre del Postor) en las Bases del Concurso Pablico Internacional N° , para la
Supervision de la Ejecucion de las Obras del Terminal de Embarque de Concentrados de
Minerales en el Terminal Portuario del Callao.

La presente fianza tiene condicion de solidaria, incondicional, irrevocable, sin beneficio de
excusion ni division y de realizacién automética a solo requerimiento por caria notarial, sin
necesidad de exigencia judicial para su pago o ejecucién.

Fecha de vencimiento:

Nombre y Firma autorizada (s)
De la Entidad Bancaria

Nota: El plazo de validez de la Carta Fianza debe ser como minimo de noventa {90) dias
calendario contados a partir de la fecha fijada por OSITRAN para la presentacién de
Propuestas.




FORMULARIO 1.5

RESUMEN DEL ESTADO FINANCIERO

EMPIesal ...

DESCRIPCION BALANCE ANO

N

Capital social (suscrite) de la Empresa (US$)
Capital pagado de la Emprasa (US$)
Patrimonio Neio de la Empresa (US$)

ro

[

4. Indice de Liquidez (razdn corriente ) lL= AC/PC

AC= Active Corriente (US$)
PC= Pasivo Comiente (US$)

5 Indice Patrimonial: IP=PN/AT

PN= Patrimonio Nelo (US$)
AT= Activo Total (US5)

6. Indice de Acidez: 1A= (AC-/PC

AC= Activo Corrisnte (US$)
. I = lnventarios (USS)
PC= Pasivo Corrdente (USSH)

7. lIndice de Endeudamiento: 1E =PT/PN

PT= Pasivo Total (US$)
Pn= Pasive Neto (LUS$)

Firma del Representante Legal del Postor
Nombre v Titulo

W




FORMULARIO 1.8

PATRIMONIO NETO PAGADO DEL CONSORCIO

Patrimonio Empresa Empresa Emprasa Total
A 8 C Consorcio

Componente 1

Componente 2

Totai (LSS}

Firma del Representante Legal del Postor (Consorcio)
Nombre y Tiulo
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FORMULARIC 2.2

CURRICULO VITAE DEL JEFE DE SUPERVISION, DEL JEFE DE SUPERVISION
ADJUNTO Y DE CADA PROFESIONAL ESPECIALISTA CALIFICABLE PROPUESTO
QUE SERA ASIGNADO AL PROYECTO

1. Datos Generales
Nombre Completn
Fecha de Nacimiento
Nacionalidad
Documento de identidad

2. Colegio Profesions! al aue periensce
Institucion
Registro
Fecha de Coleglatura
Ceriificado de Habilidad :
Afios de Experiencia Profesional, contado a partir de fa fecha de colegiatura:

3. Estudios Buperiorss:
Titulo obtenido
Universidad que expidid el thulo
Lugar (Ciudad, Pais)
Fecha inicio/ término de los estudios
Fecha de obtencion del titulo

4. ldioma (Indicar nivel de conocimienio)

8. Experiencia Profesional en Estudios ¢ Supervision en la Especialidad propuesta.

i\
i\ 7 Presentar solo los servicios que califican. Adecuar el cuadro de abajo a cada concepto de calificacion segin
i / el numeral 2.5 de fa Seccidn 1.
%{ FECHAS [dis/ mesfafio
y CARGO Y EXPERIENCIA DESDE { iés?ﬁ

NOTA:

Presentar un cuadro para cada tipo de experiencia, segin sea requerido en la Seccion Ii-
Criterios de Evaluacion:

= Experiencia en Supervision de Obras, Residente de Obra en la especialidad propuesta.
= Experiencia en Supervision de Obras, Residente de Obra en Portuarios y/o Similares,

§

z

‘ 6. Actividades que desarroilard el profesional en los servicios a ser prestados por el Postor:
ay  Descripcidn :
b} Tiempo aproximado de servicio




El suscrito profesional declara que la presente informacion de experiencia es veridica y pueds
; iy cuaiquier momento mediante la presenfacidn de ios  certificados

Firma del Profesional Lugary Faecha
Firma del Representante Lsgal def Postor Lugar v Fecha




FORMULARIO 2.3

CARTA DE COMPROMISO

Lima, de 2010

Yo,

Con especialidad en:

A prestar mis servicios profesionales en la actividad de:

Correspondiente al servicio de Supervisién de la ejecucién de las Obras del Terminal de

mbarque de Concentrados de Minerales en el Terminal Portuaric del Callao, en caso de que

la misma sea adjudicada ai Consorcio

Firma del Profesional

Documento de ldentidad

Numero de Registro en &l
Colegio Profesional

L3
ot




FORMULARIO 24 (1/2)

CUADRO RESUMEN DE LA EXPERIENCIA DEL JEFE DE SUPERVISION Y DEL
PERSONAL PROFESIONAL ESPECIALISTA A SER ASIGNADO A LA SUPERVISION

FORMACION PROFESICGNAL ANOS DE TIEMPC DE EMPRESA
NOMBRE : EXPERIENCIA | PARTICIPACION BEL
PROFESION | ESPECIALIDAD *) (HOMBRES/MES) | CONSORCIO

*} é@g«, meses ge consideraran como una fraceidn del afo.
7
7 I
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FORMULARIO 2.5

DECLARACION JURADA DEL POSTOR

El Postor abajo firmante, deja constancia de que el alcance de trabajo, métodos, plan de

trabajos, plazos y demas condiciones de su oferta téenica cumplen con las exigencias de los
Términos de Referencia.

Con excepcion de los aspectos siguientes:

Nombre del Postor:

Firma del Representante Legal:

Fecha:

Representante Legal

-

N« Primera Convocatoria
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SRR

FORMULARIO 3.1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

Lima, de de 2010

Sefiores:

Organismo Supervisor de la inversion
en Infraestructura de Transporte ds Uso
Publico {OSITRAN)

Presents.-

Ref.: Bases del Concursc Publico N°
Contratacion de Servicios de Consultoria para la Supervision de la Ejecucion

de las Obras del Terminal de Embarque de Concentrados de Minerales en &l
Terminal Portuario del Caliao.

Estimados sefiores:

En calidad de Postor, después de haber examinado las instrucciones para los Postores,
Términos de Referencia y demés documentos, proporcionados por OSITRAN v de conocer
todas las condiciones existentes correspondientes al Proyecto de "Terminal de Embarque de
Concentrados de Minerales en el Terminal Portuario del Callao”, el suscrito presenta Propuesta
para los servicios de la Supervision de la Ejecucion de las Obras de la referencia, de acuerdo
con las Bases y de demas condiciones que se indican en los documentos que constituyen esta
oferia.

El Precio Total de mi Propuesta Econémica a Suma Alzada, incluido impuestos es de
Dolares de los Estados Unidos de Ameérica (US$) para la Supervision de la
Eiecucion de las Obras.

Los cosios se detfallan en el Presupussto Estimativo v sus Anexos,

Asimismo, declaro y acepto en todo y en cuanto me corresponda, las Leyes, Decretos vy
Reglamentos y otras disposiciones pertinentes de la legislacién peruana con relacion a ia
seleccidon y contratacion de empresas consulforas.

En consecuencia, presento a consideracidn de ros sefiores del Comité, los documentos
contenidos en e Sobre "3" que constituyen la oferia econ6mica por los servicios a ser
prestados.

Acepto ademas, que de ser favorecida mi oferta, no significara un compromiso ni
obligatoriedad de OSITRAN para suscribir el Contrato.

Atentaments,

Mombrey Firma

(&)
a8

sing
G




FORMULARIO 3.2

CUADRO RESUMEN DE COSTOS DE LA PROPUESTA ECONOMICA MONTOS
EXPRESADOS EN US$

. COSTOS DIRECTOS

A. Personal

1. Sueldos del personal asignado a los servicios (Formuiario 3.3y 3.4)

)

Cargas Sociales del Personal asignado a los Servicios (Formulario 3.5 (1y 2))

SUBTOTAL “A” COSTO DE PERSONAL

B. Subcontratos de Servicios Especializados (Formulario 3.6)

O

Compra de Equipo y Material Fungible de Laboratorio (Formulario 3.7)
0. Algulleres (Formulario 3.8)

E. Pasajes, Viadticos, Gastos de Alimentacién vy Miscelaneos
{Formularic 3.9, 310y 311)

Garantias, Seguros y Otros (Formularios 3.12)

i

SUBTOTAL “I” COSTOS DIRECTOS (A+B+C+D+E+F)

. COSTOS INDIRECTOS (G)

G. Costos de Administracién, Oficina, Operacion Financieros y Otros
{Formulario 3.13)

SUBTOTAL “II” COSTOS INDIRECTOS (G)

. UTILIDADES (Formulario 3.14)

IV. COSTO DE LOS SERVICIOS SIN IMPUESTO (l+11+ill)

V. IMPUESTO (Formulario 3.15)

COSTO TOTAL DE LOS SERVICIOS EXPRESADOS
EN US$ (IV + V)

]
=
T
e
e
o
13
p
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FORMULARIO A1

Consultas y Pedido de Aclaracién al Contenido de las Bases del Concurso
Piblico

POSTOR:

Pregunta Nro

Referencia (s) de las Bases
Seccién:
Numeral:

Pagina:

Consulta:

Pregunia Nro:

Referencla (s} de las Bases
Seccibn:
Numeral

Pagina:

Consuita:

FORMULARIO A-2
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MODELO DE CARTA FIANZA BANCARIA DE GARANTIA DE FIEL
CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

Sefiores:
Ministerio de Transportes y Comunicaciones vio GSITRAN
Prasente -

Por iz presente v a solicitud de , presentamos
flanza solidaria, irrevocable, incondicional v de realizacion automatica, sin beneficic de
excusion ni division a favor de ustedes por la cantidad de ___ (expresar en letras el monto)

__ iexpresar en moneda) para garantizar el fiel cumplimiento del Contralo referente z a
Sgpc@ sidn de la Ejecucidn de las Obras del "Terminal de Embarque de Concentrados de
Minerales en el Terminal Portuario del Callao”.

Esta fianza garantiza ante e MTC y al OSITRAN, el cumplimiento por
(Mencionar fa firma cbligada) de todas ias obligaciones que e
corresponden segun el Contrato mencionado en el parrafo anterior.

Queda entendido que esta fianza no podra exceder en ninglin caso y por ningln concepto de fa
cantidad de (expresar el monto en cifras y moneda), siendo su plazo de vigencia hasta e

Esta fianza puede ser renovada a solicitud de la parte interesada y previa confirmacién por
escrito,

Toda demora por nuestra parte para honrar la presente fianza a favor de ustedes, devengaré la
Tasa Maxima de interés Convencional Compensatorio v Tasa Maxima de Interés Moratorio

permitidos por dispositivos legales para personas ajenas al sistema financiero.

Los intereses y gastos seran calculados a partir de la fecha del requerimiento de pago a que se
refiere el parrafo anterior.

Atentaments;

Nombre{s; vy Firmais) autorizada(s}

[
gt
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INSTRUCCIONES GENERALES ADMINISTRATIVAS
En la aplicacion de estas instrucciones, debe tenerse en cuenta el orden de prioridad
de documentos indicado en el numeral 6.3 de la Seccidn | - Instrucciones para los
Postores.

I

. DEFINICION DE TERMINOS
En todos los Documentos se emplean los términos con las definiciones que a

continuacién se consignan:

e

a. CONCESIONARIO
Es la empresa adjudicataria de la
Concesion dsl Terminal de Embargue de Concentrados de Minerales en el
Terminal Portuario dei Caliao.

b. CONDICIONES GENERALES
Son aquellas disposiciones de obligatoric cumplimiento que forman parte del
Contrato de Supervision que regulan en general las condiciones de los trabajos,
segun se detalla en la SECCION V.

¢. CONTRATANTE
Organismo Supervisor de la Inversién en Infraestructura de Transporte de Uso
Puablico (OSITRAN).

d. CONTRATO
Instrumento legal-cuyo modelo se detalla en la- SECCION V a ser celebrado
entre OSITRAN y el Supervisor, mediante el cual este Gltimo se obliga a ejecutar
los servicios de supervisién de cobras contra una remuneraciéon de acuerdo a los
precios que figuran en la Propuesta vy que hayan sido aceptados por OSITRAN.

Constituyen parte integrante del Contrato los documentos que se especifican en
la Proforma de Contrato mas adelante, ademas de las garantias de
Cumplimiento de Contrato, de Correcta Inversién del Anticipo y cualquier otra
comunicacion o documento que se acuerde entre las partes.

DIRECTIVA

Es el conjunto de instrucciones verbales o escritas impartidas por el Supervisor,
por lo cual se instruye al CONCESIONARIO sobre la obra de acuerdo con las
estipulaciones del Contrato, incluyendo las modificaciones u érdenes de cambio
que no signifiquen alteracion en el monto de ia inversién en obras. Estas
directivas comprenderan también instrucciones para iniciar, detener y reanudar
los trabajos.

Seccion V! instrucciones Generales Adminisirativas 70
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f.

DOCUMENTOS DEL CONCURSO PUBLICO
Son los contenidos en:

~ SECCION | Instrucciones para los Postores

— SECCION It Criterios de Evaluacion

~  SECCION il Formularios de Presentacién

—~ SECCION IV instruccionss Generales Administrativas
- SECCIONV Modelo de Contrato

—~  SECCION VI Términos de Referencia

Toda otra instruccion sobre la convocatoria y notificaciones que el Licitante
haga conocer a los Postores antes de la fecha de presentacién de Propuestas.

ESPECIFICACION ADMINISTRATIVA

Instrucciones de cumplimiento obligatorio de normas gque regulan el
procedimiento y forma de presentacion de Propuestas, adjudicacién del
Contrato, precios, pagos y término de los trabajos, garantias y otros
particulares, segun se detallan en las SECCIONES | Y V de estos documentos.

FORMULARIO DE COTIZACION

El formulario de cotizacién es unc de los documentos que forman parte de la
SECCION Il de estos documentos y donde se sefiala claramente los trabajos a
ser ejecutados y en el cual los Postores deben realizar su Propuesta,
consignando las cantidades y sus precios de acuerdo al formato.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

Fianza Bancaria emitida por una empresa autorizada y sujeta al dmbito de la
Superintendencia de Banca y Seguros a solicitud del Supervisor a favor de
OSITRAN, segun corresponda, que garantiza el fiel cumplimiento del Contrato y
el pago de todas las deudas legales emergentes de los servicios de supervision.
Dicha garantia es ejecutable en el domicilio de OSITRAN.

GARANTIA DE SERIEDAD Y VALIDEZ DE PROPUESTA

El Postor acompafara su Propuesta con una Fianza Bancaria de Garantia de
Seriedad y Validez de Propuesta por el monto ofrecido y el plazo de duracion de
la misma indicado en esta documentacién.

INICIO DE PLAZO
El inicio del plazo contractual se produce después de recibida la Orden de

Proceder de los servicios de parte de OSITRAN.

SUPERVISION O SUPERVISOR

Es el Representante de OSITRAN, con autoridad para supervisar que el
CONCESIONARIO ejecute los servicios que le corresponden cumpliendo con lo
estipulado en el Contrato de Concesidn.

enerales Administrativas 71
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m. LIBRODEO
Es el documento que debidamente foliado se abre a! inicio de la obra v en el que
el Supervisor y el CONCESIONARIO anotan las ocurrencias, ordenes, consultas

obra.

n.  LICITANTE
ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE
TRANSPORTE DE USO PUBLICO (OSITRAN) encargada del Concurso y
evaluacion de las Propuestas para la realizacion de los trabajos de supervisién
objeto de este proceso de seleccién.

o. ORDEN DE CAMBIO
Documento elaborado por el SUPERVISOR y aprobado por OSITRAN por el cual
se instruye al CONCESIONARIO la ejecucién de ciertos trabajos imprevistos.

p. ORDEN DE INICIO
Es la instruccién escrita emitida por OSITRAN, mediante la cual se autoriza el
inicio de los servicios contratados.

g. POSTORES
Son las Empresas o Consorcios que presenten Propuestas para la ejecucién de
los trabajos de supervision, de acuerdo a las presentes Bases.

. PROPUESTA
El conjunto de documentos presentados por un Postor por el gue se ofrece sus
servicios para la ejecucion de los trabajos de supervision a los precios indicados
en el Formulario de Presentacién de Propuestas.

s. TERMINOS DE REFERENCIA
Conjunto de alcances del servicio de supervision, que prestard el Postor
Adjudicatario.

2. FIRMA DEL CONTRATO
El Postor favorecido debera cumplir con todas las formalidades exigidas para la
firma del Contrato y entregara la garantia que se menciona en el numeral 4 de la
presente SECCION IV,

Formaran parte integrante del Contrato los documentos correspondiente 2 las
SECCIONES |, I, I, IV, V y VI de las Bases.

El trémite de elevar a Escritura Publica del Contrato de Supervision, asi como al
pago de los derechos que se deriven, seran cubiertos por la parte que lo solicite.

A

ﬁ% 3. ALCANCE DEL CONTRATO

/]
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3.2

El alcance del Contrato comprende los trabajos vy se agésé{? s gue se realizaran de
conformidad con lo establecido en las Bases, Té é Referencia y el
Expediente Técnico

£

GARANTIAS

Las Cartas Fianzas serén emitidas a favor de OSITRAN. E! texto de la Carta
Fianza indicard que la misma sera: solidaria, irrevocable, incondicional, sin
beneficic de excusidén ni divisién y de realizacién automética zclo
reguerimiento por caria notarial, sin necesidad de exigencia ’éé§§§§§ ara
SU Bago ¢ elecucion.

Sera emitida por un Banco, legalmente establecido en Per( bajo supervision de
la Superintendencia de Banca y Seguros El documento podra ser emitido segtin
el modelo del Banco, pero debera incluir las cs%éig iones anies sefialadas. No s
aceptara bajo ningun concepto pdlizas de caucié

GARANTIA DE SERIEDAD Y VALIDEZ DE OFERTA

El Postor acompafara su Propuesta con una Fianza Bancaria de Garantia de
Seriedad de Oferta por el monto indicado en el numeral 9.2 d) de la Seccién de
las Bases.

En caso de no entregar las Garantias de Fiel Cumplimiento de Contrato luego a:ée
haber sido notificada la aceptacién de su Propuesta y dentro de los diez (10) dia
habiles de haber recibido el Formulario del Contrato de parte de OSITRAN %i
Supervisor perdera su Fianza Bancaria de Garantia de Seriedad de Propuesta.

GARANTIA DE FIEL. CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

El Postor cuya Propuesta resulte aceptada, debera proporcionar y otorgar una
Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato a través de una Carta Fianza
Bancaria, constituida por un monto equivalente al diez por ciento {10%) del valor
del Contrato en délares de los Estados Unidos de América en las condiciones
estipuladas en la Clausula Décima de la SECCION V. Dicha Garantia es
ejecutable en el domicilio de OSITRAN.

4. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR

El Supervisor contratado por OSITRAN, se encargara de la revision del
expediente técnico, y de la supervision de la ejecucién de las obras y
equipamiento en concordancia con la sefialado en las Bases y los Términos de
Referencia, hasta la recepcion final de las mismas durante la vigencia de su
Contrato, obligaciones que estan sefialadas en el Contrato de Concesién a cargo
de OSITRAN y que éste le encarga al Supervisor.
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SECCION V




ODELO DE CONTRATO DE SUPERVISION DE EJECUCION DE OBRAS
CORRESPONDIENTES A LA CONCESION DEL OBRAS DEL TERMINAL DE
EMBARQUE DE CONCENTRADOS DE MINERALES EN EL TERMINAL

PORTUARIO DEL CALLAO

Conste por el presente documento, el Contrato de Locacién de Servicios que celebran
de una parte, el Organismo Supervisor de la Inversion en Infraestructura de Transporte
de Uso Publico {OSITRAN]), con domicilio legal en la Av. Republica de Panama N°
3659 — 3653, San lIsidro, Lima, Perd, con RUC ?mnges&%aﬁé por su
Gerente General ... identificado con DN N® .., & quisn en
adeiante se le denominara §§¥?§é§%§ y, de la olra parte,... ... .. .. e, CON
domicilic legal en ..., ceveneee, con RUC N° T ?%?sgsstaﬁa Dor
, segun g}@ées‘ gue ss adjunta al g}fssgﬁﬁg éemﬁ%s cado con DNI N°
e, @ quien en adelante se le denominara SUPERVISOR, vy que
suscriben bajo los términos y condiciones siguientes:

PRIMERA: ANTECEDENTES

a. Madiante Ley N°® 28917 del 22 de enerc de 19588, se crea OSITRAN
Organismo Supervisor de la Inversion en Infraestructura de Transporte de Uso
Publico, como el organismo publico descentralizado adscrito al sector
Transporte, con personeria juridica de Derecho Publico Interno y autonomia
administrativa, funcional, técnica, econémica y financiera.

Entre sus funciones principales OSITRAN tiene que: Administrar, fiscalizar y
supervisar los Contratos de Concesién con criterios técnicos desarrollando todas
las actividades relacionadas al control posterior de los Contratos bajo su ambito
y Velar por el cumplimiento de las normas sobre contaminacién ambiental en ia
explotacion de la infraestructura publica de transporte, con excepcién de
aquellos aspectos que por ley corresponden al ambito de responsabilidad de
otras autoridades.

o

c.  OSITRAN, como Organismo Supervisor esta facultado de acuerdo a Ley, para
contratar a Personas Naturales y/o Empresas Privadas con la finalidad de velar
por el cumplimiento de las obligaciones de los Concesionarios, establecidas en
sus correspondientes Contratos de Concesién.

d. Dentro del marco de privatizacion del Gobierno del Perd, la Agencia para la
Promocion de la Inversion (PROINVERSION), ha logrado y continta celebrando
Contratos de Concesidn, los mismos que vienen siendo materializados a través
de la suscripcion de los correspondientes Contratos de Concesién entre el
Estado del Gobierno de la Republica del Per y Empresas Privadas, con el
objeto de otorgar en Concesion la Infraestructura Nacional de Transporte de Uso
Publico, en sus diferentes tipos, infraestructuras aeroportuaria, portuaria, férrea,
red vial nacional y regional y otras infraestructuras publicas de transporte.

OSITRAN en el cumplimiento de su funcién supervisora de los Contratos de
Concesidn y en el ambito de su competencia, tiene la necesidad de contratar los
servicios de una Empresa Supervisora para la supervisién de las Obras del




f. Cumplidas las etapas de evaluacién de las Ofertas Técnicas y Econdmicas de
los servicios requeridos, OSITRAN adjudicé la Buena Pro al SUPERVISOR por
el monto de su Oferta ascendente a la suma de USS$......... e (Y
,,,,,, /100 Dolares Americanos), incluidos los impuestos de Ley, equivalente al
uuuuu % del presupuesto de .................................... cifra y moneda a
utilizar para la ejecucion del ;}s‘egé@% f“snﬁais Dicha adjudicacién fuse
comunicada mediante Documento N°.................de fecha .............

SEGUNDA: OBJETO DEL CONTRATO DE SERVICIOS
. Revision del Expediente Técnico.
2.2. Supervision de la Ejecucion de Obras y Equipamiento.

2.3. Los trabajos y servicios de supervisién se realizaran de conformidad con lo
establecido en las Bases, Términos de Referencia y a ia Propuesta Técnica del
Supervisor, Anexos, Enmiendas, Aclaraciones y Precisiones del PSO XXX -2011-
OSITRAN.

TERCERA: REGIMEN APLICABLE

3.1. Las partes convienen en que forman parte del presente Contrato, las Bases y
Términos de Referencia del Concurso Publico, la Absolucién de Consultas y
Aclaracion de Bases, asi como la Propuesta Técnica y Econémica presentada
por el SUPERVISOR.

3.2 Las partes acuerdan que para efectos de la interpretacién del presente Contrato,
el orden de prelacion de los documentos mencionados en el numeral anterior
sera el siguiente:

- El Contrato.
- La Propuesta Técnica y Economica presentadas por el SUPERVISOR.
Absolucidén de Consultas y Aclaracion de Bases.
- Las Bases del Concurso Publico
- Los Términos de Referencia
Decreto Supremo N° 035-2001-PCM.
- Reglamento General de Supervision de OSITRAN vy sus modificatoria

H

Ay CUARTA: PERSONAL DEL SUPERVISOR

4.1 Para la prestacion de los servicios contratados, EI SUPERVISOR utilizara el
personal profesional que figura en su Propuesta Técnica y que ha sido materia de
calificacion, no estando permitido el cambio de personal propuesto, salvo por
razones de fuerza mayor debidamente comprobadas y con la autorizacidén expresa
y escrita de OSITRAN. Se define fuerza mayor a las causas imprevistas ocurridas
con posterioridad a la presentacién de la oferta, tales como: muerte, accidente o
enfermedad con impedimento fisico, asi como, renuncia y abandono de cargo. El

o,

L
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SUPERVISOR, debera proponer a OSITRAN, dentro de los diez (10) dias habiles
de ocurrido el hecho de fuerza mayor, el cambic de personal que requiera a fin de
obtener la aprobacién del mencionado cambio. La aprobacién por parie de
OSITRAN serd en un periodo méximo de diez (10) dias habiles contados a partir
de la presentacién del requerimiento. Si vencido dicho plazo no hubiese
pronunciamiento expreso y escrito por parte de OSITRAN se considerara aprobado
el cambio propuesto. Se entiende que todo nuevo personal que se proponga,
reunira similares o mejores calificaciones que las del personal iniciaimente
propuesto.

4.2En caso el SUPERVISOR efectie cambios de personal propuesto sin la
autorizacidon previa de OSITRAN, serd sujeto de aplicacién de una penalidad
equivalente al 1% del Monto total de los servicios contratados, por cada cambio
gjecutado, en caso se verifique este hecho, en mas de dos oportunidades,
OSITRAN podra dar por resuelto el Contrato vy ejecutar la Garantia de Fiel
Cumplimiento del Contrato de Servicios a su favor,

4.3 El periodo de participacion y la dedicacién de los profesionales, técnicos y otros no
sera menor que el indicado en la Propuesta Técnica, salvo reprogramacion que
proponga y solicite periddicamente el SUPERVISOR para aprobacién de OSITRAN
de acuerdo a la programacién y necesidades reales del servicio. En tal sentido,
podran ajustarse los hombres-meses en beneficio de una adecuada y 6ptima
supervision de la Obra, bajo un criterio de operar en funcidén de cumplir con los
alcances del SUPERVISOR. En forma similar, los recursos materiales seran
asignados y programados por el SUPERVISOR, segin se requieran realmente, en
funcion de una adecuada y optima supervision.

4.4 El SUPERVISOR obtendra todos los seguros necesarios para su personal, segin
la legislacion nacional aplicable, debiendo mantener la vigencia de dichos seguros
en su capacidad total, hasta que los servicios pactados hayan culminado y cuenten
con la aceptacion de OSITRAN. El no cumplimiento de esta obligacion sera causal
de aplicacion del Numeral 12.3 de la Clausula Décima Segunda del presente
Contrato.

” 4.5 El SUPERVISOR esta facultado para seleccionar al personal auxiliar técnico vy
administrativo necesario para el mejor cumplimiento de los servicios, reservandose
OSITRAN, el derecho de no aceptar al personal que a su juicio no reuniera
requisitos de idoneidad, competencia y honestidad. Los costos correspondientes
son de responsabilidad del SUPERVISOR.

4.6 EIl SUPERVISOR dard por terminado los servicios de cualquiera de sus
trabajadores cuyo trabajo o comportamiento no sean satisfactorios para OSITRAN.
EL SUPERVISOR propondra a OSITRAN, el cambio de personal en un plazo de
diez (10) dias habiles contados a partir de la nofificacién emitida por parte de
OSITRAN. En caso que OSITRAN no dé respuesta dentro del plazo de 05 dias
habiles de recibida la solicitud, se considerara por aprobado el cambio propuesto.
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El personal del SUPERVISOR no mantendra vinculo laboeral alguno con OSITRAN.

QUINTA: OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES GENERALES DEL SUPERVISOR

51.

54.

o
i

A

focedimiento de Selecol

El SUPERVISOR prestara sus servicios de conformidad con los Términos de
este Contrato de Servicios, la Propuesta Técnica v Econémica, la Absolucién de
Consultas y Aclaracion de Bases, las Bases, los Términos de Referencia, los
dispositivos legales y normas técnicas internacionales vigentes sobre la materia.

El SUPERVISOR emitird sus informes y opiniones técnicas, enmarcadas en &
Contrato de Concesion que regula el presente servicio de Supervisién y normas
regulatorias vigentes de OSITRAN.

El SUPERVISOR ejecutara el servicio considerando la revision sistematica y
objetiva de la documentacién pertinente en el ambito de las funciones asignadas.

El SUPERVISOR velara por la correcta ejecucion de lo especificado en el Objeto
del Contrato (Clausula Segunda), de acuerdo a las Bases y Términos de
Referencia de la Licitacién, asi como a la Propuesta Técnica presentada, y
debera verificar el control de calidad, para lo cual determinara la forma ¥ numero
de los controles a realizar,

En caso que el SUPERVISOR detectara el incumplimiento de alguna de las
obligaciones contractuales respecto de los servicios pactados, durante la
realizacion de sus servicios, se obliga a comunicar de manera inmediata y
directa a OSITRAN tal deteccién, a fin que OSITRAN pueda tomar las medidas
del caso.

El SUPERVISOR debera presentar un Informe Final, detallando los pormenores
de las actividades realizadas, formulacién de observaciones y absolucién de las
mismas, para el efects, deberd tomar en cuenta las consideracicnes
desarrolladas en los Términos de Referencia. Dicho informe debera ser
presentado dentro de los sesenta (60) dias calendarios a partir de la fecha en
gue 8l QG?\%Q%E%%STE emita la aceptacidon de las obras de construccién. Este
informe debera incluir la liquidacién de los servicios de ia Supervision.

El SUPERVISOR se encuentra obligado a preparar los Informes de acuerdo a
los Términos de Referencia consignados en las Bases del Concurso Publico, los
cuales deberdn estar debidamente sustentados y deberan contar con la
documentacion necesaria, asimismo, el SUPERVISOR debera cumplir
oportunamente con los plazos para la presentacion de los Informes estipulados
en los Términos de Referencia.
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El SUPERVISOR no podra transferir parcial ni totalmente los servicios materia
este Contrato, sin autorizacion expresa y por escrito de OSITRAN.

3.

e

5.9. E! SUPERVISOR estard sujeto a control por parte del personal que designe
OSITRAN, quienes verificaran la participacién del personal asignado incluidos en
su Propuesta Técnica y Econdmica.

5.10. Queda establecido que, El SUPERVISOR no podra dictar orden y/o instruccion
directa al Concesionario, salvo autorizacién expresa y escrita de OSITRAN.

5.11. La documentacion que se genere durante la ejecucion de los servicios es de

propiedad intelectual de OSITRAN. El SUPERVISOR, se compromete a no
utilizar esa documentacion para fines distintos a los de los servicios, ni durante
su gjecucion ni después de la recepcion del mismo, sin que medie autorizacion
escrita otorgada por OSITRAN, asi como también se obliga a efectuar la
devolucion de la totalidad de los documentos recepcionados al inicio del servicio
y aquella documentacion que se haya generado en el proceso de ejecucion del

servicio.

512. El SUPERVISOR guardard estricta reserva sobre la informacion vy
documentacion generada y recibida en el cumplimiento de sus funciones, la cual
tiene caracter confidencial, no pudiendo ser divulgada bajo responsabilidad. El
incumplimiento de esta obligacién es causal de resolucién del Contrato.

SEXTA: DEL INGENIERO JEFE DE EL SUPERVISOR Y DE SU RELACION CON
OSITRAN

6.1. El Ingeniero Jefe de Supervision representa al SUPERVISOR v coordina con el
personal designado de OSITRAN.

6.2 El Ingeniero Jefe de Supervision en representacion del SUPERVISOR cumplira
las siguientes funciones:

6.2.1 Velar por el estricto cumplimiento de lo establecido por el Contrato de
Concesién del Nuevo Muelle de Concentrados de Minerales del Callao, asi
como, velar por el estricto cumplimiento del presente Contrato, las Bases y
Términos de Referencia y demas documentos contractuales durante la
ejecucion del servicio, tomando oportunamente las decisiones pertinentes
de acuerdo al Programa de Ejecucion del Servicio, los Programas y Planes
elaborados por el CONCESIONARIO vy disposiciones emitidas por
OSITRAN.

6.2.2 Organizar el trabajo del SUPERVISOR, administrando al personal y bienes
gue se asignen.

6.2.3 Representar al SUPERVISOR ante OSITRAN, en los actos relacionados a
la ejecucién del Conirato de Servicios.

l%mz;%:g
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6.2.4 Presentar a OSITRAN, los informes contractualmente obligatorios con la
de los especialistas, dichos informes deberan consignar las
firmas de los profesionales que los han elaborado de acuerdo a cada

especialidad, asi como la firma del Jefe de Supervision.

6.2.5 Cumplir 'y hacer cumplir las obligaciones contractuales y de
comportamiento ético y de buenas costumbres,

6.2.6 Cualquier otra que se le solicite relacionada con el objeto del Contrato.

SETIMA: OBLIGACIONES DE OSITRAN

7.1. OSITRAN proporcionara al SUPERVISOR la informacién disponible relacionada
con el servicio contratado y las autorizaciones que sean necesarias para actuar
en representacion de OSITRAN en lo que sea requerido para sus funciones de
SUPERVISOR en la supervisién de las obras de la Concesién del Terminal de
Embarque de Concentrados de Minerales en el Terminal Portuario del Callao.

7.2. OSITRAN apoyara al SUPERVISOR en las coordinaciones que realice éste ante
las entidades estatales para la ejecucion de los Servicios.

7.3. OSITRAN designard una contraparte o interlocutor valido para las
comunicaciones formales y Unico conducto para las coordinaciones con el
SUPERVISOR.

OCTAVA: ASPECTOS ECONOMICOS

8.1. Elmonto correspondiente a los servicios objeto del presente Contrato asciende a
la cantidad de: USS................... Ddlares Americanos, incluidos los impuestos
de jey.

El presente contrato de prestacién de servicios, se pacta expresamente
mediante el sistema de suma alzada y a todo costo, a través del cual el postor
formula su propuesta por un monto fijo que incluye los impuestos de ley. Las
magnitudes y calidad de la prestacion del servicio se encuentran definidas en los
Términos de Referencia.

Los pagos seran efectivos previa aprobacién de OSITRAN de los Informes
correspondientes a los servicios contratados, luego de lo cual se emitira la
respectiva factura. OSITRAN tiene un plazo de quince (15) dias calendario,
contados a partir de la fecha de su presentacién para emitir la respectiva
aprobacion, en el supuesto de que OSITRAN no emita pronunciamiento dentro
del referidc plazo, se tendrd por aprobado el respectivo informe. Una vez
aprobado el Informe, los pagos se efectuardn dentro de los treinta (30) dias
calendarios siguientes.

ad
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delanto al SUPERVISOR, I suma de USS
UPTR eeeriiiiiee. .} equivalente al veinte por ciento (20%) del
?ﬁf*ﬁf} gg‘id? {:%@% é:i;ﬁﬁ rato conira Ea presentacién de una Carta Fianza Bancaria,

incondicional, solidaria, irrevocable y de realizacién automatica en el pais al sélo
requerimiento  de QS%T%E‘% emitida por idénticc monto, renovable
trimestralmente por el monto pendiente de amortizar, v que estara vigente hasta
la amortizacion total del adelanto entregado.

8.5. Los pagos se realizaran bajo las condiciones determinadas en el punto 12.0 de
los Términos de Referencia.

El monto del contrato originalmente pactado para la ejecucion de la presente
supervision, Unicamente estara sujeto de modificacion, en caso que se presentara
durante el proceso de ejecucién de las obras de construccidn, la identificacion vy
aprobacidn de obras nuevas y/o adicionales. Estas obras nuevas y/o adicionales hasta
el tope del 25% establecido en las Bases deberan contar con la aprobacion previa y
por escrito de OSITRAN,

NOVENA: GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

El cabal cumplimiento de las obligaciones contractuales estara garantizado por Ia
GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO a través de la Carta Fianza
N°.... , emitida por el Banco ............................., por USS........... (L.....), con
vencimiento. .. veverene..., incondicional, solidaria, irrevocable y de realizacion
automatica en §§ pais al sblo requerimianto ég osiT %%ifx gue estara vigente durante
todo el plazo de duracidn gel presente Contrato.

DECIMA: DE LA VIGENCIA, INICIACION, DURACION Y TERMINACION DEL
CONTRATO

10.1. Este Contrato entrara en vigencia a la firma del mismo.

10.2. El SUPERVISOR iniciara sus servicios en la fecha en que OSITRAN le emita la
Orden de Servicio y se haga entrega del adelanto total referido.

10.3. El plazo estimado para prestacion de los servicios materia de este Contrato es
de veinticuatro (24) meses, a partir de la fecha en que OSITRAN emita la Orden
de Inicio, hasta la Aceptacién de las Obras de Construccién por parte del
CONCEDENTE en los términos establecidos en el Contrato de Concesion.

10.4. El SUPERVISOR debera efectuar Ia liquidacién del Contrato dentro de los dos
meses siguienies a la fecha de culminacion fisica de las obras, de acuerdo a lo
previsto con el numeral 1.2 de los Términos de Referencia.

DECIMO PRIMERA: DE LAS PENALIDADES

111 En caso OSITRAN detecte que EL SUPERVISOR ha incumplido cualguiera de
las obligaciones establecidas en el presente Conirato, le notificard el
fzcsm;:;é efi@ detectado; v, luego del procedimiento descrito en la presente
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Clausula, le aplicara la penalidad, de acuerdo a lo que corresponda segin la
clausula 20.2 prevista en las Bases, las cuales forman parte del presente
Conirato

OSITRAN iniciar el procedimiento corriendo traslado a EL SUPERVISOR,
respecto del incumplimiento detectado en el plazo de cinco (5) dias habiles,
contados a partir de verificado en incumplimiento.

EL SUPERVISOR tendra tres (3) dias habiles para presentar sus descargos a
OSITRAN. Con o sin el descargo, OSITRAN resolvera en un plazo maximo de
diez (10) dias habiles.

Emitida la resolucién que determine el incumplimiento de EL SUPERVISOR,
OSITRAN procedera a la aplicacion de la penalidad correspondiente segin la
Tabla de Penalidades descrita en las Bases del presente Contrato.

La resolucion de OSITRAN, establecida en el péarrafo anterior, se aplicara de
manera automatica ante la ocurrencia de causales ocurridas en el propio
Contrato.

E! monto de las penalidades serad abonado por EL SUPERVISOR a OSITRAN 2z
la cuenta que este le indique y en el plazo de tres (3) dias habiles, contados a
partir de la notificacién de la Resolucién emitida por OSITRAN.

En caso que EL SUPERVISOR incumpla con pagar la penalidad impuesta
dentro del plazo mencionado, OSITRAN podra ejecutar la Carta Fianza
presentada como garantia de fiel cumplimiento del presente Contrato de
Supervision hasta el monto que ascienda la penalidad impuesta.

En caso de reiterancia, la penalidad se incrementara en un 50%. Se entenders
que existe reiterancia, cuando EL SUPERVISOR incumpla una misma
obligacion dentro del periodo de seis (8) meses contado a partir de la fecha de
comisidn del primer incumplimiento.

El monto de la multa por las penalidades impuestas no podran exceder el 5%
del monto del Contrato. En caso de exceder dicho porcentaje, el Contrato se
resuelve exclusivamente por casos imputables al SUPERVISOR.

DECIMA SEGUNDA: RESOLUCION DE CONTRATO

121

i,

Si el SUPERVISOR demuestra deficiencia o insuficiencia en la ejecucion del
servicio contratado, OSITRAN solicitara la remocion, cambioc de la persona o
personas responsables; si se repitiera por segunda vez esta situacion, se podra

resolver administrativamente el Contrato por decisién unilateral de OSITRAN.

. OSITRAN, podra resolver unilateralmente este Contrato por causas de fuerza

mayor que hagan imposible a cualquiera de las partes continuar con los servicios
y prestaciones pactadas. En este caso, OSITRAN procedera al pago de los
servicios efectivamente prestados.
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Si el SUPERVISOR no cumpliera con las obligaciones gque asume en & presents
Contrato vy, siende nolificado por escrito no | i i '
estipuiaciones del mismo en un lermino maximo de diez (10) dias hablles
después de recibida la comunicacién en referencia, OSITRAN podra dar por
finalizada la prestacién de los servicios del SUPERVISOR. En esta eventualidad,
OSITRAN no sfectuard ningun desembolso, haciendo efectiva la Carta Fianza de

Fiel Cumplimiento del Contrato.

OSITRAN  fendra  asimismo e derecho  de  resolver  unilateral v
administrativamente este Contrato después de efectuadas las acciones a las que
se refiere el numera!l precedents de esta clausula, sin perjuicic de la retencidn de
los pagos pendientes vy la slecucion de la Garantla de Fiel Cumplimiento,
iniciandose, ademas, la Accidn Judicial respectiva de indemnizacion por los
dafios y periuicios ocasionados, conforme a Ley, en los casos de:

- Incumplimiento injustificado de los plazos de iniciacién de los servicios.
incumplimiento injustificado de cualquiera de los plazos establecidos en el

presente Contrato vy los Términos de Referencia.

- Desempenio insuficiente comprobado y notificado por la Gerencia General
de OSITRAN al SUPERVISOR, sustentados con la emisién de por lo
menos tres (03) Informes de parte del Supervisor de Inversiones de g
Gerencia de Supervisién de OSITRAN, que demuestran que la opinidn
emitida por el SUPERVISOR no se enmarca en lo estipulads por &l
Contrato de Concesion.

- Abandono o negligencia, debidamente comprobada, en la prestacion de los

Servicios.

- Negligencia del SUPERVISOR, comprobada por la emision de opiniones,
érdenes v/o instrucciones que exceden su competencia, de acuerdo a lo
establecido en el presente Conirato y/o en el Contrato de Concesidn.

. OBITRAN podra resolver el presente Contrato sin periuicio de las accionss

arbitrales y/o judiciales a que hubiere lugar en el caso que la actuacién del
SUPERVISOR no esté encuadrada en las disposiciones vigentes, en cuyo caso
asumira las responsabilidades que ia Ley sefiala al respecio.

5. Bl monto de la multa por las penalidades impuestas no podréd exceder del 5% del

monto del Contrato. En casc de alcanzar dicho porcentaje, el Contrato se
resuelve exclusivamente por causas imputables al SUPERVISOR, constituyendo
un impedimento para el SUPERVISOR & participar en olros concursos gue
convoque OSITRAN por el término de cinco (05) afios y adicionalmente se
ejecutara la Garantia de Fiel Cumplimiento del Contrato.

" DECIMA TERCERA: FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO

13.1.

s 8

Seccion V-

Las partes han convenido en considerar como fuerza mayor lo establecido en
Articulo 1315° del Cédigo Civil.
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. Si cuslguiera de las partes contratantes estuviera lemporalmente incapacita
tal
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debide a fusrza mavor o caso fortuito para wsjwsg%? o parcialmente las
obligaciones contraldas, notificara a la ofra parte por escrito tal circunstancia, tan
pronto como sea posible después de ocurrido el evento, proporcionando todos
los dsetalles del mismo.

3. Producido el evento determinante de la fuerza mayor o caso fortuite quedaran

suspendidas las obligaciones a cargo de la parte afectada, sélo por el tiempo
gue dure la incapacidad causada, debiéndose actuar en lo posible de modo que
la causa o los efectos sean solucionados con la mayor celeridad posible.

. Si la paralizacién de los servicios por fuerza mayor subsistiese por un periodc de

sesenta {(60) dias calendario, OSITRAN o el SUPERVISOR mediante Carta
Notarial, podran resolver el Contrato, salvo que dichas partes decidieran la
continuacidn de los servicios reajustado los términos del Contrato de comin
acuerdo, via adenda,

. En cualquier caso de resolucion del Contrato, el SUPERVISOR entregara a

OSITRAN, bajo responsabilidad, toda la informacién relacionada con sus
servicios.

DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDADES DEL SUPERVISOR

. El SUPERVISOR, asumira la responsabilidad técnica total y completa de los
servicios profesionales prestados, asi como de las demas obligaciones asumidas
en virtud al presente Contrato que comprenden aspectos técnicos, econdmicos,
administrativos, legales y todo aquello que se requiera para la eficiente y eficaz
ejecucion de sus servicios.

. En consideracién a la clausula anterior, es indispensable su participacién, para

absolver mediante informes Especiales aclaraciones y/o correcciones que fueran

solicitadas por OSITRAN. El plazo maximo para atender estos requerimientos es
ﬁs siete (7) dias habiles de recibida la consulta por escrito, o el plazo mayor que
indique OSITRAN.

DECIMA QUINTA: CLAUSULA ARBITRAL

15.1

Por la presente acuerdan que cualquier controversia o reclamo gue surja o se
relacione con la ejecucion y/o interpretacion del presente Contrato, seré resuslia
de manera definitiva mediante arbitraje de derecho conforme a las disposiciones
establecidas en la Ley de Arbitraje vigente y el Reglamento de Conciliacién vy
Arbitraje de la Pontificia Universidad Catolica del Pert.

El arbitraje sera resuelto por tres (3) arbitros que seran designados por las
partes. Estos seran designados de la siguiente forma: Un (01) arbitro designado
por cada parie; el tercer érbitro serd designado a su vez por ambos arbitros,
recayendo en éste ia funcidn de Presidencia del Tribunal Arbitral.
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partes en cumpiir con dicha designacidn, la m
acuerdo a lo establecido por las reglas procesales del Ce
se hubleren sometido las partes.

A falta de acuerdo en la designacién de los mismos, o 3?”%% la rebeldia de una de
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ntro de Arbitraje al cual
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El laudo arbitral emitido obligaréd a las partes, v pondra fin al procedimiento de
manera definitiva, siendo el mismo inapelable ante el Poder Judicial o cualquier
instancia administrativa

DECIMA SEXTA: CIERRE Y CADUCIDAD DEL CONTRATO

16.1 Terminados los servicios prestados por el SUPERVISOR, se efectuara el cierre
dei Contrato de Servicios dentro de los 30 dias habiles de aprobado el Informe
Final, de acuerdo a lo establecido en la Memoria Descriptiva de las Bases del
Concurse Pablico.

16.2 La Garantia establecida en la Clausula Novena, sera devuelta cuando el cierre
del Contrato quede consentida

16.3 En caso se declare la caducidad de la concesién por las consideraciones
descritas en la seccion XVI del Contrato de Concesion, el presente contrato
caducara de pleno derecho, sin derecho a compensacién alguna. OSITRAN
procedera a cancelar los servicios efectivamente realizados por el SUPERVISOR
hasta la fecha en que se declare la caducidad del contrato de concesidn, en
funcion del avance de ejecucién de obras de construccion registrados.

DECIMA SETIMA: ESCRITURA PUBLICA

17.1 El presente Contrato puede ser elevado a Escritura Plblica, a solicitud de
cualquiera de las partes, siendo de cuenta de quien lo solicite los gastos que ello
origine.
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17.2 Las partes declaran estar conformes con los términos del presente Contrato y
sus Anexos detallados a continuacién:

Anexo N° 1: Testimonio de poder del Representante Legal del SUPERVISOR
Anexo N° 2: Bases, Términos de Referencia y documentos del concurso.

Anexo N° 3: Propuesta Técnica y Econdmica del SUPERVISOR,

éiii&?& OCTAVA: DOCUMENTACION A SER ENTREGADA A LA SUSCRIPCION

DEL CONTRATO

EI SUPERVISOR debera entregar al momento de la suscripcién del presente Contrato
los siguientes documentos:

1. Garantia de Fiel Cumplimiento.
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nstancia de No Inhabilitacion para Contratar con el Estado peruano.

DECIMA NOVENA: DOMICILIO LEGAL

Para efecto de todas las comunicaciones que deban cursarse las partes, estas
sefialan como sus respectivos domicilios legales, los indicados en la introduccién del
oresente Contraio.
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En caso alguna de las partes cambiara de domicilio, debera informar de este hecho a
la otra parte, dentro de las cuarenta y ocho (48) horas de realizado el cambio de
domicilio.

En caso una de las partes no comunicara de dicho cambic oportunamente, las
comunicaciones cursadas al domicilio anterior se tendran por bien notificadas.

&

Se suscribe el presente Contrato, a los dias del mes del afio

OSITRAN EL SUPERVISOR
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