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Resofuci.dn fe Qerencia Qeneraf

Lima, zz de octubre de zor4 No u4-zor4-GG-OSITRAN

CONSIDERANDO:

Oue, mediante la Resoluci6n de Presidencia No o6r-zor3-PD-OSITRAN de fecha rz de julio de zor3, se

aprob6 el Manual de los Procedimientos Administrativos para la Determinaci6n de Responsabilidades

Administrativas Funciona les;

Oue, conforme lo establece el articulo ro del Manual de los Procedimientos Administrativos para la

Determinaci6n de Responsabilidades Administrativas Funcionales, la Comisi6n Permanente o Especial es

la encargada de llevar a cabo el procedimiento de investigaci6n y el de determinaci6n de

responsabilidades funcionales, segUn corresponda, en los casos que existan indicios de la realizaci6n de

posibles faltas graves o la posible violaci6n a las normas o disposiciones de OSITRAN, constituy6ndose en

el 6rgano encargado de analizar los hechos y establecer la falta, determinando su gravedad y

recomendando la sanci6n a imponerse, de ser el caso;

Oue, asimismo, segUn lo establecido en el segundo p6rrafo del articulo ro del Manual de los

Procedimientos Administrativos para la Determinaci6n de Responsabilidades Administrativas

Funcionales, la Comisi6n Permanente o Especial, es competente, ademSs, para conocer los casos en los

que los 6rganos del Sistema Nacional de Control determinen la existencia de responsabilidad

administrativa funcional de trabajadores o ex trabajadores de OSITRAN;

Oue, el articulo rr del referido Manual, sefrala que la Comisi6n Permanente de Procedimientos para la

Determinaci6n de Faltas Laborales y Responsabilidades Administrativas Funcionales, ser5 designada

mediante Resoluci6n de Gerencia General, iniciando sus funciones al dia siguiente de la emisi6n de la

resoluci6n y finalizando el 3r de diciembre de cada afro; indicando adem6s que, la vigencia de sus

funciones se entenderd prorrogada en los casos de procedimientos en trSmite, dispuestos y/o iniciados

hasta el 3r de diciembre de cada afro, hasta su culminaci6n;

Oue, de acuerdo a lo establecido en el articulo rz del mencionado Manual, la Comisi6n Permanente de

Procedimientos para la Determinaci6n de Faltas Laborales y Responsabilidades Administrativas

Funcionales, estar6 constituida por tres (o3) miembros titulares y un (or) miembro suplente. Asimismo,

se establece que los miembros titulares ser6n los siguientes: un representante de la Gerencia General,

quien la presidir5, un representante de la Gerencia de Administraci6n y Finanzas, quien tendrS la calidad

de Vocal y desempefrarS las funciones de Secretario, y un representante de la Gerencia de Asesoria

Juridica, quien tendrd la calidad de Vocal;

Oue, el articulo r7 del Manual de los Procedimientos Administrativos para la Determinaci6n de

Responsabilidades Administrativas Funcionales, sefrala que la Comisi6n Permanente de Procedimientos
para la Determinaci6n de Faltas Laborales y Responsabilidades Administrativas Funcionales, podrd

contar con el asesoramiento t6cnico de profesionales cuyo concurso resulte necesario para una mejor
toma de decisiones y sefrala sus correspondientes funciones;

Que, mediante la Resoluci6n de Gerencia General N" oo7-zor4-GG-OSITRAN se conform6 la Comisi6n

Permanente de Procedimientos para la Determinaci6n de Faltas Laborales y Responsabilidades

Adminrstrativas Funcionales, designdndose como Presidente al sefror Ricardo Salazar Chdvez;
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Oue, mediante Resolucion de Gerencia General N" o68-zor4-GG-OSITRAN y Resoluci6n de Gerencia

General N" o99-zor4-GG-OSITRAN se modific6 la conformaci6n de los integrantes de la Comisi6n

permanente de procedimientos para la Determinaci6n de Faltas Laborales y Responsabilidades

Administrativas Funcionales;

Oue, el sefror Ricardo Salazar Ch5vez ha dejado de laborar en la entidad desde el 6 de octubre de zor4;

Oue, considerando las atribuciones y competencias de los 6rganos integrantes de OSITRAN, asicomo las

necesidades de servicio actuales, resulta necesaria una nueva modificaci6n en la conformaci6n de la

Comisi6n permanente de procedimientos para la Determinaci6n de Faltas Laborales y Responsabilidades

Administrativas Funciona les;

De conformidad con lo dispuesto en el articulo rr del "Manual de los Procedimientos Administrativos

para la Determinaci6n de Responsabilidades Administrativas Funcionales", aprobado mediante la

Resolucion de Presidencia No o5r-zor3-PD-OSITRAN;

SE RESUELVE:

Articulo r.- Modificar el articulo r de la Resoluci6n de Gerencia General No oo7-zor4-GG-OSITRAN,

modificado por Resolucion de Gerencia General No o68-zoI4-GG-OSITRAN y Resoluci6n de Gerencia

General No o99-zor4-GG-OSITRAN, conforme al siguiente detalle:

"Articulo lo.- Designar a la Comisi6n Permanente de Procedimientos para la Determinaci6n de Faltas

Laborales y Responsabilidades Administrativas Funcionales; Ia misma que estd conformada por los

siguientes miembros:

Miembros Titulares

- Sefior Manuel Adolfo Ledn G6mez, representante de la Gerencia General, quien la presidird;

,/j't ,\ - Sefior Ysmael Mayuri Ouispe, representante de la Gerencia de Administraci6n y Finanzas, quien actuard

/"- )p". I*\ como Secretario y Vocal;

\U"rf-C*- - Siefiora Milagros Vanessa Judrez Morales, representante de la Gerencia de Asesoria Juridica, quien

\3S4Z actuaracomoVocal.

Miembro Suplente

- Sefiora Farydee Montoya Farach, quien podrd reemplazar a cualquiera de los miembros de la Comision

antes mencionados."

Articulo z.- Notificar la presente resoluci6n a los interesados, para los fines peftinentes.

Articulo 3.- Autorizar la publicaci6n de la presente Resoluci6n en el Portal lnstitucional de OSITRAN

(www.ositran. gob.pe).

REG.SAL.GG: 3taa7-1.4
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