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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
Lima, 11 de mayo de 2016 N° 058-2016-GG-OSITRAN
VISTOS:

La solicitud presentada por la sefiora Vanmna Katiuska Enciso Alvarez; el Memorando N° 521-16-GA-
OSITRAN de la Gerencia de Administracion; el Informe N° 09g-2016-JGRH-GA-OSITRAN emitido por
la Jefatura de Gestion de Recursos Humanos; el Informe N° 039-16-GAJ-OSITRAN de la Gerencia de
Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N°® 26q17, Ley de Supervisién de la Inversion Privada en Infraestructura de
Transporte de Uso Publico, se creo el Organismo Supervisor de la tnversién en Infraestructura de
Transporte de Uso Publico - OSITRAN, como organismo publico encargado de normar, regular,
supervisar, fiscalizar y resolver controversias respecto de los mercados relativos a [a explotacion de la
infraestructura de transporte de uso publico;

Que, de conformidad con el articulo 1 de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, el OSITRAN, en su
calidad de Entidad Publica, se encuentra incluido en los alcances de la referida normativa;

Cue, el articulo 35 de la Ley N® 30057, Ley del Servicio Civil, establece como uno de los derechos de
los servidores civiles, de contar con la defensa y asesoria legal, asesoria contable, econdmica o afin,
con carge a los recursos de la entidad para su defensa en procesos judiciales, administrativos,
constitucionales, arbitrales, investigaciones congresales y policiales, ya sea por omisiones, actos o

A decisiones adoptadas o ejecutadas en el ejercicio de sus funciones, inclusive como consecuencia de
'-._i encargos, aun cuande al momento de iniciarse el proceso hubiese concluido la vinculacidon con la
IS T entidad; asimismo, dispone que si al finalizar el proceso se demostrara responsabilidad, el beneficiario
5 debe reembolsar el costo del asesoramiento y de la defensa especializados;

Que, el articulo 154 del Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, aprebade por Decreto

Supremo N° o40-2014-PCM dispone que la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR emitira la
511[54 . Directiva que regulara el procedimiento para solicitar y acceder al mencionado beneficio, requisitos,
.Q 1"iplazn::s montos, entre otros;

3 g
i yQue, en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 154 del Reglamento General de la Ley del Servicio
Civil, SERVIR emiti6 la Directiva N® 004-2015-SERVIR/GPGSC, "Regias para acceder al beneficio de
defensa y asesoria de los servidores y ex servidores civiles”, aprobada por Resolucién de Presidencia
Ejecutiva N°284-2015-SERVIR-PE, la misma que tiene por objeto, entre otros, regular las
disposiciones para solicitar y acceder al beneficio de la defensa y asesoria legal, de los servidores y ex

RN T servidores civiles de las entidades de la administracidn publica, con cargo a los recursos de la entidad,
I"r“ : “L L_".'i en procesos que se inicien por omisiones, actos o decisiones adoptadas o ejecutadas en el ejercicio
B LRsE . B i
'.{_ : 44 regularde sus funciones o en el gjercicio reqular de encargos;

. oy

o

Que, en el marco de fa referida normativa, la sefora Vanina Katiuska Enciso Alvarez, responsable
alterno de brindar informacion de acceso publico, designada como tal mediante la Resolucion de
Presidencia N® 050-2015-PD-OSITRAN, solicito que la Entidad se encargue de su defensa frente a la
interposicion de una denuncia penal en su contra, presentada por el civdadano Carlos Pablo
Valenzuela Leiva, toda vez que, de conformidad con la Constancia de fecha 28 de abril del presente
ano, asf como del escrito de denuncia interpuesta, se observa que ha sido denunciada por fa presunta
comision del delito contra la Administracién Publica ~ Abuso de Autoridad en la modatidad de
ision, Rehusamiento o Demora de Actos Funcionales, ante la Quincuagésima Fiscalia Provincial
al de Lima;
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Que, tal como lo sefiala la Gerencia de Asesoria Juridica mediante Informe N° 039-16-GAJ-OSITRAN
del o4 de mayo de 2016, |a sefhora Enciso presento su solicitud ante la Gerencia General de OSITRAN,
con fecha 20 de abril de 2016, respetando los requisitos establecidos en el numeral 6 3 de la Directiva
“Reglas para acceder al beneficio de defensa y asesoria de fos servidores y ex servidores civiles”;
asimismo, curmplio con adjuntar ios documentos establecidos en el referido numeral;

Que, adicicnalmente, la Gerencia de Asesoria Juridica sefalo que la denuncia efectuada en contra de
la senora Enciso se encuentra relacionada con el ejercicio de sus funciones como responsable alterno
de brindar informacion de acceso puoblico, designada como tal a través de la Resolucion de
Presidencia N® o50-2015-PD-OSITRAN, toda vez que se le acusa de haber denegado informacién; en
tal sentido, dicha Gerencia considera que debe declararse procedente la sclicitud de defensa
presentada por la sencra Enciso, tomando en cuenta para elio, ademas, lo manifestado por la Jefatura
de Gestion de Recursos Humanos mediante el Infarme N® 0g9-2016-JGRH-GA-OSITRAN, esto es, que
la solicitante ne registra antecedentes disciplinarios,

Que, el numeral 6.4.3 del articulo 6 de la Directiva senala que de considerarse procedente la solicitud,
la misma debe formalizarse mediante resolucién del Titular de la Entidad. Al respecto, de
conformidad con lo sefialado en el literal j) del articulo V. del Titulo Preliminar del Reglamento
General de la Ley del Servicio Civil: "Para efectos del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos
Humanos, se entiende que ef Titutar de fa entidad es ta maxima autoridad administrativa de una entidad
publica. (...)", que en el caso de este Organisme Regulador es el Gerente General de acverdo con lo
dispuesto en el articulo 10 del Reglamento de Organizacidn y Funciones del OSITRAN, aprobado por
Decreto Supremo N® 012-2015-PCM y modificatoria;

De conformidad con la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, y su Reglamento General aprobado por
Decreto Supremo N° 040-2014-PCM; la Directiva N°® 0o4-2015-SERVIR/GPGSC, “Reglas para acceder
al beneficio de defensa y asesoria de los servidores y ex servidores civiles”, aprobada por Resolucion de
Presidencia Ejecutiva N® 284-2015-SERVIR-PE, emitida por SERVIR; y el Reglamento de Organizacion
y Funciones del OSITRAN, aprobade por Decreto Supremo N° 012-2015-PCM y modificatoria;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Declarar procedente la solicitud de defensa efectuada por la seiiora Vanina Katiuska
Enciso Alvarez, en su calidad de responsable alternc de brindar informacién de acceso publico, ante la
denuncia formulada en su contra por la presunta comisién del delite contra la Administracion Pdblica
— Abuse de Autoridad en [a modalidad de Omisidn, Rehusamiento o Demora de Actos Funcionales,
presentada por el ciudadanc Carlos Pable Valenzuela Leiva, ante la Quincuagésima Fiscalia Provincial
Penal de Lima,

Articulo 2.- Disponer que la Gerencia de Asesoria Juridica, asi como la Gerencia de Administracion, a
través de la Jefatura de Logistica y Control Patrimonial, y la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto,
de ser el caso, adopten las acciones pertinentes para la ejecucion de los gastos respectivos y la
contratacién del servicio de defensa a favor de la sefiora Vanina Katiuska Enciso Alvarez,

Articulo 3.- Publicar Jla presente Resolucién en el Portal Institucional del OSITRAN
{www.ositran.gob.pe). —
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