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Presidencia

del Consejo de Ministros

RESOLUCION DE PRESIDENCIA

N° 038-2016-PD-OSITRAN
Lima, 29 de setiembre de 2016

VISTOS:

El Informe N° 221-2016-JGRH-GA-OSITRAN de la Jefatura de Gestidén de Recursos Humanos; la
Nota N° 411-2016-GA-OSITRAN de |la Gerencia de Administracién; el Memorando N° 458-2016-
GPP-OSITRAN de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto; la Nota N° 180-16-GAJ-OSITRAN
de la Gerencia de Asesoria Juridica; la Nota N° 072-16-GG-OSITRAN; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 26917, Ley de Supervision de la Inversion Privada en Infraestructura
de Transporte de Uso Pulblico v sus modificatorias, se cred el Organismo Supervisor de Ia
Inversion en Infraestructura de Transporte de Uso Publico - OSITRAN, como organismo publico
encargado de normar, regular, supervisar, fiscalizar y resolver controversias respecto de los
mercados relativos a la explotacion de la infraestructura de transporte de uso publico;

Que, la Ley N° 27332, Ley Marco de los Organismos Reguladores de la Inversién Privada en los
Servicios Publicos y sus modificatorias, dicta los lineamientos y normas de aplicacion general
para todos los Organismos Reguladores, encontrandose incluido dentro de sus alcances el
OSITRAN;

Que, la Ley N° 29754 dispone que el OSITRAN es la Entidad competente para ejercer la
supervision de los servicios publicos de transporte ferroviario de pasajeros en las vias
concesionadas que forman parte del Sistema Eléctrico de Transporte Masivo de Lima y Callao;
asimismo, establece que, mediante Decreto Supremo, refrendado por el Presidente del
.. Consejo de Ministros, a propuesta del OSITRAN, se aprueba la adecuacién del Reglamento
‘74 \ General del OSITRAN y otros documentos de gestion;

 Que, el articulo 6 del Reglamento General del OSITRAN, aprobado por Decreto Supremo N°
044-2006-PCM y sus modificatorias, sefiala que la estructura organica del OSITRAN se rige por
su Reglamento de Organizacidn y Funciones;

Que, por Decreto Supremo N° 012-2015-PCM se aprobd el Reglamento de Organizacion vy
Funciones del OSITRAN, con el fin de implementar las funciones establecidas por la Ley N2
29754 y las instancias y drganos competentes, conforme lo sefiala el Reglamento General de
OSITRAN, asi como para promover una gestion eficiente, moderna, transparente y con
enfoque de procesos y para resultados, cuyas decisiones institucionales sean predecibles;

Que, a través de la Resolucion Suprema N° 047-2016-PCM, de fecha 08 de marzo de 2016, se
aprobé el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional (CAP Provisional) del OSITRAN;
asimismo, a través de la Resolucidn N° 061-2015-PD-OSITRAN, se aprobd el Manual de
Clasificacion de Cargos del OSITRAN, el cual entré en vigencia al dia siguiente de la entrada en
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vigencia del CAP Provisional; instrumentos que identifican a los cargos de confianza vy
directivos superiores de libre designacién y remocién de la Institucion;

Que, mediante Resolucién de Gerencia General N° 038-2016-GG-OSITRAN, del 01 de abril de
2016, se aprobd el Cuadro de Equivalencia de Puestos del Cuadro para Asignacion de Personal,
aprobado por Resolucién Suprema N° 338-2008-PCM y sus modificaciones y actualizaciones,
con el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional, aprobado mediante Resolucién
Suprema N° 047-2016-PCM, determinandose en cada caso la denominacidn actual, respetando
en todos los aspectos la categoria y remuneracion de cada trabajador;

Que, mediante Resolucion N° 017-2016-PD-OSITRAN, de fecha 27 de abril de 2016, se aprobd
la actualizacion de la politica de implementacion de la Estructura Remunerativa, y la
modificacion del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) del OSITRAN; documentos de gestion
gue viabilizan la implementacion progresiva del CAP Provisional;

Que, a través de la Resolucidn de Gerencia General N° 051-2016-GG-OSITRAN, de fecha 03 de
mayo de 2016, se aprobd la Directiva que regula la promocién de servidores civiles y
designacion de personal en cargos de confianza del OSITRAN;

Que, con Resolucién de Presidencia N° 032-2016-PD-OSITRAN, de fecha 18 de agosto de 2016,
se aprobd la modificacion del Manual de Descripcién de Puestos del OSITRAN, el mismo que
contiene los perfiles de puestos comprendidos en el CAP Provisional de OSITRAN, para su
adecuacion a lo dispuesto en el Reglamento de Organizacidon y Funciones, el Manual de
Clasificacién de Cargos vigente y la normatividad aplicable emitida por la Autoridad Nacional
del Servicio Civil:

Que, los articulos 8 y 9 del Reglamento de Organizacion y Funciones del OSITRAN, sefialan que
la Presidencia del Consejo Directivo es la titular de la Entidad y tiene entre ofras funciones, la
de designar a los empleados de confianza; funcién que comprende también la designacion de
los Directivos Superiores, estando la definicion de Directivos Superiores de Libre Designacién y
Remocidn, contenida en el dltimo parrafo del numeral 3, del articulo 4° de la Ley N° 28175, Ley
Marco del Empleo Publico;

Que, en el marco de lo sefialado en los pérrafos precedentes, mediante Memorandum N° 034-
2016-PD-0SITRAN, se presentd la propuesta para la designacion del Asesor Legal, cargo que
depende estructuralmente de la Presidencia del Consejo Directivo, calificado como Empleado
de Confianza en el CAP Provisional del OSITRAN; y la propuesta para la designacién del
Secretario Técnico de los Cuerpos Colegiados, calificado como Directivo superior de libre
designacién y remocién en el CAP Provisional del OSITRAN;

Que, mediante Nota N° 411-2016-GA-OSITRAN, la Gerencia de Administracién remitio el .
Informe N° 221-2016-JGRH-GA-OSITRAN, a través del cual la Jefatura de Gestidén de Recursos
umanos, luego de haber llevado a cabo las verificaciones requeridas conforme a lo dispuesto

en el numeral 6.2.2 de la Directiva que regula la promocidn de servidores civiles y designacidn

de personal en cargos de confianza del OSITRAN, concluye favorablemente, respecto de las
propuestas formuladas;
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Que, la Jefatura de Gestidon de Recursos Humanos de la Gerencia de Administracion informd,
ademds, que en la plaza de Asesor Legal, que se encuentra presupuestada, fue designada la
sefiora Santos Grimanés Tarrillo Flores, mediante Resolucion de Presidencia N° 071-2014-PD-
OSITRAN, por lo que corresponde dejar sin efecto dicha designacién. En el caso de |a plaza de
Secretario Técnico de los Cuerpos Colegiados, cuya designacion se propone, se informo que su
condicién es vacante y presupuestada;

Que, mediante Memorando N° 458-2016-GPP-OSITRAN, la Gerencia de Planeamiento vy
Presupuesto, en el marco de sus competencias, emitié opinion favorable sobre las propuestas
de designacidn;

Que, por su parte, la Gerencia de Asesoria Juridica a través de la Nota N° 180-16-GAJ-OSITRAN,
considerd juridicamente viable las propuestas de designacién, al encontrarse enmarcadas en la
normatividad sobre la materia;

Que, mediante Nota N2 072-16-GG-OSITRAN, la Gerencia General remitid su conformidad con
el respectivo proyecto de Resolucion;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley N° 27594, Ley que regula la
participacion del Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacion de funcionarios publicos,
todas las Resoluciones de designacién o nombramiento de funcionarios en cargos de confianza
surten efecto a partir del dia de su publicacion en el Diario Oficial El Peruano, salvo disposicidn
en contrario de la misma que postergue su vigencia;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27594, Ley que regula la participacion del Poder
Ejecutivo en el nombramiento y designacién de funcionarios publicos; el Reglamento de
Organizacién y Funciones del OSITRAN, aprobado por Decreto Supremo N° 012-2015-PCM vy
sus modificatorias; el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional del OSITRAN, aprobado
por Resolucién Suprema N° 047-2016-PCM; y la Directiva DIR-GA-02-16, Directiva que Regula
la Promocién de Servidores Civiles y la Designacién de Personal en Cargos de Confianza en el
OSITRAN, aprobada por Resolucién de Gerencia General N° 051-2016-GG-OSITRAN;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por concluida la designacion de la sefiora Santos Grimanés Tarrillo Flores,
efectuada mediante Resolucién de Presidencia N° 071-2014-PD-OSITRAN, dandole las gracias
por los servicios prestados.

Articulo 2.- Designar al sefior Luis Alonso Robas Sanchez, en el cargo de Asesor Legal, que
depende estructural y funcionalmente de la Presidencia Ejecutiva del OSITRAN y cuya
clasificacion es Empleado de Confianza.

Articulo 3.- Designar a la sefiora Santos Grimanés Tarrillo Flores, en el cargo de Secretario
Técnico de los Cuerpos Colegiados, que depende estructural y funcionalmente de los Cuerpos
Colegiados y cuya clasificacion es Directivo Superior de Libre Designacidn y Remocion.
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Articulo 4.- Disponer la publicacidn de la presente Resolucion en el Diario Oficial El Peruano y
en el Portal Institucional del OSITRAN (www.ositran.gob.pe).

Registrese y comuniquese,

Reg. Sal. 35135
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